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Han, Byung-Chul

A Sociedade do Cansaco,
Lishoa, Relagio de Agua, 2014.

“Se a verdade é abstrata, ndo
é verdadeira. A sa razdo huma-
na visa o concreto (...) A filoso-
fia é inimicissima do abstrato e
reconduz ao concreto.”

Esta passagem da “Introdu-
¢do" da obra “Histéria da
Filosofia” do fil6sofo alemao
do século XIX Hegel, poderia
servir de frontispicio ao ensaio
“A Sociedade do Cansago”
(“Mudigkeitsgesellschaft”),

do fil6sofo coreano radicado
na Alemanha Byung-Chul Han
(2010). Este contrapoe dois
paradigmas: o paradigma
imunolégico e o paradigma
neuronal. O primeiro carac-
teriza-se pela existéncia de
uma ameaca que tenta negar
o Eu ou um determinado
modo de vida socialmente

estabelecido. O segundo, pelo
contrario, caracteriza-se nao
pela “negatividade”, mas pelo
contrario, pelo “excesso de
positividade”, desenvolvendo-
-se numa sociedade permis-
siva, uma sociedade assolada
pelas doencas neuronais

- depresséo, transtorno por
défice de atencao e hiperati-
vidade (TDAH), transtorno de
personalidade (TPB), sindro-
ma de ‘burnout’ (SB) —, em
que as ameagas internas ou
externas desapareceram ou se
atenuaram significativamente.
Generalizando abstratamente
esta distingdo ‘psicologista’ a
sociedade, o filésofo coreano
associa o primeiro ao mundo
da Guerra Fria e o segundo ao
século XXI em que as ameacas
foram substituidas por uma
neurose recorrente que afeta
os humanos. A exaustdo e o
cansago serao entao as carac-
teristicas centrais das socieda-
des atuais.

As generalizacbes abstratas
nunca conduziram a bom por-
to. De facto, a pandemia do
SARS COV2, de que o autor, é
certo, nao se poderia aperce-
ber na altura da publicagédo do
seu ensaio, poe em causa a
contraposicao abstrata entre
os dois paradigmas explicati-
vos do comportamento social:
o paradigma imunolégico

que Chul Han julgava morto
irrompe no maximo do seu
esplendor, o que desde logo
limita consideravelmente o
alcance social da sua tese su-
maria e pouco fundamentada.
Prova disso é a afirmacéo de
que “os imigrantes e os refu-
giados sdo mais vistos como
um fardo para a sociedade

do que como uma ameaca”
(p.12). Tal é totalmente falso,
se tivermos em conta, nos
ultimos anos, o crescimento
da extrema-direita na Euro-
pa que, particularmente em
Franca e na Itélia, explora os
medos e os ressentimentos
de uma parte significativa da
populagéo contra o Outro, o
imigrante, considerado como
o inimigo que p6e em causa a
‘identidade nacional’: a Italia

para os italianos, de Salvini e
Giorgia Melloni, e a Franca para
os franceses, de Marine le Pen.
Mas sao as reflexées sobre o
trabalho, no que designa por
‘sociedade tardo capitalista’,
que expdem a nu as limitagoes
e insuficiéncias da tese de Chul
Han que ndo podem ser de
modo nenhum justificadas ou
desculpabilizadas pela desa-
tualizacdo de “A Sociedade do
Cansaco”. Chul Han considera
que a sociedade do século XXI
ndo é, como a teorizada pelo
filésofo francés Michel Fou-
cault, uma “sociedade discipli-
nar”, com os seus mecanismos
de autoridade, subordinagao,
submissao e exploragdo dos in-
dividuos e da forca de trabalho
na fabrica, mas uma “sociedade
de produgao”, em que os indi-
viduos ja ndo sédo “«sujeitos de
obediéncia», mas sim sujeitos
de produgao. Sdo empresarios
de si préprios” (p. 19). Esta
versdo neoliberal da “socie-
dade de producao” significa,
no fundo, que o processo de
producao no ‘tardo capitalismo’
ja ndo é um processo dirigido

e controlado por outrem que
nado o préprio trabalhador,

que assim se transformou em
“empresario de si préprio”. O
trabalhador explorado trans-
muta-se em trabalhador que

se explora a si préprio ou que
se autoexplora para atingir os
niveis maximos de produtivida-
de, destino que partilha com o
proprio capitalista: na socieda-
de tardo capitalista do traba-
lho o “préprio amo se tornou
escravo do trabalho” e “cada
um de nés é ao mesmo tempo,
prisioneiro e capataz, vitima e
carrasco. Desta forma, cada um
se explora a si mesmo” (pp. 35-
36). Eis como, carrasco e viti-
ma, amo e escravo, explorador
e explorado s&o colocados no
mesmo plano existencial, cada
um se explorando a si mesmo.
Mergulhamos assim, como iro-
nizava Hegel, na “grande noite
em que todos os gatos sao par-
dos”, em que nada se distingue
e tudo se confunde.®

Joaguim Jorge Veiguinha




Editorial

José Feliciano Costa |
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Reivindicar dialogo, negociacao e o respeito pelos

docentes e pela Escola Publica

ais um ano escolar prestes a terminar e, ja no prelo, o desenho do novo calendario escolar, cons-
truido pela equipa do Ministério da Educagdo, sem um verdadeiro processo negocial que, como
¢ obvio, se justificava. A tutela limitou-se a um processo de auscultagdo publica, quando o que
estd em jogo é, também, a organizagdo da vida profissional e pessoal dos docentes.

Na reunido de auscultagdo, a FENPROF referiu estranheza face a proposta de despacho, dado que a mesma tem
como horizonte dois anos letivos, ou seja, uma proposta de calendario plurianual, ndo se compreendendo qual
o0 objetivo, até porque os ultimos tempos tém sido marcados, infelizmente, por uma grande imprevisibilidade.

E um calendario escolar condicionado pelas cerimonias religiosas e cujo resultado ¢ uma durag@o heterogénea
dos trés periodos letivos, com um primeiro periodo demasiado extenso e sem pausas, em comparacao com 0s
outros dois periodos letivos.

Por outro lado, insiste-se em realizar reunides intercalares sem a devida interrupc¢ao das atividades letivas, o
que proporcionaria, por um lado, pausa pedagogicas e, por outro, uma distribuicdo mais homogénea das ativi-
dades letivas e momentos de reflexao para a avaliagao das aprendizagens.

E inexplicavel continuar a manter o prolongamento das atividades letivas no 1.° ciclo e no pré-escolar, sem
qualquer justificagdo pedagdgica, sobrecarregando alunos e professores, no que parece apenas um expediente
para dar resposta a problemas de ordem social.

Mantém-se as provas de aferigdo, cuja utilidade esta ainda por explicar, e que pela forma como estdo estrutura-
das, quer na sua organizagao, quer na sua aplicac@o, obrigam as escolas e os seus professores a uma acumulagio
de tarefas que se traduz numa carga suplementar de trabalho.

A atual pratica de auscultar e ndo negociar, tem semelhancas com o estilo de Tiago Branddo Rodrigues e a sua
equipa, da qual fazia parte o atual Ministro da Educagdo. Veja-se o designado processo de “negociacdo” da
nova legislagdo relativa a Mobilidade por Doenga, cujo desfecho, depois de aprovado e promulgado o decreto-
-lei, confirma a penalizagdo dos professores e educadores que necessitam deste precioso apoio.

Apesar da nossa insisténcia para que imperasse o bom senso e o respeito por estes docentes fragilizados, com
doengas incapacitantes devidamente comprovadas ou cuidadores de familiares dependentes, a Tutela nao foi
sensivel.

No dia 29 de junho, a FENPROF esteve na Assembleia da Republica, na Comissao de Educagdo e Ciéncia no
ambito da Peti¢do “Reclamamos justica, efetivacao dos nossos direitos e respeito por horario de trabalho” que,
em abril, entregdmos com mais de 17 000 assinaturas.

Nesta audi¢do, a FENPROF, em representacdo dos peticiondarios e reiterando o que esta descrito no texto da
Peticdo, exigiu respeito, justica e efetivacdo do direito a uma carreira digna e valorizada.

Esta ¢ uma exigéncia que os docentes t€ém que reafirmar com grande visibilidade, no dia 13 de julho, no Plena-
rio Nacional promovido pela FENPROF, reivindicando didlogo, negociagdo e o respeito pelos docentes e pela
Escola Publica.l
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Este “processo de negociacao”,
conduzido pelo ME, de negociacao
teve muito pouco ou nada.

Nota: a vertiginosa subida do prego do papel e o facto
de seguir juntamente com o El a Agenda 2022/2023
- os custos dos CTT sao elevados - justificam a redu-
¢ao deste nimero do El para 16 paginas. Regressare-
mos a paginagao habitual no préximo ndmero.

A redacdo do El

o

Ser sindicalista
em tempos
dificeis

hegamos ao fim de mais um ano letivo.

Do ponto de vista sindical, o balango nao

é positivo. Nenhum dos principais obje-

tivos tragados foi alcangado: continua o
“roubo” do tempo de servico prestado, continua a
sobrecarga nos horarios, a precariedade mantém-
-se. Sao factos. Urge refletir sobre eles, rejeitando
desde logo um patético sentimento de culpa: os
dirigentes e delegados sindicais fizeram empenha-
damente o que lhes competia e o que foi possivel.
Podemos - e devemos - perguntar-nos se as estra-
tégias seguidas, face aos ndo-resultados obtidos,
foram as mais adequadas. Essa reflexao, inevita-
vel, ndo pode assentar na vacuidade de discursos
voluntaristas e demagdgicos nos quais se definem
radicais formas de luta que os professores ndao
acompanham ou continuam a mitificar o que se
atingiria se os professores tivessem num qualquer
momento tomado tal ou tal medida, solugéo "mila-
grosa’, luminosa, que sé a cegueira dos dirigentes
sindicais os impediu de ver.

Mas também nado pode essa reflexao limitar-se a
defesa de praticas rituais, com os ndo-resultados
que se repetem.

Nao é apenas no movimento sindical docente

que as dificuldades se manifestam. Nem sé em
Portugal. Ha, reconhecidamente, um declinio da
forca dos sindicatos, diabolizados pela matriz
individualista, egoista, oposta a solidariedade, do
neoliberalismo radical que os oligarcas da comuni-
cacgao social e das redes sociais vao impondo como
pensamento Unico.

Mas néo ha sociedades democraticas e decentes
sem sindicatos fortes. E, pois, em nome da defesa
da democracia e de sociedades “decentes’, que
respeitem os direitos de quem trabalha, que mes-
mo em tempos duros, como os de hoje, continua-
mos, orgulhosamente, a ser dirigentes sindicais,
delegados sindicais, sindicalistas. Nao desistimos
do futuro que queremos construir

Miguel André
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CIDADAMIA GLOBAL
DESENVOLVIMENTO
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caminhos, praticas

Foto: Sofia Vilarigues

Estamos a construir cidadania

g aprendizagens

a partir do local, a partir da escola

¢ Ligia Calapez e Sofia Vilarigues

|Jorna|istas|

No ambito do projeto
EDxperimentar - Laboratérios
Pedagodgicos de Cidadania
Global & Desenvolvimento

em meio escolar, promovido
pela FGS - Fundagao Gongalo
da Silveira, em parceria com

a CoolLabora, associacao Casa
Velha e a cooperativa Mandaca-
ru, realizou-se no passado dia 21
de junho, na Fundacéo Cidade
de Lisboa, o encontro “Cidadania
Global, Desenvolvimento

e Educagdo - caminhos,
praticas e aprendizagens”.

“A primeira coisa que assinalei foi a
tonica, que foi verbalizada, que cada
experiéncia € uma experiéncia, cada
local ¢ um local. Estamos a construir
cidadania a partir do local. A partir

da escola, a partir da organizagdo da
sociedade civil que trabalha com aque-
las escolas. Cada organizagao leva
para esta colaborag@o a sua historia,

a sua matriz, 0s seus principios, as

suas preocupagdes, mas como tem
que cruzar isso com cada escola, cada
cruzamento depois ¢ diferente, surgem
coisas diferentes”, sintetizou Luisa
Teotonio Pereira, sobre o evento.

EDxperimentar

“O projeto EDxperimentar (https://
www.edxperimentar.fos.org.pt/) teve
inicio em 2019. Esta a chegar ao final
do seu 3° ano. E junta a Fundagao
Gongalo da Silveira (https://fgs.org.
pt/pt/), a cooperativa CooLabora da
Covilha, a cooperativa Mandacaru

de Faro ¢ a associacdo Casa Velha de
Ourém”. Na apresentagdo do projeto, a
dar inicio ao evento, a FGS sumariou:
“No total, trabalhamos com 9 escolas,
somos 4 organizagdes da sociedade
civil, mais de 50 professores foram en-
volvidos e participaram nas atividades
do projeto. E também fomos trabalhan-
do com varias organizagdes da socie-
dade civil, que foram participando nas
atividades de reflexdo, nas atividades
mais de incidéncia politica”.

O projeto, a nivel dos seus objetivos,

“quis experimentar praticas de educa-
¢do para o desenvolvimento e cida-
dania global, dentro das escolas, para
apoiar especificamente a implementa-
¢do de duas estratégias”, a Estratégia
Nacional de Educagao para a Cidada-
nia (ENEC) e a Estratégia Nacional
de Educac@o para o Desenvolvimento
(ENED). “E, depois, um outro aspeto
teve a ver mesmo com esta questao de
se discutir e refletir e partilhar conhe-
cimento, entre as escolas e as organi-
zagoes da sociedade civil”.

O EDxperimentar tem 4 focos: Labo-
ratorios, Educacao, Incidéncia Politica
e Sistematizagdo de Aprendizagens.
Nos Laboratorios, “as organizacgdes
da sociedade civil com as coordena-
¢oes de Cidadania e Desenvolvimento,
com as dire¢des das escolas, criavam
projetos a partir das necessidades
existentes”. Estas experiéncias foram
partilhadas no evento, no Carrossel de
Praticas EDxperimentar. Na Covilha,
no Agrupamento de Escolasa La e

a Neve (https://www.aelaneve.pt/ e
https://www.facebook.com/Agrupa-
mento-de-Escolas-A-L%C3%A3-e-

® EscoLA pmmmm
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Reportagem

-a-Neve-1635920950072097), houve
varias atividades concretizadas, como
um e-book e um video sobre direitos
humanos, ou educagdo ambiental em
cartoons. A Coolabora (https://coo-
labora.pt/) apostou nomeadamente
nas ferramentas artisticas e em jogos
educativos. Em Faro, a Mandacaru
(http://coop-mandacaru.weebly.com/)
também apostou nas artes, como teatro
e fotografia. A Associagdo Casa Velha
(https://casavelha.org/), em Ourém,
tem uma quinta, onde desenvolvem
atividades na perspetiva de que “cui-
dar da terra ajuda-nos a refletir sobre
cuidado em geral”.

No ambito da Educacio - destacou a
FGS - que “tem a ver com os proces-
sos formativos que levamos a cabo, e
que também esta ligada a criacdo de
recursos e ferramentas pedagdgicas”,
o0 projeto trouxe “a abordagem Whole-
-School, a abordagem de uma escola
integral, que é proposta na Estratégia
Nacional de Educacdo para a Cidada-
nia”.

No quadro da Incidéncia Politica

“o projeto fez um processo de, junto
com outras organizagdes da socieda-
de civil, percebermos qual € o nosso
papel nesta vivéncia e aprendizagem
da cidadania a partir das escolas. E,
por isso mesmo, fomos realizando
encontros de partilha de praticas”.
Fizeram também um podcast, “em
que, a partir das vozes de docentes,
estudantes e técnicos de organizagdes
da sociedade civil, pensamos, o que ¢
que ¢ a educagdo, o que ¢ que € isso de
cidadania, pode a escola ir além dos
seus muros,? Para além da questdo - o
que é que ¢ uma comunidade educati-
va. Um ultimo episodio do podcast foi
dedicado aos futuros da educacdo, o
que ¢ que imaginamos que a educagdo
¢ em 2050”.

ENED e ENEC:

que desafios?

Na implementagdo do ENED e ENEC,
que desafios e questionamentos se co-
locam? Este o tema debatido em Roda
de Conversa, na tarde do Encontro, e
que proporcionou abordagens diversas
dos oradores convidados e uma sig-
nificativa participagdo, de muitos dos

*\ presentes, no debate.

Sérgio Guimaraes,
representante do Ca-
moes ICL, Ana Lucia
Correia, da Escola
Secundaria Joao de
Deus em Faro, Cata-
rina Gongalves, téc-
nica da ONGD Rosto
Solidario, Marta rusf

caminhas, praticas
e aprendizagens

CIDADANIA GLOBAL
DESENVOLVIMENTO
E EDUCACAD

21 DE JUNHD, 3* FEIRA
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Uva, professora da
ESE — IPSantarém,
Maria José Neves, Al
técnica superior da
Diregdo-Geral de
Educacéo fizeram as
intervencgdes iniciais,
naturalmente com
enfoques distintos.
Do contributo do
Camoes, ICL,
Sérgio Guimaraies
salientou, no ambito
da educagao formal
/agdo pedagogica,
medidas como “o
refor¢o da ED no sistema educativo,

a producao de contetdos e a forma-
cdo de agentes educativos”. Este “o
quadro de referéncia que nds temos,
em matéria da propria estratégia de
Educagao para o Desenvolvimento.

E, nesse ambito, o Camdes, enquanto
Instituto da Cooperacdo e da Lingua, o
que é que procura? — apoiar de varias
maneiras este trabalho, mas de uma
forma muito pratica”.

Como desafios/oportunidades da ED
no quadro da educacgdo formal, o que

¢ mais sentido no Camdes? “A ED
representa uma oportunidade porque
pode estar presente, de forma transver-
sal, em varias disciplinas. Mas, depois,
pede o seu campo proprio de atuacao.
E isto cria-nos aqui algumas dificul-
dades na afirmagdo da ED, da sua
importancia e da sua relevancia”. Para
além da necessidade de os manuais
escolares, das diferentes disciplinas,
refletirem mais a dimensao da Educa-
¢do para o Desenvolvimento, real¢a-se
a importancia de “lancar a discussao
sobre o proprio referencial de Educa-
¢do para o Desenvolvimento — feito ha
varios anos e que, possivelmente, teria
que ser revisitado” e destaca-se ainda
“um desafio também relevante — a
autoavaliagdo — no sentido de perce-
bermos se estamos a fazer bem”.
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Ana Lucia, da ES Joao de Deus de
Faro, trouxe ao debate a experi€ncia
concreta e muito significativa da sua
escola. “Eu sou, de algum modo, um
caso, dentro daquilo que é um pro-
fissional da educa¢do dentro de uma
escola super-formal”, com “um ensino
muito estanque, com tempos, com
toques, com espagos, em que as coisas
estdo muito repartidas”. “O que € que
o professor pode fazer nisto tudo?”,
questionou.

Comegando por identificar o que € que
se pretende — “Pretende-se que exista
um trabalho integrado, articulado,
estruturado (...) e nos temos uma vida
frenética” — Ana Lucia fez um relato
vivido de “como ¢ que nds fizemos”.
Tudo comegou pela constitui¢do de
uma equipa de cidadania. “Comeca-
mos por ser 3 professoras do secunda-
rio. E a primeira coisa que fizemos foi
reunirmos e dividirmos aquela massa
de alunos dos diferentes anos”. Partiu-
-se, entdo, “para uma auscultagdo

dos alunos — o que ¢ que eles enten-
dem por cidadania, o que € que eles
querem fazer em cidadania e como

€ que nds vamos apresentar depois
esses trabalhos. Essa equipa cresceu.
A Laura [projeto Cooperativa Manda-
caru] aparece milagrosamente, como
elemento fundamental de parceria,
através do EDxperimentar. Come-

Foto: Sofia Vilarigues
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camos entdo a tentar perceber se era
possivel fazermos coisas fora da sala,
dentro da escola e fora da escola, que
espagos poderiamos ocupar. (...) Ao
mesmo tempo organizdmo-nos para
fazer semanas de cidadania, dias que
contemplam atividades artisticas — que
nds também valorizamos bastante.
Este o percurso. Um percurso em que
Ana Lucia considera que a forma-

c¢ao foi fundamental. “Foi ai que nds
comecamos a refletir. Porque nos néo
temos tempo para refletir”.

Desafios: “Como avaliar o impacto

da implementacao da estratégia de
cidadania na escola - na cultura da
escola, na governanga escolar e na re-
lagdo com a comunidade? Como ¢é que
conseguimos criar instrumentos, criar
escala, criar metodologia de avaliagdo
do impacto daquilo que estamos a fa-
zer?” E ainda “Como ¢é que nds vamos
avaliar a escola, tendo como base os
critérios da participagdo?”.

A experiéncia da Rosto Solidario,
sediada em Santa Maria da Feira,
transmitida por Catarina Gongalves,
desenvolve-se num contexto mais
territorial, com parcerias locais para
a ED - Educac@o para o Desenvol-
vimento. Um projeto que “surgiu da
nossa vontade de trabalhar de uma for-
ma mais colaborativa. Pensamos que a
nossa agao ¢ através de algumas agdes
pontuais, algumas sessdes pontuais em
escolas”.

“Nao ha um reconhecimento sobre a
ENEC e sobre a ED. As pessoas néo
sabem o que ¢”, referiu, o que implica
“tornar a ED mais clara e mais reco-
nhecida (...) encontrar uma lingua-
gem comum entre a sociedade civil e
as escolas”. Tal ndo impede que, no
terreno, “os professores apresentam
projetos fantdsticos que ja desenvol-
vem e que vao de encontro ao que ¢ a
ED. Ha imenso trabalho que ja ¢é feito

— sdo projetos fantasticos — mas ndo ha
o reconhecimento do que ¢ feito. Falta
visibilidade do muito trabalho que ja
existe”.

Marta Uva, da ESE - IPSantarém e
ARIPESE (Associacao de Reflexdo e
Intervencao na Politica Educativa das
ESE), elencou algumas questdes, fruto
de “uma reflexdo e de uma ac¢do em
ED, a partir da formagao de professo-
res na area de formagdo de professores
e nas ESE”.

Antes do mais, “como envolver os es-
tudantes, para além das unidades cur-
riculares. Como os envolver e motivar
para a a¢do transformadora? Como
envolver os docentes?”. Acresce que

o facto de existirem, naturalmente,
ESE “com diferentes ritmos e com
diferentes ritmos de trabalho em ED”,
implica um outro desafio: o desafio do
trabalho colaborativo. “Porque a parti-
lha de recursos, a partilha de praticas,
a partilha de reflexdo, o planeamento
conjunto — vem ajudar, vem inclusi-
vamente dar coeréncia as questdes de
ED. E também vem ajudar a dar mais
confianga e consolidar o desenvolvi-
mento deste trabalho”.

Numa abordagem simultanea das es-
tratégias nacionais de Educacdo para a
Cidadania e para o Desenvolvimento,
Maria José Neves, técnica superior da
Direcao-Geral de Educacio, desta-
cou o que ha de comum nos desafios

a estas duas estratégias. “O que é
comum ¢ que ambas estejam alinhadas
com objetivos de outras estratégias e
planos nacionais. E com orientagdes
internacionais”, referiu. E acrescentou:
“também ¢é comum a necessidade de
reforgar bagagens interpretativas para
compreender criticamente os pro-
blemas — que passa por observar, ter
informacao, discutir ideias, conside-
rar multiperspetivas e ter uma visao
descentrada. E, por ultimo, envolver

E Reportagem

também dimensdes socio-afetivas
neste conhecimento de compreensdo
do mundo”.

No debate que encerrou esta Roda de
Conversa, muitas das questdes referi-
das pelos oradores convidados foram,
a par de outras, sublinhadas e apro-
fundadas. Da relevancia da educacao
ndo formal e “maior reconhecimento
e maior sustentabilidade ao papel que
as organizagdes da sociedade civil
desempenham nestes processos” a
importancia fulcral da avaliagdo, cujo
paradigma ¢ urgente mudar (“uma
avaliagdo que seja feita de modo ne-
gociado e socio-critico”) e que coloca
interrogagdes como: “como avaliar
valores e atitudes?” ou como avaliar
os efeitos transformadores da agdo de-
senvolvida no quadro da ED e da EC?
Passando pela questdo da formagao de
professores (que “deve ser fundamen-
talmente dialogada”, com partilha de
experiéncias, sem descurar as questdes
conceptuais), considerada nevralgica e
associada a imprescindivel mobiliza-
¢do0 dos docentes.

Uma outra dimensao, particularmen-
te significativa, foi destacada pela
professora Ana Lucilia Correia: “E
preciso voltarmos a pensar quem
somos, que mundo € que queremos,
que avaliagdo e que instrumentos ¢
que devemos utilizar para melho-
rarmos enquanto comunidade. Até
porque vivemos numa escola cada
vez mais plural — felizmente — uma
escola que ja integra os alunos todos.
(...) O nosso desenvolvimento passa
pela integracdo, passa pela inclusdo,
passa por sabermos trazer para dentro
desse grande conceito que € o desen-
volvimento, a riqueza de todas essas
culturas”.

A concluir, numa sintese questionado-
ra, Luisa Teotonio Pereira acrescentou
ainda uma outra reflexo: “é preciso
corrermos alguns riscos. E eu gostava
de acentuar isto, porque ha muito uma
aposta que ¢ a volta do didlogo — que
ndo € mau, ¢ bom -, de criar consen-
sos. E, as vezes, esquecemo-nos da
parte que é também criar algumas
ruturas, também provocar algumas
discussdes” .l
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A Educacio

no Capitalismo

. Joaquim Jorge Veiguinha

anto para Immanuel

Kant como Max

para Stirner (Ver:

E-I, Abril, 2022;

Maio 2022, edi¢ao

digital), a educacdo
surge como uma forma de intervir
na transformag¢do do mundo. Au-
tores que viveram numa €poca em
que o capitalismo estava ainda em
formagdo ou ndo tinha ainda domi-
nado todos os aspectos da vida social
atribuiam-lhe uma dimensao utépica
revigorante e retemperadora que,
mais tarde, desapareceria completa-
mente do horizonte. Prova disso é o
artigo do socialista britdnico William
Morris — o genial autor do romance
‘utépico’ News from Nowhere (1890)
— “Reflexdes sobre a educagdo numa
sociedade capitalista”, publicado
na revista Commonweal, em 30 de
Junho de 1888. Este escrito faz parte
de uma colectanea de textos do autor,
publicados separadamente entre 1877
e 1893, e reunidos na obra As artes
menores e outros ensaios (traducao
portuguesa: Antigona, Lisboa, 2003).
Contrariamente a Kant e, sobretudo,
a Stirner, Morris ndo tem como ob-
jectivo reflectir sobre como deveria
ser a educagdo num mundo projec-
tado, mas como ela é, de facto, na
sociedade capitalista, historicamente
determinada. Nesta sociedade esta
ndo passa de uma mercadoria que se

\\ desvaloriza quanto mais se genera-

liza e difunde, tal como os produtos
fabricados em série pelas novas
industrias: “Persiste ainda — afirma
Morris — uma supersticdo dos tempos
em que a «educacgdo» era uma rarida-
de, a de que ¢ um meio de alcangar
um nivel de vida superior. Mas assim
que deixa de ser rara, a concorréncia
assegura que a educacdo nao eleve
os salarios, que o ensino basico ndo
tenha qualquer valor, e que o ensino
especializado ndo seja mais do que
uma compensagao razoavel do di-
nheiro e do tempo despendido na sua
aquisicdo. E, atencdo, esse ensino
especializado deve ser direcciona-
do para o unico objectivo de éxito
comercial na especialidade, caso
contrario, falha, e sera langado no
mesmo saco da educacao geral, que
ndo leva a nada” (p. 179).

O realismo critico e desmistificador
de Morris analisa bem o valor e a
fung¢do da educacao na sociedade
capitalista ainda ndo corrigida ou
mitigada pelo Estado de bem-estar
da segunda metade do século XX, o
que, numa época pdés-moderna como
a nossa, em que o mercado € rei e
senhor e o lixo das chamadas redes
sociais prolifera, lhe da uma pungen-
te actualidade. O valor da educacéao
nesta época e na de Morris segue a
lei da utilidade marginal decrescente
dos economistas neoliberais: quanto
mais abundante se torna um deter-
minado bem, menor ¢ a utilidade

de cada unidade suplementar que é
produzida e posta a venda no mer-
cado. Na perspectiva de Morris € a
concorréncia que se instaura entre

os trabalhadores para terem acesso

a empregos, diriamos hoje, cada vez
mais descartaveis, que acaba por
reduzir o valor de uso da educacgao
basica a uma ninharia, precisamente
como para os economistas neolibe-
rais a utilidade da ultima por¢ao do
bem de massa produzido ¢ tenden-
cialmente nula. E relativamente aos
cursos especializados ¢ apenas o seu
valor de troca, determinado pelas leis
de bronze da oferta e da procura de
trabalho, que importa ter em conta, ja
que a educagao geral esta reduzida,
por assim dizer, ao menor denomi-
nador comum e, por conseguinte,
participa na lei da utilidade marginal
decrescente.

Relativamente aos ideais educati-
vos de Kant e Stirner, a sociedade
capitalista opera uma subversao
total. A educagdo geral transforma-se
frequentemente num amontoado de
informacdo e contetidos inertes e va-
zios que sdo prontamente esquecidos
desde que o aluno — o futuro traba-
lhador — sai da escola. Por sua vez, a
educacao tecnologica, orientada para
a integracdo no chamado “mercado
de trabalho”, torna-se tanto ou mais
redundante quanto mais a oferta de
trabalho num determinado sector
cresce relativamente a procura. Mas



isso significa que, no primeiro caso,
a educagdo nao ¢ sendo uma forma
de adiar o ingresso do adolescente no
mundo laboral, mantendo-o artificial-
mente ocupado, e que, no segundo
caso, ela ndo sera sendo a antecamara
do desemprego ou da preparagao do
trabalhador descartavel do proximo
futuro, ja que, com a rapida mutacéo
tecnoldgica, o que garante emprego
estavel hoje pode, amanha, apenas
proporcionar um emprego instavel,
precario, submetido a concorréncia
e, na pior das hipdteses, conduzir ao
desemprego de longa duragdo ou a
inexoravel reciclagem ou reconver-
sdo profissional.

Qual sera entdo a finalidade da
educacdo na sociedade capitalista?
William Morris ndo tem davidas

a este respeito. A educagao serve
apenas para preparar alguns para
desempenharem fungdes de comando
¢ para amestrar outros, a maioria,
para exercerem tarefas subordinadas
na divisdo do trabalho, mas ndo para
formar verdadeiramente o individuo
como ser humano: “...0 objectivo
para o qual a nossa falsa Sociedade
utiliza este meio — a «educagao» — ¢
0 mesmo que determina todas as suas
opgdes «sociaisy: preservar e faci-
litar a usurpagao da verdadeira So-
ciedade. As pessoas sdo «educadas»
para serem trabalhadores, ou patrdes
dos trabalhadores, ou parasitas dos
patrdes, ndo sdo educadas para serem
seres humanos” (p.182).

O “ser humano” de Morris € o indi-
viduo que experimenta a necessidade
de alargar horizontes, para além dos
limites a que a sua profissdo ou a
“falsa sociedade” o confinou. Mas,
para isso, ¢ necessario antes de tudo
lazer, tempo disponivel para desen-
volver as suas faculdades e os seus
interesses culturais. No entanto,
como o capitalismo converte o traba-
lho em meio de vida para a maioria,
despojada de tudo o que excede a
mera sobrevivéncia ou obrigada a
labutar duramente para ter acesso

aos bens considerados socialmente
indispensaveis, o lazer torna-se uma
miragem ou converte-se num periodo
de pausa para que, logo a seguir, se

possa retomar a actividade laboral
quotidiana. Eis como o lazer na
sociedade capitalista s6 tem sentido
como momento da reproducdo da
forca de trabalho: é o mero intervalo,
cada vez mais exiguo e incerto para a
maioria que labuta diariamente para
viver, entre duas jornadas de trabalho
sucessivas.

O que se passaria entdo se o tra-
balhador fosse realmente educado
para alargar e diversificar os seus
interesses? Provavelmente, toma-

ria consciéncia do caracter mais ou
menos alienado da sua labuta diaria,
tornando-se-lhe ainda mais insupor-
tavel a oficina, a fabrica ou o escrito-
rio. No entanto, como o capitalismo
nao estd disposto a correr esse risco,
que equivaleria a ditar a sua propria
sentenca de morte, ndo resta aos tra-
balhadores sendo consumir nos seus
precarios tempos livres os produtos
que as industrias culturais de massa
lhes vendem com lucro. Enquanto
consumidores passivos de cultura ba-
rata e ma transformam-se num novo
mercado para o capital. E o Ginico en-
tretenimento que lhes resta depois de
mais um dia extenuante ou alienante
de trabalho, pois a qualidade dos
lazeres depende sempre, em tltima
instancia, do modo como se trabalha
ou se ¢ constrangido a trabalhar.

Na época de Morris 0 consumo
cultural dos trabalhadores reduzia-
-se & imprensa “popular”, que é
definida como “uma imensa massa
de papel impresso que ndo consti-
tui nem livros nem literatura, mas
que o publico compra diariamente,
suponho que pela razdo de que uma
faculdade adquirida cria um habito e
deve ser exercitada mesmo quando
se trata da faculdade mecéanica de

ler material impresso.” (p. 181-82).
Hoje em dia, poderemos dizer que o
exercicio da “faculdade mecanica”
de que fala Morris ndo se restringiu,
antes se alargou consideravelmen-
te: aos jornais “populares” junta-se

o telelixo audiovisual e das redes
sociais que, em muitos paises, preen-
chem os tempos livres de milhdes de
trabalhadores e trabalhadoras. Tudo
se passa entao como se as exigéncias

Cidadania i

libertadoras e formadoras dos pro-
jectos educativos de Kant e Stirner
tivessem sido asfixiadas a nascenca
ou pertencessem a outro mundo ou a
outro planeta. No entanto, o mérito
das reflexdes de William Morris
consiste precisamente em considerar,
ao contrario de Kant e Stirner, que

a educacao ndo ¢ parte da solugdo,
mas parte do problema. E o proble-
ma ¢ a sociedade capitalista para

a qual a educagdo ¢ cada vez mais
uma mercadoria, cujo valor de uso
se reduz ao minimo quanto mais se
generaliza, e um elemento de repro-
ducdo das desigualdades existentes.
Tomar consciéncia da necessidade
de encontrar uma solu¢do para este
problema ¢ ja o primeiro passo para
iniciar a constru¢do de uma socieda-
de em que a educacdo possa desen-
volver plenamente as suas potencia-
lidades formadoras e emancipadoras:
de todos e ndo apenas de alguns.Hl

Hoje em dia, poderemos
dizer que o exercicio da
“faculdade mecanica” de
que fala Morris nao se
restringiu, antes se alargou
consideravelmente: aos
jornais “populares”
junta-se o telelixo
audiovisual e das redes
sociais que, em muitos
paises, preenchem os
tempos livres de milhoes de
trabalhadores e
trabalhadoras. Tudo se
passa entio como se as
exigéncias libertadoras e
formadoras dos projectos
educativos de Kant e
Stirner tivessem sido
asfixiadas a nascenca

ou pertencessem a

outro mundo ou a

outro planeta.
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Apreciacao critica do processo negocial

A FENPROF e os seus sindicatos
continuarao a apoiar os docentes

Jodo Pereira
Dirigente do SPGL

epois de um longo periodo
de bloqueio negocial im-
posto pelo Ministério da
Educagdao (ME), liderado
por Tiago Branddo Rodrigues, eram
baixas as expetativas perante a nova
equipa ministerial. A escolha de Jodo
Costa para ministro era algo expecta-
vel. Estando ele ha seis anos na equipa
ministerial, ndo necessita de periodo de
adaptacao nem de tempo para conhecer
os problemas que assolam a Educagao
e os seus profissionais. Muitos desses
problemas foram agudizados durante
estes ultimos seis anos e, portanto, com
a sua acdo direta. Conhecendo os pro-
blemas, faltava perceber se esta nova
equipa vinha com vontade politica para
os resolver.
Na reunido de apresentacdo, em 27
de abril, o novo ministro da Educa-
¢do anunciou algumas das prioridades
previstas no programa do governo, e
avancou algumas medidas que seriam
implementadas, no imediato, para mi-
tigar a falta de docentes. Medidas que
teriam de ser negociadas com os sindi-
catos, mas que ndo o foram. O ministro
adiantou ainda que o Ministério tinha
inten¢des de proceder a alteracdes nas
condigdes de renovagao dos contratos a
termo e na regulamentacao da Mobili-
dade por Doenca (MPD), matérias para
as quais iria abrir processos de nego-
ciagdo coletiva com os sindicatos. No
dia 13 de maio foi enviado para os sin-
dicatos um breve resumo com as maté-
rias em aprego e, no dia 16, iniciam-se
as reunides de negociagdo coletiva com
os sindicatos.

Logo a partida surgiu o problema
de as duas reunides de negocia-
cdo terem sido agendadas pelo
ME com pouco mais de vinte
e quatro horas de diferenga. A
FENPROF logo afirmou que se-
ria complicado, num processo
de negociagdo que se quer rea-
lizado com seriedade, auscultar
os docentes e elaborar parece-
res para as duas matérias num
periodo tdo curto e, de ime-
diato, solicitou que a segunda
reunido fosse reagendada para
uma data posterior. A respos-

ta dada pelo Secretario de
Estado foi que os sindicatos
teriam sempre a opgao de so-
licitar a negociagdo coletiva
suplementar, ao que a FEN-
PROF respondeu que nao
seria sério iniciar negocia-

¢oes partindo do principio que ndo se
conseguiria atingir um entendimento
entre as partes. Logo nesse momento
deu para perceber qual seria a postura
do ME nas negociacdes. Com a insis-
téncia da FENPROF a segunda reuniao
foi reagendada para dia 23 de maio.

A reunido de dia 16 iniciou-se com a
entrega de uma proposta de trabalho
por parte do ME. Com essa proposta
percebeu-se que o ME pretendia pro-
ceder a alteragdes de fundo nos proce-
dimentos de MPD e na renovagado de
contratos a termo.

Relativamente a MPD, o ME justificou
a necessidade de alterar os seus pro-
cedimentos por existirem indicios de
alegada utilizagdo abusiva deste me-
canismo de protecdo na doenca. Para
o ME existem grandes concentragdes
de docentes em MPD em determi-

" As novas regras da

> <
Oque ests em causa?
> 0 que muda?

> O
Ouais as Consequéncias?
» Como agir? '

mobilidade por doenca,

shorturl.at/lny4

@mm%%@@?%@

nados agrupamentos e concelhos do
pais, enquanto outros concelhos ficam
gravemente prejudicados com a saida
massiva de docentes. Afirmaram vérias
vezes que a MPD ndo € um mecanismo
para os docentes se aproximarem do
local de residéncia, e que pretendiam
ter a certeza que quem recorre ¢ obtém
a mobilidade é realmente quem dela
necessita. Desde o primeiro momento
que a FENPROF afirmou que se exis-
tem desconfiangas e/ou duvidas que se
atue, que sejam criados mecanismos
de verificagdo e se punam os infrato-
res, caso sejam detetados. Sugeriu que,
caso ndo existam recursos para uma
verificacdo massiva de situagdes, entdo
que se inicie por onde existem maio-
res suspeitas, mas que ndo se penalize
quem necessita deste apoio.



A proposta do ME altera por completo
o atual procedimento de mobilidade.
Até esta negociacdo os docentes eram
colocados, ap6s autorizagdo, na escola
indicada por estes. Com a aprovagdo
da proposta do ME, a MPD torna-se
num concurso em que os anteriores re-
querentes passam a candidatos. E, tal
como acontece em outros COncursos,
com a aprovacdo do documento, va-
mos ter docentes que vao ser impedi-
dos de se candidatar a MPD, docentes
que ndo vao obter colocagdo através
deste procedimento e vamos ter ain-
da docentes que, apesar de consegui-
rem colocagdo, ndo terdo condigdes
de saude para cumprirem com as suas
fungdes. Entre as principais alteragdes
apresentadas nas propostas do ME en-
contram-se as seguintes: a mobilidade
concretiza-se para um AE ou ENA cuja
sede esteja num raio de 50 km em linha
reta da sede do concelho onde se loca-
liza a entidade prestadora dos cuidados
médicos ou residéncia familiar; a im-
possibilidade dos docentes em quadro
de AE ou ENA requererem mobilidade
para AE ou ENA que se localizem a
menos de 20 km (a proposta inicial foi
de 50 km, passou depois para os 25 e a
final ficou nos 20 km) medidos em li-
nha reta da sede do concelho em que se
situa 0 AE ou ENA de provimento; os
docentes colocados em MPD sdo con-
siderados na distribuicdo de servico;
as escolas de acolhimento vdo comu-
nicar a DGAE o nimero de docentes
a acolher, dando prioridade aos grupos
de recrutamento em que seja possivel
atribuir no minimo seis horas de com-
ponente letiva; caso a percentagem de
docentes a receber em MPD seja infe-
rior a 10% da dotacdo global do quadro
de pessoal docente do AE ou ENA, o
diretor comunica a DGAE o ntimero de
docentes a acolher por grupo de recru-
tamento até atingir essa percentagem;
a colocacdo dos docentes efetua-se de
acordo com os seguintes critérios de
preferéncia: a) grau de incapacidade,
comprovada por atestado médico, de
incapacidade multiuso do doente ou
pessoa a cargo, b) idade do docente e
¢) as preferéncias manifestadas. Impor-
ta referir que, na proposta apresentada
a 16 de maio, o ME pretendia ordenar/
colocar os docentes respeitando a gra-
duagdo profissional e foi por acdo da

FENPROF que o ME alterou os crité-
rios de ordenagdo. A FENPROF ¢ a pri-
meira entidade a afirmar que a ordena-
¢do de candidatos através da graduagdo
profissional ¢ a forma mais justa em or-
denar os candidatos. No entanto, neste
caso particular, ordenar de acordo com
esse critério poderia levar a que os do-
centes com maior necessidade (maior
grau de incapacidade) ndo conseguis-
sem colocagao.

Em relacdo a renovacdo de contratos,
apesar de a FENPROF defender que a
estabilidade do corpo docente de um
agrupamento ¢ conseguida através da
abertura de lugares de quadro e que a
renovagdo de contratos precarios leva
ao perpetuar da precariedade, foram
inimeras as propostas apresentadas
pela FENPROF para melhorar as con-
di¢des de trabalho e de renovacdo de
contratos dos docentes contratados.
Mais uma vez o ME ndo melhorou em
nada as suas propostas iniciais, nem
aceitou incluir nenhuma das propos-
tas da FENPROF, limitando-se a fazer
uma clarificagdo num dos pontos apre-
sentados, e excluir os docentes com
habilitagdo propria num outro ponto.
Dificilmente sera assim que o ME ira
conseguir amenizar o problema de falta
de docentes.

Durante as trés reunides realizadas
neste “processo de negociagdo” o ME
manteve praticamente inalteradas as
suas propostas, sem introduzir qualquer
alteragdo proposta pela FENPROF. A
postura dos representantes do ME foi
sempre a de intransigéncia perante os
argumentos e as varias propostas apre-
sentadas pela FENPROF. O ME néo
permitiu que houvesse uma verdadeira
negociagdo, nao demonstrou vonta-
de ou mesmo interesse em convergir
num entendimento com a FENPROF
e com os docentes. Este “processo de
negociagdo”, conduzido pelo ME, de
negociacdo teve muito pouco ou nada.
Perdem os docentes, os alunos, o ME
e o proprio sistema de ensino publico.
Quando se fazem propostas em que o
grande objetivo ¢ reduzir ao maximo
o numero de docentes a beneficiar de
uma medida, que alegadamente ¢ desti-
nada a combater abusos e fraudes, mas
que ird por em causa a imprescindivel
protecdo de docentes com doengas in-
capacitantes ou que apoiam familiares
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diretos nessas condigdes, o resultado
nunca poderd ser positivo. Como foi
referido por intimeros docentes num
plenario realizado pela FENPROF, que
juntou mais de seiscentos docentes, ¢
chocante, desumano e inadmissivel
num Estado que se rege por princi-
pios democraticos, e que deve garantir
apoio e prote¢do a quem se encontra
fragilizado, demonstrar tamanha insen-
sibilidade e inflexibilidade em relagdo
a prote¢do de docentes com doengas
incapacitantes.

O resultado final do processo negocial
ndo foi positivo nem correspondeu aos
objetivos pretendidos, quer em relagdo
a MPD, quer a estabiliza¢do do corpo
docente das escolas e ao combate a pre-
cariedade.

Apbs a conclusdo do processo negocial
a FENPROF realizou uma reunido, por
videoconferéncia, sobre MPD e vinte
e trés plenarios distritais para docen-
tes contratados, de forma a auscultar
os docentes e delinear novas agdes de
luta e de reivindicacdo. Em simultaneo,
a FENPROF tem estabelecido contac-
tos com o ME com o objetivo de dar
resposta as inumeras situagdes que es-
tdo a por em causa o direito de muitos
docentes a acederem e usufruirem da
protecao a doenga. Face a insisténcia
da FENPROF, o ME comprometeu-se
a apreciar as situacdes que lhe sejam
apresentadas em exposi¢ao dirigida ao
Secretario de Estado da Educacdo. A
FENPROF e os seus sindicatos conti-
nuardo a apoiar os docentes.ll
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Professores em luta!

Mentiras do governo
juntaram comissao
de utentes do IP3
e FENPROF em acao
de protesto

Contra-inauguragio da estrada

dos professores (Nem IP3, nem
e

(e
2 jul.~11h00 ;’_”‘ A
Espinheira 1P3) |~

H4 4 anos, o primeiro-ministro
Antonio Costa inaugurava com
pompa e circunstancia as obras

que deveriam transformar o IP3
(Coimbra-Viseu) numa estrada
segura. Informava que, para lancar
a obra, tivera de prescindir de pagar
aos professores a recuperagdo do
tempo de servigo para progressao
na carreira roubado entre 2005 e
2008 e entre 2011 e 2017, apesar de
uma decisdo em contrario tomada
maioritariamente pela Assembleia
da Republica. Quatro anos volvidos,
nem os direitos dos professores
foram respeitados, nem as obras do
IP3 foram feitas.

Estas duas razdes de protesto
juntaram-se, no dia 2 de julho, numa
“contrainauguragao’ que juntou

a comissdo de utentes do IP3 e os
sindicatos da FENPROF, numa agao
convergente que recusa que a justa
satisfacdo de uns seja feita a custa
‘\ dos direitos de outros.Hl

@ =scoLAN=RTEE

SPGL em manifestacao pelo aumento
dos salarios e das pensoes

O SPGL integrou a manifestacdo convocada pela CGTP-IN no dia 7 de julho,
com concentragdo no Marqués de Pombal e deslocagéo para a Assembleia da Re-
publica. A manifestacdo pretende sublinhar a necessidade de combater o aumento
do custo de vida, aumentando os salarios e as pensdes, bem como denunciar os
ataques aos direitos dos trabalhadores.ll

Sindicatos da FENPROF na rua

No dia 13 de julho os professores vao
deslocar-se entre o Jardim da Estrela
e o Ministério da Educacao exigindo
a negociacao de medidas que respon-
dam as suas principais reivindicagoes:
a recuperacao do tempo de servigo
para progressao na carreira, o fim das
quotas e vagas para progressao, um
processo extraordinario de vinculagao
dos contratados, melhorias no pro-
cesso de aposentacao, respeito pelas
regras de constitui¢do dos horarios e
medidas que respondam a grave crise
da falta de docentes.ll

13 julho,h15h00
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Almerinda Bento
Dirigente do SPGL

terminar mais

um ano lecti-

vo, € natural

ue olhemos

para tras e tentemos fazer
um balanco. Na minha
visdo e penso que na de
muitos e de muitas de
noés, temos de dizer que
o balan¢o nao é famoso,
nem o futuro préximo se
apresenta promissor. Ain-
da a viver em pandemia,
mas ja muito mitigada
pela campanha de vaci-
nagdo em massa, vimos
chegar uma eleigdo em
Portugal com um parla-
mento com uma confi-
guracgdo profundamente
alterada, com o reforgo
das forcas da direita mais
conservadora e liberal,
com um partido no poder
com maioria absoluta e
uma diminui¢do da in-
fluéncia dos partidos com
maior ligacdo a defesa
dos trabalhadores e da
dignidade do trabalho e
dos seus direitos.
A tempestade perfeita
veio nos finais de Feve-
reiro com a invasao da
Ucrania. Separacao de
familias, fuga de mulhe-
res e criangas para paises
préximos que os aco-
lheram como refugiados
(enquanto tém esquecido

E ainda sO vamos
a mei1o do ano...

tantos outros milhares
que se foram afogando
no Mediterraneo...), ve-
lhos e velhas que ficaram
porque ndo tinham para
onde ir, um pais arrasado
e humilhado, um mar

de destruicdo e morte
impensavel no coragdo
da Europa. ¥
Recentemente, naquilo
que pareceu um abrir e
fechar de olhos, mas que
¢ o legado criteriosamen-
te deixado por Donald
Trump, seis juizes do
Supremo Tribunal dos
EUA reverteram uma lei
que fez jurisprudéncia
em 1973, conhecido pelo
caso Roe v.. Wade. Deste
modo, o aborto legal

e seguro deixa de ser
considerado um direito
constitucional e passa

a ser definido por cada
estado, isto ¢, fica nas
maos de politicos e de
idedlogos uma decisao
que afecta milhoes de
mulheres americanas no
mais intimo e pessoal
das suas vidas. Um recuo
de 50 anos! As jovens
americanas passam a ter
menos direitos que as
suas maes e as suas avos!
Impensavel? Pois, im-
pensavel, mas acontece
aos nossos olhos.

Inicidamos este ano as co-
memoracdes dos 50 anos
da queda da ditadura em
Portugal e da instauragdo
de um regime democrati-
co com uma Constitui¢do
progressista saida do 25
de Abril, mas assistimos
um pouco por ca e por
todo o mundo ao recru-
descimento de forgas
obscurantistas, retrogra-
das e anti-democraticas
que querem impor a

sua visdo do mundo. O
que estd a acontecer na
Europa, nos EUA e um
pouco por todo o planeta
deve ser um alerta para
que ndo acreditemos que
os direitos conquistados
sdo uma garantia para a
vida. A onda extremista,
patriarcal e conservadora
ndo conhece fronteiras

e os ciclos da historia
ensinaram-nos que os
ventos, por vezes, lhes
correm de feigdo.

As conclusdes da cimeira
da NATO em Madrid, o
refor¢o dos orcamentos
para a guerra como a coi-
sa mais natural, devem-
-nos preocupar a todos.
Num mundo em que o
peso das autocracias é
superior ao das demo-
cracias (com aspas) e
estando a situacdo social,

economica e politica a

degradar-se na sequéncia
da pandemia e da guerra,

as responsabilidades das
forgas de esquerda, do
progresso ¢ da paz sdao
cada vez maiores.
Enquanto escrevo este
pequeno texto para o
SPGL, o meu sindicato,
sabendo das dificuldades
que os sindicatos tém
de ganhar a classe e de
romper com um blo-
queio sistematico, ougo
“A Grandola” na voz

de Camané, por ocasido
da comemorag¢do de um
25 de Abril, registada
no disco “O Espirito de
um Pais” de Rodrigo
Ledo. “Fraternidade”,
“Igualdade”, as palavras
de ordem tdo poderosas
nessa can¢ao fundadora
da nossa Democracia,
temos de as viver nestes
dias duros de 2022.

M Ando a ler “A Forga da
Idade”, uma autobiografia
de Simone de Beauvoir e
arrepia encontrar as seme-
lhangas do presente com
0 que ela escreve nas suas
memorias de 1938 e anos
seguintes. ..l

A autora escreve segundo
o anterior Acordo Ortogrdfico

@ EscoLA mmmEm
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Pic-Nic (da Fome)
da Inter-Reformados
de Lishoa — CGTP-IN

Integrada nas iniciativas da Acao de
Luta Nacional Pelo aumento dos sa-
larios e pensoes. Contra o aumento do
custo de vida e o ataque aos direitos, a
Inter-Reformados de Lisboa da CG-
TP-IN realizou no dia 28 de junho um
Pic-Nic que designou da Fome, frente
ao Ministério do Trabalho e da Segu-
ranga Social, no qual os Reformados/
Aposentados colocaram sobre as toalhas
pratos e cestas vazios, com 0 objetivo

de chamar a atengdo para as grandes
dificuldades com que se deparam atual-
mente os reformados e aposentados,
maioritariamente com pensdes muito
baixas, que ndo lhes permitem fazer face
ao aumento dos bens essenciais como a
energia, a saude e também a habitacao.
Em Lisboa, sdo mais de meio milhdo de
residentes com 65 ou mais anos, muitos
deles com fracas condi¢des de vida,
devido as baixas pensdes que auferem.
Este Pic-Nic procurou denunciar tam-
bém o aumento da pobreza e a exclusdo
social.

Em relagdo aos professores aposentados,
nomeadamente alguns dos mais recentes
aposentados, houve cortes nos calculos
das suas pensdes, particularmente face
ao fator de sustentabilidade e também
ao congelamento das carreiras, que se
traduziu em salarios mais baixos, logo
em menos valores contributivos, o que
se refletiu nas pensdes, hoje mais baixas.
Este ¢ um dos aspetos que os atuais pro-
fessores no ativo, bem como os restantes

A \ mais jovens trabalhadores, devem ter em

o
o

atengdo e integrar nas atuais reivindica-
¢oes, porque baixos salarios refletir-se-
-0 em baixas pensdes no futuro.

Nao ¢ justo serem sempre 0s mesmos a
pagar a fatura, o aumento geral dos sa-
larios e das pensdes tem que ser um im-
perativo nacional, ndo sé para fazer face
ao aumento dos precos, mas também por
uma melhor justica social e uma melhor
redistribuicdo da riqueza nacional, pois
6 assim poderemos combater a pobreza
que alastra no seio de cada vez mais
trabalhadores e reformados.

Neste Pic-nic da Fome, uma iniciativa
simbolica a marcar presenga na rua, foi
aprovada e entregue no Ministério do
Trabalho da Seguranga Social uma
resolugdo com as justas reivindicagdes
da Inter-Reformados de Lisboa-CGTP-
-IN. N

Visitas guiadas
em Junho

O més de Junho foi marcado por duas
iniciativas muito interessantes e partici-
padas, organizadas pelo Departamento
de Professores Aposentados do SPGL,
terminando deste modo o conjunto de
iniciativas programadas e concretizadas
ao longo deste ano letivo.

A primeira, no dia 9 de Junho e no
ambito das comemoragdes do centenario
de José Saramago, consistiu numa visita
guiada a Exposicio Permanente José
Saramago — “A Semente e os Frutos”,
patente na Casa dos Bicos em Lisboa.

O espaco acolhedor e fresco do ltimo
andar foi o ponto de partida para a visita
do espolio, documentos e testemu-

nhos que estdo dispostos nos restantes
andares do edificio. A responsavel da
Fundagao José Saramago, que contex-
tualizou a visita e o trabalho da funda-
¢do, permitiu-nos perceber o rigor que

¢ posto em todo o trabalho, com uma
equipa pequena mas criteriosa na gestao
de uma memoria e de um legado, sendo
fiel ao espirito que presidiu a criagdo da
Fundag@o, ou seja, fiel as linhas orien-
tadoras do pensamento e do ideario do
nosso Nobel da Literatura. A exposi¢ao
€ preciosa e muito completa, permitin-
do acompanhar um percurso de vida,
através de fotografias, agendas com
notas do autor, edi¢cdes dos livros de
José Saramago em dezenas de linguas
estrangeiras e inimeros documentos
unicos e de grande valor. Foi-nos ainda
dado visionar um curto excerto das mui-
tas horas de filmagens que vieram dar
origem ao filme “José e Pilar”.

No dia 22 deste mesmo més, fomos con-
duzidos numa visita guiada a Exposi¢ao
Europa Oxala na Fundagao Calouste
Gulbenkian. Tal como acontecera na
Fundag@o José Saramago, também aqui
fomos acompanhados por uma excelen-
te guia que, numa interagdo constante,
nos convidou a refletir e a ler as obras
expostas. Sdo 60 pecas muito diversas,
desde a pintura, o desenho, a escultu-
ra, instalagdes, filmes e videos, obras
realizadas por 21 artistas afroeuropeus,
CUjos pais ou avos nasceram ou viveram
em Angola, Madagascar, Congo, Benim,
Guiné ou Argélia. Uma visita guiada
afigura-se de facto indispensavel para
melhor compreendermos algumas das
pecas ali presentes. O titulo da exposi-
¢do Europa Oxala, que nos remete para
a ideia de “esperanga”, confronta-nos,
no entanto, com as discriminagdes, 0s
preconceitos, as barreiras de que sdo
feitas as vidas de muitos afrodescenden-
tes que, sendo europeus, continuam a ser
vistos como estrangeiros.

Pensamos que o balango destas duas
iniciativas foi muito positivo, a ava-

liar pelas impressdes dos mais de 30
professores aposentados que estiveram
presentes em cada uma das duas expo-
sigdes e que sempre sdo motivados por
estas visitas guiadas.l
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Concursos do pessoal docente
dos ensinos basico e secundario
(42 parte)

al como ficou previsto na Ultima rubrica do

“Escola Informacao” vou dar continuidade a

matéria supra identificada no que respeita

ao regime dos concursos externo e interno
a que se reportam, respetivamente, os artigos, 21° a
24° do diploma legal da tutela (D.L. n° 132/2012, de
27 de julho, alterado e republicado pelo D.L. n° 83-
A/2014, de 23 de maio e alterado pelos Decretos-Lei
n°s 9/2016, de 7 de margo, pela Lei n° 12/2016, de 28
de abril e pelo D.L. ne 28/2017, de 15 de marco).

Assim:
I - No que respeita ao concurso interno:

Neste caso, sdo tidas em conta, ndo sé todas as va-
gas ndo ocupadas dos agrupamentos de escolas
ndo agrupadas como também as resultantes da re-
cuperacao automdtica prevista no ja referido artigo
20° sem prejuizo do referido no seu ne 3.

Ainda no ambito desta matéria ha que ter presente
quem sao 0s opositores ao concurso em questao.
Sao eles:

a) Os docentes de carreira vinculados a agrupamen-
to de escolas ou escola ndo agrupada que preten-
dam mudar para outro agrupamento de escola ou
escola ndo agrupada ou para quadro de zona peda-
gdgica;

b) Os docentes de carreira vinculados a quadro de
zona pedagdgica que pretendam mudar de agrupa-
mento de escola ou escola ndo agrupada ou para
outro quadro de zona pedagdgica;

¢) Os docentes de carreira que pretendam mudar de
grupo de recrutamento;

d) Os docentes de carreira das Regides Auténomas
da Madeira e dos Agores.

Para além dos supra identificados podem ainda ser
candidatos aos concursos em questao os docentes
de carreira que nao tenham componente letiva.

Finalmente, hd ainda que esclarecer que também se
podem candidatar ao concurso em questdo os do-
centes de carreira em situacdo de licenca sem ven-
cimento de longa duragdo, desde que cumpram o
seguinte requisito:

- Que tenham requerido o regresso ao agrupamento
de escolas ou escolas ndo agrupadas de origem “...
até ao final do més de setembro do ano letivo ante-
rior aquele em que pretendem regressar e tenham
sido informados de inexisténcia de vaga.’

Il - No que respeita ao concurso externo:

Neste caso, sdo consideradas as vagas correspon-
dentes a aplicagao do artigo 42°, n° 13 do Estatuto
da Carreira Docente e as necessidades dos quadros
de Zona Pedagdgica (ha que ter em conta que esta
norma foi objeto de uma alteragdo no a&mbito do Or-
camento de Estado de 2018).

No artigo 24° do diploma legal em questao determi-
na-se quem pode ser opositor ao concurso externo
sendo que 0s mesmos Sao 0s que se encontram in-
cluidos no artigo 5°, n° 4 do mesmo ou seja, os do-
centes que, preenchendo os requisitos do artigo 22°
do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia
e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
pretendam ingressar na carreira.

Por sua vez, os docentes integrados na carreira em
situagdo de licenca sem vencimento de longa
duragdo também podem candidatar-se ao mesmo
concurso desde que “... tenham requerido a Dire-
cao-Geral da Administragdo Escolar o regresso ao
agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada
ou zona pedagdgica de origem até ao final do més
de setembro do ano letivo anterior aquele em que
pretendem regressar e tenham sido informados da
inexisténcia de vaga"

E de referir, finalmente, que os colocados no ambi-
to do concurso em questdo ficam detentores de um
vinculo publico através de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado.

Na préxima rdbrica do “Escola Informagao” dar-se-a
continuidade a matéria aqui abordada.
Para qualquer esclarecimento adicional poderdo os

interessados contactar o Servigo de Apoio a Sécios
do SPGL.M

Advogada
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