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< AS HORAS EXTRAORDINARIAS

A Querem impor-te mais do que 5 horas extraordindrias,
embora o teu AE/Escola ndo integre a lista de carenciados?
Nao pode ser porque seria ilegal!

A\ O teu AE/Escola ndo integra a lista de carenciados,
contudo, pretendem o teu acordo para, apesar de ja teres
reducdes letivas ao abrigo do art.° 79.° do ECD, aceitares
horas extraordinarias? Nao pode ser porque seria ilegal!

A Porque o teu AE/Escola integra a lista de carenciados,
impuseram-te mais do que 6 horas extraordinarias, mas
sem o teu acordo escrito? Nao pode ser porque é ilegal!

A |4 tens reducdes letivas ao abrigo do art.° 79.° do ECD, N An PA CT “ Es

mas porque o teu AE/Escola integra a lista de carenciados

querem impor-te horas extraordinarias sem o teu acordo cﬂ M I l E GA l I DA D Es '
escrito? Nao pode ser porque é ilegal! Nﬁﬂ vﬂs AI-E’M Dns.
A\ Calculam o pagamento do teu servico extraordinario

pelas 35 horas, apesar de o n.° 6 do art. 83.° do ECD referir T E “ s l I M I T Es '

que a base de calculo é “a duracdo da componente letiva

do docente”? Nao pode ser porque é ilegal! N An I'I E s I T E s -
A As horas extraordinarias que te atribuiram ndo violam FAZ ﬂ R Ev E '

a lei, contudo, ndo sentes condi¢des para tantas horas de
atividade letiva e as de ndo letiva que delas decorrem?
Nao pactues com ilegalidades! Nao vas além dos teus
limites! Nao hesites: faz greve!

A greve as horas extraordinarias nao tem qualquer impacto no salario, nem consequéncias
na avaliacao ou disciplinares; apenas nao te sao pagas aquelas horas;

d

Se tens reducao letiva ao abrigo do artigo 79.° do ECD, defende-a: nao aceites horas extraordi-

narias, prenuncio da elimina¢ao desta reducao que devera ser tua e ndo da escola ou do MECI;

Para além da greve as horas extraordinarias, também podes fazer greve ao sobretrabalho
(por ex.: reunides fora da CNLE) e a componente nao letiva de estabelecimento (CNLE).
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