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RESOLUCAO

Os trabalhadores da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML) estdo em greve neste dia 10 de novembro de
2022 para demonstrar a sua indignacao pela forma como sao tratados.

Reunidos, nesta data, no Largo Trindade Coelho, em Lisboa, consideram que a politica continuada da
Administracdo da SCML em ndo aumentar os saldrios a Todos os trabalhadores, a desvalorizacdo do trabalho e
dos seus trabalhadores tem que terminar.

A situacdo econdmica dos trabalhadores, a cada dia que passa, vai-se agravando, em resultado da estagnacdo
salarial e do brutal aumento do custo de vida. Paralelamente, esta Administracdo, continua a ndo priorizar a
melhoria das condi¢des de trabalho nem, tampouco, o reforco de pessoal o que resulta na deterioracdo dos
servicos e nos apoios prestados aos mais vulneraveis.

Ao contrario do que a Administracdo pretende fazer entender, existem condi¢des para um aumento efetivo dos
salarios dos trabalhadores. A Administracdo, no cumprimento da sua Missdo, nas suas opcoes de gestdo deve
priorizar os saldrios, as condicOes de trabalho e adequar os recursos humanos as respostas (reforco de pessoal).
O ndo aumento de saldrios para Todos, o congelamento das progressGes ou a promogdo apenas de alguns, a
nao contagem de todo o tempo de trabalho prestado para efeitos de posicionamento nas tabelas salariais ou as
alteracdes remuneratérias pouco irrelevantes, sdo inaceitaveis.

Numa instituicdo que contrata externamente trabalhadores pelos niveis mais elevados das tabelas salariais, que
continua a criar ou a manter estruturas de direcdo ou coordenacdo injustificados, que continua a realizar
investimentos e apoios de vdria ordem, que aumentam significativamente a despesa, mas, no entanto, nao
considera nem respeita os seus trabalhadores.

Sdo os trabalhadores a mais valia da SCML, sdo os trabalhadores que dao visibilidade a sua Missdo, sdo os
trabalhadores que tém de ser respeitados e valorizados, sdo os trabalhadores que ndo aceitam ser esquecidos
ou desvalorizados por quem dirige a Santa Casa.

E preocupacdo dos trabalhadores a melhoria dos servigos e apoios prestados aos utentes da SCML, de todos
aqueles que, por algum motivo, necessitam, recorrem ou dependem da SCML, sendo, por isso, obrigacdo da
Santa Casa, melhorar as condicdes e valorizar os seus trabalhadores pois depende destes o éxito da sua Missao.
Assim os trabalhadores reunidos, hoje no Largo da Trindade, exigem:

- Aumento significativo do salario para todos os trabalhadores;

- A revisdo de carreiras e do seu enquadramento profissional dando resposta as reivindicagdes dos
trabalhadores;

- O fim de todas as formas de desregulacdo dos horarios;

- Que os trabalhadores sejam ouvidos na melhoria das suas condi¢ées de trabalho;

- A dignificagdo do processo negocial de revisao do acordo de empresa.

Aprovada por unanimidade, Largo Trindade Coelho, 10 de novembro de 2022



