SPGL — Sindicato dos Professores da Grande Lisboa

PLANO DE ACTIVIDADES DA DIRECAO PARA O ANO LECTIVO 2012/2013

I

1. A politica do governo PSD-CDS/PP estd a conduzir, desde o inicio, a destrui¢do do pais, no
plano social, econdmico e politico, o que ja esta claramente demonstrado pelo encerramento de
milhares de empresas, por um aumento significativo do desemprego, pela diminui¢do da
qualidade e o aumento dos encargos aos utentes nos servicos de satude, pela diminui¢do do
poder de compra das familias das classes mais desfavorecidas e da classe média (deixando
apenas as familias de elevados recursos ¢ os que colocam o seu dinheiro nos paraisos fiscais,
isentos de impostos, de fora, plenamente desresponsabilizados de contribuir para a salvagdo da
crise), pelo aumento da carga fiscal, pelo congelamento de saldrios e de carreiras, pela
diminui¢do imposta arbitrariamente das remuneracdes auferidas na fungdo publica, pelo corte
dos subsidios de férias e do 13° més, que funcionavam como compensagdo para a politica de
baixos saldrios que ja existia, comparativamente com a U.E., sem que estas gravosas medidas
tenham produzido, sequer, qualquer efeito em termos de resolugdo do problema de fundo, que
¢ o da contragdo do endividamento externo do pais.

2. Neste quadro, também a Educacgdo, através de violentos cortes orcamentais, tem sido um
campo privilegiado para essa politica de submissdo cega ao “memorandum” de entendimento
com a “troika”. Os cortes de financiamento impostos em 2012 e os que se anunciam para
2013, quer no ensino superior que no ndo superior, traduziram-se, por varias vias, em
despedimentos massivos de docentes contratados e na criagdo de situagdes de instabilidade
profissional — prentincio de precariedade para os docentes dos quadros afetados com os
“horario-zero”. Neste contexto, a denuincia desta situagdao e das suas causas ¢ uma das linhas
da intervencdo sindical dos sindicatos da FENPROF para este ano letivo, mormente no 1°
periodo. O SPGL tem desenvolvido e continuard a desenvolver esta “frente” dinamizando na
sua area as agOes preconizadas pelo secretariado nacional da FENPROF.

A ja anunciada redu¢ao do nimero de docentes no ensino publico ¢ suportada, entre outras
medidas, pelo MEC com as alteragdes curriculares, alteracdes sem sustentacdo pedagogica. A
desconstru¢ao do discurso do MEC neste dominio serd certamente feita no Congresso da
FENPROF que decorrera nos dias 19 e 20 de abril de 2013, tarefa em que o SPGL se
empenhara procurando envolver os seus associados e os professores no debate, pela luta contra
a degradacdo das condi¢des de trabalho e de ensino dos docentes nas escolas, pela defesa do
emprego dos professores e pela defesa da escola publica, que estd a sofrer o mais violento
ataque, desde o tempo dos primdrdios do salazarismo de ma memoria, nos anos 30 do século
passado.

3. O movimento sindical unitario exige uma mudanga destas politicas e deste governo, como
unica hipodtese de travar o caminho de desastre social e econdmico em que ja estamos
mergulhados. Integrado na grande central dos trabalhadores portugueses — a CGTP-IN — o
SPGL acompanhard a estratégia delineada pela central, empenhando-se no éxito das iniciativas
ja calendarizadas propostas, nomeadamente a Marcha contra o Desemprego (5-13 de outubro)
e a dinamizagdo para a greve geral de 14 de novembro. Apds a Greve Geral de dia catorze de
Novembro, o SPGL deverd promover plenarios sindicais descentralizados para se discutirem
formas de continuar a agdo reivindicativa.

305/2012



O SPGL tem acompanhado, igualmente, as iniciativas promovidas por varios movimentos nao
sindicais de contestacdo a politica de austeridade absurda imposta pelo governo, cuidando de
manter a sua visdo especifica de intervencdo sindical — e portanto de natureza distinta — sem
prejuizo do apoio pontual a estas iniciativas cujos objetivos podem convergir com os tracados
pelo movimento sindical unitario.

Num quadro politico, econdmico e internacional de grande instabilidade, o SPGL mantera,
como linha de orientagdo, o principio de participar ativamente na defini¢do das medidas mais
adequadas a evolug¢do da situagdo, quer no seio da FENPROF, quer no seio da CGTP-IN, bem
como no éxito da sua concretizagao.

4. Este ano letivo serd dominado, no 2° periodo, pela realizacdo do Congresso da FENPROF que,
por decisdo do secretariado nacional, decorrera em Lisboa. O SPGL empenhar-se-4 na elei¢ao
dos delegados a que tiver direito, respeitando os critérios que para tal venham a ser definidos.
O SPGL, como sempre, empenhar-se-a4 na constru¢do de um plano de agdo a apresentar no
congresso que corresponda a necessidade de travar a politica de desastre, nomeadamente no
campo da Educagao.

Assim, o SPGL continuara a sustentar as propostas da FENPROF relativas a diminui¢do do
nimero de alunos por turma, da reposicao da divisdo das turmas em turnos para as atividades
de laboratdério por parte dos alunos, como condicdo sine qua non para a melhoria das
aprendizagens.

5. O SPGL tem acompanhado a situacdo laboral vivida nos estabelecimentos de ensino particular
e cooperativo, designadamente o elevado numero de despedimentos ocorridos no final do ano
letivo (2011-2012).J4 no inicio deste ano letivo o SPGL denunciou as entidades competentes
(ACT/Inspecao Geral de Educacao) ilegalidades cometidas, nomeadamente por
estabelecimentos de ensino particular com contratos de associacdo pertencentes ao Grupo
G.P.S., apoiando os docentes na sua resisténcia a arbitrariedade patronal. Foi possivel
denunciar esta situagdo em programa especifico da TVI.

E de realcar que esta situagdo é tanto mais grave quanto o facto de ter sido assinado um
protocolo entre o MEC e a AEEP para o ano letivo em curso € o mesmo manter o
financiamento do ano letivo anterior (85.288.00 euros/turma), para estes estabelecimentos,
abrindo, ainda, a possibilidade de um refor¢o financeiro de 4% sobre o valor definido por turma
quando estes apresentem uma média de tempo de servigo do seu corpo superior a 16 anos.

Assim, no ambito da FENPROF, foi solicitada ao Ministério da Educa¢ao uma reunidao com
carater de urgéncia para que o MEC assuma as suas responsabilidades neste processo € ponha
termo as ilegalidades que estdo a ser cometidas.

Também ¢ com alguma preocupacao que temos acompanhado a situacao financeira das IPSS,
que dependem essencialmente de subsidios da Seguranca Social e no caso da valéncia da
educagao pré-escolar do MEC, onde também tem ocorrido uma diminui¢do do nimero de
alunos, o que se tem traduzido em extin¢des de postos de trabalho e num aumento de situacdes
de salarios em atraso.

No que respeita a contratagdo coletiva, nomeadamente no processo da revisdo do CCT do EPC
com a AEEP, a FENPROF manifestou o seu desacordo e rejeicdo das propostas que visavam
manter congeladas as carreiras dos docentes, reduzir os salarios e aumentar os horarios de
trabalho.

Com a Unido das Misericordias Portuguesas continua a decorrer o processo de negociacio de
um Acordo de Empresa, com a CNIS aguardamos a publicacdo das deliberagdes da Comissao
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Paritaria das matérias relativas aos docentes para iniciarmos um processo de revisdo da atual
convencao.

Relativamente ao prosseguimento das negociagdes com a ANESPO para a celebragdo de um
CCT para os trabalhadores das escolas profissionais, realizou-se a pedido da FENPROF uma
reunido no passado dia 28/09/2012, onde aquela associagdo comunicou ndo estarem neste
momento reunidas as condigdes para tal, justificando esta sua posi¢cdo com a constituicdo de
uma Confederacdo de Educacdo e Formagdo, com a AEEP, no ambito da qual decorrerdo as
futuras negociagoes.

O departamento (Ensino Particular ¢ Cooperativo e IPSS) tem como objetivo neste ano letivo
continuar a aumentar os numeros de delegados sindicais e consequentemente conseguir
“entrar” em mais estabelecimentos de ensino e institui¢des.

6. No Ensino Superior, o SPGL continuard a acompanhar ativamente os processos de aprovacao e
aplica¢dao dos regulamentos de avaliagdo do desempenho, designadamente, com o objetivo de
assegurar que os seus efeitos nas mudancas de escaldo salarial efetivamente se concretizem,
com efeitos reportados as datas que a lei estabelece. A correta aplicagdo dos regimes
transitorios das carreiras revistas e a abertura de concursos para lugares de professores de
carreira sdo também prioridades do SPGL no ensino superior publico.

No ensino superior particular e cooperativo, o SPGL pugnara pela negociagdo e aprovacgao
urgente de um instrumento regulador da contratacdo e da carreira dos docentes.

No ambito da Ciéncia, o SPGL pugnara pela reducao da precariedade dos contratos de muitos
investigadores, pela revisdo do estatuto da carreira de investigagdo cientifica e por um melhor
apoio a atividade de investigagao. O SPGL dara ainda uma particular ateng¢ao a necessidade de
melhoria da situacdo dos bolseiros de investigacao.

O SPGL participard empenhadamente na reativacdo do Conselho do Departamento do Ensino
Superior e da Investigagdo da FENPROF, que tem j& uma reunido marcada para o dia 27 de
outubro.

Ir4, conjuntamente com os outros setores, lutar contra os cortes salariais na Educagdo, com as
peculiaridades associadas a autonomia das suas instituicdes: para além de 2,8% de redu¢do no
OE, estas terdo de desembolsar sem reposi¢do mais 5% para a contribui¢do para a Caixa Geral
de Aposentacdo, que passa de 15% para 20%.

O SPGL pugnaréd por que os professores contratados ao abrigo dos regimes de transicdo das
carreiras recebam os vencimentos correspondentes as suas categorias.

O SPGL ira construir um ficheiro atualizado para melhorar a comunica¢do com sdcios e ndo
socios docentes do ensino superior publico, do ensino superior particular € cooperativo e
investigadores.

O SPGL prosseguira os contactos internacionais no ambito da FENPROF (o representante da
FENPROF para esta atividade pertence ao SPGL), estando prevista para o proximo ano uma
acdo ibérica fronteiriga de protesto, conjuntamente com os nossos camaradas espanhois.

II

1. Desde o inicio do ano letivo que se estd a desenrolar uma campanha de sindicalizagdo e de mais
nitida presenca do SPGL nas escolas corporizada pela deslocacdo de dirigentes e de técnico de
apoio a socios a escolas/agrupamentos durante boa parte do dia. Tentaremos que esta “presenca
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ativa” cubra todas as escolas/agrupamentos ao longo do mandato que os socios nos conferiram,
sem prejuizo das reunides “normais” a desenrolar em todas as escolas durante o ano letivo.

No sentido de responsabilizar os dirigentes ¢ de facilitar a ligacdo as escolas, divulgar-se-a o
nome dos responsaveis sindicais por cada escola. Estamos desde o inicio a incentivar a elei¢ao
dos delegados sindicais — ou a renovagao do mandato quando este caduque.

2. Como forma de ligagdo aos soOcios e as escolas, manter-se-4 a publicacdo do Escola-
Informacao, embora a dificil situagdo financeira do sindicato nos obrigue a reduzir o nimero de
publicagdes/ano.

Estdo em curso os estudos de melhoria da nossa pagina na internet.

III

1. A politica cultural seguida pelo SPGL, nomeadamente com as iniciativas no espago Antonio
Borges Coelho e nas “Jornadas pedagdgicas” tém contribuido para o prestigio do sindicato. A
programacao prevista (e ja em execucdo) para este ano letivo no espago ABC mantera a
elevada qualidade dos anos transatos e estd em elaboracdo o calenddrio das “Jornadas
pedagdgicas” que, como de costume, decorrerao sobretudo no 2° periodo letivo.

2. O SPGL esta atento a necessidade de reforgar a discussdo sobre a contemporaneidade que
atualmente nos rodeia, como forma de aumentar o grau de consciencializacdo dos professores
face aos problemas com que hoje se debatem e que desconfiguram completamente o exercicio
da sua fung¢do profissional.

3. Esta a ser equacionada a viabilidade de o SPGL langar uma iniciativa em torno das atividades
teatrais que (ainda) existam nas nossas escolas secundarias, com o objetivo de evitar o seu
desaparecimento.

4. Os servigos médicos foram melhorados com a oferta dos servi¢os de medicina dentaria, estando
a dire¢do a lancar uma campanha de divulgagdo desses servigos junto de todo o movimento
sindical unitario.

vV

O ataque aos salarios dos professores e educadores, o congelamento das progressoes, a corrida
as aposentagdes antecipadas, uma certa “resisténcia” "a sindicalizacdo dos docentes mais novos
tem provocado naturais dificuldades de gestdo financeira e administrativa ao SPGL, devendo
sublinhar-se a compreensdo que o conjunto dos trabalhadores tem manifestado perante as

dificuldades do presente.

O SPGL apresenta uma estrutura de trabalhadores demasiado pesada perante as suas receitas de
quotizagdo — que tém vindo a decrescer. Ao longo deste ano serdo aplicadas medidas que estdao
a ser estudadas no sentido de garantir a ndo deterioracdo acentuada da situacdo financeira do
SPGL, continuando a boa pratica de gestdo de recursos que tem vindo a ser executada nos
ultimos anos.
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