FENPROF - FEDERAGCAO NACIONAL DOS PROFESSORES

EDUCACAO ESPECIAL

PROPOSTAS DA FENPROF PARA REORGANIZAGAO DA EDUCAGAO
ESPECIAL DE FORMA A RESPONDER ADEQUADAMENTE AS
NECESSIDADES DO SISTEMA, DAS ESCOLAS E DOS ALUNOS

Nos ultimos dois anos lectivos, com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7
de Janeiro mais de 21.000 alunos com necessidades educativas especiais perderam os
apoios especializados a que tinham direito, devido a aplicagdo da CIF. Neste periodo,
dada a escassez de lugares abertos nos quadros dos agrupamentos, o numero de
docentes que nao pertencem aos quadros e sédo colocados na EE por outros mecanismos,
designadamente por oferta de escola e por convite, € quase igual aos que sdo colocados
de forma regulamentar.

De um estudo levado a cabo pela FENPROF, confirma-se que muitos docentes
colocados na EE ndo tém qualquer especializagdo e, em muitos casos, nem sequer tém
qualquer experiéncia na area ou sequer na profissao.

As escolas debatem-se, entre outras caréncias, com falta de profissionais diversos,
desde logo assistentes operacionais, mas igualmente psicélogos, terapeutas de diferentes
areas, assistentes sociais.

E com o objectivo de contribuir para um sentido diferente daquele que tem vindo a ser
adoptado, criando condi¢cbes para que a escola portuguesa seja efectivamente inclusiva e
que Portugal se orgulhe de respeitar os acordos e convengdes internacionais que
subscreveu — desde logo, a Declaragdo de Salamanca adoptada pela Conferéncia Mundial
da UNESCO sobre Necessidades Educativas Especiais: acesso e qualidade — que a
FENPROF apresenta ao Governo Portugués, através do Ministério da Educacao, estas
propostas.

. DOCENTES DE EDUCAGAO ESPECIAL

1.1 - FORMAGAO
Formacéao inicial:

Os curriculos dos cursos de formacgao para a docéncia, independentemente
do grupo de recrutamento a que se destinam, devem integrar conteudos sobre
necessidades educativas especiais.
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Formacgéao especializada:

Quem pretenda ser docente de Educacgao Especial devera possuir formagao
adequada (formacao profissional) para um grupo de recrutamento e formagao
especializada obtida apds trés anos de exercicio da profissao.

Formacgcéo em servigo:

Aos docentes ndo especializados com 5 ou mais anos de servico em
Educacdao Especial, devera ser facultado o acesso a um processo de
especializacdo em servico.

Formacgao continua:

Devera ser facultada formacdo continua na area das necessidades
educativas especiais a todos os docentes, com prioridade aos docentes dos
grupos de Educacdo Especial, sendo esta formagdo considerada no dominio
cientifico-didactico para todos os grupos de recrutamento.

.2 - CONCURSOS
Classificagao e graduacao profissional

Para efeitos de graduacéo profissional dos docentes, a considerar no ambito
dos concursos, o tempo de servigo prestado apds a especializacdo contara 1
ponto e o prestado antes da especializacao 0,5 ponto.

Ainda no ambito do concurso, a classificacdo profissional do docente devera
corresponder a ponderagao entre a nota que classificou para a docéncia no seu
grupo de recrutamento de origem e a obtida na especializagéo.

1.3 — HORARIOS E CONTEUDO FUNCIONAL
Organizagao dos horarios de trabalho:

O numero de horas lectivas (entre 22 e 14) corresponde a prestagcao de entre
22 e 14 tempos de 45 minutos, independentemente do grau, nivel ou ciclo de
ensino em que se exerce a actividade, mais os tempos para outras actividades
(n.° 12 do Despacho 105/97, de 30/5, com as alteragbes introduzidas pelo
Despacho 10.856/2005, de 13/5);

A componente ndo lectiva de estabelecimento tem um minimo de 1 € um
maximo de 3 horas fixadas no horario do docente, devendo, para esse efeito, ser
observada a complexidade do servigo distribuido.

A componente de trabalho individual esta compreendida entre 10 e 12 horas,
de acordo com a organizagao da componente nao lectiva de trabalho no
estabelecimento.

- Conteudo funcional da componente nao lectiva de trabalho no
estabelecimento: as previstas nas alineas a), c), h) e n) do n.° 1, do artigo 6.° do
Despacho 11.120-B/2010, de 6 de Julho e as actividades de coordenagao de
espagos e recursos, na perspectiva de promogdo da escola inclusiva.
Compreende ainda a organizagao de processos e a realizagdo de reunides com
pais e encarregados de educagao, bem como com outros profissionais.
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ESCOLAS/AGRUPAMENTOS

Aspectos organizacionais e de funcionamento:

No actual quadro referente ao numero de alunos por turma, as turmas com
alunos com NEE n&o poderdo ter mais de 20 alunos, dos quais apenas um
maximo de 2 com necessidades educativas especiais. A FENPROF defende,
contudo, uma redug¢ao do numero maximo de alunos por turma, passando para
15 as que integram estes alunos, mantendo-se um maximo de 2 alunos com
necessidades educativas especiais por turma.

Nas escolas e agrupamentos devera existir um Departamento de Educagao
Especial. Nao faz qualquer sentido a sua integragdo no Departamento de
Expressdes, o que constitui uma efectiva desvalorizagdo desta importante
resposta educativa da Escola Publica, que se dilui no conjunto dos restantes
grupos de recrutamento.

Equipas multidisciplinares:

As escolas/agrupamentos serao dotados de equipas multidisciplinares cujo
papel sera o de intervir na avaliacdo e acompanhamento dos casos sinalizados
de alunos com NEE. Estas equipas integrardo docentes, psicologos, assistentes
sociais, terapeutas e assistentes operacionais, bem como outros profissionais
que venham a revelar-se necessarios no processo de inclusdo, devendo a
actividade de cada um deles ser desenvolvida em contexto de
transdisciplinaridade.

Quadros:

Os docentes de Educagdo Especial sdao um recurso das
escolas/agrupamentos que, para o efeito, deverdo ser dotados de um quadro
especifico, a reforcar sempre que a complexidade/especificidade dos problemas
dos alunos com NEE assim o exija.

Deveréo ser revistos e alargados os actuais lugares de quadro dos grupos de
recrutamento de Educacdo Especial, por forma a garantir os apoios
especializados, como recurso da escola inclusiva, a todos os alunos que deles
necessitem.

Para além dos quadros de escola, deverdo ser criados quadros inter-
agrupamentos, cujos docentes dardo resposta a situagdes permanentes do
sistema, ainda que transitérias para as escolas.

No ambito da Educagdo Especial, devera ser criado um grupo de
recrutamento especifico para a Intervengao Precoce, cujos docentes deverao ter
uma formacéao de base para a educagao pré-escolar/ de primeira infancia.

RE.SPOSTAS DA EDUCAGAO ESPECIAL

As Escolas de Referéncia e Unidades Especializadas deverdao ser
transformadas em Centros de Recursos para a Inclusdo funcionando, em
simultdneo, como sedes de equipas moveis/itinerantes constituidas por docentes
de Educacao Especial colocados nos quadros e dotadas dos recursos materiais
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e pedagogicos indispensaveis para apoiar as escolas/agrupamentos, sempre
que a complexidade/especificidade dos problemas dos alunos com NEE o exija.

Todas as escolas/agrupamentos disporao de espacos fisicos adaptados e do
equipamento minimo que permita responder as necessidades educativas
especiais de todos os alunos.

Elegibilidade e apoios a prestar aos alunos: depois de sinalizado, o aluno
sera observado e avaliado pela equipa multidisciplinar, num processo de
responsabilidades partilhadas, coordenado pelo professor de Educacio
Especial. A caracterizagao do aluno é feita com base num relatério que assenta
em critérios pedagogicos e no qual se referem os instrumentos utilizados na sua
avaliacdo. Nesse relatorio, sdo também indicados os apoios a que o aluno tera
direito. Desta forma, deixara de ser necessario o recurso a CIF, instrumento
unico para este efeito, dado o seu caracter exclusivamente clinico.

Todos os alunos afastados da Educagao Especial, apos a publicacdo do
Decreto-Lei n° 3/2008, em resultado de uma avaliagdo centrada em critérios
essencialmente médico-psicoldgicos, por referéncia a CIF, serdo reavaliados
pelas Equipas Multidisciplinares das escolas/agrupamentos.

Todos os alunos com necessidades educativas especiais tém direito aos
apoios especializados e as medidas de discriminagao positiva que o respectivo
processo de avaliagao vier a determinar.

A FENPROF propée o inicio de um processo urgente e amplo de
revisdo da actual legislagdo, no sentido de permitir a Escola Publica dar a
resposta adequada as necessidades educativas especiais de todos os alunos
que apresentem dificuldades de aprendizagem, independentemente do seu
grau, natureza ou tempo de duragao.

Lisboa, 28 de Julho de 2010

O Secretariado Nacional
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