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Artus, Patrick; Virard, Marie-Paul
Globalizagao, o pior esta para vir
Livre, Lishoa, 2010.

Patrick Arthus, professor na
Escola Politécnica de Paris e
na Sorbonne, e Marie-Paul
Virard, jornalista da revista
econémica Les Echos, escrevem
um excelente pequeno ensaio
sobre as desigualdades cres-
centes da globalizacdo. A nivel
econdmico, aprofunda-se
uma divisdo internacional do
trabalho baseada na contra-
posicdo entre paises emer-
gentes, que se especializam
em bens cuja producdo ne-
cessita sobretudo de trabalho
de baixas qualificacdes e os
paises avancados, em que se
concentram os sectores que
utilizam trabalho qualificado.
Paradoxalmente, actividades
industriais representativas das
fases menos avancadas do
processo produtivo a esca-

la global sdo deslocalizadas
para a China, Hong-Kong,
Indonésia e outros paises
emergentes, o que tem como
principal consequéncia o au-

mento do emprego industrial
nestes paises e a sua queda
nos paises desenvolvidos,
onde se concentram cada vez
mais as actividades imateriais
intensivas em conhecimento
que, apesar de se situarem a
montante do processo material
de producdo, sdo condicoes
indispensaveis para a sua
expansao. Eis como a tradi-
cional distin¢do entre trabalho
produtivo e improdutivo deixa
de ter significado.

Outro aspecto sublinhado
pelos autores é a perda de
empregos nos sectores expos-
tos a concorréncia internacio-
nal nos paises desenvolvidos,
em consequéncia da entrada
no mercado mundial de uma
enorme oferta de forca de tra-
balho dos paises emergentes,
obrigada a trabalhar por sa-
larios significativamente mais
baixos. Prova disso é que entre
1999 e 2007 a produtividade
aumentou 30% para a totalida-
de do planeta e o salario real
por cabeca apenas 18% (p. 38).
As desigualdades aumentam
ndo apenas entre os “zops da
classe hiperglobalizada” e os
restantes trabalhadores, so-
bretudo os que possuem uma
menor mobilidade voluntaria,
mas também entre os working
poor € 0S working rich (literal—
mente “trabalhadores ricos”):
“Por toda parte, os working rich
estdo na mo de cima. A inter-
nacionalizacdo e a mobilidade
acrescida do trabalho alta-
mente classificado levaram a
convergéncia progressiva dos
saldrios dessa categoria de
trabalhadores” (p. 41).

A expressao “working rich”
ndo é muito feliz, para além

de ser imprecisa. Sintoma
fundamental desta imprecisao
é a inclusdo dos managers entre
este tipo de trabalhadores.
Estes, apesar de receberem um
“salario de direccdo” pelas suas
funcdes de controlo e organi-
zacdo da producao em repre-
sentacdo dos maiores accio-
nistas, extraem a maior parte
do seu rendimento do lucro
empresarial, por exemplo sob
a forma de stock options e outras
remuneracoes provenientes do
lucro, e sdo pagos em funcdo
dos resultados, o que reforca
ainda mais a sua caracteristica
de meras extensdes de um di-

reito de propriedade concen-
trado num ndmero cada vez
menor de grandes accionis-
tas que controlam, através
das sociedades anonimas,
um capital muito maior do
que subscreveram, canali-
zando grande parte deste
ndo para o investimento pro-
dutivo, mas para a especula-
cao financeira. Apesar desta
insuficiéncia conceptual, o
livro de Artus e Virard é mais
um interessante contribu-

to para o debate sobre as
consequéncias econémicas e
sociais da planetarizacdo do
capital.
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http://braganzas.blogspot.

com/

The Braganza Mothers
Blogue esteticamente muito
bom, escrito por varios auto-
res (alguns sdo professores)
sobre a actualidade sécio
politica.

O seu contetdo é muito po-
|émico, de humor fortemente
mordaz. Como se diz cor-
rentemente “ndo aconselha-
do a almas sensiveis”. Quem
gostar do género prepare
umas boas gargalhadas.
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http.//infinito-pessoal.
blogspot.com/

Infinito Pessoal

Blogue Literario de Luis
Galego, rico pela sua prosa
e poesia. Recomendamos
vivamente.

“Amar ndo acaba. E como se
o mundo estivesse a minha
espera. E eu vou ao encontro
do que me espera”




|Editorial

Antonio Avelas
DIRECTORE.I.

CATEGORIAS DE UM ABSURDO
(QUASE) QUOTIDIANO

1- Instabilidade: Ha dois anos, de acordo com a nova legislagcdo sobre gestdo e administragdo, as Escolas/Agrupa-
mentos elegeram um Conselho Geral Transitério que, no ano passado, elegeu um Director. O candidato apresentou
um projecto educativo para a escola/agrupamento que deveria ser desenvolvido em 4 anos. Contudo, passado apenas
1 ano, boa parte destes directores termina func¢des devido a criagdo de novos e mais alargados agrupamentos. Volta
a ser nomeada uma Comissdo Administrativa Proviséria, demite-se (com que base legal?) o Conselho Geral ainda
h4 pouco entrado em fung¢des, volta a ser eleito um Conselho Geral Transitério, para o préximo ano haverd de novo
elei¢des para estes 6rgdos, provavelmente para serem substituidos logo que um novo ministro tome posse e faca
a sua reforma educativa “da praxe”... Parece mesmo a sucessdo de governos na 1* Reptblica! Serd possivel um
sistema educativo funcionar assim?

2- Falta de respeito: Chamam-se os directores das escolas a quem se diz: desde hoje as vossas escolas estdo agrupa-
das, tém 48 horas para me indicarem um director, caso contrdrio eu nomeio um (devem ter uma bolsa de comissérios
politicos prontos para o efeito). Ndo € ficcio, é assim que estdo a ser constituidos os novos agrupamentos! Conselho
Geral? Nio se ouve, que isso é perda de tempo. Professores? Que cumpram o que o director decidir! (Afinal, na
l6gica do poder, o director estd 14 para isso mesmo: executar o que o poder manda) A propagandeada participagdo
da “comunidade” através do Conselho Geral ou o incentivo a participacdo civica dos cidadaos (neste caso os profes-
sores) na vida das escolas ndo sdo mais do que balelas para entreter incautos! E a estafada “autonomia” das escolas
serve para qué?

3- Irresponsabilidade: com estes novos agrupamentos criados em Julho, a martelada, como vio ser feitos os hord-
rios para o préximo ano? Cada escola faz os seus? H4 uma equipa de horarios “de agrupamento”? Nos casos em que
um professor seja colocado a dar aulas em estabelecimentos diferentes no mesmo agrupamento, fica claro quem lhe
paga o transporte e o tempo gasto nas deslocacdes?

Que acontecerd aos professores, dos quadros ou contratados, se da jungdo resultar um excesso?

Seria normal que a reflex@o sobre tudo isto antecedesse a formalizacg@o.

4- Auséncia de preocupacodes pedagogicas: destes mega-agrupamentos resultardo, em muitos casos, “escolas” com
2500 ou 3000 alunos. Que ¢ feito da preocupagdo em criar escolas de média dimensdo, humanas, em que as pessoas
se conhecam? Resultardo departamentos constituidos por 50, 60, e em alguns casos por mais de 100 professores,
ainda por cima de diversas disciplinas. Como se pode trabalhar assim?

5- Auséncia de um plano estrutural de conjunto: nio é conhecida qualquer visdo de conjunto que integre esta
firia agrupamental na inevitdvel nova estruturacdo do curriculo resultante da extensdo da escolaridade obrigatdria
para 12 anos, no modelo de formacao inicial dos docentes e mesmo na necessidade de repensar o decreto da gestdo.
Se tal existe (hipdtese pouco provavel) entdo deveria ser publica e discutida.

Nota final: € provavel que com estas medidas tomadas de supetdo e “sobre o joelho” se poupe algum dinheiro. Mas,
ao desqualificar-se pedagogicamente a escola publica (€ de facto disso que se trata) temo que estejamos a deitar a
escola publica “para o charco”. Torna-se cada vez mais necessdria a luta por uma escola publica de qualidade para
todos - que tem sido o objectivo dos professores e educadores que continuam a acreditar numa sociedade mais justa,
mais livre, em suma, numa sociedade democratica. m
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M As crises dentro

da crise € (sao) o tema
deste Dossier.

Uma abordagem multi-
pla, como multiplas sao
as suas expressoes € o
Seu Peso NO NOSSO
quotidiano.

Desde a dentincia de a
quem serve o seu culto,
de como a finanga impde
a sua vontade, ao elencar
das formas como atinge
0s mais pobres, ou 0s
elos mais fracos, ou a
escola. E ainda uma
analise do papel e das
respostas possiveis

dos sindicatos..
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AS CRISES DENTRO DA CRISE

» e ESCOLA EErrn

Joaquim Jorge Veiguinha
e Dirigente do SPGL

s mercados trans-
formaram-se re-
centemente  em
entidades meta-
fisicas, transcen-
dentes, supra-su-
jeitos perante 0s quais 0s gOvernos
e o cidaddo comum se tornaram
stibditos. Sdo dotados do dom da
infalibilidade que ndo admite ne-
nhuma contestacdo nem critica.
Dos seus humores conjunturais
depende o emprego de milhdes
de pessoas no planeta. Os mer-
cados representam apenas uma
relacdo reificada entre pessoas,
compradores e vendedores, trans-
formando as pessoas em coisas e
elevando a dignidade de sujeitos
de inspiracdo divina as coisas que
as primeiras transaccionam. Os
mercados financeiros, as Bolsas
de valores, constituem o estadio
supremo desta condi¢cdo aliena-
da: depois de serem os principais
responsdveis pela eclosdo da cri-
se de 2008-2009, sdao agora os
juizes de dltima instancia sobre
a sanidade financeira das nacgdes
endividadas, mantendo-as sob a
ameaca de lhes ser retirado o cré-
dito necessdrio ao funcionamento
da sua economia, transformando-
as em pdrias se ndo cumprem as
regras draconianas do rigor orca-
mental, que se estd a transformar
cada vez mais numa espécie de
rigor mortis do crescimento eco-
némico e do emprego.
Os mercados vivem e alimentam-

se do culto da crise. Atingem o
maximo da sua florescéncia de
sujeitos todo-poderosos quan-
to mais esta se vai alastrando. A
solucdo que propdem para que as
economias saiam do buraco ne-
gro em que foram mergulhadas é
a guerra econdmica de todos con-
tra todos, eufemisticamente de-
signada pelo termo “aumento da
competitividade”. Mas para que
as nacdes sejam mais ‘“‘compe-
titivas” € necessdrio nivelar por
baixo os direitos sociais, reduzir
os saldrios nominais nas nagdes
mais endividadas — como advo-
ga o prémio Nobel da Economia
de 2009 Paul Krugman — cortar
brutalmente nas prestagdes e des-
pesas sociais para reduzirem o0s
seus défices or¢camentais e orien-
tarem as suas economias exclu-
sivamente para a promocao das
exportagdes. Este neomercan-
tilismo tem na Alemanha o seu
representante mais emblemadtico:
o melhoramento sensivel da sua
competitividade, traduzido nos
seus enormes excedentes comer-
ciais, foi conseguido a custa da
reducdo brutal das prestacdes e
ajudas sociais, da contencdo sala-
rial e da diminuic¢do drdstica dos
investimentos publicos, materiais
e imateriais. O reverso da meda-
Iha foram os défices externos da
Espanha, de Portugal, da Irlan-
da, da Grécia e da Inglaterra e de
outros paises da Unido Europeia,
zona que é responsavel por mais

de dois ter¢os das exportagdes
alemas. Afinal, os mercados en-
tregues a si proprios revelam sim-
plesmente que ndo tendem para o
equilibrio, mas, pelo contrério, se
alimentam do aprofundamento
dos desequilibrios econdmicos
e sociais e entre as nacdes. Mas
como se julgam infaliveis con-
tinuam a preconizar as mesmas
medidas desastrosas: exportem,
nagdes, cada vez mais, limitem a
procura interna para que possam
tornar-se cada vez mais compe-
titivas, independentemente do
agravamento das diferenciacdes
sociais e econdmicas. O funda-
mental, dizem os mercados, é que
a produtividade das actividades
exportadoras cres¢a mais do que
a reduc@o do emprego das indus-
trias orientadas para os mercados
internos. Se assim acontecer, o
rating do pais melhorard, apesar
da situacdo social interna se tor-
nar cada vez mais insustentavel.

O evangelho da competitividade
pregado pelos mercados serve
também de critério legitimador
para reduzir os direitos sociais
ao minimo e, no limite, se ndo
houver resisténcia e alternativas
consistentes aos seus apostolos
e arautos, acabar definitivamen-
te com estes, expurgando-os dos
textos constitucionais onde ainda
existem e erradicando-os da pra-
tica social e politica. Os sintomas
desta ameacga que se torna cada
dia mais iminente sdo claros e



inequivocos. Assim, a crise serve
de pretexto para o estabelecimen-
to de medidas que alargam cada
vez mais a idade da aposentacio,
aumentam cada vez mais as pe-
nalizacdes pela reformas anteci-
padas e geram formas de célculo
em que os futuros aposentados
receberdao uma pensao mais bai-
xa do que anteriormente, mesmo
que seja a “pensdo maxima” cada
vez mais “minima”. Tudo em
nome da sustentabilidade — di-
zem os mercados —, ignorando,
no entanto, que € necessario criar
formas alternativas de financia-
mento do sistema de Seguran-

ca Social Publica, jd que sdo
precisamente as actividades
que produzem 0s maiores ex-
cedentes, as actividades inten-
sivas em capital ou as industrias
baseadas numa elevada incorpo-
racdo do conhecimento, as que
menos contribuem relativamen-
te para o sistema. E prolongar a
idade da reforma é duplamente
penalizador: esta contribui para
aumentar a pressao sobre os que
sdo obrigados a trabalhar mais
tempo, limitam o acesso ao em-
prego dos mais jovens e fomen-
tam os contratos atipicos.

As restricdes orcamentais legiti-
mam também uma reparticdo da
riqueza em que os rendimentos
do trabalho perdem cada vez mais
peso. O aumento dos prazos para
a concessdo dos subsidios de de-
semprego, o corte nas prestacoes
e ajudas sociais e a obrigatorieda-
de dos beneficidrios do subsidio
em aceitarem saldrios cada vez
mais baixos sob pena de perderem
o “privilégio” de serem sustenta-
dos pelo Or¢amento de Estado no
seu periodo de inactividade for-
cada e involuntdria, contribuem
para uma reducdo generalizada
dos saldrios. Complementarmen-
te, oS investimentos sociais Sao
bloqueados e postos em causa:
cortes nas despesas com a saide e
na educaciio tornam-se regra em
indmeros paises. Last but not le-
ast, os mercados e a competitivi-
dade econdmica pdem em causa
a sustentabilidade ambiental em
nome do crescimento econémico:
na Unido Europeia a Comissdao
considera que ndo existem con-

digdes para aumentar as reducoes
das emissdes de gases geradores
do efeito estufa de 20 para 30 por
cento.

Estranho paradoxo: nunca existi-
ram tantas condicoes para superar
as iniquidades econdmicas e so-
ciais do capitalismo predador fru-
to da desregulac@o dos mercados;
por outro lado, apesar da crise
econdmica ji se ter transforma-
do em crise social de proporcoes
alarmantes, ndo surgiram ainda

alternativas

politicas cre-

diveis no hori-
zonte. Dum lado,

as forgas politicas
que tentam gerir a cri-
se areboque da ditadura
imperiosa dos mercados
e que, por conseguinte,
falham  redondamente,
pois ndo conseguem evi-
tar o agravamento das di-
ferenciagdes sociais; do
outro, as forgas politicas
minoritdrias que se ali-
mentam da intensificagdo
das polarizacdes sociais
para recolherem mais
aderentes, mas que
se revelam com-
pletamente incapa-

zes para federar o
descontentamento \
existente num pro-
jecto credivel de al-
ternativa politica
que ja ndo pode
contentar-se
com estafados
slogans  pré-
estabelecidos

e com formas de luta que eram
porventura eficazes hd 35 anos
atrds, mas que tém muito menos
impacto actualmente. Entretanto,
os mercados vao alargando cada
vez mais o seu reinado e subme-
tendo ao seu poder sem rosto uma
legido crescente de novos subdi-

tos. [
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crise

Nuno Teles
e Economista

palavra crise entrou

hd muito no dia-a-

dia dos portugue-

ses. Uma década

de crescimento me-

diocre e continuo
aumento do desemprego, seguido
pelo brutal impacto da crise fi-
nanceira internacional de 2007-
09, tornaram o lento declinio da
nossa economia e a austeridade
associada numa realidade quoti-
diana aparentemente inescapavel.
No entanto, nos ultimos meses
Portugal, a par da Grécia e da Es-
panha, tornou-se um dos paises
no centro das atencdes dos libera-
lizados mercados financeiros in-
ternacionais. O aumento do défi-
ce das contas publicas (inevitdvel
num contexto de forte contrac¢do
de economia internacional) abriu
caminho para um brutal ataque
especulativo aos titulos de divida
publica portuguesa. Os mercados
comecaram a exigir taxas de juro
cada vez maiores ao estado por-
tugués, colocando em risco a sua
capacidade de refinanciamento
da sua divida. Paralelamente,
mais preocupante, mas menos
falada, é a situacdo do sector
bancario nacional, intermediario
do nosso endividamento exter-
no privado, sem capacidade de
refinanciamento nos mercados
internacionais. O consequente
racionamento do crédito priva-
do ao consumo e investimento,
além dos anunciados ataques aos
servigos publicos e programas de

privatizacdes por parte do Esta-
do, prometem assim a continua-
¢do da crise e 0 empobrecimento
como nossa condi¢ao futura.

A explicagdo para actual crise
assenta em dois diferentes vecto-
res. Um estrutural, na assimétrica
arquitectura europeia, assente no
euro, que condenou a nossa eco-
nomia a uma continua perda de
competitividade e estagnacdo. O
outro mais conjuntural, em que
a actual crise dos titulos de divi-
da que afecta os paises europeus
do sul deve ser entendida como
a continuagdo da crise financeira,
iniciada em 2007 nos EUA.

Os problemas estruturais das
economias periféricas europeias
residem na sua longa perda de
competitividade e acumulacdo de
crescentes défices externos, tra-
duzidos em divida privada (caso
de Portugal e Espanha) ou publi-
ca (caso Grego), que os colocam
numa situagcdo vulneravel perante
os mercados financeiros. Tal de-
ve-se a forma assimétrica como
a integracdo monetdria no euro
foi conduzida, com uma politica
monetdria obcecada pela inflacao
e negligente com o crescimento
e o emprego e com fortes restri-
coes a politica orcamental dos
Estados, limitada pelo Pacto de
Estabilidade e Crescimento. Sem
possibilidade de utilizar os tradi-
cionais instrumentos de politica
econdmica, o ajustamento das di-
ferentes economias fez-se através
do mercado de trabalho. Todos os

paises impuseram pressdo sobre
os saldrios e condigdes de traba-
lho mediante sucessivas reformas
da legislagdo laboral, fragilizan-
do a posicao do trabalho face ao
capital. A Alemanha foi campea
nesta corrida para o fundo, com
custos laborais congelados nos
dltimos 15 anos. A politica labo-
ral alema produziu resultados me-
diocres para a sua propria econo-
mia, com crescimento anémico,
elevados niveis de desemprego
e ganhos de produtividade quase
inexistentes. No entanto, a acres-
cida competitividade externa tra-
duziu-se em crescentes exceden-
tes externos de economias, com
correspondentes défices externos
dos paises do Sul da Europa que
ndo conseguiram acompanhar o
ritmo de compressao do trabalho.
O resultado foi a acumulacéo de
divida, financiada por mercados
de capitais com excesso de liqui-
dez durante os primeiros anos da
ultima década.

Este quadro de fragilidade finan-
ceira foi agudizado com a crise
financeira de 2007-09, o colapso
das exportacdes e do investimen-
to privado obrigou os Estados a
aumentarem os seus défices pu-
blicos como tinica forma de evitar
um cendrio proximo ao da Gran-
de Depressio de 1929. A maior
procura de financiamento externo
de todos os Estados nos merca-
dos financeiros correspondeu, no
caso europeu, um maior apetite
dos bancos por este tipo de activo



financeiro, normalmente entendi-
do como refiigio em tempos de
turbuléncia. Os bancos europeus
procuraram refugiar-se em titulos
de divida publica denominados
em euros de paises como a Gré-
cia, Portugal, Espanha, refor-
cando a trajectdria de crescente
financiamento da divida privada
e publica destes paises. Estes titu-
los eram entdo percebidos como
activos com um risco similar aos
da Alemanha, mas com um rendi-
mento superior.

A faléncia do Lehman Brothers,
em Setembro 2008, alterou ra-
dicalmente o comportamento
destes bancos. A percepcao do
risco dos titulos de divida publica
dos paises do sul aumentou e os
bancos adoptaram estratégias de
entesouramento, cortando o cré-
dito concedido. Esta alteragcdo de
comportamento foi activamente
apoiada pelo Banco Central Eu-
ropeu, que concedeu emprésti-
mos de curto prazo a baixas taxas
de juro, em quantidades recorde.
Os bancos europeus embarcaram
numa estratégia simples de refi-
nanciamento junto do BCE a 1%
e empréstimos aos Estados euro-
peus (agora, sobretudo do centro
da Europa) a 3-5%, conseguindo
assim recuperar os seus balangos
e apresentar lucros ja no ano de
2009. Porém, na primeira opor-
tunidade, aproveitaram para mor-
der a mao que os tinha livrado da
bancarrota. No inicio de 2010 a
percepcdo do risco dos titulos de

divida dos paises da periferia au-
mentou exponencialmente. Mer-
cados arriscados e consequente-
mente voldteis sdo a arena ideal
dos especuladores que procuram
grandes ganhos com as errdticas
mudangas de precos dos activos
financeiros. O ndo pagamento
da divida soberana no Dubai, os
anunciados défices recorde da
Grécia, Espanha e Portugal, e a
descida de rating - medida de ris-
co avaliada por trés grandes em-
presas privadas anglo-saxonicas
- dos seus titulos criaram o caldo
de oportunidade para lucrativos
ataques especulativos dos agen-
tes financeiros.

Com o prego da divida a aumen-
tar e, sobretudo, com a procura
de divida publica a reduzir-se,
os Estados periféricos enfrentam
a possibilidade de nao conseguir
refinanciar a divida que serd ven-
cida nos préximos meses. Uma
situacdo de ndo cumprimento
(default) neste momento causaria
efeitos devastadores nos bancos
alemaes e franceses, grandes de-
tentores de titulos de divida dos
paises do sul. Dai a necessidade
dos empréstimos da EU/FMI a
Grécia, com condi¢des de cortes
na despesa publica de forma a
garantir o seu pagamento, 0 nOVo
instrumento de 700 mil milhdes
de euros construido pelos dife-
rentes Estados e a compra de di-
vida por parte do BCE no merca-
do secundério (aos bancos e nao
directamente aos Estados). E nes-

ta perspectiva, de continuo salva-
mento das instituicdes financei-
ras europeias, que toda a presente
accdo da UE deve ser enquadra-
da. Num contexto de aumento do
desemprego e estagnagdo econd-
mica, a UE enveredou por uma
estratégia de austeridade publica
generalizada, ainda que mais vio-
lenta nos paises periféricos, des-
tinada a apaziguar os mercados
financeiros mas que condena as
diferentes economias a recessiao
e crise social.

Assim, face ao ditakt da financa,
uma profunda reconfiguracio de-
mocrética da integracdo europeia
apresenta-se como cendrio mais
favordvel. A coordenagdo de po-
liticas orcamentais e laborais, o
reforco do or¢camento europeu
e do seu cardacter redistributivo,
correctoras dos desequilibrios
macroecondmicos, aliada a uma
refundacdo do sistema financei-
ro, regulando e taxando as tran-
sac¢des, apoiadas num sector
publico financeiro robusto ao
servico da economia real, repres-
soras da especulacdo financeira,
sdo exigéncias de muitos anos
que hoje ganham nova urgéncia.
Exigéncias de um necessdrio re-
equilibrio da balanga do poder
econdmico favordvel ao trabalho
cuja voz é pouco audivel na actu-
al correlagdo de forcas sociais e
polfticas..
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pobres que .

saguem a GIISE

Nos iltimos dias de Maio, os media anunciavam o fim de oito das 20
medidas anti-crise criadas na sequéncia da recessao economica. A
logica da seleccao feita pelo governo portugués — referiam — é “con-
servar as medidas de apoio a contratacao e deixar cair as de apoio
aos desempregados”. Como justificacao, a ministra do Trabalho con-
siderou que se estava a “retirar medidas que eram temporarias, que
se destinavam a responder a problemas temporarios e situacdes de
excepcao”. Que, pelos vistos, estariam ultrapassados... Entretanto,
dia 30 de Maio, o Diario de Noticias noticiava: “0 Estado portugués
vai prolongar as medidas extraordinarias de apoio ao sector banca-
rio, criadas em 2008 para fazer face as dificuldades decorrentes da
crise”.

0 contraste fala por si. E dificil ser mais claro no que respeita a op-

coes politicas.

Ligia Calapez
e Jornalista

m nome de “inevi-
tabilidades” como
a crise, os merca-
dos, o PIB, o com-
bate ao défice, ou
outros  conceitos
endeusados, € esta a 16gica politica
que hoje impera, de forma genera-
lizada.
Questionando os conceitos invo-
cados para justificar as politicas
anti-sociais implementadas, no-
meadamente o PIB, a economista
Manuela Silva citou, num encontro
organizado pela ATTAC, Ladis-
lau Dowbor: “Ultimamente temos
olhado para a economia apenas do
ponto de vista do ritmo de cresci-
mento, esquecendo-nos de pensar
0 que estd crescendo e para quem”.
Na mesma linha de ideias estd o
documento da Comissdo das Co-
munidades Europeias, O PIB e
mais além; Medir o progresso
num mundo em mudanga, em que
se afirma que o PIB ndo mede “a
sustentabilidade ambiental nem a
inclusdo social, pelo que estas limi-
tacdes devem ser tidas em conta ao
utiliza-lo na anélise e debates sobre
politicas”.

A crise — sublinha o documento -
“devia também ser encarada como
uma oportunidade para orientar a
nossa economia mais firmemente
na via para uma economia de baixo
teor de carbono e eficiente na uti-
lizacdo dos recursos. A resposta a
crise deveria procurar proteger os
mais afectados e mais vulnerdveis
na sociedade. Estes desafios apon-
tam para a necessidade de marca-
dores mais inclusivos que apenas o
crescimento do PIB, de indicado-
res que integrem de forma concisa
realizagdes (como a melhor coesao
social, a disponibilidade de pro-
dutos e servicos bdsicos a precos
acessiveis, a educacio, a saide pu-
blica e a qualidade do ar) e perdas
(por exemplo, aumento da pobreza,
aumento da criminalidade, esgota-
mento dos recursos naturais) a ni-
vel social e ambiental.”

Denunciando estas politicas, que
esquecem — ou talvez ndo... - “o
que estd crescendo e para quem”,
Carvalho da Silva afirmou, numa
conferéncia em Faro, na Faculda-
de de Economia “E o maior roubo
organizado da Histdria. O dinheiro
mobilizado pelos governos em me-



nos de um ano para tapar buracos é
58 vezes o orcamento das Nacdes
Unidas para o combate a pobreza”.

Entre o PEC e o fim
de medidas anti-crise

Sé6 por si, o fim antecipado de oito
medidas anti-crise, tem graves
consequéncias a nivel social.
Segundo o http://economico.sapo.
pt de 28/5, vai abranger “186.,4 mil
trabalhadores ou empresas, que
deixam assim de poder aceder aos
apoios. SO no caso dos incentivos
ao emprego estdo em causa 123 .4
mil pessoas ou empresas, ou seja
metade do total de beneficidrios
que o Governo pretendia apoiar
inicialmente (mais de 248 mil).”
Por outro lado, “as medidas de
apoio aos desempregados e relati-
vas ao abono de familia vao deixar
de fora 63 mil pessoas. Em causa
estd o alargamento do subsidio so-
cial de desemprego por mais seis
meses (para agregados mais po-
bres), a reducdo (em trés meses) do
tempo de trabalho que dé acesso ao
subsidio normal, € a majoracdo em
10% da prestacdo para casais de-
sempregados e com filhos. Acresce
ainda o fim do montante adicional
do abono de familia por conta das
despesas de educacdo (e que desa-
parecerd entre o 2° e 5° escaldo).”
A versao completa do Programa de
Estabilidade e Crescimento (PEC)
implica, como refere o Publico de
17/3,“um agravamento fiscal para
a generalidade dos contribuintes de
IRS, independentemente dos seus
rendimentos, € o congelamento
dos limites méaximos da esmagado-
ra maioria das prestacdes sociais
pelo menos até ao final de 2013.”
Este agravamento fiscal resulta do
facto de o PEC prever o congela-
mento, durante anos, da deducdo
especifica ao rendimento bruto
dos contribuintes. ‘“Actualmente,
essa dedugdo corresponde a 72 por
cento do saldrio minimo nacional
(SMN) recebido em doze meses.
Ora, o PEC prevé que o montan-
te do SMN em 2010 (475 euros)
fica inalterado até que o Indexante
dos Apoios Sociais (419,22 euros)
atinja o valor actual do SMN. A
partir dai, o SMN € substituido na
férmula pelo IAS. O problema ¢é
que o PEC congela também o IAS
até 2013.”

Ao congelar o valor do IAS até
2013, o Governo vai congelar tam-
bém, de facto, a generalidade dos
apoios sociais, que estdo depen-
dentes deste indexante: abono de
familia, subsidio para pessoas com
deficiéncia, rendimento social de
inser¢do (RSI). E ainda os limites
maximos e minimos do subsidio de
desemprego e do subsidio social de
desemprego.

De salientar que, como denuncia a
Frente Comum em documento so-
bre o PEC, “o corte de beneficios
fiscais vai atingir sobretudo os tra-
balhadores com saldrios na ordem
dos 550 euros. Entretanto, os ban-
cos vao continuar a pagar uma taxa
efectiva de IRS de cerca de metade
da que é paga pelas restantes em-
presas”.

Outro importante — e frequente-
mente ignorado — aspecto da politi-
ca fiscal é denunciado por Eugénio
Rosa. “Entre 2007 e 2010 — destaca
0 economista - 0 peso da matéria
colectdvel sujeita a taxa reduzida
de IVA (actualmente 5%) aumen-
touem 8,2% (passou de 26,8% para
29%), enquanto o peso da matéria
colectdvel abrangida pelas restan-
tes taxas diminuiu respectivamen-
te em -6,8% (o da taxa 12%) e em
-2,3% (o da taxa 20%). E a taxa
reduzida de IVA incide fundamen-
talmente sobre bens e servicos de
1* necessidade (cereais, arroz, pao,
leite, carne, peixe, manteiga, azei-
te, ovos, iogurtes, queijo, legumes,
frutas, sal, dgua, gés, electricidade,
medicamentos, servicos médicos,
transportes, etc.) que t€m um peso
muito grande nos or¢amentos das
familias de menores rendimentos.”

Desigualdades e pobreza

“Sdo os que ndo geraram a crise
que a vao pagar”, afirmou Eugénio
Fonseca, presidente da Caritas por-
tuguesa. Citado no blog precari@
sinflexiveis, o responsavel da Ca-
ritas alerta para a emergéncia por
que passam jd muitas familias, que
correm o risco de deixar de ter ren-
dimentos “para o mais elementar,
para o que € sobrevivéncia”.

E é mesmo de sobrevivéncia que
se trata, quando estdo em causa
prestacdes sociais como o — deli-
beradamente estigmatizado — RSI
(Rendimento Social de Insercdo).
Em declaracdes referidas no Did-

rio de Noticias, o soci6logo Vitor
Rodrigues lembra que “a partir
deste ano, o RSI passou a ter um
tecto de financiamento, indepen-
dentemente das necessidades reais
dos potenciais beneficidrios da me-
dida, o que leva a que seja estabe-
lecida uma quota, o que se traduz
em menores taxas de aprovacao de
candidaturas”. E sublinha que “as
medidas de retraccdo da atribui-
¢do0 do RSI” estdo em “contradi¢do
com as reais necessidades da popu-
lagdo”.

Ou ainda, quando mais de 1,3 mi-
Ihdes de pensionistas estdo em ris-
co de perder apoios na saide. Sen-
do que, segundo a Rede Europeia
Anti-Pobreza (REAP), a “vulnera-
bilidade a situacdo de pobreza” é
de 26 por cento para os idosos.

Ou ainda, quando, como vem re-
ferido no Publico, “no mesmo dia
em que a OCDE divulgou que a
taxa de desemprego em Portugal
chegard aos 10,6 por cento no final
de 2010, acima dos 9,8 por cento
previstos pelo Governo — a mi-
nistra do Trabalho, Helena André,
anunciou que o prolongamento por
seis meses do subsidio social de
desemprego, atribuido aos desem-
pregados mais pobres, vai acabar ja
nos préoximos meses” .

Como pano de fundo, um quadro
de profundas desigualdades. A
OCDE alertou, recentemente, para
o agravamento da desigualdade so-
cial e da pobreza nos ultimos vinte
anos, em 75% dos paises que a in-
tegram. Portugal destaca-se, neste
quadro. No nosso pais 20 por cento
da populacio ja é pobre ou muito
pobre, e o pais continua a ter dos
mais elevados niveis de desigual-
dade salarial no contexto da Unido
Europeia. Segundo a REAP, “Em
2008, 20 por cento da populacio
com maior rendimento recebia
aproximadamente 6,1 vezes o ren-
dimento dos 20 por cento da popu-
lagcdo com rendimento mais baixo”.

Quem ganha e quem perde

H4 quem ganhe com a crise. Ou
quem viva bem com ela. Em docu-
mento sobre o PEC, a Frente Co-
mum lembra que “hé dinheiro em
Portugal”. E especifica: “20.000
milhdes de euros foram postos a
disposicdo da Banca e os lucros
dos 5 maiores bancos, s6 nos pri-
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meiros 9 meses de 2009, atingiram
cerca de 1.450 milhdes; cerca de
4.500 milhdes de euros ji foram
utilizados para salvar o BPN; a
banca paga de IRC cerca de me-
tade do que paga a generalidade
das empresas; a fuga ao IVA, s6
em 2009, atingiu 3.000 milhdes de
euros; a EDP apresentou lucros de
1.204 milhdes de euros, mas o cus-
to da energia eléctrica aumentou; a
PT também teve lucros de 683 mi-
Ihdes de euros, mesmo com 0S €s-
banjamentos que vieram a publico
e ainda por esclarecer”.

Mesmo na drea da sadde - onde se
levantam questdes particularmen-
te sensiveis, com as exigéncias de
cortes orcamentais, nomeadamente
em areas como a da oncologia - ha
quem ganhe. De acordo com os
dados divulgados pela Associagdo
Portuguesa de Hospitalizacdo Pri-
vada (APHP), em 2009 as receitas
dos hospitais privados ascenderdo
a 950 milhdes de euros, mais 27
por cento que em 2008.
Entretanto, para a maioria da popu-
lacdo, mesmo para a que nao se en-
contra nas franjas da pobreza, sdo
as proprias perspectivas de vida
que estdo em causa.

Num estudo sobre as mudangas
geradas na vida das pessoas de-
sempregadas, em particular no
emprego de longa duragdo, a in-
vestigadora Ana Paula Tavares,
da Universidade do Minho, refe-
re: “Tiveram que reduzir e mudar
muito dos seus estilos de vida, tirar
filhos da creche, deixar de ter um
catro, ndo conseguir pagar a hipo-
teca da casa, ndao dar prendas aos
filhos e ndo convidar amigos para
as suas casas”.

Para 14 da sua dimensdo financeira,
as politicas actualmente implemen-
tadas afectam a vida de todos nos,
também através da precariedade
(que tenderd a agravar-se). Carvalho
da Silva referiu-se-lhe, numa confe-
réncia realizada em Abril, em Faro,
de forma particularmente expres-
siva: “Como é que voces, jovens,
para quem hoje ndo existe qualquer
estabilidade, podem pensar na so-
ciedade e em coisas como constituir
familia e construir um futuro, com a
precariedade que existe? Isto ja ndo
€ s6 um problema econémico, € um
problema estrutural de toda a socie-
dade e vamos ter que ser todos nés a
resolvé-lo” Ml

0 voo pesado

das cegonhas

(ou a crise da escola na viragem
para o século XXI)

Carla Cibele
e Prof. ESE Settbal

s cegonhas sdo

animais de peso

considerdvel

e, no entanto,

voam. A forga

da gravidade é
qualquer coisa que ndo se deve
desprezar, mas de diversas ma-
neiras, tal como as cegonhas, o
homem foi capaz de conceber ob-
jectos capazes de riscarem os céus
de um canto ao outro do mundo, e
mais... de se lancarem em aven-
turas pelo espaco sideral. Come-
¢o assim a escrever sobre a crise
da escola; pela esperanca. Nao €
porém a esperancga dos ingénuos e
a dos optimistas, mas sim a espe-
ranca dos animais e dos homens
metddicos e obstinados. Significa
assim que a crise, sendo insatisfa-
¢do e perturbacdo, pode também
transformar-se em desafio e mu-
danca. Falta-nos saber se somos
capazes de vencer o peso encerra-
do na palavra crise.

E isto supondo que a crise da es-
cola € de facto verdadeira, que ela
existe como facto, o que s6 € pos-
sivel de atestar com base em cri-
térios de evidéncia de dificil pro-
va. Dados para contestar a ideia
de crise ndo faltardo, serdo por-
ventura tantos quantos os que a
atestam. Vejam-se, contra a ideia
da existéncia de uma crise, os in-
quéritos sobre a confianca que a
sociedade deposita em diferentes
profissionais: os professores estao
geralmente entre aqueles que mais
a merecem(1). Questionem-se 0s
alunos, para quem a escola é ge-
ralmente uma instituicdo incon-
testada. Se tivesse tempo haveria
de perguntar-lhes o que era para
eles a crise da escola, € ndo posso
confirmar, mas creio que muitos
diriam tratar-se de um conceito
inventado por adultos. Nao quer
dizer que ndo tenham aspectos
criticos a apontar, mas crise seria
porventura um termo que conside-
rariam exagerado.

Mas para muitos a crise existe;
ela € ndo so real, como motiva o
desgosto dos profissionais e dos
pais, influencia investigacdo e
trabalho académico, reflexdo de
opinion makers e especialistas
em educacdo. No entanto, para os
quadrantes politicos a Esquerda
e a Direita (mesmo considerando
diversas e interessantes cambian-
tes entre os dois pdlos) as crises
sdo diferentes.

Para a Direita trata-se de crise
cultural, ou seja, a massificacdo
do ensino produziu uma espécie
de erosiao de saberes, diminuiu o



peso da saber erudito no curriculo
oficial que se tornou permeével a
referenciais da cultura popular e
de massas (por exemplo, progra-
mas de Lingua Portuguesa onde se
referem novelas e outros produtos
televisivos menores). A massifi-
cacdo do ensino trouxe ainda um
problema adicional: o diferencial
cultural de base dos alunos evi-
denciou diferentes posicionamen-
tos perante a escola, nem todos a
valorizando e a respeitando como
instituicao de saber e de poder.
Mas se isto a partida parecia ser
verdadeiro justamente para as
classes populares, mais afastadas
dos padrdes da cultura erudita, ha
muito que tal deixou de ser assim,
ndo sdo os alunos das classes po-
pulares, ou ndo sdo apenas eles,
0s que mais problemas colocam
as escolas e aos professores, nem
0s que mais questionam a sua au-
toridade. A crise da escola é assim
vista essencialmente como uma
crise de autoridade e da qualidade
do ensino.

A crise, vista a Esquerda, ¢ bem
diferente. O fracasso da esco-
la reside na sua incapacidade de
gerar mobilidade social, e de ser
uma instituicdo de inclusdo. Ela
reproduz inteiramente a estrutura
social, excluindo os mais fracos e
mais pobres, os que a partida te-
riam menos hipdteses de progre-
dir na estrutura social. O insuces-
so escolar aparece como o outro
lado da escola para todos, um fe-
némeno a evidenciar uma corre-
lacdo dolorosa com varidveis tais
como a interioridade geografica, a
pobreza, o nivel de escolaridade
atingido pelos pais. E esta a crise
da escola vista a Esquerda, uma
escola incapaz de se construir
como um instrumento real de de-
mocratizagdo da sociedade, uma
escola conformista e conformada.
E a esperanca, de onde vem ela?
Uma ténue esperanca de inversao
do fracasso € tecida em algumas
escolas que mostram que é pos-
sivel obter sucesso com todos,
para todos. E que, ao fazé-lo,
ndo baixam o nivel de exigén-
cia, mas diversificam o sentido da
exigéncia escolar, pois saber pode
significar também saber fazer
muitas coisas, nem todas elas con-
sonantes com os padrdes da cul-

tura erudita. Agora vejamos, sao
as escolas e os professores que o
conseguem fazer, mas em vez de
nos determos nesse aspecto essen-
cial, procuramos insistentemente
trabalhar sobre aspectos genéri-
cos, generalizantes, como se fosse
possivel encontrar o remédio mi-
lagroso que a todos poderd curar.
O remédio que tirard a escola da
crise. Mas, ndo havera nenhum
com essa magnifica capacidade,
nao haverd nenhum engenheiro
nem arquitecto capaz de construir
esse edificio (curriculos, progra-
mas, manuais, exames...) perfeito
e intocdvel que a todos agradari. E
em cada contexto, em cada escola,
com as pessoas que a constituem,
que ela se podera construir me-
lhor pouco a pouco, mais do que
por compara¢do com OS Ooutros
(como € incentivado pelo ranking
de escolas), por comparacdo con-
sigo prépria. J4 muitos disseram
antes que & necessdrio garantir
as escolas verdadeira autonomia,
mas teremos que o repetir mais
vezes, até sermos escutados e ter-
mos éxito. E isso é fundamental,
essa liberdade de agir, porque tal
como um individuo s6 pode supe-
rar a sua crise se assim o quiser, e
ninguém, nem o terapeuta o con-
segue fazer por ele, 0 mesmo se
passa com a escola. A escola nio
pode superar uma crise que
nao sente e nao conhece,
s6 podera fazé-lo se dela
tomar consciéncia, se
lhe der um rosto, se
souber o que procura,
para onde quer ir, e

se a deixarem ir. O
mal-estar s6 depois

de ter contornos,

tem condicGes para

se tornar um objec-

tivo transformador.

Nenhuma crise se supera sem li-
berdade, sem responsabilidade, e
sem muita imaginacdo. O factor
criativo, essa capacidade de olhar
os problemas como desafios € es-
sencial. Resta saber até que ponto
estamos a formar professores que
se encarem a si proprios como
indutores de algum tipo de trans-
formacdo, pois os curriculos da
formacao inicial foram sujeitos a
um emagrecimento forcado de to-
das as dreas que sdo fundamentais
na estruturacio do pensamento
pedagdgico. Ndo chega ter von-
tade, € preciso desenvolver a ca-
pacidade e o saber. Deve ser essa
juncdo que faz com que as cego-
nhas encarem o seu grande porte
como um desafio a gravidade; e
vencam, e voem. ll

) O0s professores sdo a profissdo em
que os portugueses mais confiam e
também aquela a quem confiariam
mais poder no pais, segundo uma son-
dagem mundial efectuada pela Gallup
para o Férum Econémico Mundial
(WEF). http://tv1.rtp.pt/noticias/?article
=55956&visual=3&layout=10
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crise

(Professores Eternamente Contratados)

Vitor Miranda
e Direccao do SPGL

14! Ora entdo
estds  coloca-
do!? — Estés
cheio de sorte.
Invariavel-
mente € esta a
pergunta fatidica que se faz a um
professor contratado.
Dependendo da resposta a afir-
macao que se lhe segue € o retrato
do professor contratado — sorte. E
sorte estar-se colocado (nem que
seja a 400 km de casa), é sorte
ter-se hordrio (in)completo, € sor-
te... E eu pergunto: € sorte ser-se
contratado hé 3, 10, 15 anos? E
sorte viver-se na precariedade?
Nao, ndo € sorte, € politica.
A sorte do Professor Eternamen-
te Contratado (PEC’s) é andar de
casa as costas; de correr o risco
de desemprego e de, quando sur-
ge a possibilidade de resolucdo
de uma situacdo — o mundo mu-
dar. Se ndo é o mundo que muda
€ o ambiente politico que, sempre
com as suas prioridades, muda. E
essa a sorte do contratado.
O mundo mudou mas a vida dos
PEC’s nao muda, ou melhor vai
mudando (mas para pior, claro!).
Quando os cortes orcamentais
tocam na base da pirdmide néo é
de estranhar que estes estejam in-
cluidos no pacote e sejam dos pri-
meiros a pagar a crise através da
precariedade, da instabilidade, do
desemprego, da eterna estagna-
¢do na carreira, da falta de futuro.
Em nome de uma mudanga, as
politicas educativas sofrem alte-

racdes que o Ministério da Edu-
cacdo considera ideais para, em
nome da qualidade de ensino,
proceder a reformulacdo da esco-
la e ao despedimento em massa
dos PEC’s.

Para os PEC’s o futuro, que sem-
pre foi cinzento, é agora mai
negro do que nunca: comega nas
ultrapassagens nos concursos por
via da avaliag@o, passa pela fusdo
dos mega-agrupamentos e encer-
ramento de escolas e termina na
nova revisao curricular. O mundo
estd em mudanca e a escola tam-
bém.

Sobre os concursos convém re-
ferir que todos aqueles que, ao
longo dos anos, arriscaram colo-
cacdes longe de casa, na expec-
tativa de acumularem tempo de
servico para melhor se posicio-
narem nas listas de graduacgao, se
viram ultrapassados por colegas
com menos tempo de servico e
notas inferiores mas que obtive-
ram mais 1 ou 2 valores por inter-
médio da avaliacdo (de salientar
que 2 valores correspondem a 2
anos de servigo para um profes-
sor profissionalizado e 4 para os
de Habilitagao Prdpria).

O encerramento de escolas do 1.°
ciclo conduzird ao despedimento
de dezenas de contratados que
até aqui nelas eram colocados (e
a mobilidade dos efectivos). A
criacdo de mega-agrupamentos
(agora definitivamente em fase
de consolidacdo) levard a extin-
¢ao de muitos postos de trabalho

e a mobilidade dentro destes, em
que os hordrios serdo drastica-
mente reduzidos atirando mais
umas dezenas para o desempre-
go. Estes mega-agrupamentos
terdo um unico 6rgao de direc¢do
fazendo com que as equipas dos
agrupamentos extintos (algumas
que nem hid um ano tomaram
posse) cessem as suas fungdes e
voltem a leccionar a tempo intei-
ro (reduzindo, mais uma vez, o
numero de horérios vagos). Estas
mudancas s30 mais um passo no
sentido de desvincular as escolas
do M.E., abrindo caminho para
os, hd tanto tempo propalados,
gestores e, consequentemente o
fim dos Concursos Nacionais.
Mas desenganem-se 0s que pen-
sam que as mudancas ficam por
aqui. Num mundo que, aparente-
mente, mudou em trés semanas,
o Governo prepara-se para mudar
ainda mais as escolas. Fala-se ja
do fim das parcerias pedagdgicas
e das 4reas disciplinares ndo cur-
riculares, da passagem de aulas
de 90m para blocos de 60m (mas
mantendo o ndmero de blocos
por disciplina) da criacdo de trés
ciclos de ensino.

Tudo somado € verdade que a
escola muda, mas serd que muda
para melhor? A realidade € que
todas estas questdes tém um
ponto em comum: cortar oS gas-
tos com os docentes contratados
(nem a Grécia, no meio da grave
crise econdmica tomou medidas
que agravassem o estado dos pi-



lares da sociedade: a educagdo; a
seguranca e a saude).

Em nome da escola e da qualida-
de da mesma, da crise e do de-
ficit, as medidas tomadas visam
“precarizar’, ainda mais, a vida
daqueles que servem o sistema e
as suas necessidades: aqueles que
ficam desempregados a qualquer
altura do ano, aqueles que estdao
anos a fio nas escolas sem serem
integrados na carreira, aqueles
que mais ndo sao do que meros
PEC’s.

O M.E. consegue, em pouco tem-
po, gerar, publicar e realizar es-
tudos para encerrar escolas, para
reorganizar curriculos e ciclos
de ensino, para alargar a escola-
ridade obrigatéria, mas hd mui-
tos anos que ndo consegue saber
quais as reais necessidades do
sistema.

Em dois momentos os PEC’S vi-
ram uma luz ao fundo do tinel
sobre a vinculacdo mas, como o
mundo muda rapidamente, das
duas vezes a luz se apagou. Da
1* vez o “pantano” em que o pais
se tinha transformado levou a de-
missdo de Guterres e com ele o
projecto de vinculacdo. Agora,
em nome de uma crise mundial
(politica?), aquilo que seria uma
obrigacdo de vinculag@o dos pro-
fessores com mais de 10 anos de
servico (nao sdo uma necessidade
permanente?) foi substituida por
uma recomendagdo ao Governo,
no sentido de se fazer um concur-
so extraordindrio em 2011. J4 an-
tes desta recomendacdo havia um
compromisso, um acordo, mas o
mundo muda rapidamente.

E com a certeza desta mudanga
que € hoje quase certo que o tal
concurso recomendado para 2011
ndo se realizard. E qual a razao?
— o condicionamento de entradas
na fungdo publica e a necessi-
dade de todos os concursos que
ndo estejam previstos carecerem
da autorizacdo do Ministério das
Financas. E parece que este ndo
estava previsto. Mesmo assente
em acordo ainda ndo obteve o
aval do M.F.. E serd que vai ter?!
E a ter? Abrirdo as reais vagas do
sistema ou serd outra ficcdo como
o foi o concurso de 2009?

A precariedade atingiu madximos
histéricos. S6 este ano lectivo 15
mil professores foram colocados
em hordrios completos e muitos
outros em hordrios incompletos.
Muitos estdo ja no desemprego
pois os contratos a termo acabam
quando a necessidade terminar,
ou seja com o regresso do do-
cente substituido ou logo que a
escola o determine ou assim que
acabam as aulas.

A crise ndo € sinénimo de pre-
cariedade mas a precariedade
conduz os PEC’s a crise: a crise
familiar, a crise financeira, a crise
existencial... A precariedade fra-
giliza-os, mas ndo os deve afastar
da luta. A precariedade faz com
que muitos se confortem (mas
ndo conformem) com a obtengdo
de um lugar na escola mas nao
lhes rouba os sonhos da estabili-
dade. A precariedade mostra que
¢ hora de lutar pelo jd adquirido
com esfor¢o e por novas conquis-
tas. O que os PEC’s conseguiram
ao longo do tempo nao lhes foi
dado, tudo foi conquistado: o di-
reito ao subsidio de desemprego,
o direito a profissionalizagio, os
direitos de maternidade/paterni-
dade. Os PEC’s ndo se resignam
mas a luta adivinha-se dificil. Os
PEC’s existem, moram na casa
do lado, ensinam os nossos fi-
lhos, t&ém fung¢des idénticas as dos
integrados na carreira.

Em nome da crise, da mudanga
do mundo, ndo aceitamos que
sejam sempre 0s mesmos a paga-
la. O despesismo ndo se combate
cortando no bdasico e essencial,
ndo se combate com a redugdo
de postos de trabalho ou de ven-
cimentos € muito menos com
a instabilidade pessoal. A crise
combate-se com politicas fortes,
rectas, construidas e ponderadas
a longo prazo. Cortar na educa-
¢30 lancando ao desemprego mi-
Ihares de PEC’s apenas agravard
a crise social e o estado da edu-
cagao.

Sim, o mundo mudou, mas, para
os PEC’s, o mundo parece insistir
em relembrar-lhes que sdo mao-
de-obra barata para usar e deitar
fora, que a sua vida foi, é e serd,
andnima, precdria e incognita. -
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Manuel Carvalho da Silva
e Secretario-Geral da CGTP-IN

s problemas com
que nos depara-
mos no plano na-
cional, europeu e
global sdo profun-
dos, mas tém sai-
das. Para que essas saidas sejam
positivas é preciso op¢des por
politicas correctas que utilizem a
favor dos cidaddos de cada paifs,
de cada continente e na dimensao
mundial, as capacidades de pro-
ducdo de riqueza, de utilizacdo
do conhecimento, das tecnolo-
gias, da informagdo e comunica-

¢0, da organizacdo da economia
e da sociedade.

Hoje, a nivel geral como em Por-
tugal, a economia estd estrutural
e organizativamente afectada
com a produ¢do material de bens
e servicos uteis ao desenvolvi-
mento da sociedade subjugada
a especulacdo financeira, com o
conceito de emprego e o direito
ao trabalho postos em causa e
continuamente  desvalorizados.
Tudo isto acompanhado de poli-
ticas socialmente injustas.

O desajustamento estrutural e
politico das instituicdes, desde
o plano nacional ao internacio-
nal é um facto, e os sistemas de
regulacdo instituidos sustentam-
se sobre faldcias que deviam ser
expostas e superadas. Mas as “ar-
rumacgdes” e as decisdes que vao
surgindo do “G8” do “G20”, ou
do “G2”, naquilo que se podera
considerar contetidos de resposta
a “crise”, apresentam-se com car-
gas do passado, receitando mais
do mesmo, ndo abrindo perspec-
tivas de futuro.

A crise energética tende a acen-
tuar-se por tempo nao determina-
do. A crise climdtica e ambiental
constitui-se como um delicado
problema a necessitar de toda a
mobilizagdo cientifica e politica.
O estilo de vida que nos € apre-
sentado todos os dias como ideal

ndo tem futuro, numa perspectiva
universal e afirmada com multi-
culturalidade e multilateralidade.
Aos jovens o sistema isola-os
num individualismo institucio-
nalizado e tenta submeté-los, em
absoluto, a uma vida de insegu-
rancas ¢ instabilidades: no traba-
lho como noutras dreas tudo lhes
€ apresentado como provisorio.
Neste contexto observamos que
muitos dos problemas com que os
sindicatos se debatem no plano
laboral, social e econémico ja s6
terdo resposta efectiva politica-
mente. Mas isso ndo significa que
os sindicatos diminuam a pressao
especifica nos seus campos de
actuacdo, a luta pela defesa dos
direitos dos trabalhadores e por
conquistas pontuais no plano so-
cial e econémico. Antes pelo con-
trdrio, exigem uma accao mais
forte, sustentada em propostas
fundamentadas e acompanhada
de atencd@o redobrada a uma boa
constru¢do das suas agendas poli-
ticas, como os sindicatos sempre
tiveram que fazer em tempos di-
ficeis.

Sao necessarias manifestacoes
de indignacdo e protesto, de
combate as inevitabilidades e
ao amorfismo, de protec¢dao dos
mais atingidos pelos efeitos das
politicas que vém sendo adopta-
das.



Estamos num contexto em que
os resultados nos campos social,
econémico e politico podem de-
morar, mas € a luta crescente a
nivel dos paises, no plano euro-
peu e global, que hé-de apressar
resultados e caminhos novos.
Por outro lado o movimento sin-
dical ndao € homogéneo. Entre-
tanto, € positivo que, finalmente,
os 6rgaos da Confederagao Euro-
peia de Sindicatos tenham mar-
cado para 29 de Setembro uma
accdo de cardcter europeu em que
todos devemos participar, fazen-
do o mais que pudermos em cada
pais.

E POSSIVEL

SAIR DA CRISE

E CONSTRUIR UM
FUTURO MELHOR

Os sindicatos tém de dar o seu
contributo para descodificar o
conceito de crise, denunciando
que esta palavra se tornou, como
que uma institui¢do suprema, in-
vocada permanentemente pelos
poderes econdmico/financeiro e
politico dominantes, para impor
sacrificios aos trabalhadores e ao
povo. SO tem sentido a utiliza-
¢do da palavra crise para pOr em
evidéncia o desemprego, a pre-
cariedade, a baixa qualidade do
emprego, a pobreza, as desigual-
dades, as injusticas, o abaixa-
mento da retribui¢do do trabalho,
a exploracdo desmedida.

Exige-se a clarificagdo das cau-
sas ¢ dos responsaveis pelos
problemas existentes, sob pena
de se facilitar a quem provocou a
“crise” agora servir-se dela para
aprofundar a exploracdo dos tra-
balhadores e dos povos.

Portugal, como membro da
Unido Europeia, tem de agir af
defendendo os interesses dos
portugueses, mas tem de concre-
tizar um processo préprio de de-
senvolvimento assente nas suas
realidades concretas, nos seus
recursos € na capacidade dos
portugueses, e tendo presente a
sua histoéria, a sua localizacdo, a
sua lingua e as grandes mudan-

cas geo-estratégicas e politicas
no mundo, tem de tratar das suas
relacdes econdmicas, culturais e
politicas a sul.

Os sindicatos, a CGTP-IN, tém
nocdo das caracteristicas e da di-
mensdo dos problemas do nosso
pafs e por iSso avangam com pro-
postas concretas desde logo para
o curto/médio prazo:

1 - Dizer ndo aos prazos, as me-
tas e aos critérios de reducao do
défice impostos pela Unido Eu-
ropeia; denunciar e exigir a cor-
recc¢do da actual forma de finan-
ciamento dos Estados junto da
banca; regular seriamente o siste-
ma financeiro e acelerar radicais
mudancas no seu funcionamento.

2 - Cortes na despesa: nas par-
cerias publico/privado, que nos
consomem 28.000 milhdes de
euros por ano; diminuicao drasti-
ca nas sub-contratacdes, onde se
gasta cerca de 1,5 mil milhdes;
eliminacao dos bolos ao sector fi-
nanceiro e a grandes grupos eco-
némicos (como os 4.000 milhoes
concedidos ao BCP e ao BPN) e
de beneficios fiscais socialmente
injustificados; cortes sérios nos
desperdicios e gastos desnecessd-
rios que se fazem em tantas dreas.

3 - Adopg¢ao de medidas para se
obter mais receitas: acabar com
os paraisos fiscais onde circulam
milhares de milhGes de euros de
capitalistas portugueses (mui-
to deste dinheiro € resultado da
exploragcdo de quem trabalha); a
introducdo de um imposto sobre
as transaccdes financeiras e ta-
xar as grandes fortunas; comba-
te sério a economia clandestina,
que movimenta cerca de 35.000
milhdes de euros por ano; com-
bate a fraude e a evasao fiscal e
contributiva; tributacdo das mais
valias das SPGS e dos Fundos de
Investimentos.

4 - Dinamizar a reindustrializa-
¢do e o desenvolvimento de todo
o sector produtivo desde a agri-
cultura, ao sector do mar e aos di-
versos sectores de produgdao ma-
terial de bens e servigos uteis ao
desenvolvimento da sociedade;

estimular a economia interna
para o que € indispensével fazer
crescer de forma sustentada os
saldrios e as pensodes de reforma
na sua maioria.

5 - Combater o flagelo do de-
semprego ¢ da precariedade,
e criar emprego (nos sectores
privado e ptblico) com factores
de estabilidade e seguranca; as-
segurar o direito e a efectivagcdo
da contrata¢do colectiva, instru-
mento primordial de distribui¢do
da riqueza e de progresso social;
assegurar a qualidade e a univer-
salidade dos servicos publicos e
das funcdes sociais do Estado.

E preciso dizer ndo a uma gover-
nacio, no presente partilhada en-
tre o Governo PS e o PSD, que se
submete as pressdes economicis-
tas que resultam do PECda U.E.e
as imposi¢coes dos especuladores
financeiros. Denunciar e comba-
ter politicas que estigmatizam os
trabalhadores, os desempregados
e os pobres. Rechacar as propos-
tas de aprofundamento do ataque
aos direitos dos trabalhadores e
ao Estado Social que o PSD, com
apoio de todas as forgas sociais e
politicas de direita, estdo desde ja
a procurar concretizar.
Precisamos de uma efectiva go-
verna¢do do pais. De quem go-
verne para as pessoas € com a
sua participac¢do, ouvindo e inter-
pretando os seus anseios € aspi-
racdes, respeitando e dialogando
e construindo propostas com as
suas organizagoes.

Nao € possivel mobilizar e res-
ponsabilizar os cidaddos e cida-
das, sem politicas justas, sem
verdade e sem compromissos sé-
rios, o que impde um combate a
corrupg¢do, ao compadrio e a ile-
galidade.

Seriedade, clareza, rigor e
transparéncia devem constituir
a matriz do debate e negociacao
necessdria no plano social e poli-
tico e a esséncia para a governa-
¢80 politica. H
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Escola Afonso Domingues

a escola tem para
os miudos que 14 estio??

A escola Afonso Domingues, outrora
conhecida como a “universidade de
Xabregas’, vai fechar portas dia 31 de
Agosto. Uma morte hd muito anunciada
e que agora estard em vias de se consu-
mar. Extingio polémica que culmina um
processo que se arrasta hd cerca de uma
década.

Adelaide Rodrigues, delegada sindical da
escola, fala-nos aqui deste processo con-
troverso. Da “importincia que a escola
tem para os mitidos que ld estio”. Alunos
jd penalizados “porque nasceram num
meio social que jd é penalizador’, e que a
escola néo deveria “penalizar mais uma
vez”. E alerta: “se querem apostar em
mega-escolas, com 1300 alunos, grandes
agrupamentos, onde ninguém se conhece
— se é esse 0 tipo de politica educativa que
querem — é 8bvio que ndo hd espago para

estas escolas’.

Os porqués de uma extingao

Inicialmente era a construgao da nova ponte
sobre o Tejo que estava em causa. “O docu-

‘\ mento que recebemos, do ME, dizia que a

escola era extinta no dia 31 de Agosto, de-
vido 2 intervencio na rede ferrovidria, na
zona, porque o TGV iria passar ali”. Agora,
a Direccio Regional de Educagio acrescenta
que, na sequéncia de um estudo sobre a rede
escolar, se tinha considerado que “aquele
modelo de escola nio era necessario na zona.
Que, em geral, as escolas da zona dos Oli-
vais-Chelas nio estavam a funcionar com o
niimero necessario de alunos. Portanto, nio
se justificava a existéncia da escola Afonso
Domingues’, dado o seu reduzido nimero
de alunos.

Para Adelaide Rodrigues, o que estd em cau-
sa ¢ um processo de esvaziamento progres-
sivo.

“Progressivamente tiraram-nos o ensino
regular. Sobretudo ao nivel do basico. E ¢
o ensino basico que alimenta o ensino se-
cundario. E também nunca houve ali - pelo
menos nestes ultimos dez anos — nenhuma
escola que nos alimentasse directamente.
Entretanto as escolas basicas estenderam-se
até a0 9° ano, ficando com os alunos que hd
20 anos nos mandavam. E nds ficimos sem
alunos do ensino regular.”

E verdade que a escola nio serve a populagio
local. Os alunos vém de outras zonas de Lis-
boa. “ Mas sempre vieram - sublinha a nossa
entrevistada - Os nossos alunos, mesmo ha
20 anos atras, que foi quando cu fiz aqui o
estdgio, sempre vieram de outras zonas de
Lisboa, até da margem Sul. Porque procura-
vam aquele tipo de escola, com aquele tipo
de identidade, com aquele tipo de projecto.

Uma escola proﬁssional, que oferecia cursos

técnico-profissionais. Procuravam-na pela
diferenga.”

Desde os anos 1999-2000, a Afonso Do-
mingues comegou a angariar alunos em
toda a Lisboa, para os cursos de educagio ¢
de formagio, e para os cursos profissionais.
Tanto mais que, progressivamente, o0 ensino
regular, a via cientifico-humanista, também
se foi extinguindo.

A aposta foi na diversificagio das ofertas
educativas. Um aposta que, 2 partida, impoe
poucos alunos por turma. “Os cursos profis-
sionais e os cursos de educagio e formagio
nio podem funcionar com muitos alunos
por turma. Em média temos 12 alunos nos
CEF (Cursos de Educacio e Formacio) e,
nos profissionais, comegamos com 20, 22,
mas depois hd sempre desisténcias.”

Acresce que a escola tem uma populagio
escolar muito particular. “As caracteristi-
cas especificas desta populacio escolar tém
sobretudo a ver com as multi-repeténcias.
Sao enviados pelos Servicos de Psicologia
e Orientacio (SPO) das diversas escolas.
Alguns sao mandados para a escola pelo tri-
bunal”. E, assim, “um trabalho muito dificil
sem qualquer apoio, de psicélogos, de técni-
cos, de assistentes sociais, de animadores de
patio. H4 muitos anos que pedimos esse tipo
de apoios. Que foi sempre negado.”

“Na minha opiniao — sublinha Adelaide Ro-
drigues — hd professores naquela escola que
sio verdadeiros herdis. E, tal como eu disse
ao Director Regional de Educacio, no en-
contro em que participei, apesar de termos
poucos alunos, todos aqueles que consegui-
mos escolarizar, sio outros tantos que tira-
mos das prisdes.”

O antes e o depois

O percurso — em dois tempos — de Adelaide
Rodrigues na Afonso Domingues, permite
identificar claramente duas fases distintas na
vida da escola.



“Fui para a Afonso Domingues em 1988.
Para fazer estagio. Nao conhecia a escola ¢
fiquei agradavelmente surpreendida. Eu era
uma professora tradicional, vinha do ensi-
no regular, tinha feito o meu percurso nos
liceus, nunca tinha trabalhado numa antiga
escola industrial. E gostei bastante. A esco-
la tinha, no fundamental, cursos técnico-
profissionais. Mas também a via de ensino -
alunos que iam para o Técnico, para o ISEL.
Praticamente eram s6 rapazes. Tinha alunos
muito bons. Mesmo do ponto de vista glo-
bal. Nao eram s6 alunos bons em Matemati-
ca, em Fisica. Eram mesmo bons.

“Depois, o relacionamento entre professo-
res era muito informal. Ali nao havia lugares
reservados para ninguém. Eu nessa altura
tinha 28 anos e os professores mais velhos
falavam comigo como uma pessoa. Gostei
muito disso — poder falar, poder conversar,
informalmente”.

Dez anos depois, Adelaide Rodrigues re-
gressa 4 Afonso Domingues. “E era outra
escola”.

“Fui encontrar uma escola progressivamente
esvaziada de alunos. Com o mesmo corpo
de professores. Com oficinas envelhecidas.
Dava a ideia que, durante esses anos, nio se
tinha apostado naquela escola, em termos de
infra-estruturas necessdrias para poder ter
cursos profissionais. O corpo docente era
0 mesmo — a mesma informalidade, a mes-
ma simpatia. Mas os alunos ja nao eram os
mesmos — eram alunos com muitas dificul-
dades. Um ano ou dois depois, os cursos de
via ensino desapareceram. Instalou-se pro-
grama 15/18, para alunos entre os 15 ¢ 0s 18
anos, que inclufa planos de estudo préprios.
Antes do 15/18 leccionei ainda numa outra
modalidade — 0 9° ano+1. Para alunos que
tinham frequentado, mas nio concluido, o
9° ano e que, com mais um ano, ficavam com
a escolaridade obrigatéria e um certificado
profissional.”

Em sintese: tinha havido uma mudanga pro-
funda da populagio escolar. E o projecto
educativo tinha-se alterado.
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Uma nova identidade da escola. Uma mu-
danga que esteve longe de ser facil.

Ainda hoje, “ hd alguns professores na esco-
la, professores mais velhos, que continuam
saudosistas dessa escola que formava grandes
técnicos, que era considerada a universidade
de Xabregas. Esses professores conheceram
a escola antes de 1974 e valorizam muito a
velha Afonso Domingues. Uma escola que
formou grandes técnicos. Os seus alunos
eram operdrios ou filhos de operdrios. A
Afonso Domingues dava entio resposta a
um meio que era um meio fabril. Entremen-
tes, a populagiao da prépria zona mudou.
A populagio daquela zona ¢ residual neste
momento. E a velha Marvila. Ainda com a
descendéncia dos operérios que vieram tra-
balhar naquelas fébricas”

Adelaide Rodrigues considera, entretanto,
que a escola, “com uma boa aposta do Mi-
nistério da Educacio, com um projecto edu-
cativo forte, podia sobreviver” E sublinha:
“Penso que o ensino profissional tem um
grande espaco em Portugal. Nés precisa-
mos de técnicos intermédios, cada vez mais.
Queremos um electricista, nio hd, quere-
mos um canalizador, nio hd, queremos um
bom mecanico, nao hi. Portanto eu penso
que havia espago, com um bom projecto
educativo, para a sobrevivéncia da escola.
Assim a tutela o quisesse.”

Uma escola muito especial

Nesta outra fase da vida da Afonso Domin-
gues, a escola passou a receber, fundamental-
mente, jovens entre os 15 e os 27 anos, com
problemas multiplos, sociais e de escolarida-
de. O que exigiria respostas ¢ estruturas ade-
quadas.

Mas, como referiu a nossa entrevistada, “a
escola nunca criou estruturas formais que
pudessem dar resposta a esses grandes proble-
mas. Problemas de repetidos insucessos, de
alguma marginalidade, de pré-delinquéncia.”
Assim, “foram os proprios professores, com
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a sua dedica¢do e com a sua boa vontade —
porque depois de se conhecer aqueles alunos
ndo se pode ficar indiferente — que se espe-
cializaram, digamos assim. Para serem pro-
fessor, assistente social, psicélogo, pai, mae,
madrinha, padrinho... Porque, para além de
sermos professores — ¢ de lhes ensinarmos o
portugués, o inglés, a matemdtica — também
os acompanhamos.”

E Adeclaide Rodrigues alinha os exemplos:
“Levamo-los ao Centro de Satde, quando o
bebé nasce (porque tinhamos 14 muitos bebés
— todos os anos tinhamos muitas raparigas
gravidas — apesar do psicélogo ter feito um
trabalho com o Centro de Saide no campo
da Educagio Sexual). Muitos professores sio
as madrinhas e os padrinhos do bebé — dao o
enxoval, vao ao baptizado. Os bebés — muitos
deles — até vao para as aulas. Porque a mitida
ndo tem com quem deixar o bebé.”

No passado ano lectivo, lembra a nossa en-
trevistada,” implementdmos um projecto
muito interessante — U dia na prisio. E
um projecto do Ministério da Justica. Eu
entrei nesse projecto, com algumas turmas.
Selecciondmos os alunos, com o psicélogo
— através de desenhos, através da escrita;
conhecimento também ja tinhamos, nome-
adamente através dos directores de turma.
Fizemos uma preparacio prévia e, depois,
levdmo-los um dia a prisao de Sintra. Eles
entraram para a prisdo e passaram 4 um dia,
como se fossem presos. Quando voltaram,
assim que safram da prisio — nds ficimos ca
fora — quando nos viram, parecia que era a
mae que estava ali a espera deles! S6 diziam,
— Nunca mais nos deixe ficar ali sozinhos!
“E entao, depois, os testemunhos deles fo-
ram engracadissimos: Adoramos esta escola!;
Adoramos os nossos professores; Nunca tinha-
mos percebido que gostdvamos tanto dos nossos
professores; Para a prisio é que eu nio quero
ir. E alguns desses alunos, que tinham com-
portamentos complicados, mudaram. Um
deles ficou mesmo completamente irreco-
nhecivel”

Todo um trabalho que pode ser agora posto
em causa.

“Se querem apostar em mega-escolas, com
1300 alunos, grandes agrupamentos, onde
ninguém se conhece — se é esse o tipo de poli-
tica educativa que querem — ¢ dbvio que nio
ha espaco para estas escolas. Nem hd espaco
para estes alunos”, conclui a nossa entrevista-
da.

“Haveria que valorizar a importincia que a
escola tem para os mitdos que 14 estao. E de
eventualmente lhes abrir caminhos diferen-
tes. Penso que a semente foi langada nestes
anos. E, pelo menos nalguns casos, essa se-
mente ter4 ficado”. lll
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“Todos os que te conheceram,

Escola Secundaria Afonso Domingues,

nunca te esquecerao’

[ S Forviaciol

Elisabete Teia
Professora de Matemaética

Ainda estava no rescaldo das comemo-
ragoes dos teus 125 anos (1884-2010),
quando fui surpreendida pela noticia de
que, por despacho do Sr. Secretdrio de Es-
tado, tinhas sido extinta.

Tu, que foste inaugurada no dia 24 de
Novembro de 1884, que tiveste como 1°
director o pintor e escultor Jodo Vaz, que
foste alojada em vérios edificios ao longo
de 72 anos, que, finalmente, a 1 de Outu-
bro de 1956, comegaste a funcionar em
edificio préprio, na Quinta das Veigas,
em Marvila, vais ser desactivada até 31 de
Agosto de 2010, devido a construgao da
nova travessia sobre o Tejo.

Nio quis acreditar, tu que foste a minha
primeira ¢ ultima Escola!!!

Quando te conheci, na década de 60
(1966-1968), ja tinhas 82 anos; tinhas
assistido a muitas mudangas, mas o teu
espirito era jovem, sibio ¢ acolhedor. Ai-
nda eras conhecida entre os professores
do Ensino Técnico pela “Universidade de
Xabregas”, tal era o teu prestigio. Tinhas
nesse tempo cerca de 3000 alunos, tu que

‘\ foste construida para 600, ¢ para os al-

bergares a todos tiveste de te socorrer de
escolas anexas (E.P Nuno Gongalves, Luis
Verney....) onde eram ministrados grande
parte dos cursos nocturnos que tinham
grande frequéncia. Os alunos eram, entio,
muito disciplinados e interessados ¢ em-
bora a hierarquia fosse rigida, havia respei-
to ¢ amizade entre os alunos, professores ¢
funcionarios. Eramos uma grande familia.
Devido & tua grandeza fisica - tantas salas,
oficinas, distribuidas por 3 blocos - os pro-
fessores recém-chegados tinham uma visi-
ta guiada pelo director, &s tuas instalagoes,
para te conhecerem bem ¢ absorverem o
teu espirito que foi passando de geragio
em geragao.

Tudo & tua volta fervilhava de gente:
operarios das fabricas do sabao, ragdes ¢
outras; muitos deles teus alunos nos cur-
sos nocturnos. A comunidade envolvente
era participativa na tua vida, havia mes-
mo aqueles que para encurtar caminho
atravessavam os teus patios quando de
manha iam para o trabalho ¢ quando re-
gressavam.

Tinhas na época os cursos de serralheiro
mecinico e de montador-electricista com
a respectiva sec¢do preparatéria, o que
permitia a continuagao dos estudos nos
Institutos Industriais, além dos vdrios

embora seguindo trajectos multiplos

cursos nocturnos. Como era activa a tua
carpintaria; os trabalhos dos alunos eram
muitas vezes vendidos, angariando, assim,
fundos para as suas viagens. Eram os con-
vivios, os almogos, em ocasides festivas, os
jogos entre escolas, a horta cujos produtos
se consumiam no refeitdrio, os teatros, os
concertos...Era a reunido geral de profes-
soresa 10 de Agosto para permitir aos pro-
fessores, que nao pertenciam ao quadro da
Escola, ganharem até essa data...

Quando voltei a encontrar-te em 1977
(1977 2 2008) ja tinha havido mudancas
no pais e como tal, tu, Escola, j4 as reflec-
tias. Agora nio havia um director, mas,
sim, um Conselho Directivo eleito pela
comunidade escolar ¢ do qual os alunos
também faziam parte, mas tu adaptaste-te
rapidamente as novas regras.

Tinhas evoluido, mas mantinhas o teu es-
pirito solidario, acolhedor, que fazia com
que todos os que te conheciam nao te es-
quecessem.

Nas décadas de 80 e 90 iniciou-se uma
inversao no tipo de alunos que te pro-
curava. Comegou a diminuir a frequéncia
dos cursos nocturnos e a aumentar a dos
cursos diurnos e a novidade: comegaste a



ter alunas. Mas continuaste semprce a ser

predominantemente masculina devido ao
tipo de cursos que oferecias.

Os cursos tradicionais foram sendo pro-
gressivamente extintos e surgiram outros:
o ensino unificado, o 3° ciclo, os cursos
complementares, o 12° ano, os cursos
técnico-profissionais, os tecnolégicos, os
profissionais....

Tiveste de adaptar o teu espaco fisico &
nova realidade, dividindo salas, criando
laboratérios, modificando oficinas. Nesta
época chegaste a ter cerca de 1300 alunos,
s6 diurnos.

Nunca paraste, foste sempre evoluindo.
Foste mesmo das primeiras escolas a ter
quadro interactivo (agora tens as salas to-
das equipadas com esse material), a usares
computadores, a facultar aos alunos o
acesso aos computadores fora do tempo
lectivo, a informatizar todo os Servicos
Administrativos...

Durante muito tempo foste, talvez, a
tnica escola da zona oriental e central de
Lisboa a ter os cursos de radiotecnia, elec-
troénica, electrotecnia, mecanica...Eras
procurada nido sé pelos alunos da zona,
como de outras, muitos vinham de Sintra,
Malveira, Seixal, Vila Franca...

J4 nesta altura tinhas os Cursos Profission-
ais, precursores dos actuais Cursos de Edu-
cagdo e Formacio. Foi a época da grande
oferta de emprego pelas empresas, que de-
ixavam antincios na escola e que contrata-
vam muitos dos alunos que nelas iam fazer
estagio. Foram os prémios internacionais
que os teus alunos ganharam na 4rea da
electrénica, foi a fase do radio-amador,
foi o momento alto dos jogos d’Afonso
em que participavam vdrias escolas, foi
a exposicao da Zener’s, que se iniciou s6
na electrénica e que progressivamente se
foi alargando a todas as disciplinas, sem-
pre muito visitada; foi a comemoragao do

teu 1° centendrio, foi o jornal d’Afonso, os
bailes, os teatros, os acampamentos e mui-
tas ¢ muitas actividades que envolveram
¢ continuaram a envolver até hoje toda a
comunidade escolar.

Na década de 2000/2010, comegaste a ser
asfixiada; foi a extingio dos cursos noctur-
nos, foi o 3° ciclo que deixou de fazer par-
te da rede escolar, foi a partilha de muitas
das tuas salas com uma escola profissional
privada, mas, mesmo assim, sempre hon-
raste o regulamento para o Ensino Profis-
sional que te tinha sido dado em 1886 ¢
avangaste para os Cursos de Educagio e
Formagio, ainda raros noutras escolas,
e agora ja nio s6 nas areas técnicas, mas
também nas das ciéncias sociais ¢ huma-
nas e avangaste também para os novos cur-
SOS proﬁssionais. Foste mesmo das primei-
ras escolas a introduzir estes cursos onde
te estavas ultimamente a especializar.
Num mundo em constante mudanca,
tu, Escola Afonso Domingues, resististe
sempre com dignidade a todas as trans-
formagoes, pelo que nunca devias ter sido
extinta, mas, sim, transferida para outro
edificio, onde todo o teu material, tnico,
como os quadros pintados por professores
¢ alunos, os desenhos raros que remontam
a0 séc. XIX, a tua biblioteca com primei-
ras edi¢des, ainda do séc. XIX, o teu mate-
rial de quimica, electricidade e mecanica,
muito dele agora Gnico no pais, ¢ toda a
tua documentacio, fosse preservada e
onde pudesses continuar a obra que tens
vindo a desenvolver ao longo dos teus 125
anos.

Todos os que te conheceram, Escola
Secundéria Afonso Domingues, alu-
nos, professores, funciondrios, embora
seguindo trajectos multiplos nunca te es-
quecerao.

Ficaras sempre no nosso coragio. ]

ENSINO PRIVADO E COOPERATIVO

Acordo
FENPROF CNIS,
comissao paritaria
C.C.TIPSS’s

N o passado dia 7 de Junho chega-
ram ao fim os trabalhos da Comis-
sdo Paritaria no ambito do Contrato
Colectivo de Trabalho celebrado entre
a CNIS e a FENPROF, publicado no Bo-
letim de Trabalho e Emprego, n° 16, de
15 de Julho de 2006, com posterior pu-
blicacdo do texto consolidado no Bole-
tim de Trabalho e Emprego, n° 11, de 22
de Margo de 2009.

A deliberacao final da Comisséao Pari-
taria contemplou todas as propostas
apresentadas pela FENPROF respei-
tantes ao ingresso e progressao na
carreira dos docentes.

Assim, as partes acordaram:

A aquisicao de grau superior ou equi-
parado que, de acordo com a legisla-
cdo em vigor, determine uma reclas-
sificagdo na carreira docente produz
efeitos a partir do dia 1 do més seguin-
te a data da sua conclusdo, desde que
o docente o comprove em tempo opor-
tuno.

Contagem de tempo de servigo:

Para efeitos quer de ingresso quer de
progressao dos educadores de infan-
cia e dos professores nos varios niveis
de remuneracgao previstas no anexo IV,
conta-se como tempo de servico nao
apenas o tempo de servico prestado
no mesmo estabelecimento de ensino
ou em estabelecimentos de ensino per-
tencentes a mesma entidade emprega-
dora, mas também o servigo prestado
noutros estabelecimentos de ensino
particular ou publico, desde que devi-
damente comprovado e classificado e
que a tal ndo se oponham quaisquer
disposicdes legais.

Os Docentes com a categoria de edu-
cador de infancia e com grau de li-
cenciatura passam a ser remunerados
pela Tabela B-4, contando para o efeito
todo o tempo de servigo docente pres-
tado naquela categoria.

Estas deliberacdes passam a fazer
parte integrante do referido Contrato
Colectivo logo que sejam publicadas
no Boletim de Trabalho e Emprego, do
qual daremos conhecimento aquando
da sua publicagéo..
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Lurdes Silva
Prof. EB 23 Fernando Pessoa

o se pegar na Histo-
ria de Barcelos, Vol.
VII, pag. 675, 1é-se
que “A obra da [I]
Republica em maté-
ria de ensino basta-
ria s6 por si para justificar a mudanga
de regime operada em 5 de Outubro de
1910”. E o que pensa o prof. Newton
de Macedo, autor do capitulo sobre
esta temadtica.
Com efeito, se medissemos a obra da I
Republica pela legislagdo que publicou
sobre o ensino e a instrucdo, partilha-
rifamos, sem qualquer dificuldade, da
opinido de que essa obra foi notdvel.
Se da legislacdo saltarmos para os fac-
tos, pode bem dizer-se que a realidade
ficou aquém da lei.

Ideias e leis
Comecemos entdo por dar alguma
atencdo ao capitulo legislativo.

D A legislacdo republicana sobre ins-

trucdo e ensino vé€ a luz do dia quase

logo apds a implantacdo da Republica,
sendo de 1911 e dos anos seguintes a
publicacdo de decretos para o ensino
infantil, para o ensino primdrio, para
0 ensino superior, para a formacgao de
professores, para a direccdo e organi-
zacdo dos estudos.

Logo em Margo de 1911, temos legis-
lagdo para o ensino infantil e primario.
E também por esta legislacio que os
municipios vao receber a responsabi-
lidade de administragcdo do ensino pri-
madrio, que irdo manter até 1918. Sdo
também aumentados 0s vencimentos
dos professores e criadas escolas nor-
mais.

O ndmero de escolas também aumen-
tou: basta dizer que, depois da implan-
tacdo da Republica e até 1913-1914
(datas da apresentagdo dos Relatdrios
sobre o Recenseamento de 1911), terdo
sido criadas 938 escolas. (Candeias,
2004).

O ensino superior mereceu igualmente
grande atencdo por parte dos legislado-
res republicanos. Ficdmos-lhes a dever
a criacdo de faculdades de medicina,
que “nasceram” das escolas médico-
cirtdrgicas de Lisboa e Porto. Sdo cria-

Quem prestar, com este
pequeno texto, uma sentida
homenagem ao Professor
Rogério Fernandes,

meu amigo.

das as Universidades de Lisboa e Por-
to, ficando Portugal a contar com trés
Universidades.

E de 27 de Abril de 1911 a reorganiza-
¢do do Conselho Superior de Instrugio
Publica que “passa a ser constituido
por 4 vogais nomeados pelo governo e
por treze eleitos pelos professores dos
diferentes ramos de ensino” (Histéria
de Barcelos, Vol. VII).

Como se vé€ pelo que acabou de se
enunciar, nao ha referéncia ao ensino
secunddrio: a reforma de Jaime Moniz
(de 1894-1895) mostrar-se-ia ainda ac-
tual.

Se a legislagdo produzida nos da conta
da atencdo que foi dada ao ensino e a
instrucdo na I Republica, ndo devemos
esquecer que os republicanos sempre
colocaram no centro do seu idedrio a
instrucdo e educacdo dos povos como
condicdo para a regeneracao de Portu-
gal.

As leis mais ndo faziam que traduzir
esse modo de pensar.

Factos
Indo aos factos o que temos € algo di-
ferente.



Pelo Censo de 1911, a populagdo alfabeta (individuos que sabiam, pelos menos,
ler; individuos que sabem ler ou ler e escrever) de idade igual ou superior a 10 anos
correspondia a 31% (40% para a populagc@o masculina e 23% para a feminina).
Para 1920, o Censo mostra-nos o seguinte:

POPULACAO ALFABETA

Total —35% Homens —44% Mulheres —27%
E para 1930, o Censo mostra-nos que:
POPULACAO ALFABETA

Total — 40% Homens — 50% Mulheres — 31%

Em sintese:

PopuLacAo ALFABETA

DE IDADE IGUAL OU SUPERIOR 1911 1920 1930
A 10 AnOS

ToTAL 31% 35% 40%
Homens 40% 44% 50%
MULHERES 23% 27% 31%

(dados extraidos de Candeias, 2004)

Fazendo agora uma comparacio, no que respeita as taxas de alfabetizagdo e de
escolarizacdo, entre os dados relativos a Portugal e os relativos a outros paises,
observa-se o que a seguir se apresenta. Os quadros foram compostos a partir de
dados extraidos de Candeias, 2004.

ALFABETIZACAO
(Aproximadamente)
Esep. Franca Paises Norbicos
INGLATERRA
Port. | ITALIA BELGica ) ALEMANHA SuicaA
; Pais GALES )
PoLonia | IRLANDA Escocia HoLanba
1900 25% 40% 80% 88% 98%
1950 55% 80% 98% 90% 98%
ESCOLARIZACAO
PortucaL | EspanHA | FrancA | Dinamarca | AlevianHA | Howanpa | Grecia
1910 | 19% 35% | 86% 66% 73% 70% 40%
1930 | 27% 43% | 80% 67% 79% 74% 53%
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Vé-se que houve progressos. Mas o
ensino obrigatdrio ndo passava da lei
para a maioria da vida das criangas
portuguesas que, pela maior parte, con-
tinuava sem ir a escola. Eram mesmo
as que iam em menor percentagem. E
por isso que “a sociedade portuguesa
entra no século XXI com taxas de al-
fabetizacdo semelhantes aquelas com
que as regides do Norte e do Centro da
Europa entraram no século XX [...]”
(Candeias, 2004).

Factos sdo factos. Por muito que deva
valorizar-se a obra da I Republica nes-
te capitulo da educagdo, mas “ao con-
trdrio do que durante muito tempo se
disse, sem se recorrer aos dados que
sempre estiveram disponiveis, foi o
Estado Novo e ndo a I Republica quem
escolarizou os portugueses [...]”
(Candeias, 2004). Isto apesar de desde
meados do século XIX existirem leis
sobre obrigatoriedade escolar.

Porqué

Postos os factos, resta-nos a seguinte
questdo: se ndo pusermos em duvida
as convicgdes republicanas sobre a im-
portancia e o valor da educacdo, que é
uma ideia iluminista e positiva, qual o
motivo pelo qual ndo houve em Portu-
gal uma acentuada escolarizacdo. Dito
de outro modo: por que ndo iam as
criangas a escola, que era obrigatoria
e gratuita?

Podemos alinhar vérias respostas.

1. Nao ir a escola podia valer o mesmo
que ir. Isto €, as familias ndo viam sufi-
ciente vantagem na escolarizagdo dos
filhos. Os ganhos obtidos ndo compen-
sariam.

2. Ir a escola implicaria um “ndo ga-
nho” incomportdvel para muitas fami-
lias que ndo tinham meios para pres-
cindir do trabalho das criangas e do
seu contributo para a economia do lar
nem tinham possibilidade de fazer os
gastos que ir a escola sempre implica-
ria.

3. Aescola e “a constru¢do de uma so-
ciedade apoiada num modo de funcio-
namento baseado na escrita” tiveram
em Portugal obstdculos que noutras
regides ndo se encontravam, sejam de
natureza econdmica, sejam de nature-
za geogréfica.

Portugal era um pafs rural e a esmaga-
dora maioria da populagdo estava ocu-

® EscoLA mmmEm
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pada na agricultura. O atraso econ6-
mico portugués era um facto e estaria
associado ao sentimento de nio neces-
sidade de aprender a ler e a escrever.

Depois, a fraca densidade da popula-
¢do, as distincias grandes e maus cami-
nhos que separavam muitas escolas dos

Nao se vai a escola
porque nao se pode
ou porque nao se
lhe vé vantagem

lugares onde viviam as criangas eram
factores que tornavam a escola nada
atraente. Pelo contrério.

4. A falta de escolas e de professores
tornava a instrucdo em bem raro e
inacessivel a muitos — veja-se que no
Censo de 1920 os relatores afirmam
que “mantendo o nimero de escolas
que possuiamos em 1920, deviamos
elevar o nimero do pessoal de ensino
de 7.940 a 21.500, se nos quisermos
comparar, por exemplo, com a Bélgi-
ca” (Candeias, 2004).

5.Podemos juntar a estas razdes outras.
Se o “povo” ndo via fortes motivos
para mandar os filhos a escola, as elites
e os governantes também ndo sentiriam
disso uma necessidade premente. Nao
viam que fosse preciso usar a escola
para impor a cultura dominante, ji que
o “povo” falava a mesma lingua, tinha
a mesma nagdo, praticava a mesma re-
ligido...

6. Nao devemos arredar do comple-
xo de razdes uma outra: “teremos que
invocar a hipotética mediocridade de
politicos que ndo souberam perceber
0 que se jogava na escolarizacdo —
ou perceberam e ndo conseguiram?”
(Candeias, 2004).

Conclusao

Sendo tudo isto verdade, e ndo deixa de
ser, o que pode dizer-se é que a razdo
para a ndo escolarizacdo é, em suma,
esta: ndo se vai a escola porque ndo se
pode ou porque ndo se lhe vé vanta-
gem.

De facto, bem se podia dizer que a es-

. \ cola era importante, que o “analfabetis-

mo em Portugal € ainda o inimigo mais
terrivel da nossa democracia e contra
o qual € urgentissimo que a Reptblica
faca o mais decidido e enérgico esfor-
¢o, procurando, num lapso de tempo
relativamente curto, modificar a des-
gracada e vergonhosa situacdo legada
pelo antigo regime [a monarquia], que
ndo soube ou ndo pdde fazer mais em
prol da instrucdo primdria, deixando-
nos entre os paises mais atrasados da
Europa”, como se 1€ nos relatérios do
Censo da Populagao de 1920. (Can-
deias, 2004).

Podia dizer-se tudo isto. E querer-se
convictamente mudar o estado das coi-
sas. Mas o pais continuava a ser o que
era e ndo tinha mudado assim tanto s6
porque se tinha passado da Monarquia

para a Republica. A pobreza das pesso-
as e do pafs mantinha-se. Os empregos
ndo exigiam estudos.

Como se queria entdo que “a consci-
éncia da necessidade e utilidade do
ensino [ndo estivesse] ainda longe de
se manifestar na generalidade do nosso
povo, ndo concorrendo as criancas as
escolas em nidmero bastante”. Pois ndo
concorriam. Como haviam de concor-

rer?
[ |
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Ensino Privado e Cooperativo

Cursosdevia
profissionalizante
e distribuicdo do
servico lectivo

Alexandra Chagas Narra
Luis Sa Fernandes
Escola Profissional de Settbal

ensino  profissional
mais do que tripli-
cou nos ultimos dez
anos em Portugal,
tanto em ndmero
de alunos como na
oferta de cursos, abrangendo actual-
mente quase um ter¢co dos estudantes
do secundario, indicam os dados do
Ministério da Educacdo (ME).
Em 2009, ano em que se comemoram
os 20 anos do ensino profissional em
Portugal, estdo a frequentar este tipo de
cursos quase 91 mil alunos, dos quais
60,3 por cento em escolas secunddrias
publicas, segundo os mesmos dados.
O nimero de alunos inscritos em cur-
sos profissionais tem mantido cres-
cimentos constantes desde hd, pelo
menos, dez anos, quando estavam ins-
critos 27.995 alunos, apenas nas esco-
las profissionais.
Assim, ndo nos podemos esquecer que
até hd bem pouco tempo foi o ensino

privado que assegurou este tipo de en-
sino — ndo nos podemos esquecer que o
ensino privado representa, hoje em dia,
20% do sistema educativo portugués.
Nestes ultimos dois anos, houve um
“boom” do ensino profissional na es-
cola publica, cujo Ministério da Edu-
cacdo (ME) se aproveitou claramente
da experiéncia do ensino Particular e
Cooperativo para estruturar e massifi-
car este tipo de ensino, e ironicamente
esvazid-lo no ensino privado.

Esta introdu¢@o do ensino profissional
no ensino publico teve consequéncias
ndo s6 no financiamento dos cursos de
via profissionalizante do ensino priva-
do e cooperativo, como também na
estruturacio do horario docente em
média anual (sabe-se que tal concei-
to estd também a ser introduzido no
ensino publico — ndo nos podemos es-
quecer que hd docentes com hordrios
mistos: basico, secunddrio, cursos pro-
fissionais e mesmo CNQO’s).

Além disso, a contabilizacao da mé-
dia anual depende directamente
da calendarizacdo do ano lectivo,
podendo mesmo, futuramente, o ME
estabelecer dois calendérios diferen-

FOTO: NIELS TIMMER

ciados — um para o ensino regular e
outra para os cursos de via profissiona-
lizante (alargando o n° de semanas de
aulas previstos para esse ano lectivo).
Tal provocard desequilibrios e perdas
de direitos laborais, nomeadamente,
no horério e na qualidade do trabalho
docente — tendencialmente o nimero
de turmas na distribuic@o lectiva, por
cada docente, aumentard e, pedagogi-
camente, a distribuicdo de horas por
turma por periodo serd desequilibrada
— assim, semanalmente, uma turma po-
derd ter até 6 horas semanais ou mais
com a mesma disciplina, durante um
periodo bastante alargado e as outras
disciplinas desse mesmo curso de via
profissionalizante com um nimero de
horas bastante reduzido.

Ora, na nossa perspectiva, este con-
ceito de média anual é uma afronta ao
trabalho docente. O hordrio dever ser
semanal e ndo ser em média (anual,
semanal, didria). Percebem-se os pro-
blemas de financiamento, no ensino
privado, mas cabe a entidade patronal
resolvé-los, numa primeira linha de ne-
gociacdo, com o ME.

Além do mais, tém-se verificado abu-
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sos das entidades patronais, nomeada-
mente, na nossa onde leccionamos (Fun-
dacdo Escola Profissional de Setubal),
em que se chegou ao ciimulo de incluir
nessa média anual as pausas lectivas, as
faltas justificadas por doenca, feriados e
mesmo as férias do trabalhador, apenas
por motivos economicistas — justificar o
ordenado do professor ao longo de todo
0 ano lectivo. Deste modo, este conceito
de média anual implica uma sobrecarga
de horas lectivas em determinados peri-
odos de tempo (consumindo-se a com-
ponente individual), com o engodo que
em outros periodos o docente fica mais
“folgado”. Mas, o que se estd a verificar
no ensino privado € que a “folga” é uma
ficcdo e vive-se ao ritmo de trabalhos
for¢ados continuados, em nome de um
média anual.

Para concluir:

1. Verifica-se que no hordrio docente se
contabiliza cada vez menos a compo-
nente individual do professor — ddo-se
aulas por atacado, perdem-se mais horas
para a componente de escola e em tare-
fas burocraticas.

2. Verifica-se a transformagao da profis-
sdo docente, para um tipo de ensino de
linha de producao fabril, hipocritamente
defendendo a qualidade de ensino, o en-
sino reflexivo e colaborativo, e o suces-
so escolar a todo o custo.

3. Isto deve-se, infelizmente, a criacdo
do mito, na opinido publica (com a aju-
da de politicos e dos média), de que o
professor estd quase sempre de férias,
esquecendo-se que se trata de uma pro-
fissdo de desgaste continuo, onde o tra-
balho individual transborda claramente
as 35 horas semanais de trabalho — sem
qualquer ajuda de custo ou pagamento
de horas extraordindrias.

Finalizando, ndo nos poderemos es-
quecer que s com 0 amor a ‘“‘cami-
sola”, ndo deixamos defraudados pais
e alunos (que dependem de nds para
concretizar as sua expectativas e so-
nhos) e que s com a crenca e opti-
mismo, com a ajuda imprescindivel de
todos os sindicatos, poderemos alterar
0 quadro actual do ensino ptblico e

\\ privado em Portugal. i

A aposentacao

e um direito e nio
uma dadiva

0 declinio econémico da Unido Europeia e de Portugal, a aposta do PEC na redu-
cdo do défice e ndo na inversao deste declinio, os custos sociais das politicas que
estdo a ser implementadas, nomeadamente para a administragao publica e para
os aposentados, foram algumas das mdltiplas questdes abordadas por Eugénio
Rosa na conferéncia sobre “A sustentabilidade da Seguranca Social e o Estatu-
to de Aposentacao”, promovida pelo Departamento de Professores e Educadores
Aposentados, e que teve lugar, a 17 de Junho, na sede do SPGL. A iniciativa contou
ainda com a participacado de Antonio Avelds e Alina Peixoto.

/

preciso ndo esquecer
que a aposentacdo € um
direito e ndo uma dédi-
va, destacou, a partida,
Antonio Avelas, denun-
ciando a forma como as
politicas implementadas nos sdo apre-
sentadas como fruto de “inevitabilida-
des”.
O mesmo se aplica ao subsidio de de-
semprego, sublinhou Eugénio Rosa,
numa intervencdo em que analisou
diversos aspectos da realidade socioe-
condmica actual e das respostas do go-

verno portugués face a crise.

Partindo de dados estatisticos referen-
tes aos anos de 2000-2009, Eugénio
Rosa sublinhou que as taxas de cresci-
mento econdmico sdo de 1,6% na EU
e de 0,9% em Portugal. Um quadro de
declinio econdémico, com severas re-
percussdes no desemprego. Entretanto,
o crédito bancdrio orienta-se de forma
claramente prioritdria para sectores
como a habita¢do e imobilidria (76%),
limitando-se a uns irrisérios 7% o que
¢ destinado a sectores produtivos como
a agricultura, pesca e industria. A mes-



ma logica enforma o PEC, apostado na
reducdo do défice (fundamentalmente
a custa da administragdo publica e da
reducdo das despesas sociais) € ndo na
inversao do declinio econémico.

Administracao publica
e apoios sociais em causa

A administracdo publica surge, neste
quadro, como um alvo fundamental do
PEC.

Alinhando algumas das medidas do
PEC em relagdo a administracdo pu-
blica, Eugénio Rosa referiu, nomea-
damente, a reducdo de despesas com
as remuneracdes; o congelamento de
saldrios e contencdo salarial; a redug@o
das entradas de novos trabalhadores
(por cada 2-3 que saem, entra 1); o
congelamento, de facto, das carreiras
(dependente da dotacdo orcamental).
Simultaneamente, disparam as des-
pesas com aquisi¢do de servigcos e de
trabalho precdrio. Eugénio Rosa refe-
riu mesmo um exemplo em que, como
forma de reducdo dos recibos verdes
nos servigos, foi colocada aos traba-
Ihadores nesta situacdo a exigéncia de
criarem empresas unipessoais. ..

Os apoios sociais sdo outro dos alvos
do PEC. Apesar de Portugal se desta-
car pelas desigualdades sociais, com
25% dos mais ricos a deterem o que
corresponde a 6 vezes o rendimento
dos 25% dos mais pobres.

Nesta drea as medidas sdo especial-
mente gravosas. Eugénio Rosa salien-
tou, em particular, as condigdes im-
postas aos desempregados, obrigados
a aceitarem trabalho que corresponda
a 75% da remuneracdo liquida. E fez
questdo em frisar que o subsidio de
desemprego é um direito, financiado
pelos proprios trabalhadores.

De entre outros factos referidos pelo
conferencista, € de destacar, por
exemplo, o real aumento de impos-
tos, induzido pela reducdo da dedugdo
especifica dos aposentados e pelo con-
gelamento da deducdo especifica no
IRS.

Ilustrando a opcdo de fundo das poli-
ticas governamentais, Eugénio Rosa
sublinhou o contraste entre 0 aumento
de 20% na taxa reduzida do IVA (que
penaliza assim os produtos essenciais)
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e a nao taxagdo de facto de cerca de
75% das mais-valias da bolsa.

Estatuto da Aposentacao

As questdes relacionadas com os apo-
sentados foram naturalmente as que
mais debate e questdes levantaram.
Area em que Alina Peixoto, para além
do esclarecimento de algumas questdes
concretas, tracou um breve historial da
evolu¢do do processo de convergéncia
da aposentacio da fungdo ptiblica com
o regime geral de Seguranca Social.

O aumento do tempo e da idade de
aposentagdo e a alteracdo da férmula
de cdlculo s@o alguns dos efeitos mais
salientes das alteragdes ao estatuto de
aposentacdo. “O objectivo € sempre a
reducdo” de gastos do Estado e de di-

reitos dos trabalhadores e aposentados.
Invocando a sustentabilidade do siste-
ma de seguranca social.

Uma sustentabilidade que, entretanto -
como defendeu Eugénio Rosa -, ficaria
garantida alterando as regras do contri-
buto da parte patronal e dos emprega-
dores do Estado.

Actualmente, o financiamento do sis-
tema de seguranga social, por parte
do patronato, baseia-se no nimero de
trabalhadores da empresa, o que obvia-
mente penaliza as empresas com mais
trabalhadores e deixa de fora os lucros
mais avultados. Um financiamento
com base no valor acrescentado liquido
das empresas garantiria o financiamen-
to do sistema e corresponderia a uma
maior justica social e econémica. g
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Uma morte em que a escola
tambem tem responsabilidades

A morte, por suicidio, do professor Luis Carmo, continua a ser objecto

de andlises variadas e de tomadas de posi¢ao. Enquanto sindicato de

que o Luis era s6cio e em cujas actividades e lutas participou, ha que,

respeitando o direito a intimidade da familia, tentar que a morte do Luis

nao tenha sido em vao, se € que tal é possivel.

Antonio Avelas
Presidente do SPGL

m todos os suicidios hd um

conjunto de fragilidades vi-

venciais estritamente pesso-

ais, incontroldveis por ele-
mentos exteriores, que s6 o proprio e
por vezes os seus mais intimos t€ém o
poder de conhecer e tentar controlar.
Mas hd também uma realidade envol-
vente que pode diminuir ou potenciar
essas fragilidades. No caso do Luis, a
escola funcionou como um potenciar
das fragilidades — a escola de hoje onde
o comportamento de alguns alunos —
por culpa de quem? — desgasta, enerva
e muitas vezes pde a auto-estima dos
professores em grande tensdo. O inqué-
rito conduzido pela DRELVT conclui,
de certa forma contraditoriamente, que
ndo hd matéria para qualquer procedi-
mento disciplinar contra a Escola de
Fitares mas impde-lhe um conjunto de
recomendagdes sobre procedimentos
que a Escola deverd tomar para o futu-
ro e, portanto, que deveria ter tomado
no passado e no presente. Poderd ser
ilegitimo responsabilizar a escola de
Fitares pelo suicidio do Luis Carmo;
mas ¢ certamente legitimo dizer-lhe
que a falta de reaccdo adequada dos
vdrios “patamares” organizacionais da
escola aos pedidos de ajuda vindos do

*\ professor — através dos pedidos de in-

tervengdo junto da turma que lhe infer-
nizava a ja dificil vida — foi a “gota de
dgua” que fez romper um equilibrio ja
precdrio.

A morte do Luis Carmo, mais do que
ser pretexto para acusagdes — que de
certa forma podem significar uma uti-
liza¢do abusiva em conflitos outros que
atravessam a Escola de Fitares — deve
ser a oportunidade para uma reflexdo
em torno das dificuldades que hoje se
pdem a profissdo docente. Fala-se mui-
to de que a escola deve ser um espaco
de sucesso dos alunos, nos varios do-
minios do seu crescimento. Mas a Es-
cola tem também de ser um espago de
sucesso profissional para os professo-
res. Para o Luis Carmo ndo conseguiu
sé-lo. Como continua a ndo o ser para
milhares de docentes. No fim de con-
tas, o que o Luis Carmo nos exige é que
continuemos um dos seus combates: 0
das condi¢Ges de trabalho dos docentes
em geral e particularmente dos con-
tratados. E a exigéncia do direito que
todos os professores e educadores t€m
ao apoio dos seus colegas, sobretudo
dos que exercem fungdes de direc¢do
nas escolas, seja a que nivel for. Todos.
Mas sobretudo os professores e edu-
cadores que se apresentam com maior
fragilidade. u




Encontro Nacional “Democracia para a Escola’

Sem democracia nao

se resolve nenhum

problema

A importancia decisiva da demo-
cratizacdo do governo das escolas
e o processo de erosdo da gestdo
democratica e de afirmacdo de um
modelo autoritario e centralizador,
foram temas que estiveram no cen-
tro das intervencdes e debates que
perpassaram o Encontro Nacional
“Democracia para a Escola”, pro-
movido pela FENPROF, dia 1 de Ju-
lho, em Lisboa. E de que aqui damos
uma brevissima nota.

O Encontro desdobrou-se em dois pai-
néis. O primeiro contou com a presen-
ca de Manuela Mendonga, dirigente da
FENPROF, do Professor Licinio Lima,
da Universidade do Minho e de repre-
sentantes dos grupos parlamentares.
No segundo painel participaram pro-
fessores que exercem actualmente fun-
¢coes de gestdo. O encerramento coube
a Mirio Nogueira, secretdrio-geral da
FENPROF.

No final desta iniciativa, que envolveu
algumas dezenas de professores num
debate vivo e participado, foram entre-
gues no Ministério da Educagdo as pri-
meiras 10 mil assinaturas do Manifesto
“Pelo regresso da gestdo democrética
as escolas e pelo reforco da sua auto-
nomia pedagdgica”.

A democracia negada e a necessida-
de de luta

“Ou damos passos importantes na de-
mocratizagdo do governo das escolas
ou ndo resolvemos nenhum dos outros
problemas”, afirmou Licinio Lima que,
numa andlise do processo de erosdo da
democracia que se tem vindo a viver

\ ____'.___l_'
il

nas escolas, alertou estarmos perante
concepgdes tecnocratas e gerencialis-
tas, um movimento em ordem a cen-
tralizacdo burocritica. E questionou:
“porque é que uma lideranga forte tem
que ser individual? E porque ¢ que uma
liderancga, sendo forte, € boa?” Isto num
pais em que tal associagdo “parece his-
toricamente bastante problematica”.

A mesma denincia esteve presente
noutras intervencdes. O “novo regime
de gestdo era a peca que faltava para
a consolidacio de um certo paradigma
de Escola, congruente com a concep-
¢do de professor funciondrio que o Es-
tatuto de Carreira Docente configura-
va”, alertou Manuela Mendonga.

Um realidade que impde reac¢do e luta
por parte dos professores. “Eles sé con-
seguirdo vencer-nos se desistirmos”,
foi a palavra de esperanga de Jodo Jai-
me, director da Escola Secundaria Ca-
moes.

Na intervencdo com que encerrou os
trabalhos, Mdrio Nogueira sublinhou
que, € no dificil quadro que estamos a
viver’que temos de nos movimentar.
E movimentar significa resistir, mas
também nunca perder a perspectiva de
mudanca”. gu
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Defender a Profissao
e o Escola Publica

E preciso,
e urgente,
uma politica
diferente!

E sempre dificil falar de numeros. Mas
foi uma verdadeira maré de gente que,
no dia 29 de Maio, se espraiou pela Av.
da Liberdade, entre o Marqués e os
Restauradores. 300 mil pessoas, como
foi anunciado pela CGTP.

Uma multiddo alimentada pelas vdrias
pré-manifestacées que se fundiram num
protesto comum contra o PEC, em que
se cruzavam as grandes reivindica¢des
gerais por uma politica diferente, e as
exigéncias especificas, por um centro
de saide, em defesa dos direitos dos
imigrantes, de dentincia dos 20% de de-
sempregados em Santo Tirso. Ou ainda
o apontar a dedo de factos — como o de
o custo de um submarino pagar 150.000
alunos do ensino publico.

Os professores marcaram uma pre-
senca muito significativa, com um des-
file que juntou varios milhares e que
partiu de uma concentracao frente ao
ME.

“Estamos aqui, junto ao ME, para re-
clamarmos o que nos é especifico, mas
vamos agora COnvergir com os outros
trabalhadores, pois a maioria dos proble-
mas que vivemos no nosso sector resul-
ta de politicas que a todos afecta, além
de que a defesa da Escola Publica e da
qualidade na Educag@o e no Ensino nao
é coisa que se resuma aos profissionais
do sector. E uma exigéncia que se coloca
a toda sociedade e a todos os cidadaos.
Vamos dar mais forca a forca de estar-
mos juntos! Vamos dar forca ao protesto
de todos, pois assim estaremos também
a reforcar o nosso protesto!", sublinhou
Mirio Nogueira na sua intervencéo g

FOTO: FELIZARDA BARRADAS
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Isilda Andrade
Direcgéo do SPGL

O protessor,
0 pais € a crise

estudo
recen-
te da
DECO
concluiu
que as
familias portuguesas, em
tempo de crise, optam por
reduzir os gastos na ali-
mentacdo e na medicacdo
e manté-los no uso de tec-
nologias como telemével
e televisdo por cabo, por
exemplo, ou seja preferem
comer mal, ndo satisfazen-
do as suas necessidades
de auto-conservacdo e
investir, nao na sua auto-
realizacdo, pois ndo é nem
no cinema, nem no teatro
nem ainda em livros ou
formacdo que as nossas
familias aplicam alguma
parte do seu or¢camento,
mas em objectos que, mais
do que a sua utilidade, nos
transformam muitas vezes
em anuncios itinerantes.
Nio tenhamos dividas
estamos em crise.
Pelas opcdes ministeriais
também. Ha muito de
miserabilista e irracional
nelas.
Estamos em crise, crise
consubstanciada na divida

A \externa de Portugal que

jaronda os 70%, na baixa
dotag@o orcamental, na
baixa de produtividade.
Mas crise sobretudo
pelas opcoes do poder
politico de a contornar:
na ma aplicacdo dos recur-
s0s, veja-se, por exemplo,
a aplicacdo do crédito em
Portugal que ronda os

7% para as actividades
produtivas ao passo que
para actividades ndo pro-
dutivas, de que € exemplo
a construcdo de estddios
de futebol, é de 70%; crise
no aumento das despesas
em milhares de euros para
servicos e materiais diri-
gidos a empresas privadas
na emissdo de pareceres,
realizac@o de estudos

etc.; crise na manuten-
¢do da isengdo fiscal das
Sociedades Gestoras de
Fundos de Pensdes. Mas,
paralelamente, aumentou-
se 0 IVA, incluindo bens
basicos. Congelaram-se
carreiras e reduziram-se
trabalhadores na adminis-
tragdo publica, colocam-se
em pé de igualdade, em
termos de aplicagdo do
aumento de IRS, traba-
lhadores e pensionistas
tanto como especuladores.

Aumentou-se o tempo a
contribuir para o estado

e diminui-se o tempo

a receber a respectiva
reforma, quando se passou
a considerar um factor de
estabilidade ligada a espe-
ran¢a média de vida para
o cdlculo da aposentag@o.
Veremos se este factor
tera cabimento, se nao
fosse por outros motivos,
num quadro provavel de
diminui¢do dessa esperan-
ca média, tendéncia que
ja se comeca a verificar

e faz sentido, quando
sabemos que envelhecer
bem ou ndo resulta de toda
uma vida de qualidade
versus precariedade e
sofrimento. Pelas medidas
que af vém, ndo se pode
esperar menos sofrimen-
to, menos inseguranga,
menos vida para a grande
parte das nossas familias,
dos nossos concidadaos.
Esta af 0 2° Programa de
Estabilidade do governo
(PEC 2) de Sdécrates que
elimina medidas anti-crise
do primeiro, pelo corte nas
pensdes contributivas e
ndo contributivas.

E esta situacdo reflecte-se
directamente na escola
porque os alunos transpor-
tam para ela a desorgani-
zag¢do0 em que vivem, eles
€ 0s seus pais, transportam
as misérias que, para
além da falta de dinheiro
no bolso, traz consigo as
opgdes erradas, quando
ndo a fome.

Os professores deve-

rdo estar conscientes de
como esta situacdo se vai
reflectir ainda mais no
desenvolvimento e pro-
mocdo das aprendizagens,
colocando mais dificul-
dades a essa dimensdo da
sua identidade de profes-
sor. Na Educacdo também
o governo foi atraido

pela opgdo mais facil — a
pior opcdo — desinvestiu

e continua a fazé-lo. A

intencdo da criacao dos
mega-agrupamentos € dis-
so mais um exemplo, com
o argumento “de servigo”
destas politicas, que é o do
“menos estado, melhor
estado”. Preparemo-nos
para o advento rapido dos
interesses privados do sec-
tor do ensino, agora com
espago aberto para isso,

se 0s mega-agrupamentos
vierem a vingar.

E por isso que os tempos
s30 ou de luz ou de som-
bras. Ou os professores
aumentam uma luz em seu
redor, em cada coisa que
ensinam, em cada oportu-
nidade que ddo aos alunos
de ganharem as virtudes
intelectuais e morais, em
cada acto de ndo submis-
s30 a injusticas e arbi-
trariedades, reafirmando
assim a sua identidade,
que é o mesmo que dizer
0 seu compromisso €ético
com o pais e a escola, ou
ndo passardo de sombras,
prisioneiros agrilhoados
tal como os da caverna

de Platao, conformados
com a realidade que néo
passava de sombra, se
quisermos, a sombra das
politicas educativas, tal
como as outras, a que te-
mos sido muito sujeitos. E
preciso aumentar o nime-
ro dos professores livres e
que esses vao contar isso
aos outros. Mesmo que o
libertar passe por resistir a
um sofisma da actualidade
que se pretende passar
com objectivos contrdrios
aos da sua formulacdo: o
da resisténcia a mudanca
que tem servido para re-
signar muita gente e consi-
derar as medidas contra a
crise, no pafs e na escola,
como uma inevitabilidade.
Daf a necessidade da tal
luz que os professores
devem saber criar em seu
redor. -
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Exposicao
«0Onze Mulheres na 1.7 Republica»
na Escola EB 2.3 Padre Alberto Neto, Rio de Mouro

Os professores tém a nogao da
importancia que representam as
actividades extracurriculares, quer
sejam do ambito desportivo ou cul-
tural. Todas sdo benéficas para o
desenvolvimento das capacidades
nos alunos e do préprio despertar
do seu interesse pelos estudos. Esta
provado que os alunos que nelas
participam demonstram melhor de-
sempenho académico e niveis mais
elevados de auto-estima e maior
concentragdo nas aulas.

Vem este predmbulo a propdésito

da recente exposicao «As Onze
Mulheres na Republica» que, gentil-
mente, o Sindicato dos Professores
da Grande Lisboa facultou a Escola
EB 2.3 Padre Alberto Neto, em Rio
de Mouro.

A referida exposicdo esteve patente no
nosso estabelecimento de ensino no pe-
riodo compreendido entre os dias 24 e 28
de Maio.

Todas as turmas, acompanhadas sempre
por um professor, visitaram a exposi¢ao
no hordrio de Histéria.

Considerando a importincia e a abran-
géncia das comemoragdes do Centendrio
da Implantag@o da Repiblica Portuguesa,
esta exposicao foi de singular importan-
cia, pois visou, fundamentalmente, dar a
conhecer aos alunos a dimensao Histdrica
da Republica e as alteracdes respectivas,
reconhecer a simbologia republicana e as
personalidades que se evidenciaram nes-
te periodo.

Durante e ap6s a visita, os alunos foram
convidados a preencher um questiondrio

*\sobre as personalidades que estavam a

ver e analisar, muitos deles pela primeira
vez. No decorrer da exposi¢do, os alu-
nos foram tecendo comentdrios sobre a
importincia das Mulheres neste periodo
da nossa Histéria, fazendo comparacéo
com a actualidade. A curiosidade esteve
patente no rosto de todos os alunos, que
se mostraram bastante agradados com o
facto de poderem saber mais sobre este
periodo da Histéria Portuguesa.

Foi elaborado, pelo Departamento de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas, um guido,
abaixo mencionado, de forma a permitir
uma melhor orientacdo e exploracdo da
visita.

“No século XXI homenagear a
Repiiblica é pugnar pela equidade,
pois sem ela a paridade ndo se con-
quista e a humanidade fica irremedia-
velmente perdida”.

Isabel Lousada

Vais visitar a exposi¢do e observar
atentamente qual o papel da mulher na
construcao da Repiiblica em Portugal.
Destacamos algumas mulheres pelo
seu papel na histéria da Republica.
Virginia Quaresma

(28/12/1882 — 26/10/1973)

Primeira jornalista repdrter portugue-
sa. Fez a passagem para o jornalismo
moderno.

“Fui apenas uma redactora que amava
o jornalismo e que vivia para a repor-
tagem.”

Carolina Michaelis de Vasconcelos
(15/3/185 - 16/11/1925)

Mulher dedicada & obra literdria e ao
ensino. Foi a primeira mulher a ser

nomeada professora universitiria na
Faculdade de Letras de Lisboa (Junho
1911).

Carolina Beatriz Angelo

(16/4/1878 — 3/10/1911)

Foi pioneira na pratica cirdrgica em
Portugal e dedicou-se a Ginecologia.
Foi a primeira mulher portuguesa a vo-
tar para as eleicdes para a Assembleia
Nacional Constituinte (28/5/1911).
Adelaide Cabete

(25/1/1867 — 14/9/1935)

Teve um papel activo na defesa e luta
pela implantacdo da Republica que viu
nascer. Corajosa pioneira republicana
feminista/magom foi uma das primei-
ras médicas a exercer a sua profissdo
em Lisboa. As suas maos criaram as
primeiras bandeiras republicanas ver-
de-rubra que em 5/10/1910 assinala-
ram a revolug@o.

Temos a certeza da grande utilidade cul-
tural desta exposi¢do na nossa Escola.
Pretendeu-se promover a educagdo civi-
ca a partir do conhecimento do ideal re-
publicano, proporcionando experiéncias
aos alunos que os levem a desenvolver
competéncias necessdrias ao exercicio da
sua cidadania.

Como nota final, aproveitamos para dei-
xar aqui palavras de agradecimento ao
Sindicato dos Professores da Grande
Lisboa (SPGL), que, mais uma vez, fez
jus a sua preocupagdo e profunda inter-
relacdo com a educacdo, gesto bem re-
cebido pela nossa comunidade escolar. l

O Departamento de
Ciéncias Socais ¢ Humanas
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A proposito de algumas Mulheres da Republica
[ERETEdna Escola EB 2.3 Prof. Galopim de Carvalho

Num mundo masculino sem-
pre foi dificil que houvesse a
unanimidade em reconhecer
o valor das mulheres. Mas,
ainda assim, elas ai estdo, de-
monstrando, de forma mais
notdria ou mais na obscurida-
de que a inteligéncia, a cora-
gem e 0 bom senso superaram
e sobressairam sempre. l

Anabela Sobral

Departamento de Professores e Educadores Aposentados l

6
Circuito de LISBOA — Almoco-Convivio de‘/lllllo

9h45m — Inicio do circuito em dos Jerénimos/Centro cultural de 15h - Visita guiada a exposicéao
autocarro panoramico (citirama) Belém (Paragem para visita livre). “Circuito pelo Oriente” no Museu do
no terminal — Praca Marqués de Oriente.
Pombal. Continuacao do circuito: Torre de

Belém, Padrao dos Descobrimentos, 17h — Continuacao do circuito:
Circuito: Praga Marqués de Pombal,  Alcantara/Docas. Basilica da Estrela, Saldanha,
Av. da Liberdade, Restauradores, Campo Pequeno, Gulbenkian, El
Rossio, Terreiro do Pago, Cais do 13h — Almogo-Convivio no Corte Inglés, Parque Eduardo VII.

Sodré, Museu dos Coches, Mosteiro ~ Restaurante Tertiilia do Tejo.

Precos: 36 Euros / + 65 anos: 34 Euros  Criangas: até 5 anos: gratis / dos 6 aos 11 anos: 18
Inclui: bilhete de viagem em autocarro turistico valido para 2 dias, almogo-convivio com tudo incluido, visita guiada

DEPARTAMENTO DE PROFESSORES E EDUCADORES APosenTaDos | Ficha de Inscrigao Circuito de Lisboa — 16 de Julho

Nome idade N° de Sécio
Morada Localidade
C. Postal - Telm. E-mail

Acompanhantes (nome e idade):

Pagamento: Cheque n° do Banco no valor total de €

Nota: A ficha de inscricdo devera ser entregue, acompanhada do respectivo pagamento, até ao dia 9 de Julho, na sede do SPGL (Rua Fialho de
Almeida n°® 3 — 1070-128 Lisboa) ou nas delegagbes regionais, ao cuidado do Departamento de Professores e Educadores Aposentados do SPGL.

Nota: telefone de contacto 960202007.

@ ESCOLA pmmmem



Legislacao

¢ Despacho n° 6955/2010, de 20/04
Constituicdo da comissdo de
avaliacdo e certificacdo prévia a
adopcao dos manuais escolares
da disciplina de lingua estrangeira
(Inglés) do 5° ano de escolaridade,
do 2° ciclo do ensino basico.

e Portaria n° 196-A/2010, de 09/04
Regulamenta a Lei n° 60/09, que es-
tabelece o regime de aplicagédo da
educacédo sexual em meio escolar.
© Despacho n° 7886/2010, de 05/05
Avaliacao de docentes em regime
de mobhilidade.

¢ Despacho n° 8043/2010, de 07/05
Estabelece o pagamento a con-
ceder aos professores classifica-
dores, relatores e especialistas
das provas de exame nacionais
do ensino bésico referente ao ano
lectivo 2009/2010.

* Portaria n° 264/2010, de 10/05
Aplica as normas de avaliacao
definidas pela Portaria n° 691/09,
aos alunos que concluam os cur-
sos basicos do ensino artistico
especializado nas areas da mdsica
e danca, a partir do ano lectivo
2009/2010.

¢ Resolucdo da Assembleia da
Repiiblica n° 35/2010, de 04/05
Recomenda a integrag@o excepcio-
nal dos docentes contratados com
mais de 10 anos de servigo.

¢ Despacho n° 8783/2010, de 24/05
Determina a continuidade do
Programa de Formacé&o Continua
em Matematica para os professo-
res do 1° e 2° ciclos do EB.

e Despacho n° 9143/2010, de 28/05
Da por findo 0 mandato da equipa
para o reordenamento e requalifi-
cacao da rede escolar.

¢ Despacho n° 8785/2010, de 24/05
Nomeia os membros da comissao
eleitoral da eleicdo para o conselho
de escolas.

e Despacho n° 8784/2010, de 24/05
Determina que as eleicdes dos
membros que irdo integrar o
conselho de escolas no triénio de
2010-2013 terdo lugar no dia 15/07
de 2010.

 Parecer n° 3/2010, de 09/06
Parecer sobre a avaliagdo externa
das escolas (2007/2009).

¢ Dec-Lei n° 75/2010, de 23/06
Estatuto da Carreira Docente.
 Decreto Regulamentar n° 2/2010,
de 23/06

Regulamenta a avaliac&o de de-
sempenho
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Departamento de Cultura

Actividades para o proximo ano lectivo

Apagina da CULTURA apresenta aqui algumas actividades a desenvolver no decorrer do proximo
ano lectivo. Em ano ainda de mudanca, ndo podiamos deixar de solicitar, neste momento, aos
socios do SPGL que nos fagam chegar algumas sugestdes de actividades. Chamamos a atengao
de todos para o projecto ‘Exposicdo de Jornais Escolares’, a realizar na sede do SPGL, iniciado
ainda durante o ano lectivo que agora termina e que conta com a colaboragédo de um grande
numero de escolas da Grande Lishoa, colaboragao que, desde j4, se agradece.

Fundamentos
para agir

As actividades do
Departamento pautar-se-ao,
numa linha de continuidade
que é ja tradicdo no SPGL,
por facilitar o usufruto de
alguns bens culturais a
todos os sdcios nas zonas
de actuagdo do SPGL e por
interagir com as escolas, ndo
s6 divulgando as iniciativas
que realizam, mas também
propondo-lhes reflexao e
didlogo. A escola (entre
outras fungdes) transmite

a cultura dos povos — basta
lembrar isso para que facil-
mente se compreenda e se
justifique a interacgdo que o
Departamento de Cultura se

propde seguir.

Actividades para

o ano lectivo de 2010-2011

Devem inscrever-se no plano
do proximo ano lectivo as
actividades que a seguir se
enunciam, encontrando-se

o Departamento totalmente
aberto para considerar outras
propostas mais, que lhe sejam
sugeridas quer pelos sdcios,
quer pelos 6rgaos dirigentes
do SPGL.

| Continuacao das activi-
dades do ano anterior, quer a
nivel da assinatura de novos
protocolos com organismos
culturais, quer ao nivel da or-
ganizacao de exposicdes de
pintura e fotografia nos espa-
cos da sede do SPGL;

| Exposicdo sobre Jornais
Escolares, projecto ja iniciado
com a aceitacao de participa-
¢ao por parte de grande n(-
mero de escolas. A exposigao
devera realizar-se em varias
fases e contara com activida-

des paralelas que demonstrem

o dinamismo e a utilidade
pedagdgica dos jornais esco-
lares.

| Constituicao de um

Centro de Documentagao
Especializado em obras das
Ciéncias da Educacdo na sede
do SPGL. Como se compreen-
de, este projecto ndo sera para
terminar durante o ano lectivo.
Durante este ano serdo lanca-
dos os alicerces, designagao
do espaco, afectacdo de meios
humanos e agrupamento de
recursos dispersos nos varios
departamentos do sindicato.

B Grande concerto musical
no dia do professor. 0 dia do
professor deve ser comemo-
rado pelos professores e suas
familias. O concerto obedece-
ra a esse objectivo mas sera
também um momento de afir-
macao social dos professores.

Consultar também a
Internet SPGL/Frentes de

trabalho/Departamento
de cultura.
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FATIMA ANJOS®

Proteccao na parentalidade (continuagéo)
Faltas para assistencia a filhos

ando continuidade a tematica que tem

vindo a ser abordada nas ultimas rubri-

cas (proteccao social na parentalida-

de) nesta vou dar a conhecer o regime
de faltas para assisténcia a filhos, salientando
que, tal como nas situagdes anteriores, esta se
aplica, tanto aos docentes que exercem fungoes
0 ensino plblico como aos que as exercem no
ensino privado.

0 regime em questdo encontra-se regulado no
artigo 49° do Cadigo do Trabalho resultando do
mesmo a seguinte distin¢do:

a) Assisténcia a filhos menores de 12 anos;

b) Assisténcia a filhos com 12 ou mais anos de
idade.

No primeiro caso, a lei veio dispor que o trabalha-
dor pode faltar ao trabalho para prestar assistén-
ciainadiavel e imprescindivel em caso de doenga
ou acidente, até 30 dias por ano ou durante todo o
periodo da eventual hospitalizacao.

Contudo, o legislador também alargou este regi-
me aos filhos que, independentemente da idade,
sejam portadores de deficiéncia ou doencga cro-
nica.

No segundo caso, a protec¢ao social que a lei
veio garantir verifica-se nas mesmas circunstan-
cias mas com uma duracdo inferior a concedida
no primeiro caso ja que nao vai além dos 15 dias
por ano. Ainda neste segundo caso, o legislador
veio esclarecer que os filhos maiores sd estao
incluidos neste regime de protecgdo se ainda fi-

zerem parte do agregado familiar do trabalhador.

Importa referir que o direito a faltar para o efeito
em questdao nao pode ser exercido, simultanea-
mente, por ambos os progenitores.

Para além disso, a lei prevé que aos periodos de
auséncia supra mencionados acresce um dia por
cada filho além do primeiro.

Visto que estamos a falar de faltas ao servigo, €
6bvio que o trabalhador tem que proceder a res-
pectiva justificacdo junto da entidade emprega-
dora. Por isso, esta pode exigir, para o efeito, ao
titular do direito, os seguintes elementos proba-
torios:

a) Prova do caracter inadiavel e imprescindivel
da assisténcia em questao;

b) Declaragdo comprovativa de que o outro pro-
genitor tem actividade profissional e nao vai fal-
tar pelo mesmo motivo ou que esta impossibilita-
do de prestar assisténcia;

c) No caso de hospitalizagdo do filho uma decla-
racao comprovativa do facto, passada pelo esta-
belecimento hospitalar.

Finalmente é de referir que, tal como nas situa-
coes a cujo regime fiz referéncia nas ultimas ru-
bricas do “Consultério Juridico”, também neste
caso, a violagao dos direitos supra mencionados
constitui contra-ordenacgao grave, nos termos do
artigo 554° do Codigo de Trabalho, o que determi-
na aaplicagao de coimas a entidade empregado-
ra em falta.

Advogada

@ EscoLA mmEm
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