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Paulo Freire

Instituto Paulo Freire
http://www.paulofreire.org

O Instituto Paulo Freire (IPF) surgiu a partir
de uma ideia do préprio Paulo Freire
(1921-1997) no dia 12 de abril de 1991.
Ele desejava reunir pessoas e instituigoes
que, movidas pelos mesmos sonhos de
uma educacdo humanizadora e transfor-
madora, pudessem aprofundar suas refle-
xdes, melhorar suas préaticas e se fortalecer
na luta pela construgdo de “um outro
mundo possivel”. Por sua importancia
nacional e internacional, Paulo Freire foi
declarado patrono da educagao brasileira
em 2012.

A missao do IPF é “educar para transfor-
mar”, dando continuidade e reinventando
o legado freiriano na promog&o de uma
educagdo emancipadora, combatendo
todas as formas de injustica, de discrimi-
nagao, de violéncia, de preconceito, de
exclusdo e de degradacdo das comunida-
des de vida, com vistas a transformacéo
social e ao fortalecimento da democracia

participativa, da ética e da garantia de
direitos.

O Instituto Paulo Freire mantém a Editora
e Livraria Instituto Paulo Freire, a Casa da
Cidadania Planetaria, a Universitas Paulo
Freire (UniFreire) e o Centro de Referéncia
Paulo Freire, com bibliotecas que perten-
ceram a Paulo Freire e inimeros registos
audiovisuais, manuscritos e documentos,
disponiveis para estudos e pesquisas.

No site pode, por exemplo, descobrir-se
o projeto Meméria e ler alguns artigos

do Paulo Freire e conhecer um pouco do
seu pensamento ou ter acesso a um kit
pedagdgico. Ou ainda ficar a conhecer-se
diversos projetos educativos.

Instituto Paulo Freire de Portugal
http://www.iptp.pt/portal2/

O Instituto Paulo Freire de Portugal (IPFP)
é uma entidade de direito publico, sem
fins lucrativos, criada em 1991 e fundada
oficialmente em 1 de setembro de 1992.
O IPFP tem por objeto contribuir para a
agao civica, o desenvolvimento da cultura,
educagdo, comunicacao e tecnologia,
numa perspetiva emancipatéria e de as-
sungao de uma cidadania plena, em todos
os niveis e ambitos de acdo.

O Instituto dinamiza regularmente
tertulias, cujos contetidos para debate
sdo disponibilizados online e vao desde
excertos de obras a ultima entrevista de
Paulo Freire.ll

Sofia Vilarigues



http://www.paulofreire.org/
http://www.ipfp.pt/portal2/

FNE: A direita contra
os professores
e educadores

legislagdo que permite as associagoes pa-
tronais forcarem a caducidade dos contra-
tos coletivos — medida intencionalmente
pensada para prejudicar os trabalhadores
— estd a ter tradugdo dramaética junto dos docentes
do ensino particular e cooperativo (incluindo o en-
sino artistico especializado) e ensino profissional. A
Confederagdo Nacional de Educacdo e Formacao
(CNEF), que sucedeu a AEP, utilizou-a para fazer ca-
ducar os CCT outorgados com a FENPROF. E neste
ataque aos docentes teve um apoio muito “espe-
cial”: a FNE, que aceitou assinar novos CCT (no ensi-
no particular e cooperativo e no ensino profissional)
que mais nao sao do que aceitar sem pestanejar as
exigéncias patronais. CCT que reduzem saldrios, au-
mentam horas de trabalho, prejudicam as carreiras
anteriormente conquistadas. O clausulado assinado
pela FNE é tdo vergonhoso que varias sao as dire-
cdes de escolas do ensino particular e cooperativo
que se recusam a aplica-lo!
Dizem as estatisticas que com o atual governo
houve uma ligeira melhoria no niumero de contratos
coletivos assinados. No campo do ensino e
educacdo, porém, ndao houve melhorias. Ao aceitar
CCT vergonhosamente contrarios aos direitos e
interesse dos docentes, a FNE abre campo para que
a CNEF recuse negociar com a FENPROF, a menos
que esta aceite CCT iguais ou semelhantes aos da
FNE. Uma vergonha, que deixa bem clara a natureza
da FNE — cujos principais dirigentes sdo também
dirigentes do PSD...
Felizmente, é muito elevado o nimero de docentes
que manifesta a sua profunda indignacédo e que se
propde resistir. A luta vai ser dura, mas vai valer a
pena! m

Miguel André
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Um novo ano letivo
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entrega na Assembleia da Republica, por parte do Governo, do Or¢camento de Estado para

2018 estd agendada para o proximo dia 13 de outubro. Tal implicard que a sua votacdo na

/ generalidade decorra a 3 de novembro e a votacdo final global a 28 de novembro. Ou seja,
,—— daqui a dois meses serd absolutamente claro para todos se este governo considera efetiva-
- - mente a educacdo como peca chave para o desenvolvimento do pais ou se, pelo contrério,

tudo ndo passa de pura retérica. Uma coisa é certa, em meados de outubro, as inten¢des do
Executivo neste campo ficar@o a vista de todos, nomeadamente dos docentes e investigadores. E estes saberdo
dar a resposta adequada se no relatério do orcamento para 2018 forem confrontados com um texto cheio dos
habituais floreados, mas sem qualquer contrapartida ao nivel das dotagdes, nomeadamente no que ao desconge-
lamento das carreiras e reconhecimento do desgaste da profissdo diz respeito.
Nas escolas, porém, os professores e educadores ja estdo a enfrentar o desgaste provocado pelos problemas que
todos os anos fustigam a abertura do ano letivo e que continuam sem soluc¢do a vista: vagas de concurso insu-
ficientes, colocagdes injustas, falta de assistentes operacionais, hordrios sobrecarregados e com uma defini¢cao
enviesada entre componente letiva e ndo letiva, entre outros.
E neste enquadramento que muitos docentes do ensino basico e secunddrio vio ter pela frente, neste ano letivo
de 2017/2018, a implementagdo do projeto de autonomia e flexibilidade curricular instituido pelo Despacho n°®
5908/2017, de 5 de julho. Nao € este o local préprio para uma andlise aprofundada da matéria, mas, dada a sua
importancia, € fundamental fazer aqui, de forma sintética, algumas observagdes.
Em primeiro lugar, convém saudar dois aspetos: a colocacio da escola como centro da atividade educativa numa
area de importancia crucial para o sucesso educativo e a experimentacdo com adesao voluntiria, em vez de im-
posicoes vindas de cima para todo o universo considerado.
Em segundo lugar, ndo podemos deixar de criticar que um despacho que procura enquadrar uma experiéncia des-
ta importancia tenha visto a luz do dia no final do ano letivo anterior. As escolas ficaram com um par de semanas
para se pronunciarem, na parte mais delicada e complexa do ano letivo.
Em terceiro lugar, e aqui numa drea fulcral, € preciso denunciar que o despacho procura claramente uma desuni-
versalizacdo do curriculo, contrariando de forma evidente a Lei de Bases do Sistema Educativo, que estabelece
que os planos curriculares do ensino basico devem ser estabelecidos a escala nacional. Nao é necessdrio este
desrespeito pela Lei de Bases para conseguir por em pratica a diferenciacdo pedagégica e atender a diversidade
dos alunos no seio de um curriculo nacional. Permitir que 25% do contetdo curricular possa ser alterado e redis-
tribuido, conduzird inevitavelmente a especializacdo curricular de certas escolas o que pord em causa o principio
da igualdade dos alunos no acesso ao curriculo, criando, entre outras coisas, graves desigualdade no acesso ao
ensino superior.
Em quarto lugar, o despacho pde em causa o estatuto profissional dos professores, nomeadamente no que diz
respeito a clarificacdo da distingdo entre atividades letivas e ndo letivas e ndo tem em conta as limitacdes impostas
a sua autonomia profissional.
Muita coisa estd em jogo no inicio deste ano letivo, desde a dignificagdo da profissdo a democratizagcdo da escola.
Contudo, nada mudard para melhor sem o nosso empenho: no estudo, na reflexdo, na proposta, na negociagao, e,
naturalmente, na luta!
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m Cidadania, Inclusao,
Direitos Humanos

ESCOLA INFORMACAQO ONLINE N°15 setembro 2017

Tendo como ponto de
partida a ligacdo e interacdao
intrinsecas entre cidadania,
inclusao e direitos humanos,
este Dossier inclui textos
que abarcam estas diferentes
tematicas.

Uma abordagem em que
confluem intervengoes
teoricas e exemplos muito
praticos que testemunham
de formas de como fazer.
Resultantes de varias
iniciativas: do XX Encontro
Nacional de Educagao para
a Cidadania Global, ao II
Encontro Sucesso
Educativo, passando pelo

V Congresso Internacional
da Pro-Inclusao.

O Dossier inclui ainda um
contributo da Amnistia
Internacional..

Foto: Designed by rosapuchalt / Freepik



Dossier

Cidadania, Inclusao, Direito Humanos

@ ESCOLA mmmen

A
Dl‘jl‘})s

e Ligia Calapez

luornalistal

“Contradigdes do mundo contemporaneo: reflexdes e praticas

em educacdo para a cidadania global”, foi o tema do XIl Encontro
Nacional de Educacdo para a Cidadania Global, promovido pela
Rede de Educacédo para a Cidadania Global (Rede ECG), no passado

dia 8 de julho, na Escola de Educacao de Lisboa. Um encontro que
se desdobrou entre o trabalho em grupos, de reflexao e partilha

de experiéncias, e a intervencdo de César Mufioz, consultor

internacional de Infancia, Juventude e Participacao
Cidada — Democracia Participativa.

Rede ECG

Breve apresentagéo

Tudo comegou com um pequeno
grupo de 16 pessoas que - num
encontro que culminou um ano
de reunides, de trabalho prévio
de co-construgdo - se constituiu
numa rede de Educacdo para a
Cidadania Global, em outubro de
2013.

Em janeiro de 2017, a rede conta-
va com 70 membros, que vivem e
trabalham em Aveiro, Beja, Bra-
ga, Evora, Coimbra, Leiria, Lis-
boa, Porto, Santarém, Setubal e
regido autébnoma da Madeira.
Como ponto de partida, a ECG
considera “a educacdo como
uma atividade criadora, critica e
dialogica que, partindo da reali-
dade quotidiana, prepara para a
liberdade, para o desenvolvimen-
to individual e coletivo e para a
transformacdo social eticamente
sustentada”. E nesta perspetiva
que vem desenvolvendo as suas
atividades, nesta fase centradas
em contexto escolar.

Alguns pontos marcantes do seu
percurso foram: a elaboragdo do
Manifesto europeu de Educacao
para a Cidadania Global (2008);
a introducdo em Portugal da
plataforma educativa Conectan-
do Mundos (2007); a concegao
e disponibilizacdo de materiais

pedagdgicos e didaticos para os
varios niveis de ensino; a divul-
gacdo de noticias e atividades; a
promogdo de encontros de parti-
lha de experiéncias e de dinami-
cas locais.

O funcionamento da Rede baseia-
-se na troca regular de experién-
cias e no trabalho colaborativo
no quadro de grupos de trabalho.
Trés vezes por ano realizam-se
reunides presenciais. A animagao
e coordenacdo da rede sdo garan-
tidas por uma Equipa de Dinami-
zacdo, anualmente renovada.
Para refletir sobre o seu trabalho,
organiza anualmente um Encon-
tro nacional de Educagdo para a
Cidadania Global. De que este
XII Encontro ¢ mais um marco.

Educar na vida,
para avida

Estarias de acordo com a ideia de
que educar na vida, para a vida,
pode ser “um sério jogo de sedu-
¢do, amor e paixdao”? Esta uma
das questdes colocadas por Cé-
sar Mufioz, numa intervengdo/
didlogo, marcada por uma logica
de questionamento, em que foi
explicitando os principios da sua
proposta pedagodgica - a Pedago-
gia da Vida Quotidiana.

Tendo como principio base -
a crianga/jovem deve ser colo-

cada no centro do processo edu-
cativo, com uma participacdo
ativa e ndo como mera recetora
passiva — a Pedagogia da Vida
Quotidiana sustenta que € preciso
educar “a partir” do conhecimen-
to imprescindivel do que a crian-
¢a sente, pense, as suas duvidas,
certezas... “com” o apoio do que
o proprio educador sente, pensa,
como profissional.

Sublinhando que “a partir de
— com” ¢é o conceito-sintese da
sua proposta pedagogica, César
Muiioz aprofundou o entendi-
mento destes conceitos. Assim,
“partir de” envolve, desde as
ideias, interesses, desejos, inicia-
tivas, criticas, as davidas, igno-
rancias, erros, medos da infancia/
adolescéncia. E “com” implica o
apoio das ideias, criticas, desejos
do educador — uma presenca do
adulto — ligeira - que ndo invade
nem abandona.

César Mufioz defende uma “uto-
pia viadvel” — uma nova escola
democratica, uma nova politica
educativa, novas formas de re-
lagdo. A implementa¢do de uma
pedagogia que promova mais
qualidade em todos os ambitos
educativos (e nao so na escola).
O que implica, para que tal seja
possivel, ter em conta:

- Como esta organizado o que im-
portaria mudar, “quais sdo as suas


http://cesarmunoz.org/cesar/
http://cesarmunoz.org/cesar/
http://www.rede-ecg.pt/a/application/files/6414/9995/5547/CONFERENCIA_CESAR_MUNOZ_XII_EN_ECG.pdf
http://www.rede-ecg.pt/a/

raizes, os seus organizadores, 0s
seus espagos/tempos de organiza-
¢ao, difusdo e consolida¢do”;

- Que “tipo de alternativas de mu-
dancga”, realistas, ¢ possivel con-
cretizar.

A aposta ¢ tentar partir do que
existe de positivo “e ndo se teve
em conta”; ou do “quase zero”
(e “o ser humano com mais ca-
pacidade de criar, quase a partir
do zero, ¢ a infancia e a adoles-
céncia”).

Sociedade atual

versus sociedade nova
Para criar o novo ¢ preciso conhe-
cer o VELHO. E o velho, denun-
cia César Muifloz, ¢ “a sociedade
do discurso tUnico, da politica
neoliberal”, em que o dinheiro
comanda e se organiza a partir de
grupos como Davos, Bielberg e
Plataforma Trilateral. Que se per-
petua no poder nomeadamente
através de “espacos reguladores
de conduta”, que incluem, nas pa-
lavras do conferencista, a grande
maioria dos espagos/tempos edu-
cativos formais, a grande maioria
dos espagos/tempos familiares, a
grande maioria dos partidos po-
liticos. E que, para consolidar o
seu conceito de escola, de educar,
de crianga, utiliza o meio subtil
que ¢ a linguagem quotidiana.
Linguagem “plena de mentiras
sobre os seres humanos em ge-
ral”, e em particular sobre as
criangas, adolescentes e jovens,
pondo em causa os seus direitos e
capacidades de os exercer.

A construgdo de uma NOVA so-
ciedade, que “resgate a0 maximo
os elementos positivos da atual,
partindo do quase zero”, implica a
“criagdo e recriacdo de uma edu-
cacdo integral, inovadora, de qua-
lidade humana, que incorpore os
sentimentos (e ndo apenas oS Co-
nhecimentos, a razdo, a logica) ™.
O NOVO, frisou César Mufoz,
pressupde “‘uma pratica de direi-
tos que crie novas realidades ao
nivel das familias, escolas, pra-
cas, aldeias e cidades. Em que as
criangas possam sentir que entrar
no mundo adulta ndo significa, no
essencial, renunciar. Que eviden-
cie a utilidade de conceitos con-

Da sociedade atual...
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Pedagogia vida cotidiana A
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Barcelona 1980 CAPITALIZAN EL PODER, EL SABER

...para a sociedade nova

César Mufioz
Pedagogia vida cotidiana

Form. Formadores/es part. Soc. inf. Juv.
Barcelona 1980
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LA DINAMICA ES: DEMANDA-CONTRASTACION DE LA DEMANDA — ESTRATEGIA CONJUNTA DE ACCION
g
1A], CO-LABORES, -SOCIEDAD EN GENERAL, SON LOS IMPRESCINDIBLES (sobre todo IA])
h

EXISTE EL SERIO JUEGO DE DELEGACION - REPRESENTACION

EL PODERY EL SABER SON DINAMICOS

siderados inuteis pela cultura do-
minante: o que ¢ um ser humano,
a vida, viver, ser vivo e ndo ape-
nas viver; ser educador, educar.
Que gere sentimentos de respei-
to, auséncia, encontro, pertenca e
perda. E a partir deles, recuperar
0 outro”.

Contradicoes

e respostas educativas
O trabalho de grupos - desenvol-
vido em dois momentos ao longo
dia, e que conclui com apresenta-
¢do de sinteses, em plenario, en-
riquecida com os comentarios de
César Muioz — foi uma compo-
nente particularmente relevante
do Encontro Nacional de Educa-
¢do para a Cidadania Global.
Partindo de algumas contradi-
¢oes do mundo contemporaneo,
e centrando-se em situagdes e
exemplos concretos, foram par-

tilhadas opinides e experiéncias
e esbogadas possiveis respostas
educativas.

As tematicas abordadas foram: a
crise das democracias; informa-
¢do e desinformagdo; governagao
e alternativas; sociedades multi-
culturais e vivéncia da diversida-
de; a situacdo do trabalho hoje e
no futuro; alimentagdo e justigca
social; igualdade de género.

Das sinteses apresentadas, César
Mundz destacou, nomeadamente,
a importancia de descobrir as po-
tencialidades presentes na escola,
fazendo dela “um lugar de desco-
bertas”. Com propostas concre-
tas de dindmicas diferentes, en-
contrando pontos de equilibrio,
trilhando caminhos secundarios.
Pois “a participacdo cidada nao
€ um processo linear e ascenden-
te”. Tal como a vida, ¢ “um pro-
cesso agri-doce” H
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P PRO-INCLUSAO

ASSOCIACAD MACIOMAL DE DOTEMTES DE EDUCATAD ESFECLAL

V CONGRESSO

INTERNACIONAL 2017

EDUCACAO, INCLUSAO E INOVACAO

6,7 e 8 julho 2017
LISBOA

Educacao, Inclusao e Inovacao

e Ligia Calapez e Sofia Vilarigues

lyormalistasl

0 V Congresso Internacional organizado pela Prd-Inclusdo — Associagao Nacio-
nal de Docentes de Educacdo Especial, teve lugar entre 6 e 8 de julho, em Lisboa.
0 programa - que englobou conferéncias, mesas redondas, comunicacoes livres,
debates em grupos focais - decorreu entre a Escola Superior de Comunicacgao
Social e a Escola Superior de Educagao. Contou com as significativas presengas
do ministro da Educacéao e do presidente da Republica. E houve ainda lugar para
0 convivio e momentos culturais em que se deu lugar a masica.

‘ ‘ ste Congresso é

organizado sob

o lema de “Edu-

cacao — Inclu-
sdo — Inovagdo”. Pensamos que
estes trés termos ndo podem es-
tar desligados se quisermos uma
Educacdo de qualidade. Temos
vindo a defender que s6 pode
haver Educacdo de qualidade se
ela for inclusiva e para ser inclu-
siva é preciso operar mudancas
bem sensiveis na escola tal como

a conhecemos. Estamos, pois,
convocados para refletir e inter-
vir inspirados no tridngulo destes
conceitos.” Palavras de David
Rodrigues, nas boas vindas diri-
gidas aos congressistas e convi-
dados e que sintetizam a ideia de
fundo em todo o desenrolar dos
trabalhos do Congresso, de que
aqui nos limitamos a reportar
alguns momentos e intervencoes
(entre os muitos outros que te-
riam idéntico merecimento).

Como fazer que a minha
escola seja mais flexivel
para todos os alunos?

Eileen Raymond, do Council for
Excepcional  Children (USA),
veio ao Congresso falar de uma
questdo que diz respeito a todos:
como fazer para que a minha es-
cola seja mais flexivel para todos
os alunos de modo a que todas as
aprendizagens estejam disponi-



Principios Orientadores do

Desenho Universal da Aprendizagem

1. Proporcionar Modos Multiplos II. Proporcionar Modos Multiplos Ill. Proporcionar Modos Multiplos
de Apresentacao de Acéo e Expressao de Autoenvolvimento (Engagement)

1: Proporcionar opgdes para a percepgao

1.1 Oferecer meios de personalizagéo na apresentagao
dainformagao
1.2 Oferecer alternativas a informagao auditiva

1.3 Oferecer alternativas & informagao visual

2: Oferecer opgdes para o uso da linguagem, expressoes
matemiticas e simbolos

2.1 Esclarecer a terminologia e simbolos
2.2 Esclarecer a sintaxe e a estrutura

2.3 Apoiar a descodificaéo do texto, notagoes matematicas
e simbolos

2.4 Promover a compreensio em diversas linguas

2.5 llustrar com exemplos usando diferentes media

3: Oferecer opgdes para a compreensao

3.1 Ativar ou providenciar conhecimentos de base

3.2. Evidenciar iteragdes (patterns), pontos essenciais, ideias
principais e conexdes

3.3 Orientar o processamento da informagao, a visualizagio
e amanipulagio

4: Proporcionar opcoes para a atividade fisica

4.1 Diversificar os métodos de resposta e o percurso

4.2 Otimizar o acesso a instrumentos e tecnologias de apoio

5: Oferecer opgdes para a expressao e a comunicagio

5.1 Usar meios mediaticos muiltiplos para a comunicagao

5.2 Usar instrumentos multiplos para a construgao
& composicio

5.3 Construir fluéncias com niveis graduais de apoio  prética
e ao desempenho

6: Oferecer opgdes para as funcdes executivas

6.1 Orientar o estabelecimento de metas adequadas
6.2 Apoiar a planificacéo e estratégias de desenvolvimento
6.3 Interceder na geréncia da informagéo e dos recursos

6.4 Potencializar a capacidade de monitorizar o progresso

7: Proporcionar opgées para incentivar o interesse

7.1 Otimizar a escolha individual e a autonomia
7.2 Otimizar a relevancia, o valor e a autenticidade

7.3 Minimizar a insegurana e a ansiedade

8: Oferecer opgoes para o suporte ao esforco e a persisténcia
8.1 Elevar a relevancia das metas e objetivos

8.2 Variar as exigéncias e os recursos para otimizar os desafios
8.3 Promover a colaboragao e o sentido de comunidade

8.4 Elevar o reforgo ao saber adquirido

9: Oferecer opgoes para a autorregulagao

9.1 Promover expectativas e antecipagdes que otimizem
amotivagio

9.2 Facilitar a capacidade individual de superar dificuldades

9.3 Desenvolver a autoavaliagao e a reflexio

sem valor para
a formagdo do
Homem”  (Car-
los  Drummond
de Andrade). Foi
com esta citacdo
que Ariana Cos-
me, da Faculda-
de de Psicologia
e de Ciéncias da
Educagao da Uni-
versidade, iniciou
uma apresentacao
estruturada da sua
analise e propos-
tas para uma edu-
cacdo inclusiva.

Comecando com
algumas  perti-
nentes perguntas

3.4 Maximizar o transferir e o generalizar

@ CAST

Aprendentes diligentes e sabedores Aprendentes estratégicos e direcionados Aprendentes motivadas e determinadas

© 2011 by CAST. All rights reserved. www.cast.org. www.udlcenter.org.
APA Citation: CAST (2011) Universal Design for Learning guidelines version 2.0. Wakefield, MA: Author.

— porque ¢ que
aprendemos? Até
que ponto a esco-
la nos estd a im-
pedir de aprender

veis para todos eles?

Partindo do principio que as
barreiras para as aprendizagens
estdo também nos proprios sis-
temas educacionais inflexiveis,
a conferencista defendeu que o
foco deve ser colocado numa
abordagem flexivel, tendo em
conta necessidades diferentes.
Como fazé-lo? Eileen Raymond
defende o Desenho Universal
para a Aprendizagem (UDL) -
que tem como principio propor-
cionar multiplos meios de apre-
sentacdo, de acdo e expressao €
de envolvimento - como forma
de promover uma aprendizagem
acessivel a todos.

Neste quadro, propde — com o
objetivo de motivar os alunos
- os mais diversos métodos de
apresentagdo: da investigacdo na
internet ¢ leitura de livros, aos
debates, entrevistas, visitas de es-
tudo, diferentes praticas e méto-
dos ativos. “Fazer qualquer coi-
sa diferente, uma coisa de cada
vez”.

A avaliagdo das aprendizagens
passa pela elaboragdo de portfo-
lios, projetos, videos, escrever
historias.

Como praticas de envolvimen-
to, no quotidiano, preconiza-se
a criacdo de grupos de trabalho,

o estudo entre pares, os debates,
projetos de investigagdo, expe-
riéncias, criar produtos.

Eileen Raymond alerta, entre-
tanto: “Nao ¢ tudo ou nada”.
Trata-se de “introduzir pequenas
mudangas, dia apos dia”. Ou, ci-
tando Hemingway, ‘“Pensem na-
quilo que podem fazer com o que
tém”.

Educacao e inclusao:
desafios, compromissos,
respostas

I

(...) se é triste ver meninos sem
escola, mais triste ainda é vé-los
sentados enfileirados em salas
sem ar, com exercicios estéreis

(ao ignorar infor-
macdo e saberes
praticos)? Como ¢é que aprende-
mos? — Ariana Cosme considera
que a educagdo inclusiva exige
uma escola como espago de so-
cializacdo cultural.

Nessa perspetiva denuncia, como
obstaculos, as visdes meritocra-
tica e assistencialista da escola
(que “afogam as criangas™) e de-
fende outras formas de ensinar:
“a escola/sala de aula como uma
comunidade de aprendizagem”.
Um processo exigente que impli-
ca — “deixar de pensar a relagdo
dos alunos na escola/sala de aula
como uma relagdo competitiva;
aceitar que a colaboragdo ¢ a
cooperacdo entre alunos deixam
de ser vistas como atividades

A escola/sala de aula como uma comunidade
de aprendizagem: Pressupostos

Construir uma escola/sala de aula como uma comunidade de

aprendizagem implica:

deixar de pensar a relacdo dos alunos na escola/sala de aula

como uma relagdo competitiva.

aceitar que a colaboragdo e a coopera¢io entre alunos
deixam de ser vistas como atividades que ocorrem
ocasionalmente no espaco das escolas e das salas de aula.
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que ocorrem ocasionalmente no
espaco das escolas e das salas de
aula”.

E passa, nomeadamente, pela
criagdo de um espaco onde “pro-
fessores e alunos providenciam
os apoios adequados e 0s comen-
tarios a quem deles necessita; se
gerem as tarefas a propor e as
condi¢des da sua realizacao; cada
um contribui, a medida das suas
possibilidades, para que os outros
possam aprender”.

Em causa estdo assim as proprias
relacdes de aprendizagem, as for-
mas de aprender, os espagos de
constru¢do do saber. Uma pers-
petiva - em que Ariana Cosme
considera poder inserir-se o perfil
dos alunos a saida da escolarida-
de obrigatoria - e cuja concreti-
zagao passa necessariamente pelo
envolvimento dos professores.

A educacao como via
para uma sociedade
inclusiva

A atual polarizagdo da educacao
— entre uma educagao para o mer-
cado e uma educagdo para a ci-
dadania — ¢ uma falsa dicotomia,
que a experiéncia da escola inclu-
siva permite superar. Este o ponto
de partida da intervenc¢ao de Ro-
drigo Hiibner Mendes, do Institu-
to Rodrigo Mendes (Brasil).
Remetendo-se a  experiéncia
brasileira nesta darea, Rodrigo
Mendes considera essenciais o
convivio com a diferenca e o
envolvimento da comunidade,
como ingredientes indispensa-
veis numa escola democratica.
Um caminho em que o apoio a
estudantes e professores € im-
prescindivel.

Em contraposicdo ao modelo
escolar classico — em que rara-
mente se dialoga com a realidade
e a aposta ¢ na “preparagdo para
testes € ndo na preparagdo para a
vida” — o conferencista defende
uma inclusdo “que acolhe todos
e tem expetativas altas para cada
um”. O que implica dialogar com
as singularidades e uma diversi-
ficacdo de estratégias que permi-
ta uma verdadeira igualdade de
oportunidades.

Um caminho para o qual Rodrigo
Mendes considera que a escola,
condicionada por um “raciocinio
cartesiano”, ndo esta preparada.
Realidade entretanto superavel
com uma formagdo adequada.
Sendo o catalisador-chave a re-
lagdo.

Nesse sentido, o Instituto Rodri-
go Mendes desenvolve progra-
mas de pesquisa, formagao conti-
nuada e controle social na area da
educagdo inclusiva. E dispde de
um portal que permite, nomeada-
mente, a partilha de dividas e de
experiéncias.

Inclusao e inovacao
social

Flavio Almada apresentou a As-
sociagdo Cultural Moinho da
Juventude. Localizada no bairro
da Cova da Moura, comegou em
1984, através de um projeto de
promogao da leitura. O Moinho
foi oficialmente reconhecido em
1987 e desenvolve hoje varios
projetos. Tem protocolos com
a Seguranca Social e trabalha
também com a Escola Superior
de Educacdo. Trabalham com
todas as idades. Desde a creche,
ao CATL — Centro de Atividades
de Tempos Livres, que esta divi-
dido em CATL Jovem, que tem o
apoio escolar, desporto e ATL, ao
gabinete de agdo social, ao gabi-
nete de inser¢do profissional e a
Biblioteca Antonio Ramos Rosa.
“O nosso fundador, Eduardo Aze-
redo Pontes, disse uma coisa que
até hoje utilizamos, estd no nos-
so projeto educativo que é: cada
crianga deste bairro que leia um
livro sobre a sua propria historia,
¢ um ato revolucionario”, frisou
Flavio Almada.

A Associagdo tem um grupo de
Kola S. Jon (“O Kola S. Jon, foi
uma expressdo cultural que foi
proibida pelo regime colonial,
hoje é reconhecida como patri-
monio imaterial de Portugal”, re-
feriu o orador.). E ainda o Finka
Pé, um grupo de batuque, com-
posto por mulheres. Também foi
uma cultura proibida. A forma
como “as mulheres vivem, prati-
cam, o batuque ¢ uma forma de

terapia e ¢ uma forma também
de terem um espago onde podem
contestar a sociedade machista
em que vivemos”. “Integramos
tanto o batuque como o Kola S.
Jon dentro das nossas valéncias
como uma forma de passar a cul-
tura aos mais novos”, afirmou
Flavio Almeida. Com os jovens
também usam o hip-hop. Fize-
ram um projeto - a construgdo de
um estadio da Cova da Moura -
em que os jovens se envolveram,
organizaram eventos para a an-
gariacdo de fundos, trabalharam
em parceria com a faculdade de
Arquitetura e que também teve o
envolvimento de pessoas tanto a
nivel nacional como internacio-
nal como financiadores.

Foram a primeira organizacdo a
criar o curso mediadores socio-
culturais, e hoje quase todos eles
estdo empregados. A maior par-
te dos mediadores que estdo no
SEF- Servigo de Estrangeiros e
Fronteiras, estdo ligados ao Moi-
nho da Juventude.

Praticam um trabalho em tandem,
que inclui um técnico académico
e um técnico ou perito de expe-
riéncia. O perito de experiéncia
tem competéncias porque conhe-
ce o contexto, conhece os codi-
gos, conhece a cultura. “Como
nos ndo partimos do principio de
uma hierarquia de saberes, tenta-
mos fazer aquilo que o sociolo-
go portugués Boaventura Sousa
Santos chamou de ecologia de
saberes, um didlogo entre sabe-
res”, concluiu Flavio Almeida.ll

Para saber mais:

http://vcongressopinandee.wee-
bly.com/programa-945163.html

http://vcongressopinandee.wee-
bly.com/gruposfocais.html

http://vcongressopinandee.wee-
bly.com/momentosculturais.html
http://www.presidencia.
pt/?idc=10&idi=132851

http://www.portugal.gov.pt/
media/30554613/20170706-me-
du-inclusao-escolar.pdf

http://institutorodrigomendes.

org.br/
http://diversa.org.br/
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http://diversa.org.br/
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I ENCONTRO SUCESSO EDUCATIVO
LITERACIAS E NECESSIDADES

EDUCATIVAS ESPECIAIS

Cidadania e inclusdao — um duo inextricavel que esteve presente em todo o
“ll Encontro Sucesso Educativo: Literacias e Necessidades Educativas Espe-

ciais”, realizado dia 7 de setembro, em Almada, abarcando um vasto leque de
intervencgdes. Quer no plano tedrico/pratico, com trés momentos de conferén-
cias, quer pela apresentacao e discussao de praticas e experiéncias desen-
volvidas pela comunidade educativa. Como ponto de partida, a apresentacao
de um projeto municipal de combate ao insucesso escolar — Mais Leitura/
Mais sucesso - que conta com o apoio essencial das bibliotecas escolares e
da Rede Municipal de Bibliotecas.

4
‘ ‘ muito importan-

te que a esco-

la se mobilize

e que a escola
procure formas de ndo se deixar
vencer na promog¢ao de um siste-
ma injusto e desigual. E procure
ser ela propria um instrumento
de transformagdo dessa realida-
de, para promover mais justica
e mais igualdade”. Nesta pers-
petiva — sublinhou o presidente

da Camara, Joaquim Judas, em
palavras inaugurais — cabendo
embora a escola o papel decisi-
vo, “todos tém que estar envol-
vidos”. Na logica de uma cidade
educadora, em que “cada um se
possa sentir educador. Porque até
os alunos sdo educadores”.

O mote estava dado. E nas varias
intervencdes, apresentacdo de
projetos e experiéncias, ressaltou
a imprescindivel necessidade de

confluéncia e articulacdo desse
esfor¢o conjugado.

“Almada + leitura
+ sucesso”

A apresentagdo do projeto “Al-
mada +leitura + sucesso”, mar-
cou o primeiro momento do dia
de trabalhos.

Tendo como objetivos - promo-
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ver a literacia emergente e fami-
liar, apoiar a iniciacdo da apren-
dizagem da leitura e da escrita
e avaliar impactos e reconhecer
boas praticas - o projeto conta
com o apoio das bibliotecas es-
colares e da Rede Municipal de
Bibliotecas.

Na apresentagdo do projeto, Fer-
nanda Eunice Figueiredo, da
CMA, destacou trés aspetos.
Antes do mais a promogdo de
habitos de leitura e escrita, como
missdo das bibliotecas publicas
e escolares. Simultaneamente,
0 apoio a educacdao formal, au-
toformacdo e aprendizagem ao
longo da vida. E ainda a rela¢do
com a comunidade, com a comu-
nidade escolar.

Destaque também para o papel,
que a biblioteca escolar tem, de
“sair do seu ambito de a¢do direta
no contexto escolar e também tra-
balhar com a comunidade. Sendo
que a biblioteca publica € um dos
parceiros nesse trabalho”.

O projeto desenvolve-se em di-
ferentes componentes: promocao
da leitura ¢ da escrita; literacias
(promogdo de habitos de leitura
e escrita, associados ao desen-
volvimento e consolidagdo da
competéncia literacias, de forma
transversal e integrada); estudos
(a diferenca que a escola faz) e
difusdo de resultados e experién-
cias; reconhecimento dos resulta-
dos.

Na implementacdo do projeto,
serdo multiplas as ideias e pra-
ticas a desenvolver. Do recurso
a um voluntariado de leitura no
pré-escolar, a valorizacdo da es-
crita criativa no 1° ciclo, aos con-
cursos literarios no 1° e 2° ciclo.
Na analise e reconhecimento dos
resultados — que, tal como a com-
ponente Literacias, foi apresenta-
da pela equipa do CIES — ISCTE
— IUL — aposta-se numa visdo
construtiva. Com um desafio:
colmatar desigualdades persis-
tentes.

Literacias

O Painel 1 — Literacias foi aberto
por Jodao Paulo Proenca, coorde-
nador interconcelhio para as bi-

bliotecas escolares dos concelhos
de Almada ¢ Seixal, com o tema
“As literacias do século XXI, a
Escola e as questdes de acesso
a cidadania plena”. Fazendo um
retrato da situacdo, Jodo Pau-
lo Proenca referiu que a taxa de
analfabetismo em Portugal era
de 25,7% em 1970 e de 5,2% em
2011. Este esfor¢o ainda ndo ¢
suficiente ¢ ha desafios a supe-
rar, ha muita reten¢do, afirmou.
Numa realidade em que esta dis-
seminado o uso dos telemoveis,
da internet, ndo basta nascer “di-
gital”. Estamos sempre ligados,
sempre com acesso a informacao,
mas ¢ preciso validar a informa-
¢do que se descobre na internet.
E necessario ensinar a pesquisar.
Por exemplo, referiu, colocando
Gil Vicente no Google, apare-
ce primeiro Gil Vicente Futebol
Clube. Ha novas literacias a ter
em conta: dos media, da informa-
tica, da informagdo. Para educar
para as literacias do século XXI
existem nas escolas as bibliotecas
escolares, sublinhou.

Maria de Lourdes Palma, profes-
sora bibliotecaria do AE Francis-
co Simoes, fez uma intervengao
sobre “Biblioteca escolar e lite-
racias”. Defendeu que literacia
implica ndo s6 a capacidade de
ler e escrever mas o entendimen-

conceito de literacia(s)

te. Apresentou dois trabalhos de-
senvolvidos com alunos, na bi-
blioteca, em parceria com outros
professores, ambos consultaveis
online. Um, um livro concebido
por uma aluna de 12 anos, sobre
“a roda”, usando a ferramenta
StoryJumper. O outro, utilizan-
do a ferramenta ActiveTextbook,
com alunos do 10° e do 7° ano, da
Escola Bésica e Secundéria Fran-
cisco Simoes, com o titulo “E a
Historia aqui tdo perto!...” (pes-
quisavel por Historia Local), de
conhecimento e valoriza¢do da
historia e patriménio locais, que
foi trabalhado por temas, em gru-
po, com visitas de estudo, com
pesquisas na biblioteca da escola
e pesquisa online.

Concei¢do Grancho apresentou
0 “Onde o Tejo se faz ao mar”.
O AE da Trafaria participou no
Teachers Try Science promovi-
do pela IBM, DGE e EDUCOM,
com este projeto. O projeto tra-
balha com varias literacias, da
aprendizagem da leitura e da es-
crita, das matematicas, das cién-
cias, das artes, digitais, das tec-
nologias. Abrangeu uma turma
do pré-escolar, uma turma do 1°
ciclo e outra do 2° ciclo. Incidiu
sobre o ecossistema da praia da
Cova do Vapor. Houve uma sai-
da de campo, onde as criancas

"(...) ser capaz de ler ndo define a literacia no complexo mundo
de hoje. O conceito de literacia inclui a literacia informdtica, a
literacia do consumidor, a literacia da informagdo e a literacia
visual. Por outras palavras, os adultos letrados devem ser capazes
de obter e perceber a informagdo em diferentes suportes. Além
do mais, compreender é a chave. Literacia significa ser capaz de
perceber bem ideias novas para as usar quando necessdrias.
Literacia significa saber como aprender”.

STRIPLING, Barbara K. , ERIC,1992, in CTAP Information Literacy
Guidelines K-12,

27/09/2017 jp.proenca@gmail.com

to do que ¢ lido e escrito e que,
atualmente, se fala de varias li-
teracias, sendo que a literacia da
leitura é aquela que ¢ estruturan-

colheram varios elementos. O
pré-escolar e o 1° ciclo langaram
questoes a que o 2° ciclo respon-
deu. Construiram um ecossiste-


https://www.storyjumper.com/book/index/19708788/A-Roda
https://activetextbook.com/explore
https://activetextbook.com/explore
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ma controlado, um aquario com
espécies apanhadas na Cova do
Vapor, com a ajuda dos pais que
tém a vida ligada ao mar, e que
neste projeto se viram valoriza-
dos. Os alunos fizeram a recons-
tituicao digital do ecossistema e
do aquario. No final, em respeito
pela natureza, quando o aquario
foi desmontado as espécies foram
devolvidas ao mar.

Caminhos para
a inclusao

Educacdo inclusiva — qual o ca-
minho entretanto percorrido?
Este foi, em tragos largos, o con-
teudo da intervengao de Ana Pau-
la Monteiro, do ME, que lembrou
0s passos entretanto dados, num
percurso nao linear. A comegar
com uma primeira aproximagao,
em 1997, passando pelo decreto-
-lei 319, que prevé a integracao
das criangas com necessidades
educativas especiais na escola
(uma integragdo “que ndo ¢é in-
clus@o”). Neste momento estdo
em causa alteragdes ao decreto-
-lei n° 3/2008, ainda em consulta
publica.

Entretanto, no terreno, ha escolas
que avangam com diferentes pro-
jetos, que se assumem como con-
tributos concretos para uma real
inclusdo dos seus alunos. Como
ressaltou de alguns exemplos
apresentados nos painéis sobre
Necessidades Educativas Espe-
ciais.

U EDUCATIV

E 0 caso de o projeto Ser+, do AE
Elias Garcia, que, como relatou
Marilia Calado, visa dar respos-
ta aos alunos que ndo conseguem
alcangar os objetivos propostos,
aos que apresentam dificuldades
emocionais. Nesse sentido foi
implementado um espaco de dia-
logo, para “criar consciéncia das
coisas”. Uma hora por semana
em que se pretende parar para
pensar, em torno de tematicas
como — sim e ndo; medo; verdade
e mentira; felicidade.

No AE Anténio Gededo, os cami-
nhos para a inclusdao passam pela
criagdo de contextos educativos
inclusivos. Como? O objetivo €
ensinar todos “atendendo a cada
pessoa Unica e singular”. Atuan-
do — de forma articulada — desde
o pré-escolar, ensino basico, se-
cundario. Ha ainda contacto com
a interven¢ao precoce, trabalhan-
do-se assim com idades que vao
dos 0 aos 18 anos.

A escola dispoe de unidades de

A Inclusao “critica”

ensino estruturado, no 1° ciclo
e no 2° e 3° ciclo. Entendidas
“ndo como mais uma sala, mas
Sim como um recurso”, como
foi particularmente sublinhado
por Amélia Teixeira e M* Amélia
Guimardes. Os alunos de curri-
culo especifico individual (CEI)
representam  outra particular
preocupagao. Nesse sentido foi
iniciado um projeto — oficinas —
envolvendo diferentes areas. Que
também ndo separa os alunos,
que se mantém em ligacdo com
a sua turma.

Experiéncias, praticas e projetos
que, no fundo, vao na mesma li-
nha do que foi defendido por Ana
Santos, do AE Professor Ruy
Luis Gomes, numa comunicagao
sobre “Educar para o Sucesso no
Século XXI: perspetivas para a
inclusdo e desenvolvimento”. Em
que sublinhou que o esta em cau-
sa ¢ “adequar formas de ensinar
aos modos de aprender”. Educar
para o sucesso “na diversidade”.

Inclusao benigna
e inclusao critica

“Desafios da Inclusdo: resistir
pela Educagdo que queremos” foi
o tema da apresentagdo de David
Rodrigues, presidente da Pr6 —
Inclusdo — Associagdo Nacional
de Docentes de Educacdo Espe-
cial e Conselheiro Nacional de
Educagdo. Expos dois conceitos
de inclusdo: inclusdo benigna e
inclusdo critica.

A inclusdo benigna aceita a
“inclusdo parcial”, “servicos es-
peciais”, as “turmas de homoge-
neidade relativa”. O conferen-

¢ Ainclusdo desafia alguns pilares da escola mais tradicional e de inspiragao
liberal (supremacia da liberdade e autodeterminagdo sonegando os meios

necessarios a sua realizagdo).

* Responsabilidade e Liberdade como valores “absolutos” e “pessoais”.

“Sdo os alunos tém direito a Educagdo, ndo é a escola que tem direito a ter

certos tipos de alunos” (Unesco, 1998)

“Desafios da Inclusdao”, David Rodrigues
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cista chamou a aten¢do para o
conceito de inclusdo, como um
processo educativo que implica a
presenca, participagdo e sucesso
de todos; que significa que todos
obtém os instrumentos para po-
derem fazer parte e se sentirem
parte de uma dada comunidade.
E para o que ndo ¢ inclusdo. Nao
¢ inclusdo colocar alunos com
dificuldades em escolas que nao
mudaram (nem estdo dispostas a
mudar) nada. Nao ¢ criar servigos
“especiais” e “a parte”. Nao € tor-
nar a aprendizagem num trabalho
ocupacional e divergente do cur-
riculo.

Sobre a inclusio critica apresen-
tou algumas ideias. Em primeiro
lugar, esta desafia a ideia domi-
nante de curriculo, de um curri-
culo “one size fits all”, engessado
no tempo e no espaco, afunilado.
Em segundo, desafia a ideia da
escola tradicional como servindo
a todos. A escola valoriza certo
tipo de cultura de alunos.

David Rodrigues concluiu afir-
mando que a Inclusdo ¢ um pro-
cesso de resisténcia a consolida-
¢do ¢ fortalecimento da escola
tradicional.

Boas praticas

Lucilia Salgado, da APCEP -
Associacdo Portuguesa para a
Cultura e Educacdo Permanen-
te, fez uma apresentacdo com o
tema ‘“Pais e filhos em literacia
em casa ¢ na comunidade”, na
abertura do segundo painel sobre
Literacias. Abordou o tema do
insucesso escolar e o que tem a
familia e a comunidade a ver com
tal insucesso. Uma luz ao fundo
do tunel para parar o ciclo vicioso
de familias com insucesso esco-
lar € a educacdo de adultos, apon-
tou. Toda a comunidade pode
participar neste esfor¢o de apoio
a estas familias. Na prevencao do
insucesso escolar é também im-
portante a literacia emergente, a
descoberta da literacia pela crian-
ca na idade pré-escolar, afirmou.
Para aprender a ler com suces-
so, defendeu a ligacdo da leitura
a praticas significativas. Para o
insucesso escolar no 2° ciclo, a

pedagogia de projeto e, para a
realfabetizagdo, o método Paulo
Freire.

“Eu, tu e o outro na biblioteca”
foi o titulo da apresentacdo a
cargo de Ana Rodrigues, Amélia
Teixeira e Diogo, do AE Anténio
Gededo. O projeto, que as biblio-
tecas escolares t€ém com a educa-
¢do especial, dura ha cerca de 10
anos. Das atividades desenvol-
vidas no seu ambito escolheram
3 projetos. Um, “Todos juntos
podemos ler”, um projeto a nivel
nacional para o qual foram sele-
cionados, em que o desafio era
convencer a ler um livro selecio-
nado na biblioteca, e que resul-
tou inclusive numa exposi¢do. O
segundo - elaboragdo de cartazes
na semana da leitura e no més das
bibliotecas escolares. O terceiro
- uma iniciativa, com sessoes na
biblioteca, sobre os sentimentos €
a familia, cujo produto final inte-
grou uma publicagdo de historias
coletivas.

Sandrine Silva e Luisa Leitdo,
do AE Miradouro de Alfazina,
apresentaram ‘“Boas praticas”.
Uma atividade que foi crescen-
do foi “Aqui no miradouro”, que
surgiu no ambito de oficinas com
alunos com curriculo especifico
individual. Da proposta inicial
de uma atividade de registo foto-
grafico, passou-se depois a uma
exposicao das fotografias e a um
concurso de legendas para as fo-
tografias. As legendas mais signi-
ficativas foram premiadas.
“Utopia em cartdo — uma cida-
de de futuro” foi um projeto que
durou 2 anos. Iniciou-se com o
1° ciclo, envolvendo depois o 2°
ciclo e o 3° ciclo. Tinha como
objetivo criar uma cidade uto-
pica em cartdo. Cada aluno do
1° Ciclo criou um prédio e cada
turma criou uma cidade. Houve,
por exemplo, a cidade do amor,
a cidade das cores e a cidade da
amizade.

“O sucesso educativo no contex-
to da escola inclusiva” foi o titulo
da interven¢ao de Giovana Pires,
do AlmadaForma. Inclusdo com
sucesso assenta em quatro dimen-
sOes fundamentais, afirmou. Ser
(pessoa com direitos). Participar
(envolver-se ativamente da forma

possivel nas atividades comuns).
Estar (na comunidade a que se
pertence da mesma forma que es-
tao todas as outras pessoas). Per-
tencer (sentir-se e ser reconhecido
como membro da comunidade).
Assim, considerou, educagao in-
clusiva € a garantia do acesso, da
permanéncia e da progressao do
aluno na escola — ao reconhecer e
responder as necessidades de to-
dos. O modelo conceptual de es-
cola inclusiva envolve 6 tipos de
acessibilidades, concluiu: atitudi-
nal, programatica, metodologica,
comunicacional, instrumental e
arquitetonica.

Desafios presentes
e transformacoes
em curso

Num sobrevoo sobre o que € o
sistema educativo — uma rede su-
percomplexa em que “todos so-
mos parte deste processo” - Jodo
Couvaneiro, investigador e do-
cente reconhecido internacional-
mente, desenvolveu um discurso
estruturado sobre para que serve
o sistema educativo, que desafios
se lhe colocam, tendo em conta,
nomeadamente, 0 mundo em que
vivemos. Um mundo de hiperco-
nectividade, acelera¢do, micro e
nano, desmaterializagao.

Neste quadro, Jodo Covaneiro
defendeu que “o sistema educati-
VO tem que estar em permanen-
te mudanga”. Destacou as dife-
rentes mudangas atualmente em
curso, nomeadamente o retomar
da educagdo de adultos. E subli-
nhou, em particular, trés projetos:
o Plano Nacional de Sucesso Es-
colar; o Plano de Flexibilidade e
Autonomia Curricular; o Projeto
Piloto de Inovagao Pedagogica.
Mudangas e projetos em que tam-
bém se tera que aprender com os
erros. Pois, sublinhou, quando fa-
lamos de sistema educativo ¢ de
um organismo vivo que estamos
a falar.



° Luisa Marques

lamnistia Internacional Portugall

“Quero agradecer-vos, humilde-
mente e de coragdo cheio, pelo
vosso apoio inabalavel. Mais de
um milhdo de vocés disse a uma
unica voz que a verdade importa.
A minha gratiddo estd para la de
qualquer expressao possivel.”

Edward Snowden, numa carta diri-
gida a Amnistia Internacional

Quando Edward Snowden parti-
lhou a colegdo de documentos dos
servigos secretos norte-americanos
com jornalistas, revelou de que
forma Governos vigiam 0s nossos
dados pessoais, incluindo chama-
das telefonicas, emails e muito
mais, as suas ag¢des potenciaram
um movimento global de defesa da
privacidade na era digital. Contu-
do, ele foi forgado a viver no exilio
e enfrenta uma pena de décadas na
prisdo nos E.U.A.

Edward Snowdon foi um dos ca-
sos-apelo escolhido para a Mara-
tona de Cartas de 2016, uma ini-
ciativa da Amnistia Internacional
que decorre anualmente e junta mi-
lhares de apoiantes e ativistas em
todo o mundo na defesa dos direi-
tos humanos. A Maratona acontece
durante o Gltimo trimestre de cada
ano, altura em que se assinala o Dia
Internacional dos Direitos Huma-
nos, a 10 de dezembro. Milhdes de
pessoas em todo o0 mundo assinam
e enviam cartas em prol de pessoas
e comunidades em risco.

As escolas sdo as nossas maio-
res aliadadas nesta iniciativa. Em
2016, alcangamos 265,665 cartas,
sendo que 164,268 foram prove-
nientes das quase 200 escolas que
participaram. Mas ndo sdo apenas
os numeros que importam. A Ma-
ratona de Cartas ¢ uma oportu-
nidade para abordar questdes de
direitos humanos tdo prementes
na sociedade como a liberdade de
expressdo, os direitos ambientais,
a discriminacdo, a importancia dos
defensores e defensoras de direitos
humanos que se encontram em pe-

MARATONA
DE
CARTAS

sty

+ 1 MILHAD DE PESSOAS
EM 110 PAISES
PEDIU A OBAMA -
QUE PERDOE SNOWDEN A

EDWARD SNOWDEN DENUNCIOU PRATICAS ILEGAIS

HEUASSIND

rigo em muitos paises do mundo (o
tema em destaque na edigcdo deste
ano). Esta iniciativa oferece a pos-
sibilidade de trabalhar com os alu-
nos e alunas competéncias como o
pensamento critico, o desenvolvi-
mento pessoal, a autonomia e o re-
lacionamento interpessoal, promo-
vendo valores como a liberdade, a
participacdo civica, a responsabili-
dade e integridade.

De forma simples e integrada, a
Maratona de Cartas ¢ dinamizada
por centenas de professores e pro-
fessoras que aliam o seu interesse
pelos direitos humanos ao entusia-
mo dos alunos e alunas por agir em
defesa de alguém!

Como funciona? A Amnistia dispo-
nibiliza todos os materiais neces-
sarios que incluem cartas prontas
a assinar, brochuras informativas
de cada caso, posters e autocolan-
tes, lanternas, videos e planos de
aula. Para tal basta ir a http://www.
amnistia.pt/euassino/ e preencher
o formulario. Em caso de duvi-
da pode também contactar Ana
Farias Fonseca, através do email
a.farias@amnistia.pt.

Com estes materiais e informagao,
cada escola dinamiza a iniciativa
de acordo com a sua disponibili-
dade: instalando bancas onde co-

DO SEU GOVERNO E E ATWISTA DE DIREITOS HUMANOS

locam a informagao sobre os casos
da Maratona, assim como as cartas
que se encontram ja escritas e pron-
tas a ser assinadas; apresentando os
casos em contexto de sala de aula,
através de atividades de educagdo
nao formal, com recurso aos planos
de aula disponiveis; ou convidan-
do toda a comunidade escolar a
assinar as cartas presencialmente
ou através do site http:/www.am-
nistia.pt/euassino/. As cartas assi-
nadas sdo depois enviadas para a
Amnistia Internacional que as fara
chegar aos seus destinatarios.

Os resultados sdo encorajadores.
Moses Akatugba foi um dos casos-
-apelo da Maratona de 2014. Esta-
va preso por furto de telemoveis na
Nigéria, tendo sido torturado para
confessar o crime e condenado a
morte. Moses tinha 16 anos e es-
teve 10 anos no corredor da morte.
Depois da Maratona de Cartas e
mais de 800 mil a¢des em todo o
mundo, instando o governador do
Delta do Niger, Emmanuel Udua-
ghan, a comutar-lhe a pena de mor-
te, foi libertado. Como Moses, ou-
tras pessoas tém beneficiado desta
pressdo internacional.

Porque escrever as palavras certas
da resultado. Por isso junte-se a
nos este ano! M
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Entrevista com David Rodrigues

“Temos que partir da consciéncia
de que ha muito para fazer. Este
sentimento de incompletude.
Porque se n6s pensarmos

que a escola ja faz o suficiente,
as pessoas nao vao estar
despertas para a mudanca”.
Um dado de partida, salientado
por David Rodrigues, presidente
da Associagao Pro Inclusdo,

A Educacao para
a Cidadania tem que ter
uma preocupacao central:
ouvir a voz dos alunos

0 que entender por Educacéao
para a Cidadania?

Penso que a Educacdo para a Cida-
dania tem que ter uma preocupagio
central: ouvir a voz dos alunos. Temos
um grande défice em relagdo a voz dos
alunos nas escolas. Os alunos nao sdo
ouvidos. E, quando sdo ouvidos, ndo
sabemos para que ¢ que eles sdo ouvi-
dos. Isto € — quais s@o as consequéncias
reais que tem uma audi¢do da voz dos
alunos.

A Cidadania — parafraseando a palavra

A r . ~
\— parte de nos sermos cidaddos nas es-

colas. Um cidaddo ¢ uma pessoa que
tem uma identidade, uma personalida-
de, uma participag@o. E para isso ¢ pre-
ciso dinamizarmos na escola esta pers-
petiva de dar voz aos alunos. A voz dos
alunos pode contar para varias ques-
toes. Pode contar para avaliar o proces-
so ensino-aprendizagem, pode contar
para avaliar o ambiente social que se
vive na escola, pode contar para os alu-
nos terem uma voz ativa em relagdo a
resolucdo de conflitos e de problemas
que existam na escola, pode contar para
coisas tdo simples como o grau de satis-
fagdo que eles tém com a realizagdo da

em entrevista centrada

na importéancia e nos desafios
da implementacdo da Educacéao
para a Cidadania.

|Ligia Calapez |somalista|

escola, dos refeitorios aos recreios.
Antes do mais — isto parece um truis-
mo — a Cidadania comec¢a por haver
cidaddos. Se os cidaddos ndo forem
ouvidos ndo ha cidaddos. Ha servidores
obedientes.

Essa € uma componente
essencial. Aimplementacao da
Educacéao para a Cidadania pode
servir esse objetivo? E como?

Tem que servir esse objetivo. E o facto
de ter que servir esse objetivo pressu-
pode que tém que ser criados espagos.



Temos que dar espaco para ouvir as
pessoas. E um espago que seja um es-
paco alargado, um espago de confian-
¢a. SO o espaco de ouvir as pessoas ja
pressupde que eu tenho que criar um
ambiente de confianga. Porque, sendo,
vou ouvir as coisas 6bvias, vou ouvir
as vozes dos alunos que ndo sdo vozes
dos alunos. S@o ecos das vozes dos
pais. Sdo as vezes até ecos distorcidos.
Quando nés ouvimos alunos dizerem —
na nossa escola o que fazia mais falta
era mais disciplina, e nés deviamos ter
mais avaliagées... E isto mesmo que
estas criancas pensam? Ou estdo a ser
uma camara de ressonancia de outras
vozes?

Portanto — € preciso, nao so6 ouvir, mas
¢ preciso também depois problematizar
aquilo que ¢ dito.

Eu costumo dizer que Deus ndo fala
pela boca das criancas nem dos alunos.
Deus nio fala pela boca dos pais. Deus
ndo fala pela boca dos professores.
Todos no6s temos um ponto de vista em
relacdo a uma situagdo que ¢ comple-
xa. E os alunos também tém a sua pers-
petiva. Depois de ouvirmos os alunos,
temos de ter um espaco de reflexdo,
um espaco de conciliagcdo, de harmo-
nizacdo. Harmonizagdo no sentido
de perceber o que é que estd em jogo
e quais sdo as posi¢des que estdo em
jogo. E depois € preciso — uma tercei-
ra fase — que toda esta reflexdo tenha
uma consequéncia. Que as pessoas ndo
sejam ouvidas s6 porque sim, como
proforma.

A perspetiva da Cidadania na escola
tem a ver talvez com estes trés pontos.
Audigdo. Reflexdo. E, depois, conse-
quéncias.

A Educacao para a Cidadania
envolve uma série de areas.
Qual a sua opiniao?

Concordo com isso. Penso que, no ar-
ranque mais incipiente, vamos ter que
ter aulas de Cidadania, vamos ter espa-
¢os para tratar da Cidadania. Mas, logo
ai, ¢ preciso que se trate de Cidadania.
Porque o que se tem confundido com
Cidadania ¢ absolutamente assustador.
Nos temos confundido os debates so-
bre Cidadania com os regulamentos da
escola, o regulamento dos alunos, o re-
gulamento disciplinar da escola.

O que sdo as aulas de Cidadania? As
aulas de Cidadania sdo basicamente
aulas de Direitos Humanos. Isto é —
tem que ser feita uma intervengdo, que
tem que ter estratégias, tem que ter di-
namicas. Que talvez conduzam — por
parte dos alunos — a uma conclusao
muito simples: ¢ que ndo ¢ permitido
segregar, nem menosprezar, nem des-
respeitar ninguém. E, a partir de coisas
do quotidiano: pensarmos nas questdes
de género, pensarmos nos alunos que
sofrem algum tipo de bullying. A aula
de Cidadania sera bem conseguida se
possibilitar fundamentalmente trans-
mitir esta ideia — ninguém pode ser
desrespeitado, ninguém pode ser des-
classificado.

Uma coisa sdo as aulas de Cidadania,
outra coisa € — como ¢ que a Cidadania
se embebe no resto das disciplinas. E
eu recorreria a ideia do Perfil de Com-
peténcias. O Perfil de Competéncias
diz-nos algo que eu penso que ¢ mui-
to importante, também em termos de
Cidadania. Diz-nos que aquelas com-
peténcias que nds pensamos que Sao
as competéncias terminais dos alunos,
ndo sdo para ser tratadas em determina-
das disciplinas. Mas que todas as dis-
ciplinas tém obrigacdo de tratar essas
competéncias.

Isto ¢é: Cidadania tem a ver com Mate-
matica? Tem. Tem a ver com Ciéncias
da Natureza? Tem.

E preciso nos pensarmos — e isto tem
também a ver com os programas, tem
a ver com a formag¢do de professores,
tem a ver com o ambiente da escola — o
que ¢ que a minha disciplina (que sou
de Educagdo Visual, que sou de Educa-
c¢ao Fisica, ou de Matematica) tem a ver
com Cidadania. Como ¢ que eu traba-
lho a Cidadania nesta area. E também
aqui encontramos as vezes dificulda-
des. Porque nem sempre os principios
que nds gostariamos tanto de apregoar
aos alunos sdo principios que sdo se-
guidos dentro da sala de aula.

Trés ou quatro exemplos. Quando de-
senvolvo na sala de aula um ambien-
te ferozmente competitivo e em que
¢ preciso passar por cima do parceiro
— isto d4 uma mensagem sobre o que
s80 os Direitos Humanos ¢ o que ¢ a
Cidadania. Quando eu noto que héd uma
situacdo de alguma gravidade do ponto
de vista relacional e digo — isso é um

Entrevista com David Rodrigues

assunto que ndo é para ser tratado
aqui — isto também ¢ uma mensagem
sobre Cidadania.

Penso que a perspetiva ¢ desenvolver-
mos uma intolerancia as viola¢des dos
Direitos Humanos. E dizer - tolerdncia
zero. Ninguém pode ser humilhado por
ser rapariga. Ninguém pode ser humi-
lhado por ser caloiro. Ninguém pode
ser humilhado por ser de outra etnia.
Ninguém. E isso ¢é a luz vermelha. E eu
gostava que a escola toda - a comegar
pela direcdo da escola, pelos professo-
res, pelos alunos - se levantasse, indig-
nada, cada vez que exista alguma situa-
¢do destas. E o que ndés vemos muitas
vezes ¢ — complacéncia.

Estamos a entrar nas formas de
abordagem curricular da Educacao
para a Cidadania.

E é transversal. E essa a ideia?

Sim. Mas ndo me repugna que, pelo
menos numa fase inicial, existam al-
guns conteudos. Sao duas vias simul-
taneas. Sdo duas frentes. Penso que ¢
muito perigoso de repente dizermos:
isto ndo vale a pena trabalhar porque ¢é
jé uma coisa transversal.

E de referir o que se tem passado con-
cretamente com a inclusdo. Até em
cursos de formagdo de professores. Eu
digo: mas entdo onde é que esta a in-
clusdo? E as pessoas dizem-me: a in-
clusdo esta em todas as disciplinas. E
as vezes a inclusdo ndo esta em nenhu-
ma disciplina. Ou seja — a inclusdo ¢

A aula de Cidadania
serd bem consegui-
da se possibilitar
fundamentalmente
transmitir esta ideia
—ninguém pode ser
desrespeitado, nin-
guém pode ser des-
classificado.
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aquela parte do contetdo do programa
que ndo houve tempo para dar.
Portanto, eu penso que a rea curricu-
lar de Cidadania é importante. Até para
relembrar. Para ser um centro de recur-
sos. Para ajudar os professores. Ajudar
também na acdo dos professores nesta
area.

Como seria a avaliacao de uma area
como esta?

Penso que essa ¢ uma questdo muito
dificil. Porque muitas vezes a Educa-
¢do para Cidadania é uma sementeira
de que s6 se vai ver a seara mais tarde.
Mas ¢ muito importante. Apercebemo-
-nos disso nas nossas vidas. Ha coisas
que nods, como adultos, ndo conse-
guimos fazer porque, quando eramos
criangas, ndo nos passou pela cabeca
que isso se pudesse fazer. A Educagdo
para a Cidadania também ¢é isso. Se
eu for educado num meio em que seja
considerado absolutamente insuporta-
vel que alguém seja ofendido ou seja
desrespeitado, ¢ provavel que isso se
veja s6 mais tarde. Portanto, é muito
dificil fazer-se a avaliacdo a curto pra-
zo0. Porque a Cidadania ndo tem exata-
mente um conteudo a ser avaliado.

A partida eu recusaria uma possibili-
dade de fazer uma avaliacdo formal.
Agora — pode haver um conjunto de
conteudos que nos ajudem a perceber
melhor o que ¢ a Cidadania. Por exem-
plo — € importante ter algum conheci-
mento dos documentos sobre os Di-
reitos Humanos, ou similares — como
documentos sobre os direitos da crian-
¢a, sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia, sobre a inclusido educativa
— documentos muito simples, que di-
gam alguma coisa as criangas e jovens.
Conhecer esses documentos - também
¢ uma via. H4 muitas maneiras de che-
gar ao coracdo. Também se pode che-
gar ao coragdo pela cabega. E também
se pode dizer a pessoa — lembras-te
do que tu leste? Isto é completamente
incompativel com o que estas a fazer.
Se eu explicar a uma crianga o que ¢
nascer livre e igual, cada vez que ela ti-
ver uma atitude contraria eu posso-lhe
dizer — ndo foi isto que tu aprendeste,
pois nao?

Eu acredito que a educagdo — ndo so
das criangas, mas dos adultos — tem
muito a fungdo de desenvolver o que
chamamos de conflito cognitivo. Ou
seja, desenvolvermos - através de es-
tratégias, através de conteudos, de dis-

cussodes — atitudes que sdo incompati-
veis com outras atitudes. Isto ¢ — se a
pessoa diz isto, ndo pode fazer aquilo.
Portanto — penso também que a intro-
ducao desses contetidos podia criar um
precedente para a pessoa, pelo menos,
se sentir questionada. Ja criar a diivida
¢ bom. Pensamento critico.

Havera naturalmente docentes que
nao aderem muito bem

a esta area, a este modo

de funcionamento. Que formas

de envolvimento possivel?

Temos que partir da consciéncia de que
ha muito para fazer. Este sentimento de
incompletude. Porque se nds pensar-
mos que a escola ja faz o suficiente, as
pessoas ndo vao estar despertas para a
mudanca.

Também ¢ importante que os professo-
res se apercebam — como ponto de par-
tida — que ¢ preciso melhorar a situagao
atual. Que a situagdo atual ndo é equi-
tativa, que ¢ discriminatoria. Que afeta
a participacdo. Que afeta a aprendiza-
gem dos alunos. Que ¢ uma situagdo
séria — uma situacdo que tem que ser
resolvida, que tem que ser encarada.
Isto parece-me um bom principio.



Em relagdo a questdo da transformagao
desta situagdo — eu recorreria a uma
melhor efetividade dos meios que nds
conhecemos, que nds pensamos que
melhor podem influenciar os professo-
res.

Falaria, antes do mais, da questdo da
educacdo permanente. E falaria da
formagdo permanente num contexto
especifico — nds precisamos que a for-
macdo permanente seja radicalmente
diferente da formacgao inicial. Que seja
uma formagao feita a volta dos proble-
mas que as pessoas enfrentam na sua
vida profissional — e ndo a volta de
conceitos tedricos, como a formagdo
inicial. A formagdo permanente tem
que contribuir para a discussdo. Como
¢ que se faz quando um aluno diz — eu
ndo me sento ao lado daquele menino
porque ele ¢ preto? Estas questoes tém
que ser discutidas. Mas de uma manei-
ra muito situada. Trabalhar a volta de
exemplos em que se considere haver
desrespeito dos Direitos Humanos — na
escola ou até na classe.

A linha vermelha ¢ esta — para tudo —
como ¢ que ¢ possivel viver numa es-
cola em que eu sei que as pessoas sdo
desrespeitadas?

O que importa ¢ dar lugar a conscién-
cia — a pessoa ficar alerta a identificar
estas situacdes. Porque so se a pessoa
as identificar € que vai sentir a necessi-
dade de trabalhar com elas. Se eu pen-
sar que tudo isto se passa entre alunos
malcriados — ndo vou la. Isto passa-se
entre o respeito e o desrespeito pelas
pessoas. O respeito e o desrespeito
pelos Direitos Humanos. E as pessoas
que ndo respeitam, é cartdo vermelho.
Para tudo. Como ¢ que vamos fazer?
Penso que a formagdo permanente
¢ nessa discussdo que se desenvol-
ve. Uma discussdo situada a volta de
problemas concretos que as pessoas
apresentem. As questdes de racismo,
as questdes de género, as questdes en-
tre os bons alunos e os maus alunos,
ou dos alunos que estdo eleitos desde
o primeiro dia de aulas para serem os
sacos de pancada.

E preciso criar esta pratica: primeiro,
de identificagdo; e depois discussdo —
0 que é que nos podemos fazer. E isso
passa por uma formagao continua, mas
uma formagdo muito situada nos pro-
blemas dos professores.

Isso passa pelo proprio
funcionamento da escola.

Sim. Por exemplo — qualquer professor
pode reunir-se com um conjunto de co-
legas e dizer — passou-se isto, é uma
coisa gravissima, o que é que Vocés
acham? E estarmos ali um tempo a de-
bater esta questdo e a ver como €.
Seria importante passar a abordar este
tema, também no ambito do Conselho
Pedagogico, no ambito dos Conselhos
de Turma. Mas que seja uma discussao,
que ndo seja uma discussdo para punir.
Mas para discutir mesmo. O que é que
fizeste, 0 que é que eu fiz, que farias
numa situagdo destas, o que é que re-
sultou? E penso que esta ¢ uma discus-
sdo profundamente pedagdgica no que
diz respeito a Cidadania.

A Educacao para a Cidadania — que
tipo de perspetivas é que pode abrir,
a médio prazo?

Que finalidades?

Mais uma vez, temos de partir da cons-
ciéncia de que nés ndo somos tao avan-
cados em termos de Cidadania. Temos
um sistema politico democratico bas-
tante recente e bastante imperfeito.
Ainda que estejamos sempre a procurar
melhoréd-lo. Mas muito imperfeito. E,
portanto, penso que temos tudo a espe-
rar das melhorias que uma Educagdo
para a Cidadania nos pode trazer.

Ha uma margem de progresso enorme
para nds densificarmos os Direitos Hu-
manos nas escolas. Porque eles exis-
tem, mas sdo muito volateis.

E densificar ¢ através de fomentar na
escola esta ideia de tolerdncia zero
para a viola¢do dos Direitos Humanos.
Penso que é a melhor maneira de o fa-
zermos. J& anddmos muito sem divi-
da. Mas ainda temos muito caminho a
andar.

Somos uma democracia jovem. E eu
vejo — a partir da experiéncia de outros
paises — que ¢ possivel ir mais longe.
Na perspetiva de respeitarmos. Na
perspetiva da participagdo — que tam-
bém esta ligada. E possivel ir bem mais
longe.

Uma vez escrevi uma coisa, que tal-
vez seja um pouco violenta. Mas pen-
so que os professores compreendem.
A meu ver, de uma maneira geral, a

Entrevista com David Rodrigues

nossa escola ndo confia nas criangas.
Nao confia — no sentido em que nos
andamos atras das criangas a ver se
elas vdo fazer batota, se ndo querem
trabalhar, sdo preguicosas. Temos pou-
ca confianga nas criangas. Na verdade,
também criamos uma estrutura que, ela
propria, ¢ uma estrutura de vigilancia
das criangas. Mais do que de confianca
nas criangas. E eu acredito — e vejo-
-0, nas escolas que tém projetos mais
avancados que os tradicionais — que
os alunos sdo capazes de ter niveis de
responsabilidade, niveis de confianga,
niveis de resolugdo de problemas, que
ndés considerariamos completamente
improvaveis.

Porqué? Quando ouvimos estes alunos
falarem, perguntamo-nos: o que é que
tem este menino de diferente? E facil —
tem confianga. Ele sente confianca para
poder participar.

E talvez seja esse o grande valor acres-
centado, com a Educag¢do para a Cida-
dania nas escolas. Fazer com que os
nossos alunos criem esta confianca.
Que mais tarde vai ser absolutamen-
te critica para o seu desenvolvimento
como pessoas. Confianga em que sdo
ouvidos, que ndo sdo ridicularizados,
que ndo sdo desconsiderados, que sdo
respeitados. E isto ¢ fundamental para
eles serem cidaddos como nos gostaria-
mos que fossem.ll

nos precisamos que a
formagdo permanen-
te seja radicalmente
diferente da formacao
inicial. Que seja uma
formacao feita a volta
dos problemas que

as pessoas enfrentam
na sua vida profissio-
nal — e ndo a volta de
conceitos tedricos,
como a formagao
inicial.
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Que viva B

ento e cinquenta

anos depois de Por-

tugal ter abolido a

pena de morte, o que

lhe valeu o elogio

do escritor Victor
Hugo, autor desse célebre pequeno gran-
de livro O #itimo dia de um condenado
4 morte, publicado em 1829, ¢ do actual
Presidente da Republica dos EUA ter
declarado durante a campanha eleitoral
que defende métodos de tortura contra
suspeitos de actividades terroristas, para
nao falar de um candidato a uma CAmara
Municipal da regido de Lisboa que defen-
deu a reinstauragio da pena de morte, hd
que lembrar os classicos da modernidade,
ou seja aqueles autores, hoje tao esqueci-
dos, que lutaram, através da sua penae,
frequentemente, arriscando penas de pri-
sdo arbitrérias, pelo reconhecimento dos
direitos civis e politicos € que se tornaram
precursores da humanizagio dos cédigos
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penais. Entre estes o precursor foi, sem
‘\ davida, o italiano Cesare Beccaria (1738-

94), que em 1764 escreveu o célebre Dei
delitti e delle pene («Dos delitos e das
penas» ), o primeiro grande manifesto
contra a tortura ¢ a pena de morte num
periodo em que ambas eram prética
corrente. Numa época, como a nossa, dita
pos-moderna, em que estas encontram

os seus «cultores» medidticos, seja sob a
forma de «reality shows», s¢ja sob a for-
ma aparentemente mais branda de video
filmes consumidos ao domicilio por paca-
tos cidadaos acima de qualquer suspeita,
recordar o livro de Beccaria ¢ nio s6 um
acto salutar de despolui¢io mental para
comemorar a decisio histdrica portu-
guesa sobre a aboligio da pena de morte,
mas também um exercicio que pretende
refor¢ar uma memdria humanista, critica
e politica que a cultura «pds-moderna
tende a esquecer cada vez mais.

Proporcionar as penas
aos delitos

Beccaria parte do principio humanista

eccarial

de que «O fim das penas nao é o de
atormentar e afligir um ser sensivel, nem
o de desfazer um delito j4 cometido (...).
O fim consiste apenas em impedir que o
réu cometa novos delitos contra os seus
concidadios, e em dissuadir os outros de
fazer o mesmo» (Opere, vol. I, Florenca,
1971, p.77). Deste principio decorrem
necessariamente dois importantes coro-
larios. O primeiro, que se transformou na
pedra de toque dos cédigos penais mais
avangados, refere que as penas devem ser
proporcionadas aos delitos. O segundo,
que constitui a base de argumentagao

do autor, considera que a atrocidade das
penas infligidas, para além de ser inutil, ¢
contrdria a0 «contrato social». Contra-
tualista convicto, como, de resto, Rosseau
¢ outros expoentes do século das luzes,
que, no entanto, nunca se pronunciaram
explicitamente contra a pena de morte,
Beccaria defende que a sociedade civil se
constitui através de um acordo em que
cada um decide abandonar uma parte

da sua liberdade individual para poder



desfrutar das vantagens da seguranca e
tranquilidade que lhe sdo proporciona-
das pela comunidade politica. Mas isso
significa que cada um sé «cede» aquela
parte de liberdade capaz de persuadir os
restantes a assegurar a sua defesa. Toda a
cedéncia que ultrapasse este limite ¢, para
o filésofo italiano, «abuso e nio justica; é
facto, nao ja direito» (p. 49).

A tortura ¢ criticada 4 luz destes princi-
pios humanistas. Antes de tudo, esta é
«inutil» por dois motivos: se o delito
foi comprovado, ao culpado s6 pode ser
aplicada a pena que a lei estabelece; se,
pelo contrério, existem apenas suspeitas,
¢ injusto «atormentar um inocente,
porque, ele é, segundo as leis, um homem
cujos delitos ainda nao foram provados»
(p- 66). A esta argumentagio logica
juntam-se ainda os direitos propriamen-
te humanos da sensibilidade, do corpo
que geme sob o litego dos carrascos e
torturadores. Aqui, Beccaria revela toda a
sua modernidade e humanismo, demons-
trando a0 mesmo tempo o «absurdo»
da tortura: «alei que ordena a tortura,

¢ uma lei que diz: Homens, resistam a
dor; e se a natureza criou em vocés um
inextinguivel amor-proprio, se vos deu um
inaliendvel direito de autodefesa, acredito
que existe em vds uma disposigio contrdria,
ou seja, um herdico ddio de vds proprios,

e ordeno-vos de vos acusar a vds préprios,
dizendo a verdade também entre a dilace-
ragio dos misculos e a desarticulacio dos

ossos» (p. 67).

O direito a vida: o primeiro
dos direitos do homem

E nio serd verdade que os paises e épocas
onde vigoraram os mais atrozes supli-
cios foram sempre aqueles em que se
praticaram as acgdes mais sanguinarias e
inumanas?

A pena de morte é outro dos alvos da
critica humanista de Beccaria. Tal como
a tortura, esta ¢ contrdria ao contrato que
funda a sociedade civil, j4 que ninguém
pode transferir a outros o direito de
dispor da sua propria vida, que consti-
tui o direito essencial, primério, direito
relativamente ao qual todos os outros sio
secunddrios. A pena de morte constitui,
para os seus partiddrios, um exemplo que
pretende dissuadir os outros de come-

terem os delitos que estiveram na sua
origem. Consciente do cardcter brbaro
¢ inumano das execugdes, que no século
XVIII eram publicas, Beccaria contesta
este argumento, considerando que «nio
¢ aintensidade da pena, que produz o
maior efeito sobre o 4Animo humano, mas
a sua extensao, porque a nossa sensibili-
dade ¢ mais facilmente influenciada por
pequenas, mas repetidas impressoes, do
que por um forte ¢ efémero movimento»
(p- 81). Em alternativa A pena de morte,
o filésofo italiano defende a prisao per-
pétua — o ergastolo, que ainda existe na
legislagio penal italiana actual, embora
seja aplicada apenas aos crimes extrema-
mente graves — o tinico modo de persua-
dir os detentores do poder da sua época,
os monarcas absolutos, a aboli-la. Sé

esta exerce sobre o Animo dos individuos
aquele efeito continuo que o especticulo
de uma execugao capital se limita a susci-
tar de modo efémero.

As execugdes capitais
como espectaculo

Mas é sempre a atitude humanista, e nao
um mero cdlculo utilitarista, que orienta
Beccaria na sua critica & pena de morte e
A encenagio espectacular das execugdes
publicas. Para ele, ¢ «um absurdo que as
leis, que s3o a expressao da vontade publi-
ca, que detestam ¢ punem o homicidio,
cometam elas préprias um outro, ¢ para
afastar os cidadios do assassinio, orde-
nem em publico» (p. 84). O principio
que deve ser seguido consiste mais «em
prevenir os delitos, do que em puni-los»
(p.127). Para que este objectivo seja
atingido, ¢ necessdrio, segundo o filésofo
italiano, que as leis sejam iguais para
todos, favorecendo «menos as classes dos
homens, do que os préprios homens>
(p-128). Iluminista, vé ainda na difusao
dos conhecimentos e na instrugio dos
cidadaos outros tantos meios para a
humanizagio das instituicoes juridicas

e politicas. Em suma, conclui, de forma
sintética, mas nio menos esclarecedora:

«Para que qua[quer pena ndo constitua
uma violéncia de um sé ou de muitos
contra um cidaddo, deve ser essencialmente
piiblica, célere, necessdria, a minima pos-
stvel nas circunsténcias dadas, proporcio-

Cidadania i

nada aos delitos e ditada pela lei» (p.133).

J4 passaram mais de dois séculos ¢ meio
sobre a publicagio da obra-prima de
Cesare Beccaria. Mas a sua actualidade
perante o «estado» do mundo contem-
porineo ¢ indesmentivel. Irracionalismos
que se julgavam sepultados hd muito
emergem. Xenofobismos e racismos

de diversos tipos tém-se multiplicado
extraordinariamente nos tltimos tempos.
Tribalismos e nacionalismos exclusivistas
crescem em diversas zonas do globo e a
pena morte, apesar de abolida na Europa,
continua em vigor em iniimeros paises
de que se destacam diversos estados dos
EUA ¢ a China, que detém o triste recor-
de das execugdes capitais. A mensagem
que Beccaria legou a posteridade pode
contribuir para despertar a memoria
humanitaria dos nossos contemporineos
- memboria que parece adormecida nos
tempos que correm, onde predomina um
certo ressentimento politico em amplas
camadas da populagio que alimentam

o crescimento da extrema-direita, uma
verdadeira regressao civilizacional -, ¢
constituir assim uma importante aposta
na constru¢io de um futuro onde as
preocupagdes de liberdade, dignidade e

justiga sejam prioritdrias. [ |

Este artigo ndo segue as normas

do novo acordo ortogréfico.

¢ «um absurdo que as
leis, que sao a expressao
da vontade publica, que
detestam e punem o ho-
micidio, cometam elas
proprias um outro, €
para afastar os cidadaos
do assassinio, ordenem

em pﬁblico >

@® EsCOLA pmmmm



:

:
<
-
o
(@]
(%]
w

Escola/Professores

Anabela Delgado
Dirigente do SPGL

O ano letivo 2016/17 terminou com a
realizacdo de um concurso interno de
ambito nacional abrangendo todos os
docentes dos quadros (QE/QZP), mo-
bilidade interna e contratagdo. Ocorreu
ainda um processo de vinculacido ex-
traordinaria de docentes, a par da apli-
cacdo da chamada “norma travdo” aos
docentes com contratos anuais e conse-
cutivos durante cinco anos. Todos estes
procedimentos foram precedidos de al-
teragOes legislativas negociadas com as
organizagdes sindicais, relativamente
aos quais ndo foi possivel obter o acor-
do da FENPROF.

- O processo de vinculagdo dos docen-
tes contratados ficou aquém do que se-
ria necessario, ndo tendo as regras apli-
cadas cumprido com rigor a Diretiva
comunitaria sobre esta matéria;

- O Ministério da Educagao, ao contra-
rio do que a FENPROF defende, impds
prioridades diferentes aos docentes dos
quadros no concurso interno, consoante
o quadro a que pertencem (QE ou QZP)
e, no ambito da mobilidade interna man-
teve igualmente prioridades diferentes.
- As regras para a determinacio de luga-
res dos quadros ndo garantiam que o seu
numero fosse suficiente para as necessi-
dades permanentes das escolas;

- A drea geogréfica dos QZP manteve-se
exageradamente extensa.

Problemas decorrentes da apli-
cacao das normas legais aos
concursos:

O Ministério da Educacdo conseguiu
agilizar a realizag@o das varias fases do
concurso, divulgando as primeiras colo-
cacdes antes do final do més de agosto,
situa¢do que h4 muitos anos ndo aconte-
cia. Contudo durante o processo houve

"\ uma série de episddios que poderiam e

0S CONsSensos apenas
sao possivels a volta de principios

deveriam ter sido evitados:

1- Quando da publicagdo das listas gra-
duadas centenas de docentes contrata-
dos viram-se excluidos do concurso ale-
gadamente por dentincias relativamente
a falsas declaracdes sobre o respetivo
tempo de servico. Esta situa¢do gerou
um profundo mal- estar e revolta entre
os docentes atingidos, tanto mais que
um ndmero significativo tinha condi-
¢Oes para ingressar nos quadros.

Foi necessdria a intervengdo da FEN-
PROF para serenar os animos, solicitan-
do reunifo a tutela para exigir a rapida
solucgdo do problema criado, garantindo
que todos os docentes que, em sede de
recurso hierdrquico, comprovassem que
os eventuais erros cometidos ndo eram
da sua responsabilidade, seriam read-
mitidos ao concurso e colocados, sendo
respeitados os seus direitos.

A maioria dos docentes viu o recurso
deferido. Isto é, se a Administragdo ti-
vesse cuidado de contactar previamente
as escolas que validaram as candidatu-
ras dos docentes questionando a vera-
cidade dos dados de candidatura, como
em situagdes semelhantes de dentincias
foi feito no passado, esta confusdo te-
ria sido evitada e, ao contrdrio do que
acontece ainda com um grande ndmero,
todos os professores com direito a colo-
cacdo estariam j4 colocados.

2 — Outro problema, que ainda perdura,
foi o que decorreu da decisdao do Mi-
nistério da Educacido ter avangado, este
ano, ap0s varios anos de prética diferen-
te, colocar inicialmente os docentes dos
QZP exclusivamente em horarios com-
pletos, sem ter clarificado essa situacdo
previamente, designadamente no aviso
de abertura de concurso.

Como resultado desta decisdo os docen-
tes mais graduados foram colocados,
dentro das preferéncias manifestadas
mas, mais longe da sua residéncia, isto
é, nas escolas/localidades onde exis-
tiam, a data, horarios completos de-

clarados. Agravou o problema, quando
quebrou essa regra e, logo na 1? reserva
de recrutamento, permitiu afinal que do-
centes também dos quadros, mas menos
graduados, fossem colocados também
de acordo com as preferéncias manifes-
tadas na candidatura, mas mais proximo
das respetivas residéncias.

Isto é, a anterior equipa ministerial alar-
gou desmesuradamente a dimensdo geo-
grafica dos QZP e, para diminuir o im-
pacto, permitiu que os docentes de QZP
pudessem, no concurso interno de afe-
tacdo a escolas, manifestar preferéncias
a escolas para além da 4rea do quadro
de zona pedagdgica a que pertenciam.
Isto é, os docentes de QZP passaram a
ter possibilidade de se candidatar prio-
ritariamente a escolas proximo da sua
residéncia, mesmo que a escola ndo per-
tencesse ao QZP onde estao vinculados,
em hordrios completos ou incompletos.
Isto é, o fator preferéncia geogréfica
passou a sobrepor-se a qualquer outro
fator e, de repente e num determinado
momento, insere-se um fator que pertur-
ba a “normalidade”: preferéncia geogra-
fica sim, mas apenas se em hordrio com-
pleto e isso restringiu as possibilidades
de muitos dos candidatos se manterem
em escolas onde estavam ha varios anos,
proximo das respetivas residéncias.
Claro que a solug@o tardiamente en-
contrada pelo Ministério da Educacdo
( realizagdo de um novo concurso na-
cional no préximo ano a que podem
voluntariamente concorrer todos os que
se sentem lesados pelo concurso reali-
zado este ano) arrisca-se a nao resolver
a situacdo criada ja que quem estd bem
ndo concorre, logo ndo ha hordrios nem
lugares!...

Em matéria de concursos, os
consensos s sao possiveis sobre
principios gerais

Todos os anos os concursos de profes-



sores sdo sistematicamente noticia, por
bons mas, normalmente, por maus moti-
vos. Muitos dos problemas que surgem
sdo dificilmente entendidos pelo piblico
que, de concursos de professores, ape-
nas sabem se os filhos tém ou ndo pro-
fessores no inicio do ano.

Os mecanismos dos concursos sao mui-
tos, alguns complexos e de dificil enten-
dimento e tém variado bastante ao longo
dos anos, razdo porque muitos profes-
sores, em algum momento, viveram ou
vivem situacdes injustas decorrentes da
alteracdo de regras. Estamos perante
mais uma situacdo dessas. Outra, que
se arrasta no tempo, € a dos docentes
de quadro de escola que, quando obti-
veram lugar em QZP foram obrigados
a apresentar posteriormente a candida-
tura a zonas de muito maior dimensao
do que o do QZP onde tinham vinculado
e ainda se mant€ém muito longe da sua
residéncia. ..

Neste contexto, e em jeito de balanco
perspetivando solucdes futuras para al-
guns dos problemas apontados, € funda-
mental que qualquer alteracdo futura a
legislag@o se debruce sobre os seguintes
aspetos, relativamente aos quais quais
ou ha consenso ou sera fécil encontra-
-lo.

1° A estabilidade dos docentes e das
escolas passa pela dotagdo dos quadros
das escolas, com um nimero de lugares
correspondente as necessidades efetivas,
isto é, definir critérios claros e mensura-
veis para a criacdo de lugares de quadro
nas escolas;

2° Vinculagdo dos docentes contratados
respeitando a Diretiva comunitaria so-
bre a matéria que determina a aplicacdo
da lei geral do trabalho aos docentes do
ensino publico, isto é, ingresso em qua-
dro ao fim de 3 anos de contratagdo;

3° Fim de prioridades diferentes en-
tre docentes dos quadros, em qualquer
concurso (interno e mobilidade). A co-
locag@o deve respeitar exclusivamente a
graduacio de cada candidato.

4° Antecipacdo de todos os mecanismos
que determinam a data da constituicdo
de turmas nas escolas de forma a serem
requisitados, tdo cedo quanto possivel,
a totalidade de horérios completos ne-
cessdrios e exigéncia de fundamentacio
pelas escolas na requisi¢do de hordarios
completos e/ou completamento de ho-
rarios, apos o prazo definido anterior-
mente.

Ensino Particular

e Cooperativo

gy,

Escolas Profissionais: continuam
as reunioes com a CNEF

A FENPROF continua o processo de
negociacdo de um Contrato Coletivo
de Trabalho (CCT) para o setor das
Escolas Profissionais. Estd marcada
para o préoximo dia 17 de outubro
nova reunido com a Confederacdo
Nacional de Educacdo e Formacao
(CNEF).

Note-se que, a ser conseguido, este
serd o primeiro CCT assinado pela
FENPROF para o ensino Profissio-
nal. A FENPROF entende que um
eventual CCT devera aproximar-se
do existente para o ensino Particular
e Cooperativo (EPC).

Contudo, entre a CNEF e a FNE foi
ja acordado um CCT, violento con-
tra estes trabalhadores, que t€ém ma-
nifestado por diversas formas a sua
indignacdo. Algumas escolas, inclu-
sivamente, assumiram a posi¢ao de
recusar o CCT da FNE por o acharem
indigno. Mas outras, consideram-no
de tal modo favoravel aos seus inte-
resses que se dispdem a pagar a FNE
a taxa de adesao (0,5%) dos traba-
lhadores ao CCT assinado por aquela
estrutura sindical.

IPSS
A FENPROF outorgou um novo

CCT, sem congelamento nas carrei-
ras docentes, com a Confederagdo
Nacional das Instituicdes de Soli-
dariedade (CNIS), cuja publicacdo
em Boletim de Trabalho e Emprego
(BTE) se aguarda para breve.

Misericordias

Foi publicado em BTE — n° 32 de 29
de agosto de 2017, o acordo de ade-
sdo a convengdo celebrada entre a
FENPROF e a Unido das Misericor-
dias Portuguesas (UMP) de mais 32
Misericérdias a nivel nacional.

Contagem de tempo de servico
em creche

A FENPROF levantard em reunido
jé solicitada a secretdria de Estado a
injustica criada pela decisdo de dei-
xar de contar para o tempo de servigo
dos educadores o servico prestado
em creche, alterando um despacho de
anterior ministro Guilherme Oliveira
Martins que permitia essa contagem
desde que houvesse continuidade
educativa entre a creche e o pré-es-
colar.

A FENPROF também ird enviar uma
queixa ao provedor de Justica sobre
esta situagdo, por a considerar injusta
e ilegal. W

Foto: Designed by mindandi / Freepik
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Education at a Glance 2017:

breve nota sobre os CTeSP

André Carmo
Co-coordenador de DESI/SPGL

oi recentemente publicada a
versao de 2017 do relatério
Education at a Glance, cuja
elaboracdo fica a cargo da
OCDE. No que toca ao ensino supe-
rior, importa colocar em evidéncia um
aspeto em torno do qual consideramos
ser necessdrio levar a cabo alguma re-
flexdo conjunta entre os setores do en-
sino secundério e do superior, nomea-
damente, a questdo dos ciclos curtos de
formacao superior que, no caso
portugués, correspondem aos
Cursos Técnicos Superiores
Profissionais (CTeSP). Estes,
tém uma duragdo de dois anos,
nio conferem grau académico
mas sim um diploma de técni-
co superior profissional e sdo
exclusivamente ministrados no
Ensino Superior Politécnico.
O relatério mostra que, para o
conjunto dos paises da OCDE,
17% dos graduados em 2015
foram-no em cursos deste tipo.
Naio obstante, existem diferen-
cas significativas entre paises.
Em paises como a Austria,
Nova Zelandia, Japao, EUA,
Chile ou Espanha, o peso dos
graduados em ciclos curtos
de formagdo superior tem um
peso superior a 30% do total.
Nos casos da Suica, Holanda,
Finlandia, Alemanha, Italia,
entre outros, a sua expressao é
residual ou inexistente.
O processo histérico de evo-
lucdo dos sistemas de ensino
superior nos diferentes paises
da OCDE, nomeadamente ao
nivel da sua articulagdo com
o tecido econdmico, bem como a maior

A \ ou menor promog¢do deste tipo de for-

macdo superior, ajudam seguramente a
perceber a expressao diferenciada que
adquirem.

Dada a sua recente implementagdo no
contexto portugués, parece-nos prema-
turo avaliar os seus impactos podendo-
-se, ainda assim, contestar desde ja a
limitacdo da sua aplicacdo exclusiva-
mente ao Ensino Superior Politécnico
e refutar veementemente a ideia que
este tipo de cursos poderd ser encarado
como um substituto de cursos de forma-
cdo profissional. No entanto, importa
perceber qual o papel que os CTeSP po-
dem desempenhar no processo de evo-
lugdo do ensino superior nacional, e em

particular no Ensino Superior Politécni-
co dadas as restri¢gdes impostas pela le-

gislacdo atualmente em vigor quanto ao
funcionamento de CTeSPs em Univer-
sidades, tanto ao nivel do aumento da
sua capacidade de atrag¢@o de estudantes
como da densifica¢do das ligacdes nos
contextos territoriais em que se inscre-
vem as institui¢des.

Sendo estes objetivos francamente po-
sitivos, seria no entanto negativo que
esta iniciativa visando a diversificacdo
da oferta formativa do ensino superior
resultasse também num maior distan-
ciamento relativamente a uma das pro-
postas estruturantes do SPGL para o
sistema de ensino superior nacional,
designadamente, a passagem de um sis-
tema bindrio para um sistema
unitdrio, integrado e diversifi-
cado, que valorize e dignifique
todo o sistema, sem discrimi-
nacdes de natureza social ou
financeira.

Com efeito, dada a grande frag-
mentacdo e heterogeneidade
do sistema de ensino superior
portugués, cuja diversidade ndo
deve ser posta em causa, a exis-
téncia de um sistema binario,
com o estigma social que gera e
arigidez que evidencia, tolhe o
desenvolvimento institucional,
parecendo assim tratar-se de
um anacronismo que importa
ultrapassar, sob risco de se con-
tinuar a preservar uma distin¢ao
(cada vez mais forcada e artifi-
cial), entre os sub-sistemas uni-
versitdrio e politécnico, que ha
muito deixou de fazer sentido.
Pretendemos que a implemen-
tacdo dos CTeSP no ensino
superior politécnico ndo sirva
como pretexto para fortalecer a
légica separatista. E justamen-
te o caminho inverso que é ne-
cessdrio percorrer, para tornar
o sistema de ensino superior
nacional mais apto a enfrentar os multi-
plos desafios que tem pela frente.
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José Costa
Dirigente do SPGL

o dia 19 de setembro, a

ADSE, agora L.P. (Instituto

Publico) elegeu os 4 mem-

bros que faltavam para
completar o Conselho Geral e de Su-
pervisdo. O quadro seguinte (da autoria
do Eugénio Rosa), mostra os resultados
totais repartidos por listas.

de tudo € a capacidade de mobilizagdo
das estruturas sindicais que compdem
a Frente Comum e onde de certeza os
professores tiveram um papel funda-
mental.

O Conselho Geral e de Supervisio, ndo
tendo competéncias deliberativas, tem,
no entanto, um conjunto de atribuicdes
que lhe conferem uma importancia es-
tratégia na definicdo das linhas gerais
de atuagdo da ADSE. L.P.

Este 6rgdo, composto por 17 elemen-

Quadro 1 — Votos expressos por listas de acordo com o tipo de voto.

411 413 101
7 10 2
1372 2141 383
1790 2564 486
9,7% 13.9% 2.6%
0 0 0

44 659 175 868
46 10 4 317
359 2 467 1148 7130
449 3136 1327 8315
2.4% 17,0% 7.2% 45.1%
0 1 0 3

do conselho diretivo; c) Emite parecer
prévio sobre i) a gestdo do patriménio
da ADSE, L.P; ii) aquisi¢do ou partici-
pacdo em entidades de direito privado
(por ex: compra de unidades de satde).
Aos membros agora eleitos coloca-se
um conjunto grande de desafios dos
quais 0 mais importante serd a susten-
tabilidade da ADSE, num quadro em o
aumento da despesa anual € uma reali-
dade devido ao agravamento dos custos
da saide que aumentam com a idade,
em virtude do envelhecimento
dos beneficidrios deste subsis-
tema. Manter os direitos dos
beneficidrios neste quadro € um
enorme desafio.

2671 O Conselho Diretivo (manda-
tado pelo Governo) prepara-se
3% para apresentar a proposta de
15000  alargamento da ADSE a outros
setores da populacgdo, justifican-
18067  do o facto com a necessidade de
alargar e rejuvenescer a base das
98.1% contribui¢des. Serd isto possivel
sem descaracterizar o subsiste-
187 . ~

ma? Acreditamos que nao.
167 Também a compra de outras uni-
dades de satde j4 foi equaciona-
18421 da pelo atual diretor da ADSE,
. L.P., nomeadamente a aquisi¢do

de unidades hospitalares (algu-

(1) apoiada pelo STE e pelo STI; (2) apoiada pela APRe; (3) trabalhadores de algumas autarquias; (4) apoiada

pela UGT; (5) trabalhadores da ADSE; (6) apoiada pelos sindicatos da Frente Comum

A lista G, apoiada pela Frente Comum
de Sindicatos da Administra¢do Publi-
ca, obteve 46% dos votos expressos, €
elegeu 3 conselheiros, sendo um deles
o Antonio Nabarrete, Professor, econo-
mista e dirigente do SPGL.

Numas elei¢des pouco participadas,
mal preparadas, feitas a pressa e com
o alheamento da Comunicacio Social,
que silenciou totalmente as eleicdes
de um subsistema que serve mais de
1 220.000 portugueses, as mesmas
aconteceram e o que sobressai apesar

tos, sendo 9 indicados pelos beneficid-
rios (4 eleitos por sufragio universal,
3 indicados pelas estruturas sindicais
mais representativas da A.P. e 2 indica-
dos pelas associacdes de reformados e
aposentados) indica um dos membros
do conselho diretivo e tem as seguin-
tes fungdes: a) Emite parecer prévio
sobre i) os objetivos estratégicos da
ADSE, LP. ii) os planos de atividade e
o0 orgamento; iii) as medidas que visam
assegurar a sustentabilidade do sub-
sistema; b) Supervisiona a atividade

mas em processo de faléncia).
Sdo opcdes que, a serem concre-
tizadas, comprometeriam seria-
mente a sustentabilidade deste
subsistema de saude.

A ADSE., I.P, movimenta anualmente
mais de 650 milhdes de euros, € um
bolo muito apetecivel para os grupos
privados de sadde. Estes grupos sem-
pre defenderam o caminho da mutua-
lizacdo. Algumas das listas candidatas
defendiam, alids, esta saida.

A Lista G apresentou-se as eleicdes
com um programa eleitoral cujo lema
€ “Por uma ADSE piiblica e dos traba-
lhadores” e serd este lema que norteara
a intervengio dos seus eleitos.
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Departamento de Professores e Educadores Aposentados

2° Conferencia Nacional de Docentes

FENPROF vai realizar no
dia 21 de Novembro de
2017, no Porto, a 2* Confe-
réncia Nacional dos Docen-
tes Aposentados com o lema “Afirmar
direitos — Valorizar pensoes — Dignifi-
car a aposentacdo” .
Nesta Conferéncia os docentes aposen-
tados pretendem demonstrar que con-
tinuam a ser cidaddos ativos prontos a
defender os direitos de que ndo pres-
cindem e pelos quais tém lutado numa
interacdo soliddria do coletivo e do in-
dividual.
Ali se debaterd a atual situagdo da apo-
sentacdo e o seu futuro, a degradagdo
a que as pensdes e reformas t€m sido
sujeitas bem como os novos desafios,
as novas necessidades a nivel da saide
e da fruicdo de melhores condi¢des de

Aposentados

bem-estar no plano da seguranca social,
com o objetivo de atualizar o Caderno
Reivindicativo dos Docentes aposenta-
dos da FENPROF.

Sdo delegados a esta Conferéncia, por
ineréncia, os membros do Secretariado
Nacional e do Conselho Nacional da
FENPROF e, por elei¢do, 150 docentes
aposentados sindicalizados nos sindica-
tos da FENPROF: SPN - 29; SPRC —
26; SPGL - 53; SPZS - 20; SPM - 11;
SPRA —11.

Os 53 delegados do SPGL serdo eleitos,
por listas, em plendrios regionais, no
quadro de preparacdo da conferéncia, a
realizar no inicio de Novembro nos se-
guintes locais:

C. Rainha — 5 delegados

Santarém — 5 delegados

Setubal — 9 delegados

Lisboa — 34 delegados

Os interessados deverdo organizar-se
por listas regionais conforme regula-
mento a publicar brevemente pela dire-
¢do do SPGL, pelo que recomendamos
a maior aten¢do a todos os interessados.
A 2% Conferéncia Nacional de Docentes
Aposentados serd um passo importante
na afirmacio dos docentes aposentados
como cidad@os de corpo inteiro. Se pre-
tendes participar contacta-nos.

Acompanha a atividade do nosso De-
partamento em:

http://www.spgl.pt/dep-aposentados
https://www.facebook.com/De-
partamento-de-Professores-e-
-Educadores-Aposentados-do-
-SPGI.-410270459048383/ M

Calendario da Educacao Pré-Escolar

15 anos de uma luta que chegou ao fim e a vitoria
das/os Educadoras (es) de Infancia

Cremilde Canoa
Coordenadora do setor pré-escolar do SPGL

Neste inicio do ano escolar, apesar de
todas as ilegalidades do concurso e
consequentes implicacdes nas vidas
pessoais dos docentes, € importante
destacar uma grande conquista que diz
respeito unicamente as e aos educado-
ras/es de infancia e que se prende com
algo que lhes era tdo particular - O CA-
LENDARIO ESCOLAR.

Esta foi uma luta antiga, que durou 15
anos, mas que com a contestacio, per-
sisténcia e coeréncia nos argumentos
das/os educadoras/es chegou finalmen-
te ao fim. Muitas acdes de desagrado
pela desigualdade e injustica foram

‘\ feitas, (greves, manifestacdes abaixo-

-assinados, peti¢cdes...) que contaram
sempre com a oposicdo de uma visdo
obtusa de desvalorizagdo e menoriza-
¢do deste setor de educacio, por parte
dos sucessivos governos.

Esta importante vitéria é acima de
tudo a vitéria das/os educadores de
infancia. Deste modo deve ser valori-
zada porque sé a persisténcia e a luta
levaram ao reconhecimento, pelo go-
verno, da razao das/os educadoras/es
de infincia.

O documento que a FENPROF e os
seus sindicatos realizaram € uma pe-
quena amostra destes 15 anos de luta,
que nos leva a relembrar um pouco da
histdria deste processo. Sdo apenas al-
guns exemplos de que a “FENPROF
esteve sempre na primeira linha da luta

pela alteracdo do calendério escolar no
setor, afirmando estar em causa ques-
tdes de ordem cientifico-pedagogica,
psicoldgica e social das criangas e de
ordem profissional dos/as educadores/
as de infancia”.

E como Miério Nogueira afirma no tex-
to, “A luta por um calenddrio escolar
que reconhecesse a Educacdo Pré-Es-
colar como primeira etapa da educagio
basica e ndo como uma resposta de
cariz social durou 15 anos, mas nunca
cedemos ao mais facil que seria esque-
cer o problema. (...) Conseguimos fi-
nalmente e isso € importante, nao sé
pela questao em si, mas porque sao
estes ganhos que nos renovam a for-
ca e reforcam a determinacio para
continuar a lutar.” M


http://www.spgl.pt/dep-aposentados
https://www.facebook.com/Departamento-de-Professores-e-Educadores-Aposentados-do-SPGL-410270459048383/
https://www.facebook.com/Departamento-de-Professores-e-Educadores-Aposentados-do-SPGL-410270459048383/
https://www.facebook.com/Departamento-de-Professores-e-Educadores-Aposentados-do-SPGL-410270459048383/
https://www.facebook.com/Departamento-de-Professores-e-Educadores-Aposentados-do-SPGL-410270459048383/
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Calendario da Educacao Pré-Escolar

Uma conquista dos/as educadores/as e da FENPROF

Desde 2002 foi assim

ENQUANTO A FENPROF
DENUNCIAVA

“Este projecto de despacho & profundamente penalizador
para os educadores de infancia. E mais do gue injusto,
& inaceitavel. Até agora. o0s jardins de infancia guiavam-
se pelo calendario das escolas do 19 ciclo; agora diz-
se gue 0s educadores so tém pausas lectivas de uma
semana no MNatal e na Pascoa, em vez dos 15 dias a gue
tém direito os outros professores.

Diz-se ainda que os educadores de infancia so podem
marcar férias a partir de Agosto, enguanto todos os
outros professores podem marcar as suas ferias a partir
de 15 de Julho. E isto porque se obriga os educadores
a fazer actividades de formacdo e de preparacao do
ano lectivo seguinte durante os 15 dias posteriores
ao encerramento dos jardins de infancia.. Como se
o pericdo ideal para preparar o ang lectivo seguinte
fosse numa altura em que todos estao exaustos!

O Estado devia era estar preccupado com s grandes
problemas das familias e ndo em definir se o jardim
estd aberto nas vésperas do Carnaval, ou se se tira dois
ou trés dias no Matal a pausa lectiva dos educadores.
E como se os jardins fossern um sitio de guarda de
criancas...

“Mais do que injusto, é inaceitdvel”
Paulo Sucena, Secretario-geral da FEMPROF

A FNE/UGT TENTAVA
CALAR O PROTESTO

“Desde gue nago sejam postos em causa os direitos
estatutarios dos educadores de infancia, a FMNE
[Federacio Nacional dos Sindicatos de Educacio] ndo
estara contra este despacho. E, na nossa interpretacao,
nada indica que 035 educadores vao ter mais dias de
trabalhgo com este calendario,

Temos de ter em conta que as familias tém variadissimos
problemas sociais @ gque nag tém os mesmo dias
de férias que os professores e nds temos de pensar
também nas familias, apesar de sermos uma estrutura
sindical.”

“Educadoras ndo vdo ter mais dias de trabalho™
Paula Borges, Dirigente da FNE

A FENPROF
nunca desistiu

“Munca baixar os bracos,
nunca deixar de lutar quando a razio esta do lado
dos educadores e dos professores resulta, como
estes sabem, do ADN da FENFROF. A luta por um
calendario escolar gue reconhecesse a Educacao Pré-
Escolar como primeira etapa da educacao basica e
ndo como uma resposta de cariz social durou 15 anos,
mas nunca cedemos ao mais facil que seria esquecer
o problema, Mos pareceres que elabordamos, relativos
a proposta de calendario escolar para cada ano
letivo, esta era a questd3o que merecia mais relevo.
A cada ministro, dos que governaram a Educacao
nestes 15 anos, este foi problema colocado come de
resolucdo cbrigatdria. Conseguimos finalmente a isso
& importante, ndo sd pela questao em si, Mas porque
sa0 estes ganhos que nos renovam a forca e reforcam
a determinacao para continuar a lutar”

Mario Nogueira
Secretario-geral da FENPROF

Um pouco da histéria
deste processo

Apoiados pela FENPROF Educadores/as
assumiram a inevitavel luta!

“Cerca de 6 mil Educadores de Infancia
participaram hoje (22 de Setembro) no Plenario
Macional Descentralizado promovido pela
Federacio Macional de Professores e que teve
lugar em todas as capitais de distrito do pais, pelas
10hO0.

Mo Plenario foi aprovada uma Mocdo que

preve, entre outras coisas, a realizagao de uma
Concentracao Macional de Educadores de Infancia
no praximo dia 27 de Setembro em Lisboa, e uma
Greve Macional para o més de Outubro, ainda sem
data precisa.”

Participacio nas manifestacdes e greve foi
massiva!

“4, FEMPROF congaratula-se pela adesdo dos
docentes da Educacao Pré-Escolar e afirma a
sua disponibilidade para, em conjunto com os
Educadores de Infancia, continuar a lutar pela
valorizacac e dignificacdo da Educacao Pre-
Escolar”
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25 DE SETEMBRO DE 2002

Contra novo calendario do pré-escolar
Educadores de infancia
manifestam-se sexta-feira
em Lisboa!

"Mil educadores de infancia deverdo manifestar-se na
proxima sexta-feira em Lisbhoa em protesto contra o
novo calendario escolar imposto pelo Governo,

Esta manifestacdo antecederd a greve nacional
marcada para 8 de Qutubro. Os dois protestos faram
convocados pela Federacdo Macional dos Professores
{(FEMPROF)

A dirigente da Fenpraf Julia Vale disse hoje que é
esperada a presenca de educadores de infancia de
todo o pais na manifestacao de sexta-feira. Tendo em
conta as inscrigcdes ja recebidas — que ainda estao
abertas até amanhd —, 0 numero de presencas . "ja
ultrapassa um mithar”, indicou a dirigente.

Depois desta manifestagdo, o protesto dos
educadores de infancia v ai aumentar com a greve
nacional de 8 de Qutubro, para a qual a FENPROF
espera também uma "participacac em massa, j[a que
no plenario de dia 13 estiveram reunidas mais de seis

mil pessoas” FENPROF a“ﬂl.l
Os educadores contastam sobretudo o novo a fnrmacaﬂ é Iutal
-

calendario escolar imposto pelo Governo, que nao
coincide com o do ensing Rasico, como rewvindica a

Fenprof, argumentando que o pré-escolar ndo pode A FENPROF esteve sempra na primeira linha da luta pela
ser dissociado do ensino basico e remetido para alteracdo do calendario escolar no setor, afirmando estar
"mera funcao de guarda”” Afinal ndo foram 1000. erm causa guestdes de ordem clientifico-pedaadgica,

Foram 4000, psicolégica e social das criancas e de ordern profissional

dos/sas educadores/as de'infancia,

8 DE OUTUBRO DE 2002

2 * 1 Exemplo disso fola associacdo gue os varios sindicatos
Educadores de Infancia em Sraves da FEMPROF fizeram entre a luta pela equiparacas ao
“Durante o dia de hoje os educadores de infangia calendario do ensino basico e a formagao continua:
de todo o pais estao de greve, Em causa estao as Associacao gque se transformou em diversas acHes de
alteracdes efectuadas ao Calenddrio Pré-Escolar formacao (Jornadas Pedagdgicas) muito participadas,
este ano lectivo @ segundo o qual as aulas comecam nas guais a maioria dos/as profissionais se envalveram,
um pouco mais cedo do que as escolas basicas e auer transformando-as também em forma de protesto,
secundarias & 50 terminam as actividades em meados quer fundamentando, com a participacao de diversos
de Julho. Os educadores de infancia exigem um ecpeciallstas, a sua justa e ajustada posicao,

catendario idéntico aos outros graus de ensing. ”

A FENPROF, todos os anos, a nivel institucional, foi apresentando alternativas justas e viaveis como:

"4 FEMPROF apresentou ac ME uma contra-proposta pré-escolar e a educacao basica A FEMNPROF foi a unica

de Calendario Escolar, a qual foi discutida em reunidao organizacao sindical que apresentou uma proposta de

de 25 de Junho com o SEAE Jorge Pedreira alteracdo gque consubstanciava a reivindicacdo gue os
Educadores de Infancia e a FEMPROF vém exigindo

O Despacho de Calendario Escolar para o ano lectivo desde 2000 - a aplicacac a educacac pre-escolar do

2008/09, persiste na diferenciacdo entre a educagio mesmo calendario escolar definido para o 18 e 2° CEBS

A mudanca exigida e necessaria - a vitoria da
persisténcia das/os educadores de infancia! U M A co N QU ISTA

A vitoria obtida com esta mudan¢a que DOS/AS

levou ao reconhecimento, pelo governo, da EDUCADORES/AS

razdo dos educadores de infancia, deve, por

isso, ser valorizada. E DA FEN PRO F!
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Ana Luisa Nunes Marcos
Professora

Caros membros da Dire¢io

do SGPL,

Ana Luisa Nunes Marcos, docente
contratada, residente na Avenida
José Batista Antunes, n.°3 2.°D,
2665-236 Malveira, com o cartio
de cidadio ntimero 11232650, vem
pela presente, apresentar algumas
sugestoes/ perspetivas sobre o estado
da Educagio e o Concurso Nacional
de Professores, num contexto de
democracia participada em que en-
tendo que todos devemos clarificar
0s nossos pontos de vista e apre-
sentar estratégias para a melhoria e
flexibilizagao do sistema educativo.
Assim, passo a descrever alguns
pontos fulcrais que, a meu ver, care-
cem de alteragoes nomeadamente:

Parte I - Gestao e Flexibilizagao
Curricular

1. Aplaudo o esfor¢o deste Governo
para levar a cabo um projecto piloto
de flexibiliza¢io curricular e com a
introducio de uma componente de
Cidadania e Desenvolvimento.

Os programas estao desatualizados
¢ muito “compartimentados” em
gavetas do saber e sao reproduzidos
“linha a linha” para atingir metas,
objetivos, competéncias. Jd para
nao falar da necessidade premente
em todas as escolas de cumprir os
programas e, no caso de algumas

Carta ao SPGL

disciplinas, a preocupagio com o
bicho-papao do exame que exige
que tudo seja descrito de acordo
com o cumprimento escrupuloso do
programa.

Os jovens e alunos do século XXI
precisam de algo diferente ¢ ji nao
respondem a essa forma tradicional
de ensino. Cada vez mais as tecno-
logias em sala de aula, o trabalho de
investigagio, o aprender a fazer, a
interligagao entre temdticas abor-
dadas por diferentes disciplinas,
€ntre outros aspetos, sao essenciais
para a melhoria das aprendizagens,
aumentar os niveis de interesse pela
escola e diminuir a indisciplina e o
abandono escolar.

2. A carga hordria das disciplinas...

Ao contrério do que pensava o
anterior ministro, a educa¢io de um
jovem nao se limita ao “ler e contar”,
numa tentativa minimalista do
“back to basics”, expressoes utiliza-
das pelo préprio. Cada vez mais de-
VEmos preparar os jovens para uma
sociedade em constante mutagao,
em que a flexibilidade, a capacidade
de adaptacio ¢ um conhecimento
generalista sobre varias matérias

s30 sinénimo de competitividade ¢
sucesso.

Considero que a carga horéria de
disciplinas como o Portugués ¢ a
Matematica ¢ excessiva, para nao fa-

lar de todos os apoios que envolvem
ambas. E os alunos demonstram
cansago e satura¢ao num esfor¢o
contraproducente por parte dos
docentes.

Neste mesmo ano letivo tive opor-
tunidade de verificar, nas turmas de
terceiro ciclo que me foram atribui-
das, a “grande aposta” na promogao
do sucesso a Portugués ¢ a Matema-
tica. Estamos a falar de 4 ou S horas
letivas por semana, Turma Mais,
Coadjuvancia, Apoios... uma sobre-
carga sem fim para... chegarmos as
reunides de avaliagio e os docentes
reiterarem que os alunos nao apren-
dem e chegarem a atribuir entre 50
a70% de insucesso nas classificagoes
finais de periodo/ ano letivo.

3. Ainda a carga horaria das
disciplinas...

Um professor de Geografia, como
€u, precisa, na maioria das esco-

las, de ter 11 turmas para ter um
horério completo ou 10 turmas
com Dire¢io de Turma. Tenho ente
260 a 300 alunos todos os anos em
que obtive horario completo. Os
professores de Matemdtica e Portu-
gués tém 3,4 turmas e, caso estejam
com as tais medidas promotoras do
sucesso descritas em cima, por vezes
tém apenas 2 turmas. O dcsgaste
nio é o mesmo, calcule-se somente
o numero de testes e trabalhos cor-

® EscoLA mmmEm



Upinido

rigidos e o numero de reunides, para
apurar, sem margem de davida, um
numero de horas de trabalho muito
diferente entre docentes.

Falo do caso da Geografia, que
conheco melhor, mas poderei acres-
centar o Francés/Espanhol, o Inglés e
a Histéria. E urgente uma distribuicio
mais equitativa da carga hordria das
disciplinas pelas razdes ja apresentadas
¢, principalmente, porque os alunos
precisam de uma maior diversificagao
do saber em disciplinas que lhes serdo
no futuro tanto ou mais relevantes que
o Portugués ¢ a Matematica. Falando
uma vez mais do caso da Geografia...
com dois tempos letivos de 50 minutos
semanais ou um bloco de 90 minutos
semanal serd mesmo possivel abordar
os conteudos e as aprendizagens de
forma séria e criteriosa com alguma
inovagao? Nao creio e...jd o tento hd
15 anos.

4. O papel do Diretor de Turma

Satido uma vez mais a iniciativa
correspondente a Cidadania e Desen-
volvimento. Um dos maiores erros foi
acabar com a Formagao Civica (hora
letiva ministrada pelo Diretor de Tur-
ma i sua turma).

E importante os alunos terem um mo-
mento onde discutem com o Diretor
de Turma os mais diferentes assuntos
que lhes dizem respeito e onde sao
abordadas algumas questoes funda-
mentais: a Educacio para a Sexualida-
de, a Educagio para a Cidadania...

O Diretor de Turma é um mediador e
um interlocutor dos alunos permitindo
minimizar as consequéncias de proble-
mas pessoais, interpares, comportamen-
tais, bem como, o reforco da ligagao
escola- familia.

Parte II — Concursos de Professores

1. Embora compreenda que grande
parte dos professores até aqui contra-
tados esteja satisfeita com os resultados
da vinculagao extraordindria (de facto
para muitos terminou a precariedade)
julgo que, uma vez mais, os critérios/
regras de acesso ao processo de vincu-
lagio extraordindria nao foram os mais
corretos. Eu, por exemplo, fui ultra-
passada por, pelo menos, 99 docentes
da lista de graduacao porque, apesar de
ter 15 anos de servigo, nao tenho os 5
contratos nos ultimos 6 anos, por ter
feito um interregno no meu trabalho
enquanto professora do ensino publico.
Ha 3 anos consecutivos que conseguia
colocagio e nos ultimos dois em horé-
rios completos.

Os professores, por quaisquer que
sejam os seus motivos (lecionar numa
escola particular e/ou cooperativa,
emigrar, desempenho de outras fungoes
em nada relacionadas com o ensino,
formacao, nao obten¢ao de colocacio
perto de casa, etc.) podem nio realizar
contratos sucessivos com o ME e nao
me parece que devam ser prejudicados
por isso.

Para qué haver um concurso externo

e uma lista graduada se estes nio sao
utilizados como tnicos ¢ mais justos
elementos para vincular docentes?

O respeito pela lista graduada parece-
-me fundamental e...enquanto escrevo
isto aguardo ansiosamente a colocagio
num horério incompleto na préxima
Reserva de Recrutamento. As vagas nas
escolas perto da minha 4drea de residén-
cia foram ocupadas por colegas menos
graduados mas que vincularam.

2. Considero importante continuar a
batalhar-se para que as colocagoes se-
jam feitas mais cedo, preferencialmente
no final do més de julho para que as
pessoas saibam com o que podem con-
tar e ndo vivam em sobressalto durante
as férias.

Seria também importante que, um
pouco a semelhanga do que acontecia
com os miniconcursos, as escolas car-
regassem as necessidades temporarias e
essa lista ficasse disponivel na platafor-
ma. Assim, quando fosse feita a mani-
festagao de preferéncias todos sabiam
quais ¢ onde os horérios disponiveis.

Como tive oportunidade de manifestar
no inicio desta exposicao considero ser
meu dever apresentar sugestoes com
vista a pluralidade de ideias para que o
Sindicato possa conhecer as pretensoes
dos seus associados.

Despego-me cordialmente

Malveira, 31 de agosto
de 2017
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|4 setembro - 6 outubro

Exposigao coletiva de professores
(pintura, desenho e fotografia): Alberto Reis,
Ana Isabel Silva, Angelina Martinho, Aurora

Machado, Fernanda Esberard, Joaquim
Lourengo, Manuel Ramalho, Maria Jo&o Vale,
Paulo Ventura e Teresa Gréacio.

19 de outubro

0'meu livro quer outro livio

Apresentagéo de “Os grupos de

estudo do pessoal docente do Ensino Secun-

dario, 1969-1974 - As raizes do sindicalismo
docente”, com a presenca da autora, Maria
Manuel Ricardo.

26 de outubro

IEIEM Inauguracao de exposig¢ao de pintura
de Alfredo Luz. Patente até 23 de novembro.

|4 de novembro

(' meu livro quer outro livio

IEIEIE ‘Republicanos, anarquistas
e comunistas no exilio”, de Cristina Climaco
apresentado por Fernando Rosas,

no Auditério do Museu do Aljube
(Nota: Museu do Aljube — Rua Augusto Rosa, 42.

Junto a Sé Patriarcal de Lisboa)

b de dezembro

IEEI Inauguracao da exposicdo
de Gravura de Fernanda Pissarro.
Patente até 29 de dezembro.

[ de dezembro

0 meu livro quer outro livio

Apresentacao de “Adelaide”, livro
infantil, com a presenca da autora, Agata
Pereira, e da ilustradora, Irene Sa.
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e Portaria n.” 210/2017 - Diario da Repiiblica
n.’ 135/2017, Série | de 2017-07-14107692698
Finangas e Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social

Portaria que determina os valores dos
coeficientes de revalorizagdo a aplicar na
atualizagdo das remuneragdes registadas
que servem de base de calculo as pensdes
iniciadas durante o ano de 2017

e Decreto Regulamentar n.° 6-A/2017

- Diario da Republica n.° 146/2017, 1°
Suplemento, Série | de 2017-07-31107787667

Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Regulamenta a atualizagdo extraordinaria
das pensdes

e Lei n.° 60/2017 - Diario da Repiiblica n.’
147/20117, Série | de 2017-08-01107791610
Assembleia da Republica

Primeira alteragdo a Lei n.” 90/2001, de 20
de agosto, que define medidas de apoio
social as maes e pais estudantes

¢ Resolucao da Assembleia da Repiiblica

n.’ 169/2017 - Diario da Repiblica n.®
148/2017, Série | de 2017-08-02107797855

&
o

Legislacdo

agrupadas

¢ Portaria n.’ 246/2017 - Diario da Repiiblica
n.° 149/2017, Série | de 2017-08-03107805901
Negacios Estrangeiros e Educagao

Procede a primeira alteragdo a Portaria n.°
232/2012, de 6 de agosto, que estabelece as
competéncias institucionais, assim como as
regras e os procedimentos da certificagao
das aprendizagens, prevista no n.° 4 do artigo
5.° do Decreto-Lei n.” 165/2006, de 11 de
agosto, republicado pelo Decreto-Lei n.° 65-
A/2016, de 25 de outubro, dos cursos de lingua
e cultura portuguesas, lecionados no ambito
da rede de Ensino Portugués no Estrangeiro
e Lei n.° 65/2017 - Diario da Repiiblica

n.° 153/2017, Série | de 2017-08-09107981648
Assembleia da Republica

Primeira alteracao, por apreciagao
parlamentar, ao Decreto-Lei n.° 45/2016, de 17
de agosto, que aprova um conjunto de regras
complementares do processo de transi¢ao
dos docentes do ensino superior politécnico
regulado pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31
de agosto, alterado pela Lei n.” 7/2010, de 13
de maio

¢ Resolucao da Assembleia da Repiiblica

Assembleia da Republica

Recomenda ao Governo a uniformizagao

da aplicacao do regime especial de
aposentacgdo para educadores de infancia
e professores do 1.° ciclo do ensino

basico do ensino plblico em regime de
monodocéncia que concluiram o magistério
primario e de educacao de infancia em 1975
e 1976

¢ Resolucao da Assembleia da Repiiblica

n.’ 176/2017 - Diario da Repiblica n.°
148/2017, Série | de 2017-08-02107797862

n.° 195/2017 - Diario da Repiiblica

n.° 153/2017, Série | de 2017-08-09107981652
Assembleia da Repiblica

Recomenda ao Governo que apoie 0s
estudantes com necessidades educativas
especiais

e Lei n.° 72/2017 - Diario da Repiblica

n.° 157/2017, Série | de 2017-08-16108001408
Assembleia da Repiblica
Desmaterializagdo de manuais e de outros
materiais escolares (primeira alteracdo a Lei.

Assembleia da Republica

Recomenda ao Governo a adogado de
medidas para combater o insucesso e o
abandono escolar no ensino superior

¢ Resolucao da Assembleia da Repiiblica

n.’ 185/2017 - Diario da Repiblica n.°
149/2017, Série | de 2017-08-03107805898

Assembleia da Republica

Recomenda ao Governo que garanta o
acesso a educacao pré-escolar para
todas as criancas a partir dos 3 anos e 0
alargamento da acao social escolar, no
ambito do combate a pobreza infantil

¢ Resolucao da Assembleia da Repiiblica

n.’ 186/2017 - Diario da Repiiblica n.°
149/2017, Série | de 2017-08-03107805899

Assembleia da Republica

Recomenda ao Governo que altere

os critérios e a formula de calculo de
atribuicdo de pessoal ndo docente aos
agrupamentos de escolas e escolas nao

n.° 47/2006, de 28 de agosto)

e Lei n.° 73/2017 - Diario da Repiblica

n.° 157/2017, Série | de 2017-08-16108001409
Assembleia da Repiblica

Reforga o quadro legislativo para a prevengéao
da pratica de assédio, procedendo a décima
segunda alteracdo ao Cddigo do Trabalho,
aprovado em anexo a Lei n.° 7/2009, de 12
de fevereiro, a sexta alteragdo a Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,

e a quinta alteracd@o ao Codigo de Processo
do Trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
480/99, de 9 de novembro

¢ Resolucao da Assembleia da Repiblica
n.° 214/2017 - Diario da Repiiblica

n.° 157/2017, Série | de 2017-08-16108001411
Assembleia da Repiblica

Recomenda ao Governo a promogao,
valorizagdo e ensino da lingua gestual
portuguesa

* Resolucao da Assembleia da Repiiblica n.”

215/2017 - Diério da Repiblica n.’ 163/2017,
Série | de 2017-08-24108051988

Assembleia da Repiblica

Aprova a Convencgdo n.’ 187 da
Organizagdo Internacional do Trabalho
(OIT), sobre o Quadro Promocional para a
Seguranca e a Satde no Trabalho, adotada
pela Conferéncia Geral da Organizagao
Internacional do Trabalho, na sua 95.2
Sessdo, realizada em Genebra, a 15 de
junho de 2006

¢ Resolucéo do Conselho de Ministros n.°
117/2017 - Diario da Repiblica n.® 165/2017,
Série | de 2017-08-28108063584
Presidéncia do Conselho de Ministros
Autoriza a realizagdo da despesa relativa
aos contratos de cooperagdo com
cooperativas e associagoes de educacao
especial e instituigdes particulares de
solidariedade social, para o ano letivo de
2017/2018

¢ Resolucéo do Conselho de Ministros n.°
118/2017 - Diario da Republica n.® 165/2017,
Série | de 2017-08-28108063585
Presidéncia do Conselho de Ministros
Autoriza a realizagao da despesa relativa
aos contratos de cooperagdo, no ambito
dos Centros de Recursos de Apoio a
Inclusdo, para o ano letivo de 2017/2018

¢ Resolucéo do Conselho de Ministros n.°
121/2017 - Diario da Repiblica n. 170/2017,
Série | de 2017-09-04108092661
Presidéncia do Conselho de Ministros
Autoriza a realizagao da despesa relativa
aos apoios decorrentes da celebragao

de contratos de cooperagado com
estabelecimentos de ensino particular de
educacao especial, para o ano letivo de
2017/2018

¢ Portaria n.° 272-A/2017 - Diario da
Repiiblica n.” 177/2017, 1° Suplemento,
Série | de 2017-09-13108141749
Presidéncia do Conselho de Ministros,
Financas e Educacao

Regulamenta os critérios e a respetiva
formula de calculo para a determinagao da
dotagdo maxima de referéncia do pessoal
nao docente, por agrupamento de escolas
ou escolas ndo agrupadas

Il Série

e Aviso n.” 8235/2017 - Diario da Repiblica
n.° 140/2017, Série 1l de 2017-07-

21 107720415

Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
- Casa Pia de Lisboa, I. P.

Concurso anual com vista ao suprimento
das necessidades de contratagdo de
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pessoal docente, da Casa Pia de Lishoa, I.
P, para o ano escolar de 2017/2018
e Despacho n.° 6384/2017 - Diario da

Repiiblica n.’ 141/2017, Série 1l de 2017-07-
24107725129

Negocios Estrangeiros e Educacéo -
Gabinetes da Secretaria de Estado dos
Negdcios Estrangeiros e da Cooperacao,
do Secretario de Estado das Comunidades
Portuguesas e da Secretéria de Estado
Adjunta e da Educacéo

Redes de cursos do ensino portugués no
estrangeiro

e Despacho n.° 6477/2017 - Diario da

Repiiblica n.’ 143/2017, Série 1l de 2017-07-
26 107752619

Educacdo - Gabinete do Secretario de
Estado da Educacéo

Define o nimero de Coordenadores
Interconcelhios das Bibliotecas Escolares
(CIBE) e estabelece as condigdes de
exercicio dessa fungao

e Despacho n.° 6478/2017 - Diario da

Repiiblica n.’ 143/2017, Série 1l de 2017-07-
26 107752620

Educacdo - Gabinete do Secretario de
Estado da Educacéo

Homologa o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria

e Despacho n.° 6827/2017 - Diério da
Republica n.° 152/2017, Série 1l de 2017-08-
08 107963568

Educacao - Gabinetes da Secretéria de
Estado Adjunta e da Educacao e dos
Secretarios de Estado da Educacdo e da
Juventude e do Desporto

Procede a um reforco do crédito horario
disponivel para o desporto escolar
Despacho n.° 7534/2017 - Diério da
Republica n.’ 164/2017, Série 1l de 2017-08-
25 108055013

Educacao, Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social e Economia - Agéncia
Nacional para a Qualificac@o e o Ensino
Profissional, I. P.

Autorizacao para a criagdo e o
funcionamento dos Centros Qualifica, em
resultado do procedimento aberto pelo
Aviso n.° CQ/1/2017, de 3 de margo
Despacho n.° 7800/2017 - Diério da
Republica n.° 171/2017, Série 1l de 2017-09-
05 108100922

Educac@o - Gabinete da Secretaria de
Estado Adjunta e da Educacao
Subdelegacao de competéncia no Inspetor-
Geral da Educacao e Ciéncia

Despacho n.° 8372/2017 - Diério da
Republica n.’ 185/2017, Série Il de 2017-09-
25 108204602

Educacé@o - Direcdo-Geral da Educagdo
Manutencéao das Equipas Multidisciplinares

Oficina de formacao

sobre Educacao para a Cidadania Global

O CIDAC - Centro de Intervencio
para o Desenvolvimento Amilcar Ca-
bral e a FGS — Fundagdo Gongalo da
Silveira, irdo promover uma Oficina de
formacao sobre Educacdo para a Cida-
dania Global, centrada no Referencial
de Educacdo para o Desenvolvimento
elaborado pela DGE em conjunto com
as duas organizagdes e dirigida a edu-
cadores/as e docentes do Ensino Pré-
-Escolar e 1.° Ciclo.

Toda a informacdo sobre a formacao,
que terd lugar na sede do CIDAC, em
Lisboa, e o respetivo programa provi-
sorio, ja estdo disponiveis.

As inscrigdes estdo abertas até dia 16
de outubro e deverdo ser efetuadas
aqui. A inscri¢do € gratuita, mas obri-
gatdria e limitada a um nimero maxi-
mo de 20 participantes (por ordem de
inscri¢do).

Oficina de Formagéao
Educacgao para a Cidadania Global

21e 28 outubro ¢
11 e 25 novembro LleOa

FORMAGAO
GRATUITA

Temas

_Inter éncias e
_ Cidadania Global Oficina correspondente a
2 unidades de crédito
Niveis

_ Pré-escolar

_1.°ciclo do ensino basico

25 horas formagao presencial
25 horas trabalho auténomo

Com base no i 2 i irega 50, CIDAC e FGS

Instalagdes do CIDAC - Centro de Intervengao para o Desenvolvimento Amilcar
Cabral ( )

Dinamizada no ambito do projeto “Desafios Globais: reforgar a ECG em meio escolar para
responder aos contextos da atualidade”

Servigco Educativo do Palacio Nacional de Mafra

A programacgdo de atividades do Ser-
vico Educativo do Paldcio Nacional de
Mafra para este ano letivo tem algumas
novidades:

- As parcerias com a Tapada Nacional
de Mafra e com a Ambifalco permitem
associar a area das Ciéncias da Natu-
reza a da Historia e Educagdo Visual,
tradicionalmente escolhidas quando a
opcdo é visitar o Paldcio Nacional de
Mafra.

- A parceria com a Universidade dos
Valores - Palidcio dos Marqueses de
Ponte de Lima, oferece propostas na
drea dos Valores Universais e da Ci-
dadania, temas transversais a todas as
disciplinas.

- Quanto as animagdes, a oferta foi tam-
bém diversificada. Por um lado abran-
gendo o grande tema de 2017/2018
- A Comemoracdo do lancamento da
primeira pedra do Monumento, com a

visita D. Jodo V, o Poder e a Arte em
Mafra- Histéria de uma Construgéo.
Por outro lado, procurando responder
ao Plano Nacional de Leitura, ha duas
atividades destinadas aos alunos do en-
sino pré-primdrio e de 1° ciclo.

- Para o ensino secundario, para além
das visitas ja habituais, sobre 0 Memo-
rial do Convento, o Barroco e o Poder
Absoluto, foram criadas duas novas
visitas: E se Ricardo Reis tivesse visi-
tado Mafra... e Padre Anténio Vieira, o
Barroco da Arte a Literatura. Estas visi-
tas podem ser associadas a dois novos
espetaculos de teatro, desenvolvidos
pela ETER- produgdes culturais, que
este ano apresenta, para além do Me-
morial do Convento, também O Ano da
Morte de Ricardo Reis, e Vieira, o So-
nho do Império.

As marcacdes de visitas poderdo ser
feitas através do telefone 261817554.
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A componente letiva
do pessoal docente

(ambito de aplicacao da respetiva reducao)

uma altura em que estd a comecgar um
novo ano letivo é oportuno abordar uma
matéria que a este momento se encontra
diretamente associada.
Trata-se da questdo da distribuicdo do servico
docente e mais concretamente, nesta rubrica, na
vertente da atribuicdo da componente letiva. Esta
matéria encontra-se regulada no artigo 77° do Es-
tatuto da Carreira Docente (doravante ECD) que
dispoe que tal componente é de 25 e de 22 horas
letivas semanais consoante se trate de pessoal
docente da educacdo pré-escolar e do 1° ciclo do
ensino basico ou de pessoal docente dos restan-
tes ciclos e niveis de ensino, incluindo o ensino es-
pecial. Como é sabido, o artigo 79° do mesmo ECD
vem prever a possibilidade dos docentes poderem
beneficiar de redugcdes nessa mesma componente
as quais, por terem na sua génese o desgaste ra-
pido provocado pela profissdo, assentam em dois
fatores a isso associados: a idade e o tempo de ser-
vigo. Ora, os regimes de reducdo da referida com-
ponente sao diferentes para os dois supra referidos
grupos de docentes. Assim, e em relagdo ao ultimo
desses grupos, o legislador prevé que as respetivas
reducdes tém um limite de oito horas e dependem
de verificagdo dos seguintes requisitos:
- Duas horas de reducdo para os docentes que
atinjam cumulativamente 50 anos de idade e 15
anos de servigo;
- De mais duas horas quando os docentes atinjam
cumulativamente 55 anos de idade e 20 anos de
servigo docente;
- De mais quatro horas quando os docentes atin-
jam cumulativamente 60 anos de idade e 25 anos de
servigo docente.
Por sua vez, em relagdo aos docentes do 1° ciclo
do ensino basico, a lei prevé uma Gnica situacao de
reducdo de cinco horas na componente letiva para

0s que, encontrando-se em regime de monodocén-
cia, completem 60 anos de idade. Sucede que se
tem vindo a constatar que as redugdes da compo-
nente letiva apenas tém tido como destinatarios os
docentes integrados nos quadros ou seja, 0S que se
encontram vinculados com um contrato de trabalho
em fungdes plblicas por tempo indeterminado. Ora,
esta pratica constitui, a nosso ver, uma manifesta
violagdo do quadro legal supra identificado. E isto,
porque é impossivel detetar dos respetivos normati-
vos qualquer evidéncia que nos leve a concluir que
dele se encontram arredados os docentes vincula-
dos com contrato de trabalho em fungdes pulblicas
a termo (vulgo contratados). Na verdade, e como
se referiu, os critérios que estiveram subjacentes
a consagracao legal das redugdes da componente
letiva nada tem a ver com a natureza do vinculo
laboral mas exclusivamente com a idade e o tem-
po de servigo dos docentes. A propria integragao
sistematica do artigo 79° do ECD no capitulo sob
epigrafe “Condigdes de trabalho” (que, no seu ar-
tigo 75° comeca logo por enunciar a aplicagao, sem
distincao, a todo o pessoal docente dos preceitos
legais que se lhe sequem em matéria de duragao
de trabalho), constitui uma prova inequivoca de que
o legislador ndo pretendeu excluir estes docentes
da aplicacao de tal regime. Alias, tal exclus@o con-
substancia mesmo, a nosso ver, uma situacao de
discriminac@o ndo compativel com o principio con-
stitucional da igualdade.

Assim e com vista a desencadear um procedimento
destinado a reivindicar a aplicagdo deste quadro
legal, poderdo os docentes lesados requerer a
aplicacdo das reducdes da componente letiva a
que tém direito por lei podendo, para o efeito, ser
acompanhados pelos servigos de Apoio a Sécios e
Contencioso do seu Sindicato.
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