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R APOSENTAGAO
NAO E UM LUXO.

O agravamento dos horarios de
trabalho e a alteragdo introduzida
nos ultimos anos ao regime de
aposentacdo, com a uniformizagao
de regimes e o agravamento nas
condi¢bes de tempo de servigo

e idade, originam uma profunda
injustica.

Obrigar os docentes a trabalhar
para além dos 66 anos de idade (o
que, para muitos, significa exercer
a atividade docente durante mais
de 45 anos), € impedir a necessaria
renovagao da Escola;

Retirar a professores e alunos o
direito a condigdes condignas de
ensino e de aprendizagem e dificultar
o indispensavel rejuvenescimento

do corpo docente pde em causa as
condicdes de vida de milhares de
professores.
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Os professores exigem:

* A abertura de um processo
negocial que conduza a aprovagao
de um regime especial de
aposentagao;

« A alteragdo profunda dos horarios
dos docentes, de forma a
combater o desgaste a que estao
sujeitos pelo exercicio continuado
da sua profisséo.

Os horarios de trabalho
sao uma das principais
causas do desgaste a
que os docentes estao
sujeitos



