A situagdo dos professores contratados e desempregados ¢é dificil e precisa de intervencdo e
luta politico-sindical.

O professor contratado é um desempregado em poténcia: é precdrio, é fragilizado e sem
futuro a vista, pois vé-se enredado em manigancias como a norma-travao e a PACC, que visam
elimina-lo, diminui-lo, humilha-lo e virar a opinido publica contra si (veja-se o caso dos erros
ortograficos tratado a exaustdo por Nuno Crato e Comunicac¢do Social).

O professor contratado é constantemente desconsiderado, mesmo sabendo-se que é uma
peca fundamental do sistema: é chamado a qualquer altura do ano letivo, mas nao lhe dao o
devido valor, ja que se espera que tenha o mesmo desempenho e conhecimento de alunos,
colegas e documentos, sem no entanto ter o devido acompanhamento por parte da
organizacdo (o acolhimento dos professores contratados quando chegam a escola precisa ser
modificado).

O professor contratado desempregado tem sido ainda mais desconsiderado, ja que os seus
direitos fundamentais estdo a ser diminuidos, ou até extintos, como é o caso da atribuicdo do
subsidio de desemprego. Neste momento, um professor com hordrio incompleto, mesmo que
trabalhe os trinta dias do més, vé a contabilizacdo do tempo de acordo com o somatdrio das
horas trabalhadas e ndo os dias, o que faz que trinta dias de trabalho possam corresponder a
dez ou onze dias “efetivos” na seguranca social, impedindo qualquer pretensdo ou direitos a
atribuicao do subsidio de desemprego. Esta situagdo promove a perda de rendimento, ficando
assim sujeito as investidas da exploracdo facil por quem se quer aproveitar da situacao, o que
Ihes retira a dignidade, enquanto professores, e a nossa classe profissional enquanto um todo
coeso.

Entdo, valorizar a profissdio é também exigir a dignidade profissional dos professores
contratados e desempregados. E para combater este flagelo que afasta ainda mais colegas da
profissdo e promove a divisdao entre “uns” e “outros”, temos de exigir junto do Ministério da
Seguranca Social, do Ministério da Educacdo e do Ministério das Financas, a clarificacdo da
ambiguidade legal que impede os professores de aceder ao subsidio de desemprego quando
esta em horario incompleto. Temos de exigir a reposi¢ao das regras de atribui¢cdao do subsidio
de desemprego a todos os professores, pois somos uma classe profissional regulada por um
estatuto que lhe confere deveres diferentes dos restantes, logo, também temos de ter regras
que respeitem essa diferenca. Temos de exigir a implementa¢do de um concurso Unico
nacional pela lista graduada, a colocacdo ao longo de todo o ano letivo pela reserva de
recrutamento e o apuramento real das vagas em cada ano escolar. Temos de exigir que a
escola publica seja publica, afastando as praticas privadas concorrenciais, ja que a escola
publica visa a inclusdo e a escola privada o lucro, o que leva a uma maior precariedade dos
professores contratados e desempregados.



