Carmelinda Pereira, primeira subscritora
(Apresentacao da proposta B para o Plano de Acgao)
Caros camaradas,

O que estda em jogo, no periodo em que nos encontramos, € a
possibilidade de os trabalhadores portugueses operarem uma
viragem pela positiva, na situacao politica e social, impondo ao
governo de Sdcrates a ruptura com as politicas que ha mais de trinta
anos tem vindo a arrasar o nosso pais, e sobretudo depois da sua
entrada na CEE, depois Uniao Europeia.

A concretizagcao desta viragem vai depender da mobilizacao dos
trabalhadores e das organizacdes que a suportam e perspectivam.

Em cada sector, cada organizacdo, cada direccdao terd as suas
proprias responsabilidades.

Naquele que é o nosso - o da defesa e reforco da Escola Publica,
democratica, inclusiva e humanista, tal como a Constituicao da
Republica o consagra - o que é que ha a fazer?

Que desafios estao colocados aos professores e aos sindicatos que
dao corpo a FENPROF?

Poderemos considerar que, enquanto sector dos trabalhadores -
apesar de todas as dificuldades e do profundo mal-estar sentido por
milhares de colegas, apesar das condicdes de trabalho, do trabalho
precario, dos milhares de colegas desempregados e das injusticas da
avaliacdo na carreira tdo longa - ndés estamos em condigdes
privilegiadas para agir.

Digo-o assim, porgue num processo de tdao grande ofensiva contra os
trabalhadores de todos os servigos publicos - uma ofensiva de grau
superior, essencialmente a partir do primeiro governo de Soécrates -
os professores e educadores foram a Iuta com mobilizacdes
histdricas.

Fomos a luta e ganhamos batalhas muito importantes, como a de
voltar a impor a carreira Unica.

Se ganhamos batalhas, entdo quer dizer que alguém sofreu derrotas:
sofreu uma derrota quem desencadeou e continua a desencadear a
ofensiva contra a Escola Publica.

Os professores impuseram uma derrota ao governo de Sécrates que
- em conjunto com a luta dos outros trabalhadores - se reflectiu na
penalizagdo do PS em mais de meio milhao de votos.

E deste patamar de mobilizacdo e resisténcia - com resultados
importantes, mas aquém do que é preciso recuperar — que teremos
de partir.

Novas batalhas estao na ordem do dia: os concursos, a vinculagao
dos colegas contratados, a avaliacgdo do desempenho e a gestao
democratica sao algumas das metas que nos motivam a agir.



Em que condicdes iremos desenvolver estas novas batalhas?

Como vamos restabelecer a gestdo democratica?

Quem sao os professores e educadores que, em conjunto com os
outros intervenientes no processo educativo, vao tomar em maos os
processos de construcdo de equipas pedagdgicas democraticas e dos
Conselhos Directivos? Quem sao os professores que vao fazer saltar
0os coletes-de-forca de muitos regulamentos nas escolas, para os
substituir por formas de organizacdao que, certamente, terao
tendéncia a reatar com o que foi feito com a Revolugdo de Abril?

Sera que, para conseguirmos direccionar as propostas de luta nesta
perspectiva, poderemos ficar nos patamares das manifestacdes e das
greves?

Sera que nao estard na ordem do dia ajudar a fazer emergir uma
consciéncia colectiva entre os professores e educadores, resultante
da reflexao sobre a sua propria experiéncia de luta?

Nao permitird essa reflexdo debater a situacdo do ensino, das
condicoes de trabalho e de todos os problemas que atingem a Escola
Publica e os desafios que se Ihe colocam?

Como ajudar a construir esta consciéncia sem fomentar a livre
discussao e reuniao?

Foi a reflexdo sobre estas questdes que levou a elaboracdo da
proposta B, subscrita por 250 colegas, a proposta que se apresenta a
este Congresso como uma adenda ao Programa de Accao da
responsabilidade do Secretariado Nacional da FENPROF.

Esta proposta considera que nada é mais urgente do que apelar aos
professores, para que em todas as escolas tomem a iniciativa de se
reunir e de discutir livre e abertamente a sua situacao.

Discutam sem medo e sem constrangimentos as suas condicdes de
trabalho, as ordens dos “chefes” e os regulamentos, fagam o balango
da luta ja travada, escrevam os seus cadernos reivindicativos, e
mandatem um delegado para os apresentar a todos os outros
professores.

Proporcionar a estes delegados a possibilidade de uma reuniao
magna - uma Conferéncia Nacional, para comunicarem e partilharem
as posicdes das suas escolas — ndo sera construir um novo patamar
na democracia, ndo sera uma extraordinaria licao de cidadania e de
afirmacdo da autoridade democratica dos professores perante toda a
sociedade?

Caros colegas e camaradas,

Poderia apresentar muitos outros argumentos para justificar a
necessidade desta Conferéncia e o papel que a FENPROF pode e deve
assumir na lideranca de um tal processo.

Uma lideranca que, obviamente, tera que ser partilhada com as
outras organizagoes dos trabalhadores, nomeadamente os do Ensino.
Mas sera uma partilha que decorre da sua propria forca e da



referéncia democratica que a FENPROF constitui aos olhos de todos
os professores, mesmo os ligados a outras organizagoes.

Quanto maior é a forca a FENPROF, maior sera a sua capacidade para
ajudar a libertar a energia democratica dos professores e a organizar
um tal patamar superior.

Quanto mais ajudar a libertar essa imensa energia, huma perspectiva
de construcdao da Escola democratica, mais forte e respeitada sera a
FENPROF - um pilar imprescindivel da Escola Publica e das conquistas
do 25 de Abril.



