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BOLSA DE CONTRATACAO DE ESCOLA

GUIA DE PROCEDIMENTOS

1. O procedimento de colocacao da BCE passa pelas seguintes etapas:

a) Pedido de horario pelos agrupamentos de escola ou escolas ndao agrupadas, resultantes de

novas necessidades;
Validacao dos horarios pela DGEStE;

Selecao / colocacao de acordo com a ordem que se indica, respeitando as preferéncias dos

candidatos:
e reserva de recrutamento - docentes de carreira;
e bolsa de contratacao de escola (BCE) - docentes contratados;
e contratacao de escola - docentes contratados.

Aceitacao pelo candidato;

Apresentacao no AE/ENA

Comprovacao de dados.

2. Os horarios pedidos pelas escolas TEIP e/ou com contrato de autonomia que nao sejam
atribuidos a docentes de carreira em sede de reserva de recrutamento, serdo recuperados
automaticamente para a BCE sem necessidade de um novo pedido.
Quando o horario fica disponivel para a BCE, o diretor deve selecionar o candidato disponivel mais
graduado, dentro da lista de ordenacao do grupo de recrutamento em causa, do seu AE/ENA.
Os horarios surgirdo assinalados com cores diferentes para facilitar o processo de selecao:
e Horarios assinalados a preto - Docentes totalmente disponiveis que podem ser
selecionados;
Horarios assinalados a azul - Docentes que obtiveram uma colocacao mas que podem ser
selecionados;
Horarios assinalados a vermelho - Docentes aos quais foi atribuida uma penalizacdo. Nao
podem ser selecionados.

Horarios assinalados a verde - docente selecionado para o horario.
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O diretor deve selecionar os candidatos em funcao da ordenacao da lista. Para tal deve utilizar o

icone

Quando se justifique “ndo considerar” o candidato em causa, deve carregar no icone o Caso

opte por esta opcao o diretor devera justificar por escrito porque optou por nao considerar o

candidato em causa, tornando-se a justificacdo visivel para o candidato.

3. Ap6s uma selecao o candidato deve cumprir os deveres de aceitacdo eletrénica, de

apresentacdo e de comprovacdo de dados. Recordamos que a aceitacdo presencial nao sera
admitida, sendo os candidatos a BCE obrigados a concretizar a aceitacdo exclusivamente na
aplicacao eletronica. Caso o nao faca incorre na penalizacao previstas no artigo 18° do Decreto-Lei
n.° 132/2012, de 27 de junho na redacao conferida pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio,
retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de 22 de julho, nomeadamente anulacao da
colocacao obtida e impossibilidade de ser colocado em exercicio de funcdes docentes através dos

procedimentos concursais de Reserva de Recrutamento e Contratacao de Escola.

4, A colocacao/nado colocacao/reutilizacdo do horario depende de uma conjugacao de fatores,

resultantes da acao do candidato:

a) Aceitacao, apresentacao e comprovacao de dados por parte do diretor (candidato prova

reunir os dados declarados) & candidato inicia funcdes.

Aceitacao e nao apresentacao & o diretor seleciona o candidato seguinte mais graduado,

desde que disponivel, dentro da lista de ordenacdo, sem necessitar de pedir novo horario.

N&o ha lugar a celebracao de contrato com o docente que nao se apresentou.

Aceitacao, apresentacao e nao comprovacao de dados por parte do diretor (candidato nao

prova reunir os dados declarados) & o diretor seleciona o candidato seguinte mais
graduado, desde que disponivel, dentro da lista de ordenacdo, sem necessitar de pedir
novo horario. Nao ha lugar a celebracdo de contrato com o docente que ndo se

apresentou.

Nao aceitacdo e nao aceitacdo em tempo Util & o diretor seleciona o candidato seguinte

mais graduado, desde que disponivel, dentro da lista de ordenacdo, sem necessitar de

pedir novo horario.

Denlncia do contrato pelo candidato ou do AE/ENA pelo candidato & o diretor pede um

novo horario que segue as fases concursais de colocacao/selecao.
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5. Podem ser selecionados para a BCE candidatos que tenham outras colocacoes ativas, desde que

respeitem as seguintes condicoes:

e A nova colocacido leve ao completamento de horario inicial até as 25h (GR 100 e 110) e até

as 22h nos restantes grupos de recrutamento;

e A nova colocacao implique uma acumulacdo até as 31h (GR 100 e 110) e até as 28h nos

restantes grupos de recrutamento.

6. Recorda-se que as listas de ordenacdo de cada grupo de recrutamento e AE/ENA mantém-se
validas até ao final do ano letivo de 2015/2016.

02 de setembro de 2015,
A Diretora-Geral da Administracao Escolar,

Maria Luisa Oliveira




