MOCAO

Os professores da Escola Secundaria de Casquilhos - Barreiro, em Reunido Geral de
Professores realizada no dia 2 de Fevereiro de 2009, apds analise e reflexdo do Decreto
Regulamentar 1A / 2009, de 5 de Janeiro, consideram que a sua aplica¢ao:

1. Mantém, no essencial, os principios basicos do modelo de avaliagdo consignado no
Decreto Regulamentar 2/2008, de 10 de Janeiro, nomeadamente ao baseatr-se na
divisdo da carreira em professores e titulares e na criagio de quotas para as
classificacoes de “Excelente” e “Muito Bom”;

2. Acentua a falta de credibilidade do Modelo de Avaliagao, ja verificada no Decreto
Regulamentar 2/2008, de 10 de Janeiro, uma vez que permite a dispensa da avaliagio
nas dimensoes fundamentais da actividade da docéncia e previstas no art.” 4° do
referido Decreto, nomeadamente no ponto 1 da alinea “b): Desenvolvimento do
ensino e da aprendizagem”;

3. E apenas uma medida transitéria a ser aplicada no ano lectivo de 2008/2009, nio se
garantindo, assim, que no proximo ano lectivo nao seja reposto o anterior Decreto
Regulamentar 2/2008, de 10 de Janeiro;

4. Permite dispensar da avaliacio grupos de docentes de acordo com critérios arbitrarios,
provocando maior divisdo na classe;

5. Acentua ainda mais o caracter autocratico do processo, concentrando no Presidente do
Conselho Executivo/Director todas as competéncias de defini¢ao e aprovacio de
documentos e procedimentos;

6. Nio resulta, tal como os anteriores despachos e emendas, da discussido aberta e
participada com a classe docente;

7. E gerador de uma grande instabilidade, tanto na actividade lectiva como nas relagoes
interpessoais, estando, assim, em contradicdo com um dos deveres dos docentes,
consagrados no Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores
dos Ensinos Basico e Secundario, (alinea ¢) do ponto 2 do Artigo 10°): [E dever
profissional] “c) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo,
favorecendo a criacdo de lagos de cooperacio e o desenvolvimento de relagdes de
respeito e reconhecimento mutuo, em especial entre docentes, alunos, encarregados
de educagio e pessoal nio docente”;

8. Continua a nao cumprir o exigido em Reunido Geral de Professores realizada no passado
dia 19 de Novembro de 2008, isto é, nao substitui o “actual modelo por outro,
através de uma negociacao concertada do mesmo, que o torne exequivel, justo,
transparente, ou seja, capaz de contribuir realmente para o fim que supostamente
persegue, uma Escola Publica de qualidade.”

Face ao exposto, os docentes da Escola Secundaria de Casquilhos - Barreiro,
coerentes com a tomada de posi¢io que assumiram na anterior Reunido Geral de
Professores, decidem nao proceder a entrega dos objectivos individuais no ambito do
processo de avaliagdo de desempenho para o presente ano lectivo, conscientes no entanto
de que esse acto depende exclusivamente de decisao individual de cada professor.

Barreiro, 2 de Fevereiro de 2009

[Esta mogao foi aprovada, por maioria, com 51 votos a favor e 16 contra.]



