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Como Votar

Leia com atencao as seguintes

instrugcoes para votar

Leia com atencgao as seguintes
instrucoes para votar

Eleicao dos Corpos Gerentes,
Conselho Fiscal e Conselho Geral
para o quadriénio 2015-2019

Cara(o) associada(o),

No préximo dia 14 de maio de 2015, decorre a votacao
para os Corpos Gerentes, Conselho Fiscal e Conselho Ge-
ral do SPGL para o quadriénio 2015-2019.

O processo de votacao sera efetuado por escrutinio se-
creto, direto e universal. A divulgacdo dos programas das
listas concorrentes, bem como dos locais e horarios de
funcionamento das Mesas de Voto, é feita através da re-
vista Escola-Informagao e no site do SPGL cuja consulta
é essencial para uma votagao informada e consciente.

Para votar, a(o) colega tem a sua disposi¢gao duas mo-
dalidades — presencial ou por correspondéncia. No caso
de optar pela modalidade por correspondéncia, deve
proceder da seguinte forma:

1 — preencher os boletins de voto;

2 — introduzir os boletins de voto, depois de preenchi-
dos, no envelope branco e fecha-lo;

3 — introduzir este envelope branco e a credencial no
envelope de remessa livre;

4 — enviar, tdo rapidamente quanto possivel para preca-
ver eventuais atrasos dos correios, o envelope de remes-
sa livre (n&o carece de selo, basta coloca-lo num marco
do correio).

Nota muito importante: Para o tipo de correio em cau-
sa (Remessa Livre), é de contar com um possivel atraso
de 5 dias na distribuigao.

Caso prefira a modalidade Presencial, devera consul-
tar, na revista Escola-Informacdo ou no site do SPGL, os
locais e horarios de funcionamento das Mesas de Voto e,
no dia 14 de maio de 2015, dirigir-se a uma delas, munido
do Bilhete de Identidade/Cartao de Cidadao ou de qual-
quer outro documento identificativo com fotografia.

Todas as mesas terao a disposi¢céo dos associados um
exemplar da revista Escola-Informagao com os textos em
que os proponentes justificam as suas propostas.

ficha técnica:
Carvalho, Isabel Pires .
Capa: Dora Petinha Composicado: Luisa Pereira .

ESCOLAZE Alneida, 3, 1670-128 Lisboa .
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Eleicao dos Corpos Gerentes,
Conselho Fiscal e Conselho Geral
para o quadriénio 2015-2019

Cara(o) associada(0),

No préoximo dia 14 de maio de 2015, decorre a votacao
para os Corpos Gerentes, Conselho Fiscal e Conselho
Geral do SPGL para o quadriénio 2015-2019.

O processo de votagao sera efetuado por escrutinio
secreto, direto e universal. A divulgagdo dos programas
das listas concorrentes, bem como dos locais e horarios de
funcionamento das Mesas de Voto, é feita através da revista
Escola-Informacao e no site do SPGL cuja consulta &
essencial para uma votacao informada e consciente.

Para votar, a(o) colega tem a sua disposicdo duas
modalidades — presencial ou por correspondéncia. No
caso de optar pela modalidade por correspondéncia,
deve proceder da seguinte forma:

1 — preencher os boletins de voto;

2 —introduzir os boletins de voto, depois de preenchidos,
no envelope branco e fecha-lo;

3 — introduzir este envelope branco e a credencial no
envelope de remessa livre;

4 — enviar, tdo rapidamente quanto possivel para
precaver eventuais atrasos dos correios, o envelope de
remessa livre (ndo carece de selo, basta coloca-lo num
marco do correio).

Nota muito importante: Para o tipo de correio em
causa (Remessa Livre), € de contar com um possivel
atraso de 5 dias na distribuigao.

Caso prefiraa modalidade Presencial, devera consultar,
na revista Escola-Informacéao ou no site do SPGL, os locais
e horarios de funcionamento das Mesas de Voto e, no dia
14 de maio de 2015, dirigir-se a uma delas, munido do
Bilhete de Identidade/Cartao de Cidadao ou de qualquer
outro documento identificativo com fotografia.

Nos concelhos de Alcanena, Almeirim, Benavente,
Cartaxo, Chamusca, Golega, Salvaterra de Magos, Torres
Novas, Alenquer, Arruda dos Vinhos, Mafra, Sobral de
Monte Agrago, Azambuja e Vila Franca de Xira que tém
feriado municipal no dia 14 de maio, a votacao decorrera de
acordo com as regras do voto condicional, na véspera,
dia 13 de maio nas mesas de voto previstas para aqueles
concelhos na revista Escola Informacéo.

Diretor: Anténio Avelds .Chefe de Redacdo: Manuel Grilo .

Todas as mesas terdo a disposi¢gao dos associados um
exemplar da revista Escola-Informagédo com os textos em
que os proponentes justificam as suas propostas.
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| LUTAR POR UMA
SOCIEDADE MAIS
DEMOCRATICA

As eleicdes para o SPGL vao realizar-se
num momento em que o pais vem vi-
vendo uma grave crise econémica e
social. O empobrecimento, o aumento
das desigualdades sociais e do desem-
prego, o ataque as fungdes sociais do
Estado tiveram e continuam a ter re-
percussées nefastas na vida dos traba-
Ihadores e das suas familias e também,
naturalmente, na vida dos educado-
res, dos professores e investigadores.
Os direitos econémicos e sociais foram
restringidos, nomeadamente o direito a
uma educacao de qualidade para todos.
O recrudescimento da politica neoli-
beral teve igualmente reflexos gravo-
sos na vida e na dinamica dos sindica-
tos e na sua atividade especifica. Por
um lado, as condic¢bes de participacao
civica e sindical dos trabalhadores fo-
ram comprometidas por via legislativa
(veja-se o retrocesso dos direitos sindi-
cais impostos na revisdo do Cédigo de
Trabalho e da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas) e por via administra-
tiva (de que sao exemplo as dificulda-
des de participacao/ realizagao de reu-
nido sindical, que a recusa de dispensa
de trabalho aos delegados eleitos para
0 nosso 5° Congresso bem ilustra); por
outro lado, devido ao desemprego, pre-
cariedade e cortes salariais, a situacdo
financeira dos sindicatos agravou-se, di-
ficultando-se assim a sua atividade.

O efeito destas condicionantes e suas
repercussdes na esperanca e disponibi-
lidade subjetiva para a participacao na
luta civica e, particularmente, sindical
nao se pode ignorar.

Porém, ndo obstante estas dificulda-
des, o movimento sindical portugués
nao desiste e tem vindo a resistir e a
dificultar o caminho dos que, como o
atual governo, promovem o retrocesso

social, e mesmo civilizacional, para me-
Ihor consolidarem o seu poderio finan-
ceiro e econdmico, apoiando-se no que
o capitalismo tem de mais desumano.
Ao longo do mandato que agora ter-
mina, o SPGL tem estado na primeira
linha desta resisténcia, organizando,
apoiando e incentivando os professo-
res, educadores e investigadores ao
combate, quer no quadro dos seus ob-
jetivos especificos, quer no ambito dos
objetivos comuns a todos os trabalha-
dores, alicercados na convicgao de que
a esperanca sé morre nos que desis-
tem de lutar.

O SPGL tem desenvolvido esta acao

de forma continuada e consequen-

te, na maioria das vezes no ambito da
FENPROF, da Frente Comum dos Sindi-
catos da Administracao Publica ou da
CGTP-IN, ao mesmo tempo que ativa-
mente tem incentivado e procurado o
alargamento da agdo com outros sindi-
catos e tem apoiado varias movimen-
tacdes sociais de indole progressista,
enquanto meios informais mas dina-
micos de oposicao a barbarie que nos
querem impor.

Os tempos que se avizinham sao de
grandes incertezas, mas convidam a
esperanca ativa: no plano nacional, o
calendario de elei¢oes legislativas e
presidenciais abre janelas de esperanca
para algumas transformacdes urgen-
tes e necessarias; no plano europeu,
alguns ventos de mudanca permitem-
nos sonhar com uma Europa social,
econdmica e politicamente solidaria,
ao invés desta Europa onde o poder fi-
nanceiro destréi as economias dos pai-
ses mais débeis, designadamente a de
Portugal. Neste contexto, o movimento
sindical devera cumprir o seu papel de
organizador da luta por uma sociedade
que valorize a humanidade dos huma-
nos, incremente o direito ao trabalho
com direitos, promova uma vida digna
para todos e releve, em particular, o va-
lor emancipador da educacao.

E neste quadro que véo realizar-se, no
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préximo dia 14 de maio, as elei¢des pa-
ra os corpos gerentes do nosso sindica-
to para o quadriénio 2015-2019. Cons-
cientes da importancia que o SPGL tem
para os professores e para 0 movimen-
to sindical portugués e do seu poten-
cial de luta em defesa de uma Escola
de qualidade para todos, bem como
dos interesses e direitos profissionais
dos professores, educadores e investi-
gadores, candidatamo-nos com entu-
siasmo as elei¢oes, sob a sigla Lista A,
SPGL - A Forca dos Professores.
Situamo-nos numa linha de continui-
dade do trabalho desenvolvido pelos
corpos gerentes que agora terminam
0 seu mandato, sem que tal posicao
nos iniba, antes nos comprometa, com
uma analise critica do que funcionou
bem e do que funcionou menos bem,
para melhor respondermos aos pro-
blemas profissionais dos professores,
educadores e investigadores e as exi-
géncias de defesa da qualidade da es-
cola portuguesa.

Procuramos com esta candidatura
apresentar um programa reivindicativo
que enquadre o combate as politicas
educativas dos sucessivos governos,
assim como a luta contra os efeitos ne-
fastos de uma politica de austeridade,
imposta sem critérios, que conduziu a
um verdadeiro esbulho fiscal nos ven-
cimentos dos trabalhadores e nas re-
formas dos aposentados, ao mesmo
tempo que desonerou os lucros das
grandes empresas. Queremos manter
e alargar a unidade plural que caracte-
rizou a acdo dos corpos gerentes agora
cessantes, porque acreditamos que na
relagdo democratica com os professo-
res e na unidade dos professores esté a
nossa forca, a forca do SPGL!

Il POR UMA
EDUCAGCAO DE
QUALIDADE PARA
TODOS. POR UMA
PROFISSAO DIGNA

O SPGL realizou em 5 e 6 de feverei-

ro passado o seu 5° Congresso, no qual
foi aprovada por esmagadora maioria a
mocao de orientacao politica apresen-
tada pela direcdo agora cessante, de
que a Lista A, SPGL - A Forca dos Pro-
fessores se assume como continuadora.
Consequente com tal postura, a Lista
A, SPGL - A Forca dos Professores, to-
ma como suas as linhas de acao politi-
co-sindical definidas pelo 5° Congresso
do SPGL, orientadas pela defesa e pelo
combate em torno (a) da Escola Publi-
ca e da sua qualidade, (b) dos direitos
laborais dos docentes, nomeadamen-
te pela defesa e melhoria dos estatutos
de carreira e contratos coletivos e pela
definicao de regras contratuais de es-
tabilidade para os investigadores, e (c)
da participagao nos processos sociais e
sindicais que pretendam construir uma
sociedade mais justa e mais igualita-
ria, de que a escola publica é elemento
constituinte.

POR UMA ESCOLA
PUBLICA DE QUALIDADE
PARA TODOS

Defendemos, sem reservas e sem ex-
clusdes, o efetivo direito universal a
educacao, que deve ser gratuita pa-
ra todos até ao 12° ano. Esta é uma di-
mens&o incontornavel do nosso modo
de viver a profissao e de nos vermos
como SPGL. Em larga unidade e com
base no direito de participacdo que a
Constituicao da Republica garante, A
Lista A, SPGL - A Forca dos Professo-
res compromete-se a participar ativa-
mente na concretizacdo deste direito.

Tal participacao serd assente nos prin-
cipios que a seguir se avancam.

O principio da igualdade de opor-
tunidades — a Escola é uma instancia
essencial a realizacao deste principio
— constitui uma linha de acdo sindi-
cal que se quer transformadora. A Lis-
ta A, SPGL - A Forca dos Professores,
lutara para que a Escola Publica seja
efetivamente inclusiva e construa as
condicdes necessarias para o sucesso
de todos os jovens, no respeito pelas
diferencas, possibilitando a cada um o
melhor desenvolvimento das suas ca-
pacidades.

A Escola Publica sé cumprird o seu pa-
pel se for de elevada qualidade. A
desqualificacdo da escola publica é um
projeto contra a republica e contra a
democracia e, por isso, consequente-
mente, tem a nossa inequivoca oposi-
¢ao. Por isso, também nos opomos a
transferéncia de verbas do Orcamento
do Estado para financiar escolas priva-
das, quando nao sejam supletivas do
ensino publico.

A Escola Publica de qualidade exige
uma formacao inicial e continua dos
docentes de inquestionavel qualidade.
A Escola Publica de Qualidade exige
estabilidade e seguranca profissional
do corpo docente, em niimero sufi-
ciente para realizar com sucesso o tra-
balho educativo, incluindo o de apoio
em tempo util aos jovens com dificul-
dades, momentaneas ou duradouras,
de aprendizagem. Contrariamente ao
propalado pelo MEC, a Escola Publica
nao tem professores e educadores a
mais. A lista A, SPGL- A Forca dos Pro-
fessores- opoe-se terminantemente a
chamada “requalificacao” dos docen-
tes, medida com que se pretende mas-
carar a intencdo de os despedir.

A Escola Publica de qualidade exige a
participacdo do nimero adequado
de assistentes operacionais, técnicos
e administrativos, cujas funcbes e res-
ponsabilidades sdo incompativeis com
o atual modo de recrutamento, que re-
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corre a desempregados, miseravelmen-
te pagos e a quem nao foi disponibili-
zada a preparacdo para as tarefas que
uma escola exige.

A Escola Publica de qualidade recla-
ma a existéncia nas escolas de equipas
educativas de natureza multidiscipli-
nar e uma boa articulacdo a outros ser-
vicos da comunidade, de modo a po-
tenciar a qualidade inclusiva da escola
para todos, isto é, prevenir, detetar ce-
do e responder com celeridade a pro-
blemas de desenvolvimento e aprendi-
zagem das criancas.

A Escola Publica de qualidade exige
condigdes técnicas, fisicas e humanas
para a integracao de criancas com
necessidades educativas especiais.

A Escola Publica de qualidade deve
assumir a responsabilidade social de
apoio aos pais que trabalham, sem au-
mentar os periodos diarios de esco-
larizagdo das criangas. Nesse sentido

e com este propésito, a Lista A, SPGL
- A Forca dos Professores incentivara
a discussao, envolvendo toda a comu-
nidade escolar, sobre o modo como
organizar as Atividades de Enrique-
cimento Curricular ou as Ativida-
des de Tempos Livres salvaguardan-
do sempre a sua ndo-escolarizacdo e a
sua gratuitidade.

A Escola Publica de qualidade tem de
assentar num curriculo que tenha por
finalidade a formacao integral dos es-
tudantes como sujeitos éticos, respon-
saveis, autdnomos e intervenientes, e

a construcao de uma sociedade demo-
cratica, assente nos valores da liberda-
de, daigualdade, da justica, da solida-
riedade. A sobrevalorizagao de umas
disciplinas em detrimento de outras,
incentivada por medidas da atual equi-
pa ministerial, tende a empobrecer a
qualidade da formacdo. Com esta preo-
cupacdo e tendo em conta o alarga-
mento da escolaridade obrigatéria pa-
raos 12 anos, A Lista A, SPGL - A Forca
dos Professores, dando continuidade
aos estudos apresentados no 5° Con-

gresso, compromete-se a promover
amplos debates sobre os objetivos da
educacéo e formacao e os percursos e
curriculos subjacentes. Lutaremos pe-
la abolicdo dos exames nos 4°e 6° anos
de escolaridade - posicdo de resto de-
fendida pela maioria dos investigado-
res em ciéncias da educacao.

A Escola Publica de qualidade exige o
reconhecimento da educacao pré-es-
colar como fundamental no desenvol-
vimento das criancas e no sucesso do
seu percurso escolar e educativo ao
longo da vida, bem como a existéncia
de uma rede publica de creches tutela-
da pelo M.E. Exige-se, pois, que seja ga-
rantida a universalizacao da frequéncia
da educacdo pré-escolar a partir dos 3
anos, e a frequéncia obrigatdria a par-
tir dos 4.

A Escola Publica de qualidade exige a
alteracao do atual modelo de ges-
tao das escolas, de modo a promover
a consagracao dos principios da elei-
¢ao dos érgaos de gestao e de coorde-
nac¢ao pedagdgica (a quem devem ser
criadas as condicdes necessarias para
o exercicio das suas funcdes), da cole-
gialidade dos 6rgdos de direccao, do
direito a informacao e a ser ouvido e
participar na tomada de decis6es. Uma
Escola de qualidade exige o primado
da dimensao pedagdgica. A Escola de-
ve ser governada democraticamen-

te porque deve ser ela mesma um lu-
gar de aprendizagem da democracia.
A Lista A, SPGL - A Forca dos Profes-
sores reconhece o valor formativo e a
necessidade pratica de ambientes es-
colares em que a disciplina, o respeito
e a consideracao mutua sejam tracos
ordenadores do viver comum, facilita-
dores quer de climas de tranquilidade,
seguranca e cordialidade, quer de tra-
balho proveitoso. Lista A, SPGL- A For-
¢a dos Professores - sublinha que os
membros dos 6rgaos diretivos das es-
colas/agrupamentos, enquanto profes-
sores que sao, devem ser objeto de um
relacionamento especifico — apoiando

-0s ou criticando-os sempre que a sua
atuacao o justifique.

A Escola Publica de qualidade avalia o
trabalho que realiza com vista a co-
nhecer e dar a conhecer em que me-
dida os objetivos que lhe cumpre al-
cancar foram satisfeitos, e identificar os
aspetos a melhorar, por forma a asse-
gurar a todos o direito a educacéo e a
qualidade da escola portuguesa.

Nesta conformidade, combatemos e
0opomMo-nos ao projecto de municipa-
lizacdo em curso que assenta no ani-
quilamento das estreitas margens de
autonomia de que as escolas dispdem,
através da transferéncia de competén-
cias das escolas para os municipios e na
interferéncia ilegitima destes nas dimen-
soes pedagdgicas e laborais das escolas.
A Lista A, SPGL - A Forca dos Professo-
res — empenhar-se-a na construcao de
uma verdadeira descentralizacdo edu-
cativa, aprofundando os instrumentos
ja existentes, nomeadamente os Con-
selhos Municipais de Educacao e as
Cartas Educativas.

O mandato da préxima direcao do SP-
GL serd praticamente coincidente com
uma nova legislatura. A Lista A, SPGL

- A Forca dos Professores defende em-
penhadamente a apresentacdo ao pro-
ximo governo, por parte da FENPROF,
da exigéncia de reverter as gravosas
medidas contra a Educacdo publica,
vindas de anteriores governos e agra-
vadas pelo governo de Passos Coelho/
Paulo Portas, nomeadamente, os cor-
tes orcamentais, os cortes nos saldrios
e nas aposentacdes, o congelamento
salarial e o bloqueio das progressoes,
e a deterioracao das condicdes de tra-
balho de que os horarios e 0 aumen-
to do nimero de alunos por turma

sdo dos aspetos mais relevantes. Para
além das questdes salariais e de carrei-
ra, tratadas mais a frente, é necessario
impor o regresso a niveis de financia-
mento das institui¢des, de todos os se-
tores e niveis de ensino, compativeis
com o papel fulcral e estratégico que
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a educacao representa. No conjunto,
e em termos agregados, é necessa-
rio regressar rapidamente a niveis
de investimento na educacao que
ultrapassem os 5% do PIB, tal como
aconteceu no principio do século, em
2001 e 2002.

PELA DEFESA E
VALORIZACAO DOS
ESTATUTOS DE CARREIRA
E DOS DIREITOS DE
TODOS OS PROFESSORES
E INVESTIGADORES

Uma educacao de qualidade para to-
dos s6 é possivel com educadores e
professores que exercam a sua profis-
sao com saber, empenho e entusiasmo.
Um estatuto profissional valorizado e
um estatuto social prestigiado, assim
como boas condicdes de trabalho sdao
indispensaveis a um bom desempenho
profissional. Aqui repousa o cerne das
nossas reivindicagoes.

A Lista A, SPGL - A Forca dos Professo-
res agird empenhadamente para que

o SPGL continue a desempenhar um
papel importante na definicao da es-
tratégia reivindicativa da FENPROF. De-
fendemos uma estratégia sindical que,
além da clareza e justeza dos objetivos,
se mantenha alicercada numa agao sin-
dical diversificada onde se conjuguem,
a participacao, a peticao, o didlogo e o
processo negocial, a atuagao juridica e
a luta de massas orientada por diver-
sificadas formas de acdo. Defendemos
que a unidade entre todos os profes-
sores, e entre eles e outros trabalhado-
res e cidadaos, nomeadamente os pais
dos estudantes e suas organizagoes,
seja um traco essencial da estratégia a
adotar.

A luta pela estabilidade

e ingresso nos quadros dos
professores contratados
continuarda a ser uma
bandeira reivindicativa

Exigiremos a aplicacao, correta e inte-
gral, da Diretiva Comunitaria de modo
a garantir a vinculagao dos docentes
contratados com trés anos de servico

e respeitando o que ela estabelece
quanto a sua remuneracao. Continuare-
mos a incentivar e organizar a luta dos
docentes contratados pelo direito ao
emprego e a estabilidade profissional.

Aspetos essenciais dos objetivos
reivindicativos que nos
comprometemos a defender:

NA EDUCACAO
PRE-ESCOLAR E ENSINO
BASICO E SECUNDARIO

Apesar das alteracdes negativas intro-
duzidas pela equipa de M. Lurdes Ro-
drigues, e que é necessario reverter, o
ECD continua a constituir um impor-
tante instrumento de defesa e digni-
ficacdo da profissdo docente. Contu-
do, a sua prépria existéncia esta a ser
questionada pelo atual governo, que
se propde aboli-lo, ao defender o fim
dos chamados corpos especiais. Com-
prometemo-nos a tudo fazer com vis-
ta a mobilizacdo de todos os docentes
em defesa e para a valorizacado do seu
estatuto profissional, exigindo o res-
peito pelo ECD, particularmente no
que toca:

e a reposicdo imediata dos salarios
sem cortes;

* a integracao e progressao nos esca-
I6es com total respeito pelo tempo de
servico prestado;

¢ a abolicdo de“quotas” para progressao
na carreira, em qualquer dos escaldes;

¢ a salvaguarda da autonomia peda-
gogica no exercicio da profissao;

e a garantia de acesso gratuito a acdes
de formacao continua;

e ao direito a aposentacdo em termos
que respeitem o desgaste fisico provo-
cado pela profissdo assente no princi-
pio de que os docentes devem poder
aposentar-se com a pensdo completa

ao fim de 36 anos de exercicio, inde-
pendentemente da idade. No imediato
e transitoriamente, exigiremos que (a)
aos 40 anos de servico todo o docen-
te se possa aposentar sem qualquer
penalizacao, (b) aos 60 anos de idade
seja possivel a ndo atribuicdo de tur-
mas, sendo o saber e a experiéncia do
docente aproveitados para tarefas de
apoio aos docentes mais jovens e (c) a
qualquer docente com 30 anos de ser-
vico seja concedido o direito a aposen-
tacao antecipada;

e a construcao de hordrios que res-
peitem o principio de que todo o tra-
balho direto com alunos é tempo le-
tivo; com uma distribuicao adequada
das tarefas profissionais entre as com-
ponentes letiva e nao letiva e que ga-
rantam o tempo de trabalho individual
absolutamente imprescindivel para a
prética letiva.

¢ 3 eliminacdo da prova de avaliagcao de
conhecimentos e capacidades (PACC):
ela nada avalia, apenas serve para hu-
milhar os professores, afrontar a profis-
sao e excluir candidatos a docéncia.

¢ a reducao do nimero maximo de
alunos por turma e nimero de niveis
com que cada docente trabalha, em to-
dos os niveis de escolaridade e no pré
-escolar.

e a constituicao de bolsas de docentes
como resposta educativa para comba-
ter o insucesso e abandono escolares.

* 3 existéncia dos apoios necessarios
para as situagdes dos alunos com NEE e
de respostas sociais as familias, nomea-
damente nos jardins de infancia
e Tociclo.

¢ a obrigagao dos concursos serem
anuais e abertos a todos (lista nacional
de candidatos estabelecida com base
na sua graduacao profissional).

¢ a defesa da aplicagao ao pré-escolar
do calendario escolar do ensino bdsi-
co, sustentada na necessidade de arti-
culacao entre os setores de educacao
e ensino.
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¢ 3 aplicacdo das medidas legalmente
previstas para defesa da Saude e Segu-
ranca no exercicio da profissao docente.
Exigir a remocgao completa das placas
de amianto nos edificios escolares.
A Lista A SPGL, A Forca dos Professo-
res considera imprescindivel que o Mi-
nistério da Educacao e Ciéncia assuma
a sua responsabilidade pela formagao
continua dos professores e educado-
res e considera-a um dos vetores es-
tratégicos para a melhoria do sistema
educativo e como tal é um direito e um
dever dos docentes e das escolas.
A Lista A SPGL, A Forca dos Professo-
res defende a valorizacao da formacao
continua com objetivos de desenvol-
vimento profissional (considerando
diferentes dimensdes), diminuindo ou
mesmo eliminando, simultaneamen-
te, o seu peso atual para a progressao
na carreira.
A Lista A SPGL, A Forca dos Profes-
sores exige uma formacao continua,
gratuita (tal como estd consignado na
lei), que tenha em conta as necessida-
des das escolas e do sistema, mas tam-
bém as que forem identificadas pelos
préprios docentes como necessidades
suas e um regime de dispensas para es-
sa formacao que néo restrinja a capaci-
dade de participacdo dos docentes nas
acoes, nem signifique um aumento do
seu hordrio do trabalho.
A Lista A SPGL, A Forca dos Professo-
res exige que o MEC cabimente verbas
para que os Centros de Formacdo das
Escolas, das Associacoes de Professo-
res, entre as quais estdo os sindicatos,
tenham condigdes de existéncia para
que possam cumprir o seu papel de es-
pinha dorsal do sistema de formacao
continua dos docentes.
Neste sentido A Lista A SPGL, A For-
¢a dos Professores propoe-se colabo-
rar neste processo relangando o Centro
de Formacgao do SPGL, na perspetiva
do seu funcionamento ao servico dos
Professores e Educadores e da Escola,
mantendo uma imprescindivel quali-

dade cientifica o que, desde logo, im-
plica a manutencao da articulagao com
os estabelecimentos de Ensino Supe-
rior e outras entidades sob a habitual
forma protocolar de colaboracéo.
Sobre a avaliacao do desempenho
dos professores, defendemos que ela
deve ter por finalidade melhorar o tra-
balho destes. Deve organizar-se no
pressuposto de que as escolas sdo ins-
tituicdes onde se ensina e se aprende

e nas quais a partilha de saberes é uma
estratégia de enriquecimento cientifico
e cultural e de desenvolvimento pessoal
e institucional que a todos aproveita.

NA EDUCACAO ESPECIAL
A defesa de uma escola publica, inclu-
siva, de qualidade passa por considerar
todos os alunos, as suas potencialida-
des e necessidades, garantindo justi-
¢a no acesso e sucesso educativos para
todos em situacao de equidade.

Para concretizar este objetivo pro-
pomos as seguintes medidas:

e defesa da manutencao ou criacao
de equipas multidisciplinares nas esco-
las/agrupamentos, com competéncias
na elegibilidade e capazes de provi-
denciar os apoios e recursos necessa-
rios aos alunos com Necessidades Edu-
cativas Especiais (NEE);

e cumprimento da legislacao em vigor
quanto a composicao das turmas que in-
tegram alunos com NEE, ndo excedendo
0s 20 alunos e no maximo 2 com NEE;

e aumento do nimero de lugares de
docentes de Educacao Especial em
Quadro de Agrupamento de modo a
garantir um apoio efetivo e especializa-
do aos alunos que dele necessitam;

e respeito pelos horérios de trabalho
dos docentes de Educacao Especial ga-
rantindo a necessaria componente nao
letiva de estabelecimento de modo a
que possam cumprir com as funcoes
inerentes a referenciacao, avaliacao de
alunos e organizagao dos processos;

« respeito pela especificidade da in-

tervencao dos docentes de Educacgao
Especial garantindo-lhes uma forma-
¢ao continua de qualidade;

e clarificacéo das coloca¢des dos docen-
tes nas Equipas de Intervencao Precoce;

e revisao da Portaria n° 275-A/2012 de
11 de setembro que estabelece a ex-
tensao da escolaridade obrigatéria aos
alunos com NEE de forma a operacio-
nalizar e distribuir competéncias mais
adequadas entre escolas e instituicoes.

NO ENSINO SUPERIOR
E NA INVESTIGACAO

Este governo neoliberal e austeritario
tem tido por objetivos para o Ensino
Superior e a Ciéncia: (a) forcar as insti-
tuicdes a uma gestdo empresarial su-
jeita as leis do mercado na busca de
receitas préprias acrescidas; (b) apro-
fundar a divisdo binaria do sistema,
empurrando o Politécnico para a for-
macao profissional dos excluidos do
acesso normal ao ensino superior, em
geral os economicamente menos fa-
vorecidos; (c) aumentar as desigualda-
des no acesso ao financiamento para

a Ciéncia, deixando 50% das unidades
quase na penuria.

Para tal, no Ensino Superior Publico, o
governo usou a técnica dos cortes or-
¢amentais sucessivos e profundos, o
que forcou as instituicdes a gerirem-

se em func¢ao da captacao de financia-
mentos alternativos ao OE, da reducao
dos corpos docentes e de investigacdo
e das sobrecargas letivas dos docentes,
e preparou o terreno para que, temen-
do pela sua sobrevivéncia, os Politécni-
cos aceitassem os cursos de ciclo curto,
que apelidou de “meias licenciaturas’, e
que ameacam despromové-los ao nivel
do ensino profissional pés-secundario.
A Lista A, SPGL- A Forca dos Professo-
res defende a transicao do atual sis-
tema binario para um sistema unita-
rio, integrado e diversificado, no qual
os candidatos escolham os cursos pe-
los seus objetivos formativos e saidas
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profissionais e nao pelo subsistema
em que sao oferecidos. E preciso ter-
minar com o injusto estigma social e
com a desvalorizacdo impostos ao Po-
litécnico, cuja importancia no desen-
volvimento regional é fundamental e

é reconhecida. Importa ainda reforcar
a Acao Social, nomeadamente para
contrariar os efeitos da crise no acesso
€ NO sucesso.

Assim, o subfinanciamento do Ensi-

no Superior Publico tem condicionado
gravemente a qualidade das suas mis-
sdes e é responsavel pelos seus princi-
pais problemas. A sua autonomia tem
sido fortemente condicionada, com
um grande aumento da burocracia, o
que tem trazido prejuizos acrescidos a
sua acgao. Verificam-se tendéncias para
o autoritarismo em desfavor da cole-
gialidade e da liberdade académica.

A Lista A, SPGL- A Forca dos Profes-
sores dara continuidade a acao de de-
nuncia e de combate a esta politica de
subfinanciamento de um sector que

é estratégico para o desenvolvimento
do pais e reclamara um financiamen-
to digno que proteja as instituicdes de
pressdes para que tratem o saber como
uma mercadoria ou para que apliquem
uma “racionalizacdo” visando mais des-
pedimentos. Defendera a liberdade
académica, a colegialidade e um au-
mento da participacao na gestao.

Os docentes e os investigadores, con-
tratados a termo, tém estado sob cons-
tante ameaca de desemprego. As insti-
tuicdes tém sido forcadas a adaptar-se
a orcamentos cada vez mais exiguos,
nao renovando contratos, ou passando
-0s para tempo parcial, mas com car-
gas letivas excessivas. Verifica-se, ainda,
a imposicdo de contratos com clausu-
las indignas e por periodos inferiores a
um ano letivo ou a um semestre.
Muitos docentes contratados a prazo
no Politécnico ndo conseguem entrar
para a carreira por néao lhes terem sido
dadas as condicbes de dispensa de ser-
vico docente e de isencao de propinas,

para obterem o doutoramento. Entre-
tanto, muitos docentes ja doutorados,
ou com o titulo de especialista, e com
muitos anos de servico (10 em alguns
casos) ndo entram para a carreira por
tal direito nao lhes ser reconhecido no
regime transitério, contra o disposto
na diretiva comunitaria que visa acabar
com os contratos sucessivos a prazo.
No Ensino Superior Particular e Coo-
perativo, grassa a arbitrariedade e a
precariedade, na auséncia de um ins-
trumento regulador da contratacdo e
da carreira, que a associacao patronal
nao deseja, com a cumplicidade por
omissao do governo que se encontra
obrigado por lei a legislar sobre esta
matéria.

A Lista A, SPGL- A Forca dos Profes-
sores intensificara a luta pela aplica-
¢ao da diretiva comunitaria, pelo
alargamento do periodo transitério no
Politécnico para a obtencao do dou-
toramento, com direito a dispensa de
servico docente e a isencao de propi-
nas, e por uma solucao contratual esta-
vel para os leitores das Universidades.
A renovacdo dos corpos docentes, com
a abertura de concursos para o acesso
as carreiras, a eliminacao dos cortes sa-
lariais, o desbloqueio das "subidas de
escalao" e dos efeitos salariais da agre-
gacao, a criacao de efetivas oportuni-
dades de subida de categoria, dando
cumprimento ao estabelecido nos es-
tatutos das carreiras, e o cumprimento
da lei quanto as mudancas de escaldo
do periodo de 2004 a 2007, retroativas
a 1/1/2008, sdo questdes profissionais
pelas quais a Lista A, SPGL- A Forca
dos Professores ird lutar.

No ambito da Ciéncia, impde-se o re-
crutamento de mais investigadores e a
atribuicao de mais bolsas de investiga-
cado. Reclamar-se-a a aplicacao da carta
europeia do investigador e da diretiva
comunitaria aos investigadores contra-
tados, para que ingressem numa car-
reira digna, paralela ou integrada com
0 ECDU. Exigir-se-a que a FCT atue de

forma transparente e legal, assegure
um financiamento digno das unidades
de investigacdo que é fundamental pa-
ra o cumprimento dos deveres dos do-
centes e dos investigadores e proce-
da a abertura regular e programada de
concursos para financiamento de pro-
jetos de investigacao.

A Lista A, SPGL- A Forca dos Professo-
res esta determinada, mobilizando os
professores e os investigadores, a dar
um forte contributo para atingir estes
objetivos.

NO ENSINO PARTICULAR
E COOPERATIVO, IPSS
E MISERICORDIAS

O SPGL tem conseguido uma boa im-
plantacdo entre os docentes que tra-
balham nas escolas particulares e
cooperativas, profissionais, IPSS e Mise-
ricérdias, porque tem sido um interve-
niente eficaz na defesa dos seus direi-
tos laborais. A Lista A, SPGL - A Forca
dos Professores compromete-se a con-
tinuar a dar grande importancia a de-
fesa das condicdes de trabalho destes
docentes, lutando pela alteragao do
Cédigo do Trabalho, nomeadamente
no que concerne a contratacao coleti-
va. O objetivo central é a negociacdo
com as associacdes patronais de con-
tratos coletivos de trabalho que de-
fendam e alarguem os direitos dos do-
centes, nomeadamente um contrato
coletivo que garanta:

e condicdes salariais tendencialmen-
te idénticas as dos docentes do ensino
publico;

e hordrios de trabalho que possibili-
tem a qualidade da pratica pedagdgi-
ca, com respeito pelas componentes
nao letivas individuais e de escola;

e horario semanal de 35 horas;

e autonomia pedagdgica;

A Lista A -SPGL-A Forca dos Profes-
sores continuara a luta pelo cumpri-
mento efetivo do direito a sequranca
salarial, o que exige que, nos casos de
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contratos de associacao e do ensino
artistico especializado e da educa-
¢ao especial, o MEC garanta as trans-
feréncias financeiras necessdrias para
que os estabelecimentos possam cum-
prir as suas obrigacdes contratuais. O
SPGL combaterd a pratica instituida (e
recentemente alargada) de substituir
o financiamento orcamental destas es-
colas, como de resto também as do en-
sino profissional, por verbas de fundos
europeus, criando situacdes de grande
instabilidade financeira as instituicdes
e seus trabalhadores.

Lista A, SPGL- A Forca dos Professo-
res continuara a lutar para derrotar a
intencao da AEEP de provocar a cadu-
cidade do Contrato Coletivo de Tra-
balho assinado com a FENPROF. Toda
e qualquer revisao do CCT atual tem
de respeitar a dignidade e os direitos
dos docentes do ensino particular e
cooperativo.

Igualmente continuara a exigir por par-
te do MEC medidas no sentido do reco-
nhecimento do trabalho dos educado-
res em creche como servico docente.

NAS INSTITUICOES
EDUCATIVAS DE OUTROS
MINISTERIOS

Ha um numero significativo de pro-
fessores e educadores a trabalhar em
instituicdes pertencentes a outros mi-
nistérios que ndo o MEC. Também na
defesa dos direitos destes docentes
tem estado presente o SPGL. A Lista A,
SPGL - A Forca dos Professores conti-
nuard a defender os direitos destes do-
centes junto das instituicdes exigindo
que lhes seja aplicado, em todas as cir-
cunstancias, o estipulado no ECD.

NA APOSENTACAO

Os docentes aposentados, como a ge-
neralidade dos aposentados da Admi-
nistracao Publica, sdo um dos grupos
sociais que mais tem sofrido com as
politicas de austeridade impostas pe-

lo governo. A intervencdo sindical de-
senvolvida tem-se pautado pela oposi-
¢ao firme, continuada e em unidade, as
gravosas medidas governamentais. E
com a continuacao de tal combate que
aLista A, SPGL - A Forca dos Professo-
res se compromete.

A acdo sindical tem sido orientada pela
prossecucao dos objetivos reivindica-
tivos tracados pelos docentes aposen-
tados na 12 Conferéncia Nacional de
Professores/as e Educadores/as Apo-
sentados/as, realizada no ambito da
FENPROF, em Novembro de 2013, rea-
firmados no Plano de A¢do do Depar-
tamento de Aposentados da FENPROF,
em Janeiro de 2015. Esta candidatu-

ra compromete-se com esta orienta-
¢ado que consagra a alianca entre a luta
em torno de objetivos comuns a ou-
tros trabalhadores da Administracao
Publica - como sejam, a oposicdo ao
desmantelamento da CGA, a defesa da
consolidacdo da ADSE, da sustentabili-
dade da Seguranca Social Publica e de
uma Administracao Publica de qualida-
de ao servico dos cidadaos, ndo descu-
rando a luta pela:

e atualizacao das pensoes, de forma a
compensar o aumento do custo de vi-
da, o agravamento da carga fiscal e o
seu reflexo nas familias;

¢ alteracdo do célculo das pensoes,
considerando e valorizando o nimero
de anos da carreira contributiva do tra-
balhador como o fator determinante;

e revisdo da Lei 11/2014, que “estabe-
lece mecanismos de convergéncia do
regime de protecdo social da funcao
publica com o regime geral da segu-
ranca social".

Il SPGL: A FORCA
DOS PROFESSORES

O SPGL, mercé das medidas que sou-
be tomar, resistiu as dificuldades re-
sultantes da politica antilaboral do
governo de Passos Coelho/Paulo Por-
tas. O brutal desemprego e a precarie-
dade que atingiu a classe docente, os
cortes salariais e o congelamento da
progressao nas carreiras, o dificultar
da atividade sindical, mas também a
promocao, por parte do governo, jun-
to da opinido publica e dos trabalha-
dores, de uma imagem negativa dos
sindicatos, acusados de imobilismo,
de atitudes contrdrias aos interesses
do pais e de defesa de interesses me-
ramente corporativos, contribuiram
inexoravelmente para as dificuldades
que se enfrentaram.

O SPGL, apesar de condi¢des tao adver-
sas, conseguiu reestruturar-se financei-
ramente sem pdr em causa os direitos
dos seus trabalhadores, respeitando os
compromissos com a FENPROF e com
a CGTP-IN. Neste quadro, é de realcar
que o SPGL continua a ter um eleva-
do nimero de sécios. O SPGL alicer-
¢ou a sua forca, a sua coesao e a sua
dinamica na profunda e quotidiana li-
gacdo as escolas e aos professores e é
este o caminho que nos compromete-
mos a continuar e a reforcar. Uma agao
sindical eficaz exige sindicatos fortes

e prestigiados em que os professores,
educadores e investigadores se reve-
jam. E com esta profunda convicciao
que a Lista A, SPGL - A Forca dos Pro-
fessores se apresenta as eleicdes pa-
ra os Corpos Gerentes, Conselho Geral
e Conselho Fiscal do SPGL no préximo
dia 14 de maio.

Com vista a consecucao destes pro-
positos, a Lista A, SPGL - A Forca dos
Professores propde-se desenvolver
campanhas de sindicalizagao, muito
especialmente entre os docentes mais
jovens, mas também junto dos docen-



tes que, embora acompanhando as po-
sicdes e reconhecendo o prestigio do
SPGL nas escolas e na sociedade, se
mantem fora do sindicato, em resulta-
do de preconceitos, muitas vezes fala-
ciosos, que urge identificar e ultrapas-
sar. A fidelizacdo e conquista de sécios
beneficia do trabalho desenvolvido pe-
lo apoio a sdcios, setor cujo trabalho
se realca e se procurara ainda melhorar.
A intensificacdo e diversificacdo do re-
curso as novas tecnologias de comu-
nicacdo sera igualmente considerada
com vista a aprofundar a ligacao das
estruturas do sindicato aos professo-
res, educadores e investigadores com
o objetivo de os ouvir, de debater, de
informar.

Lista A, SPGL- A Forca dos Professo-
res continuara a desenvolver Jorna-
das Pedagdgicas e as atividades cultu-
rais ligadas ao Espaco Anténio Borges
Coelho (Espago ABC) que tém presti-
giado o SPGL.

No que respeita aos professores apo-
sentados, A Lista A, SPGL - A Forca dos
Professores continuara a politica de in-
sercdo dos docentes ja aposentados na
vida do SPGL, incentivando a sua con-
tinuidade como sécios de pleno direito
e organizando a sua participagao na vi-
da sindical e social, em defesa dos seus
direitos, trabalhando também em arti-
culacdo com o Departamento de Apo-
sentados da FENPROF, da Frente Co-
mum, da CTTP-IN (Inter-Reformados) e
das Unides de Sindicatos.

Aprofundar a Democracia na Toma-
da de Decis6es Sindicais.

O SPGL apresenta como caracteristica
essencial da sua intervencdo uma pra-
tica democratica, traduzida no respeito
pelas decisdes maioritarias dos profes-
sores, pelas regras estatutdrias que fa-
cilitam e estimulam a participacdo nos
atos eleitorais, no reconhecimento e
respeito pelo pluralismo de opinides e
das diferentes correntes sindicais e pe-
la independéncia em relacao ao poder
politico, econémico e partidario. As As-

A FORCA DOS PROFESSORES

sembleias Gerais de Socios e as Assem-
bleias de Delegados Sindicais assu-
mem-se como momentos de reflexdo e
de tomadas de decisao extremamente
importantes para as lutas dos profes-
sores, educadores e investigadores. A
legitimacao democratica das op¢des
reivindicativas, adotadas com meto-
dologias participadas de consulta aos
professores, de cujos resultados sao
exemplo os “dias D, as grandes mani-
festagdes de ha seis anos e o enorme
éxito da greve as avaliacdes de Junho/
Julho de 2013, caracterizam o modo
de atuar do SPGL.

A vida democrética do SPGL torna-o
um caso muito especial no panorama
sindical e tal é assumido como uma
bandeira identitaria do nosso sindi-
cato por parte da Lista A, SPGL - A
Forca dos Professores. Trata-se da
criacao de condicbes para ouvir os in-
vestigadores, professores e educado-
res com total abertura, o que s6 é pos-
sivel através de uma forte ligacdo as
escolas. Ligacdo essa que nos propo-
mos melhorar, quer do ponto de vista
presencial, quer pela comunicacgdo a
distancia.

Tal melhoria da ligagdo as escolas e
aos professores pressupde e exige um
trabalho constante no sentido de au-
mentar o nimero dos Delegados
Sindicais. Este fortalecimento da es-
trutura sindical de delegados constitui
para nés uma prioridade e passara por:

e assegurar maior capacidade de in-
tervencao aos Delegados, na escola e
no sindicato, tendo em consideracao
que a existéncia dos Agrupamentos de
Escolas coloca novos desafios e exigén-
cias ao trabalho sindical;

e garantir em todas as circunstancias
0 apoio aos delegados no exercicio das
suas funcgoes;

e elaborar um plano de Formacao Sin-
dical, especialmente dirigido aos Dele-
gados e aos Dirigentes sindicais, que
Ihes faculte o conhecimento e a forma-

¢ao necessarios ao eficaz desempenho
das suas funcgoes;

e desenvolver em paralelo agdes de
sensibilizacao de dois tipos: umas des-
tinadas a generalidade dos professo-
res, ganhando-os para a necessidade
e importancia de serem Delegados
Sindicais; outra especificamente diri-
gida aos 6rgaos de Gestdo das Esco-
las, com vista a sensibiliza-los para a
importancia do papel de Delegado
Sindical.

Propomo-nos lancar um Gabinete de
Estudos, com um papel complemen-
tar e convergente com a formagao e a
atividade sindical. Este Gabinete de Es-
tudos, em ligacdo com as Escolas e os
Professores, devera ter uma imprescin-
divel qualidade cientifica, o que, desde
logo, implica a articulacdo com estabe-
lecimentos de Ensino Superior, even-
tualmente sob a forma de protocolos
de colaboracéo.

Estas perspetivas de trabalho colocam
novas exigéncias ao sindicato, pelo que
devem ser antecedidas de um trabalho
de planeamento, nomeadamente sob
o ponto de vista financeiro.
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IV JUNTOS SEREMOS
MAIS FORTES

A direcao cessante do SPGL procurou,
por um lado, levar a cabo uma acao
sindical na qual a generalidade dos
professores se reconhecesse e se sen-
tisse apoiada e, por outro, que assegu-
rasse o reforco do Movimento Sindical
Docente e a melhoria da situa¢ao dos
professores e do funcionamento da es-
cola.

Uma dindmica da agdo sindical orien-
tada por aqueles objetivos e desenvol-
vida solidariamente com todos os ou-
tros trabalhadores tornara o SPGL um
sindicato cada vez mais forte. Por isso,
o SPGL tem participado de forma em-
penhada e responsavel na FENPROF, na
Frente Comum dos Sindicatos da Ad-
ministracao Publica e na CGTP IN.
Propomo-nos manter e reforcar essa
participacao com uma atitude critica e
construtiva, na base da solidariedade
e do respeito mutuo, da autonomia de
cada sindicato e do interesse comum.
Com vista a satisfacao dos direitos dos
trabalhadores que representamos, en-
tendemos que a agdo comum deve ser
desenvolvida de forma a contribuir pa-
ra o reforco de todas e cada uma das
organizagdes, no respeito pelas dina-
micas e caracteristicas especificas de
cada sector.

E com base nestas consideracées, e
dada a importancia das matérias tra-
tadas nas negociagdes entre o gover-
no e a Frente Comum dos Sindicatos
da Administracdo Publica (remunera-
¢Oes, carreiras e legislacao geral da Ad-
ministracao Publica), e ciente da com-
plexidade de funcionamento de uma
tao diversificada estrutura, que a Lista
A, SPGL - A Forca dos Professores se
compromete a propor que se debata,
no seio da Frente Comum, o modo de
melhorar a prossecucao dos seus obje-
tivos e o aperfeicoamento das regras do
seu funcionamento, assim como a me-

todologia das suas tomadas de decisao.
Visando o alargamento da capacida-
de reivindicativa dos professores e dos
restantes trabalhadores, a Lista A, SP-
GL - A Forca dos Professores, man-
tendo a pratica da direcao cessante,
compromete-se ainda a prosseguir o
didlogo, com base nos principios atras
tracados, com sindicatos nao filiados
na CGTP-IN e com movimentos nao
sindicais de modo a melhor satisfazer
as suas legitimas aspiracdes e contri-
buir eficazmente para o desenvolvi-
mento e o bem-estar do pais.

Lista A, SPGL - A Forca dos Professo-
res, participara ativamente no seio da
FENPROF na definicao das linhas de
atuacédo da Federagao no plano inter-
nacional, designadamente tendo em
vista a dinamizacdo da CPLP Educacdo
e o papel interventivo da FENPROF nas
estruturas da IE.

E com grande confianca que a Lista

A, SPGL - A Forca dos Professores se
apresenta as eleicdes do préximo dia
14 de maio. No nosso lema reside a es-
séncia do nosso projeto. De forma in-
trinseca e inquestiondvel. Ele assenta,
ergue-se e projeta-se no futuro, impul-
sionado tdo-somente pela forca opinati-
va e participativa de todos e de cada um
dos educadores, professores e investiga-
dores e ndo por dinamicas de partidos
nem muito menos pela equivoca acao
de qualquer “coligacao” partidaria.
Confiamos no voto dos sécios do nosso
Sindicato para que o SPGL possa conti-
nuar a ser A Forca dos Professores!

SPGL

Sindicato dos Professores
da Grande Lisboa




A FORCA DOS PROFESSORES

DIRECAO CENTRAL

Branca Maria Pestana

COORDENACAO
INTER-SECTORIAL

PRESIDENTE

José Alberto Pires Marques
s6cio n° 66456

Prep/Sec, EB e Sec. Anselmo
de Andrade, AE Anselmo de
Andrade, Almada

VICE-PRESIDENTES

-

Y Brigida Celina Verissimo
Vasquez Batista

socian° 54912

Pre/Sec, ESec. R. Correia, AE
Romeu Correia, Almada

Sta Maria dos Olivais, Lisboa

Gaspar
sdcian° 36744
ESec. Anténio Damasio, AE

Anabela Pinharanda
Delgado

, sOcian° 32099

- Pre/Sec, ESec. do Lumiar, AE
=== Prof. Lindley Cintra, Lisboa

Manuel Dias Micaelo
socio n°40922
1° ceb, EB Bairro da Ponte,
AE Raul Proenca, Caldas da T E S O U R E I R O
Rainh

ainha P Antonio José Coelho
Nabarrete
sécion° 2013
Aposentado, Lisboa

COORDENADORES REGIONAIS

DIRECAO REGIONAL
DE LISBOA

Abel Honorato R. Lourenco
sécio n° 40302

Pre/Sec, EB Prof. Galopim
de Carvalho, Pendao,

AE Queluz-Belas, Sintra

B @ Mario Miguel Lopes dos
¥ Santos

¥ sécio n° 65366

#l Especial, EB Piscinas, AE

2 Piscinas - Olivais, Lisboa

DIRECAO REGIONAL
DO OESTE

Joéo Olimpio Mateus
Santos

socio n° 42036

1° ceb, EB Alenquer, AE

. Damiao de Goes, Alenquer

Maria da Graca Matias Dias
socia n° 45051

Pre/Sec, EB de Freiria, AE de
S. Gongalo, Torres Vedras

DIRECAO REGIONAL
DE SANTAREM

Maria do Céu Garcia Silva

) sOcian° 44763

Pré-escolar, AE de Benavente,
Benavente

Maria de Fatima Silva
Garcia de Castro

sécia n° 50552

10 ceb, EB de Santa Maria, AE
n° 1 deT. Novas, Torres Novas

DIRECAO REGIONAL
DE SETUBAL

Antonio Carlos Freire Brinco
sécio n° 41590
& o' Pre/Sec, ESec. de Monte da

1 ' Caparica, AE Monte
da Caparica, Almada

L_ -~ Maria Felizarda Barradas

| = sécian°® 32409
Pre/Sec, EB n° 1 de Santo
André, AE de Santo
André, Santiago do Cacém
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EFETIVOS

Abel Bernardo Oliveira
sdcio n° 58535

' Pre/Sec, EB e Sec. Matilde

Rosa Araujo, AE Matilde
Rosa Araujo, Cascais

Adelina Maria Martins
Silva sdcia n° 52395
Pré-escolar, EB n° 3 de
Belas, AE Queluz-Belas,
Sintra

Albertino Conceicao
Ferreira

sécion°® 2114
Aposentado, Setubal

Alexandrina Maria
Oliveira Carvalho
socian° 65073

Pre/Sec, ESec. de Benaven-
te, AE de Benavente

Ana Isabel Fernandes
Batalha Domingos

sOcia n° 67452

Part e Ipss, AIPICA, Almada

Ana Maria Gaspar Mar-
ques socia n° 37247
Pre/Sec, EB Nuno Gongal-
ves, AE Nuno Gongalves,
Lisboa

Ana Maria Simées Guia
sécia n° 50971

1° ceb, EB da Serra,

AE Templarios, Tomar

Ana Paula Lopes de Jesus
socia n° 50886

Pre/Sec, EB Dr. Anténio
Chora Barroso, AE n°2 de
Torres Novas

Ana Paula Menino

S. Marques de Alegria
socian°® 63169

Pré-escolar, AE Professor Ruy
Luis Gomes, Almada

Ana Paula Silva Ramos
Rodrigues

socia n° 53957

Pre/Sec, EB Professor Noronha
Feio, Queijas, AE Linda-a-Velha
e Queijas, Oeiras

Ana Rita Soares e Simas
Duarte Costa

sOcia n° 56204

Especial, EB Engenheiro
Ressano Garcia, AE Padre Bar-
tolomeu de Gusmao, Lisboa

Anténio Joaquim Silva
Fonseca Quitério

socio n° 33967
Pré-escolar, JI da Venda do
Pinheiro, AE Venda do
Pinheiro, Mafra

Antonio Jorge Rosado
Santos Policarpo

sécio n° 50815

Pre/Sec, ESec. D. Pedro V,
AE das Laranjeiras, Lisboa

Anténio Manuel Lopes Anes
sécio n° 44434

Pre/Sec, Escola Artistica
Antodnio Arroio, Lisboa

Anténio Manuel Mestre
Guerreiro

sécio n° 71022

Pre/Sec, ESec. Anténio Gedeéao,
Cova da Piedade, AE Antonio
Gededo, Almada

Antonio Miguel da Silva
Avelas

socio n° 920
Aposentado, Lisboa

Armandina Maria Santos
Monteiro

sOcia n° 42508

1° ceb, EB n° 2 de Agualva,
AE Antonio Sérgio, Sintra

Carlos Manuel Gongalves
Gaspar

s6cion°61112

Pre/Sec, ESec. Dr. José Afonso,
Arrentela, Seixal

, Cecilia Cristina Reis Tomas

sOcia n° 67640

Especial, EB Feliciano Oleiro,
AE Anselmo de Andrade,
Almada

Cecilia Maria de Jesus Silva
Oliveira

socio n° 34804

Prep/Sec, ESec. Anténio
Gededo, Cova da Piedade, AE
Antonio Gededo, Almada

Cremilde Maria Mata Canoa
sOcia n° 44578

Pré-escolar, EB do Bairro dos
Arneiros, AE Raul Proenca,
Caldas da Rainha.

Cristina Maria Manso Diogo
socian.c 65215

1° ceb, EB Maria Luciana
Seruca, AE Paco de Arcos,
Oeiras

Deolinda Marques Fernandes
so6cian° 57151

Part e Ipss, A.A.S.Bairro

2 de Maio, Lisboa

Dulce Simoes Rosa Carvalho
sdcia n° 53346
10 ceb, EB Paulino Montez,

| AE Piscinas-Olivais, Lisboa

Eduardo Carlos Amoedo
Mesquita

sécio n° 73202

Part e Ipss, Externato

de Séo José, Lisboa

Eduardo Manuel Costa
Pereira

socio n° 39073

Pre/Sec, EB da Quinta Nova
da Telha, Alto do Seixalinho,
AE Casquilhos, Barreiro

Elvira Dalila Leal Pereira Dias
sOcia n° 44243

Pre/Sec, EB de Paco de Arcos
(Dr. Joaquim de Barros),

AE Paco de Arcos, Oeiras

Ester Maria Santos Marques
sOcian° 37328

10 ceb, EB de Aguas Livres,

AE da Damaia, Amadora

Everilde Maria de Oliveira
Pires

sOcian°® 21365
Aposentada, Santarém
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Fernando Jesus Machado
Pimenta

socio n° 19407

Pre/Sec, ESec. Sebastido da
Gama, AE Sebastidao da Gama,
Setubal

Francisco Anténio Janeiro
Inacio

socion° 17951

Pre/Sec, EB Marquesa de Alor-
na, AE Marquesa de Alorna,
Lisboa

Francisco José Martins Silva
socio n° 56997

Pre/Sec, ESec. Rafael Bordalo
Pinheiro, AE Rafael Bordalo
Pinheiro, Caldas da Rainha

Gongalo Manuel Gomes
Bernardino

socion° 57197

Pre/Sec, EB do Maxial,

AE Henriques Nogueira,
Torres Vedras

Graca Maria Cabral Sousa
Morgado Santos

sOcia n° 44865

Part e Ipss, Colégio Eduardo
Claparede, Lisboa

Hugo Sa da Bandeira Wever
s6cion° 61663

Pre/Sec, EB da Pontinha,

AE Odivelas n°1, Odivelas

Isabel Maria Lopes dos Reis
socian°® 46531

Pre/Sec, EB n° 1 de Santo
André, AE Santo André,
Santiago do Cacém

Isabel Maria Pestana Gaspar
. Santos Pereira

socian°® 53134

Aposentada, Lisboa

Jodo Avelino Passos Cunha
Serra

socio n° 12922

Superior, Instituto Superior
Técnico, Universidade de
Lisboa, Lisboa

Joao Evangelista Trigo
socio n° 40808

Pre/Sec, EB de Aranguez, AE
Sebastido da Gama, Setubal

Jodao Mauricio Ferreira Abreu
Santos

socio n° 72837

Part e Ipss, Colégio Santo
André, Mafra

Joao Paulo Lopes Correia
sOcio n° 69558

Pre/Sec, EB de Marinhas do Sal,
AE Marinhas do Sal, Rio Maior

Joao Vitor Santos Pedro
socio n° 40810

Pre/Sec, ESec. Dr. Solano de
Abreu, AE n°1 de Abrantes

Joaquim Jorge Jesus Paiva
Veiguinha

s6cion° 19171

Pre/Sec, ESec. Rainha

D. Amélia, Lisboa

Jorge Marques Martins

socio n° 40517

Pre/Sec, EB e Sec. Maes D'Agua,
Falagueira, AE Maes D'Agua,
Amadora

José Feliciano Correia Costa
socio n° 54766

Pre/Sec, EB da Quinta Nova da
Telha, Alto do Seixalinho,

AE Casquilhos, Barreiro

José Luis Gorjao Henriques
Cirilo Machado

sOcion° 65817

Pre/Sec, ESec. Damiao de Goes,
AE Damido de Goes, Alenquer

Ligia Saldanha Capelo de
Abreu Galvao

socian° 3731
Aposentada, Almada

Luis André Ladeira Seixas
Carmo

socio n.° 7449

Superior, Instituto Geografia
Ordenamento do Territoério,
Universidade de Lisboa, Lisboa

Luis Filipe Rodrigues Viana
socio n° 21800

Pre/Sec, ESec. Dr. Anténio
Carvalho Figueiredo,

AE 4 de Outubro, Loures

Luis Manuel Costa Cravo
Silva

soécion° 51142

Pre/Sec, EB Prof. Galopim de
Carvalho, Pendao, AE Queluz
-Belas, Sintra

Manuel José Vilaga Fonseca
Vasconcelos

socio n° 26978

Aposentado, Lisboa

Manuel Lopes Martins
sécio n° 46423

Pre/Sec, ESec. de Peniche,
Peniche

Maria Clara Evora Aguas
socia n° 40250

Part e Ipss, Colégio Moderno,
Lisboa

Maria de Fatima Laranjo
Alentejano
socia n° 51940

¥ 1°ceb, EB de Santo Anténio
de Tercena, AE Linda-a-Velha

e Queijas, Oeiras

Maria de Lurdes da Silva
Martins

s6cia n° 64491

Especial, EB Miguel Torga,
Séo Bras, AE Miguel Torga,
Amadora

Maria Helena Pereira
Gongalves

sOcian° 14813
Aposentada, Sintra

Maria Joao de Mendoncae
Costa Pereira Neto

sOcia n° 57494

Superior, Faculdade de
Arquitetura, Universidade

i de Lisboa, Lisboa

Maria Jorge Almas
Marchantinho

socia n° 20437

Especial, AE de Alfornelos,
Amadora

Maria Nazaré Botas Canhoto
sOcia n° 58485

Pre/Sec, ESec. Gago Coutinho,
Alverca do Ribatejo, Vila Franca
de Xira
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Maria Teresa Antunes dos
Santos

socia n° 53944

Part e Ipss, Sociedade de
Instrucéo e Beneficéncia

“A Voz do Operario’, Lisboa

Maria Urquida Rodrigues
Jardim

sécian° 51022

1° ceb, EB de Praias do Sado,
AE Sebastido da Gama,
Setubal

Mario Pedro Rosado Berja-
nosocio n° 65071

Part e Ipss, Externato

Na Sa do Rosario, Cascais

Marta Gisela Sousa Mota
Paulo

sOcia n° 74946

Part e Ipss, Colégio Marista
de Carcavelos, Cascais

Nuno Alexandre Gaspar
Andrade

so6cio n° 60654

1° ceb, EB de Relvas Verdes,
AE de Santiago do Cacém

Osvaldo Visitacao Caldeira
sécio n° 39214

Superior, Instituto Superior de
Contabilidade e Administracdo
de Lisboa, Instituto Politécnico
de Lisboa, Lisboa

Paula Cristina Loio Santos
sOcia n° 49734

Pré-escolar, EB Gomes Freire
de Andrade, AE S. Julido da
Barra, Oeiras

Paulo Jorge Marques da
Graca Franco

s6cio n° 66630

Pre/Sec, EB das Olaias, AE das
Olaias, Lisboa

Pedro Alexandre de Sousa
Mota

socio n° 68636

1° ceb, EB de Prior Velho, AE
Eduardo Gageiro, Loures

Pedro Miguel Morais Santos
Nunes

socion° 65314

Part e Ipss, Colégio Bartolo-
meu Dias, Santa Iria de Azoia,
Loures

Rosa Maria Matos Duarte
sOcian° 37543

Pre/Sec, EB Maria Veleda,
AE Loures n°2

Sandra Raimundo Sabino
sOcia n° 68022
Part e Ipss, Externato Santa
Joana, Sesimbra

Tiago Miguel Braga da

Silva Dias

sOcio n° 68482

Superior, Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, Instituto
Politécnico de Lisboa, Lisboa

Tiago Sousa Derrica
s6cion° 75120

Part e Ipss, Academia
Amadores de Musica, Lisboa

William Santos Cardoso
s6cio n° 65042

1° ceb, EB do Alto da Eira,

AE Santa Iria da Azdia, Loures

Victor Manuel Machado
Vasconcelos

socio n° 70970

Pre/Sec, ESec. Romeu Correia,
Feijo, AE Romeu Correia,
Almada

Vitor Manuel Ribeiro Bento
sécio n° 58559

Pre/Sec, ESec. do Cartaxo,

AE Marelino Mesquita,
Cartaxo

SUPLENTES

Beatriz Gabriela Afonso de
Sousa e Menezes

sécian° 71007

Pre/Sec, ESec. Amadora,

AE Pioneiros da Aviacao
Portuguesa, Amadora

Alexandra Caladinho
Chagas Narra

sOcia n° 64391
Pre/Sec, EB Luisa Todi,
AE Luisa Todi, Setubal

Ana Rita Avelino Bernardes
Filipe

sécia n° 66647

Pre/Sec, EB e Sec. José Relvas,
AE José Relvas, Alpiarca

Catia Sofia Fernandes Ferrao
sOcia n° 59045

Pre/Sec, desempregada,
Amadora

Sandra Maria Giao Abrantes
Gongalves

s6cia n° 69865

Pre/Sec, CED Nuno Alvares
Pereira, Casa Pia de Lisboa

Adelaide Concei¢ao Maciel
Santos Roquete Vala
socian° 51325

Pré-escolar, JI da Torre,

AE de Cascais

Antonio José Mourao
Clemente

sécion° 50513

1° ceb, EB Ourém Nascente,
AE Conde de Ourém, Ourém

Anténio Manuel Silva
Verdugo

socio n° 44571

Pre/Sec, AE Fernando Casimiro
Pereira da Silva, Rio Maior

Alexandre Jorge Ribeiro

| da Silva

s6cio n° 63162
Pre/Sec, ESec. Sebastido da
Gama, AE Sebastiao da Gama,

ol setubal

Anténio Manuel Mesquita
Mateus

sécio n° 74356

10 ceb, AE Romeu Correia,
Feijo, Almada

Carla Sofia Matos Mendes
sOcian° 53436

Pré-escolar, JI do Casal Celao,
AE D. Jodo Il, Caldas da Rainha

Duarte Martins Lamas

de Oliveira

sécion° 74014

Part e Ipss, Academia Musical
dos Amigos das Criancas,
Lisboa
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Maria da Conceicao Gomes
M. Farinha Neves

sOcia n° 45435

Pre/Sec, ESec. de Sampaio,
AE de Sampaio, Sesimbra

Cristina Tedfilo Catarino Jorge
sOcia n° 59845

1° ceb, AE de Atouguia

da Baleia, Peniche

Eduarda Maria da Silva
Ribeiro Mota

sécian° 70775

Pre/Sec, ESec. Dr. Solano

de Abreu, AE n°1 de Abrantes

Elisa Maria dos Santos
Santana Figueira

Sdécia n° 50591

1° ceb, AE Ordem de Santiago,
Setubal

Inacia Lopes Godinho
socian° 43678
Pre/Sec, ESec. de Sampaio,

.| AE de Sampaio, Sesimbra

José Paulo Lopes

de Oliveira Ribeiro
s6cio n° 46668
Prep/Sec, EB Frei André
da Veiga, AE de Santiago
do Cacém

Luis Alberto Alves Rodrigues
s6cion° 57108

1° ceb, EB n° 3 do Laranjeiro,
AE Antoénio Gededo, Almada

Luis Antoénio Ferreira

da Costa Atalaia

s6cio n° 40960

Pre/Sec, EB e Sec. de Salvaterra
l de Magos, AE de Salvaterra

' de Magos

Maria Cristina Lopes Torre
sOcia n° 55495

Prep/Sec, EB de Marinhas
do Sal, AE Marinhas do Sal,
Rio Maior

Maria Isabel Tinoco Vaz
Oliveira

sOcia n° 20721

Pre/Sec, ESec. D. Joao ll,
Setubal

2 B

Maria Joaquina Rocha
Carmelo

socia n° 39028

Pre/Sec, ESec. Padre Anténio
Macedo, AE Santo André,
Santiago do Cacém

Maria da Luz dos Santos
Duarte Oliveira

sdcia n° 37624

1° ceb, EB Sa de Miranda,
AE Conde de Oeiras, Oeiras

Maria José Mendes Raposo
Fernandes

socia n° 38402

Aposentada, Alenquer

Maria Teresa Ribeiro Pereira
sécia n° 66876

1°ceb, EB de Carvalhal,

AE de Grandola

Maria Vitéria Nunes Gens
sécia n° 54225

1° ceb, EB e Sec. Centro de

Portugal, AE de Vila de Rei

Paulo Jorge Agostinho Rosa
soécio n° 54229

" 1° ceb, EB de Santa Maria,

AE n°2 de Torres Novas

Salvia Maria Marques
Fontinha

sOcia n° 54972

Prep/Sec, EB Vale da Amoreira,
AE de Vale da Amoreira Moita

Sandra Margarida Carvalho
Santos Sampaio

socian° 68152

Pre/Sec, EB e Sec. Sobral de Mon-
te Agraco, AE Joaquim Inécio da
Cruz Sobral, S. Monte Agraco

Sénia Cristina Ribeiro
Oliveira

sOcia n° 58735

1° ceb, EB da Liberdade,

| AE do Montijo

José Maria da Silva Salazar
socio n° 33736
1° ceb, APPACDM, Setubal

|

Vanessa Concei¢ao Martins
Fernandes

socia n° 72267

Part e Ipss, Associacao Resgate
Instituto Condessa Cuba,
Oeiras

MESA DA
ASSEMBLEIA
GERAL

PRESI

DENTE

Artur Oliveira Moura
Baptista

s6cion° 12031
Aposentado, Lisboa

VICE-PRESIDENTE

Braulio Lopes Martins
socio n° 42864
Aposentado, Peniche

SECRETARIO

Antonio Reves Deodato
socio n° 34721

Pre/Sec, ESec. da Rainha
Dona Amélia, Lisboa

VOGAIS

Ana Catarina Gualberto
dos Santos

sécian° 49013

Pre/Sec, ESec. de Palmela,
Palmela

Antodnio Santos Silva
sécio n° 26075
Aposentado, Cartaxo
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Fernanda da Conceicao
Descalgo Fernandes Ferrao
sécia n.°24262
Aposentada, Amadora

Leonel do Nascimento
Pereira

so6cion° 51853

1° ceb, AE Joaquim Inacio
da Cruz Sobral, Sobral

de Monte Agraco

SUPLENTES

José Jorge Lucas de Lemos
socio n° 48231

Pre/Sec, EB e Sec. Artur
Gongalves, AE n° 2 de Torres
Novas

Maria Fatima Vicente
Ferreira Chambel
socian°® 12602
Aposentada, Abrantes

Teresa Jorge Andrade Lopes
Curto

socian° 44175

Aposentada, Moita

CONSELHO

FISCAL
PRESIDENTE

Abilio de Matos Diogo
sécio n° 28745
Aposentado, Magao

VOGAIS

Jorge Manuel Serra
de Almeida

socio n° 1304
Aposentado, Lisboa

Anibal José Ribeiro Vicente
s6cio n° 33696
Aposentado, Lisboa

Ana Maria Conceicao
Maduro Soares Oliveira
sOcia n° 48731

Pre/Sec, ESec. Pinhal Novo,
Palmela

José Manuel Dias Gongalves
socio n° 35460
Aposentado, Almada

SUPLENTES

Ana Cristina Gongalves
Mateus

socia n° 38826

Pre/Sec, ESec. Raul Proenca, AE
Raul Proenca, Caldas da Rainha

Silvia Elisa Saraiva R. Gomes
Baptista

socian° 11525

Aposentada, Lisboa

Quitéria Margarida Sousa
Constantino Meireles
socian° 48713
Aposentada, Vila Franca de Xira

DIRECAO
REGIONAL
LISBOA

Abilio de Almeida Figueiredo
socio n° 49574

Pre/Sec, EB Vale Aveiras,
Aveiras de Cima, AE Vale
Aveiras, Azambuja

Ana Cristina Nunes Gouveia
socia n° 73541

Pre/Sec, EB Bairro Padre Cruz,
AE do Bairro Padre Cruz, Lisboa

Ana Dulce Carvalho Ferraz
Pedrosa Teodésio

socia n° 65327

1° ceb, EB de Prior Velho,

AE Eduardo Gageiro, Loures

Ana Isabel Neves Ventura
Santos

sécian° 57177

Pré-escolar, EB Pedro

de Santarém, AE de Benfica,
Lisboa

Ana Paula Costa Amaral
s6cian° 75173

Pre/Sec, ESec. do Arco Iris,
Portela, AE Portela

e Moscavide, Loures

Ana Rita Santos Lourenco
sdcia n° 65978

1° ceb, EB Vieira da Silva,
AE de Carnaxide, Oeiras

Ana Sofia Gaspar Luta
Marques

sOcia n° 74889

Part e Ipss, INETE - Instituto
Educacédo Técnica — ENSINUS,
Lisboa

Andreia Nunes Goncalves
s6cian° 61410

1° ceb, EB de Santa Maria dos
Olivais, AE Piscinas-Olivais,
Lisboa

Antonio José Marques
Cardoso

s6cio n° 39068

Pre/Sec, EB Eugénio dos
Santos, AE Rainha D. Leonor,
Lisboa

Armanda Maria Silva
Oliveira Dias

socia n° 64350

Prep/Sec, EB Séo Vicente/
Telheiras, AE Vergilio Ferreira,
Lisboa

Carla Susana Vilas Boas Brito
socia n° 63045

Part e Ipss, Associagao Popular
Apoio a Crianca, Vialonga, Vila

< Franca de Xira
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Carlos Manuel Barroso Leal
socio n° 58900

1° ceb, EB de Melecgas, AE
Agualva Mira Sintra, Sintra

Carlos Norberto Coelho
Barros

sécio n° 64750

Pre/Sec, EB dos Olivais,

AE Santa Maria dos Olivais,
Lisboa

Conceicao Dulce Mendonga
Olim

s6cian° 66901

Pre/Sec, EB e Sec. de Maes

D’ Agua, Falagueira, AE Maes
D’Agua, Amadora

Eduarda Marisa Falcao Silva
Coimbra

sOcia n° 67949

Part e Ipss, Associacdo
Solidariedade Social Morado-
res das Patameiras, Odivelas

Elizabete Rosario da Sila
Zagalo

sécia n° 63377

Pre/Sec, EB Vialonga,

AE de Vialonga, Vila Franca
de Xira

Fernanda Maria Silva
Esberard

socian° 73199

Pre/Sec, EB da Pontinha,

_ AE Odivelas n° 1, Odivelas

Fernando Adriano Rocha
Albino Cordeiro Lobato
socio n° 75165

Especial, EB das Olaias,

AE das Olaias, Lisboa

Gilberto Rui de Freitas
Alves Rua

socio n° 54821

Pre/Sec, EB Padre José Rota,
AE do Forte da Casa,

Vila Franca de Xira

Helena Cristina Teixeira
Barroso Moura

s6cia n° 73038

Pre/Sec, EB e Sec. Aquilino
Ribeiro, Leido, AE Aquilino
Ribeiro, Oeiras

lida Araujo Reis

socia n° 42596

1° ceb, EB Quinta de Sao José,
Pévoa Santo Adrido, AE Pedro
Alexandrino, Loures

Joao Paulo Vasconcelos
Raposo

sécio n° 73985

Pre/Sec, EB das Olaias,
AE das Olaias, Lisboa

Joaquim Augusto Lopes
Ventura

sécio n° 74697

Part e Ipss, Escola Profissional
Comunicagao e Imagem,
Lisboa

Ligia Esteves dos Santos

44 sécian° 20694

Especial, EB Santo Anténio dos
Cavaleiros, AE Gen. Humberto
Delgado, Loures

Marcos Anténio André
Pinheiro Souza

s6cio n° 49666

Pre/Sec, Escola de Danga do
Conservatorio Nacional, Lisboa

Margarida Corte-Real Cunha
Simoes

sOcian° 55324

Pré-escolar, EB Adriano Correia
de Oliveira, AE Fernando
Pessoa, Lisboa

Maria Alexandra Pedrosa
Patricio Costa

sOcia n° 52827

1° ceb, EB Fernando de Bo-
lhées, Santo Anténio dosCava-
leiros, AE Loures n°2, Loures

Maria Conceicao Oliveira
Marques Fernandes
sOcian° 72288

Pre/Sec, EB Maria Veleda, AE
Loures n°2, Loures

Maria Isabel Barros Lima
Guerreiro

sOcian° 37289

Pre/Sec, EB e Sec. Ibn Mucana,
AE lbn Mucana, Cascais

Maria Isabel Ferreira Esteves
Aratjo

sOcia n° 59568

Part e Ipss, Creche e JI Santa
Ana, Santa Casa Misericérdia
Oeiras, Oeiras

Maria Isabel Pedrosa
Branco Pires

sOcia n° 27890
Aposentada, Lisboa

Maria José de Oliveira
Mateus T. P. Sousa

sdcia n° 42375

Pre/Sec, EB Prof. Pedro d'Orey
da Cunha, AE da Damaia,
Amadora

Maria Manuela Fernandes
Gongalves Amoedo

socia n° 47292

Pre/Sec, ESec. Mem Martins,
AE Mem Martins, Sintra

Maria Margarida Carrico
Conceicao Pedro

s6cian°® 61552

Part e Ipss, Instituto de Tecno-
logias Nauticas, Paco de Arcos,
Oeiras

Mario Rui Ferreira Martins
sOcio n° 72444

Pre/Sec, EB Bobadela,

AE da Bobadela, Loures

Marta Maria Justino Régio
Salvado

sOcia n° 59329

1° ceb, EB Trigache, Famdes,
AE a Sudoeste de Odivelas

Nuno Alexandre Gomes
Coelho

s6cion° 70717
Prep/Sec, EB Cascais,

AE de Cascais

Olga Bastos Martins
sOcian° 41725

Part e Ipss, CERCI Lisboa,
Lisboa

Olga Guilhermina

de Almeida Saude
sOcian° 57583

1° ceb, EB Monte Abrado,
AE Ruy Belo, Sintra

Otilia Maria Cerqueira

da Silva Firmino

sécian° 51052

Pre/Sec, EB Dr. Vasco Moniz,
AE Alves Redol, Vila Franca
de Xira

Rute Maria Gaspar Sousa
sOcian°® 73226

Part e Ipss, Externato de Sao
José, Lisboa
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Sandra Ferreira de Almeida
sOcia n° 66491

Pre/Sec, ESec. Forte da Casa,
AE do Forte da Casa,

Vila Franca de Xira

Sandra Margarida Ralha
da Silva

sécian° 75186

Pre/Sec, EB Maria Veleda,
AE Loures n°2, Loures

Sandra Silva Cardoso
sécia n° 67760

Part e Ipss, Academia

de Mdsica de Santa Cecilia,
Lisboa

Silvia lolanda Barata
Timoéteo

sécian° 61596

EB de Alcabideche,

AE Alcabideche, Cascais

Vanda Maria Calado Ferreira
da Costa

sOcia n° 55634

Pre/Sec, EB Almeida Garret,
Alfragide, AE Almeida Garret,
Amadora

Ana Sofia Santos Sobral
sécian° 75191

1° ceb, EB de Santa Maria dos
Olivais, AE Piscinas-Olivais,
Lisboa

Célia Maria Manuelito
Figueira Fonseca

socia n° 59604

Pré-escolar, EB Pedro

de Santarém, AE de Benfica,
Lisboa

| Maria Helena Bento

Estanqueiro

sOcia n° 28628

Pre/Sec, Escola Artistica
Antonio Arroio, Lisboa

Jaime Manuel
Chamusqueiro Reis

socio n° 33341

Pre/Sec, EB Dr. Vasco Moniz,
AE Alves Redol, Vila Franca
de Xira

Isabel Maria Maia Oliveira
Faria

socian° 48323

Especial, CED N2 Senhora da
Conceicao, Casa Pia de Lisboa

Maria de Lurdes Moura
Magalhaes

sOcia n° 56392

Part e Ipss, ABEIV, Vialonga,
Vila Franca de Xira

Ana Rosa da Silva Domingos
sOcia n° 43887
Desempregada, Loures

Margarida Cristina Sa
Pires socia n° 46424
Pre/Sec, ESec. Sebastido

e Silva, AE S. Julido da Barra,
Oeiras

Margarida Lopes
sOcia n° 14980
Aposentada, Lisboa

Maria do Rosario de Fatima
Cardoso Rego

sOcia n° 44073

Aposentada, Oeiras

Sandra Paula Torres Silva
Antunes

sOcia n° 69375

1° ceb, EB Veiga Ferreira,
Famoes, AE a Sudoeste

de Odivelas

Elisabete de Almeida
Porteiro

sécian° 71397

Part e Ipss, Associacédo
Comunitéria Infantil e Juvenil
da Ramada, Odivelas

Anabela Correia Martins
sOcia n° 44993

10 ceb, EB Aguas Livres, AE da
Damaia, Amadora

Catarina Margarida

R. Ferreira Faria

sOcia n° 74583

Part e Ipss, SC Misericordia

' de Azambuja

DIRECAO
REGIONAL
DO OESTE

Ana Estela Marques
Bernardo

sécia n° 60790

1° Ceb, EB Nossa Senhora
Pépulo, AE D. Joao I, Caldas
da Rainha

Ana Rita Cosme Teixeira
Ferreira

sOcian° 69418

1° ceb, EB Torres Vedras,

AE de S. Gongalo, Torres Vedras

Carmelina Helena Faria da
Silva

socia n° 69597

Part e Ipss, Externato

de Penafirme, Torres Vedras

Dina Paula de Sousa
Madruga Bernardino

sOcia n° 56748

Pre/Sec, EB Dr Joao das Regras,
AE D. Lourenco Vicente,
Lourinha

Fernando de Jesus
Fernandes Antoénio

sOcion° 42138

Aposentado, Caldas da Rainha

Francisco José Henriques
socio n° 48891

Pre/Sec, EB do Carregado,
AE do Carregado, Alenquer

José Monteiro Henriques
Rocha

sOcio n° 47696

Pre/Sec, E Sec. de Peniche,
Peniche

Margarida Luisa Andrade
Areias

socio n° 69158

Especial, EB da Ventosa,

AE de S. Gongalo, Torres Vedras
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Margarida Maria de Carvalho
Tourita

sOcia n° 56325

Pré-escolar, EB Praia da Areia
Branca, AE D. Lourengo Vicen-
te, Lourinha

Maria da Conceicao de

J. Anjinho

sOcia n° 45669

Pré-escolar, JI da Cabeca
Gorda, AE Padre Vitor Melicias,
Torres Vedras

Nazaré Maria Martins
Gomes Mota

sOcia n° 59969

Pre/Sec, EB Prof. Armando
de Lucena, Malveira, AE Prof.
Armando de Lucena, Mafra

Nuno Alexandre Paiva
Carvalho Vasconcelos
sécion° 47115

Pre/Sec, EB e Sec. Fernao do
P, AE Fernao do P6, Bombarral

Raquel Sofia Agostinho
Avelar Ideia

sécia n° 60950

Pre/Sec, EB de Mafra, AE Mafra,
Mafra

Ricardo José Calha Bolou
socio n° 61287

1° ceb, EB Alvito, AE Joséfa
de Obidos, Obidos

Ana Sofia Figueiredo
Machado

socia n° 70309

Prep/Sec, EB Freiria,

AE S. Gongalo, Torres Vedras

Eugénia Margarida Martins
Tavares

socian° 40416

1° ceb, EB Alenquer,

AE Damido de Goes, Alenquer

Gracinda Leonor Nobre
Coutinho dos Santos

sOcia n° 49048

Pré-escolar, EB Labrugeira,
AE Visconde de Chanceleiros,
Alenquer
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Maria de Fatima Fernandes
Meneses Jacinto

sdcian° 73630
Desempregada

Ida Cristina dos Santos
Lopes Aleixo

socian° 51506

1° ceb, EB Dr. Sanches de Brito,
AE Mafra, Mafra

Carla Gertrudes Simoes
Henriques Franco

socia n° 58629

Part e Ipss, Associagao Popular
de Sobral de Monte Agrago

Susana Isabel Jesus Cardoso
socia n° 66607

1° ceb, EB Lourinha, AE D. Lou-
renco Vicente, Lourinha

Maria Margarida Dores
Barros C. M. Barreiros

sOcia n° 64528

Pré-escolar, JI Vendado Pinhei-
ro, AE Venda do Pinheiro, Mafra

DIRECAO

REGI

ONAL

DE SANTAREM

Adérita Mourisco Conceicao
sOcia n° 24784
Aposentada, Abrantes

Américo Antonio Moura
Pereira

sécio n° 53107

1° ceb, EB Rossio ao Sul do
Tejo, AE n° 1 de Abrantes

Ana Isabel Batista Almeida
Moleiro

sdcia n° 59236

10 ceb, EB n° 1 do Cartaxo,
AE Marcelino Mesquita,
Cartaxo

Ana Paula Marques Lopes
socian° 52697

10 ceb, EB Maria Lucilia Moita,
AE n° 1 de Abrantes

Antoénio Conceicao Filipe
Duarte Rato

socio n° 40770

Prep/Sec, EB D. Sancho |,
AE D. Sancho |, Pontével,
Cartaxo

Carla Maria Silva Araujo
Coelho

8 socian° 64834

Prep/Sec, EB D. Miguel
Almeida, AE n° 1 de Abrantes

Célia Maria Vieira de Jesus
sOcia n° 59399

Pré-Escolar, AE de Salvaterra
de Magos

Glaucia Leal da Silveira
socia n° 59056

Part e Ipss, Conservatério
de Mdsica Jaime Chavinha,
Torres Novas

Isabel Lopes de Jesus
sdcian° 57506

. Prep/Sec, EB Dr. Anténio

Chora Barroso, Riachos,
AE ne 2 de Torres Novas

Maria da Luz Marques Lopes
sOcia n° 38407

Especial, EB Manuel de Figuei-
redo, AE n°1 de Torres Novas

Maria Saudade Oliveira
Simoes

sdcia n° 43088

Pré-escolar, EB Antonio
Torrado, AE n° 2 de Abrantes

Ricardo Gil Ventura Furtado
sécion° 53181

Prep/Sec, ESec. do Cartaxo,
AE Marcelino Mesquita,
Cartaxo

Teresa Maria Nunes Cordeiro
socia n° 40298

Prep/Sec, E Sec Marquesa

de Alorna, AE de Almeirim
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Valdemar Emanuel
Regueira Gomes

socio n° 64164

Prep/Sec, ESec. Dr. Augusto
| César S. Ferreira, Rio Maior

SUPLENTES

Fernanda Maria Almeida
Rocha

socia n° 69901

Especial, AE Marinhas do Sal,
Rio Maior

José Luis Rodrigues da Silva
socia n° 42045

1° ceb, EB n°1 Benavente,

AE de Benavente

Maria Gabriela Gamboa
Santos

socia n° 61046
Pré-escolar, JI Professor
Antonio José Ganhao,
Benavente

Maria Lucia Pereira
Gongalves

socian° 21596

1° ceb, EB Zona Verde,

AE Cidade do Entroncamento

Rosa Maria dos Santos
Pereira Simées

sOcia n° 58495

1° ceb, EB de Benavente,
AE Benavente

Tereza Maria Oliveira Sécio
socian° 41559

Pré-escolar, EB Bemposta,
AE n°1 de Abrantes

Teresa Paula Silva Marques
Baptista Proenca

sdcia n® 64623

Part e Ipss, Desempregada,
Tomar

DIREGAO
REGIONAL
DE SETUBAL

Adélia Joana dos Santos
Pineu O’Brien

sOcia n° 59386

Prep/Sec, EB Barbosa

du Bocage, AE Barbosa
du Bocage, Setubal

Agostinho Leonel Belfo
Machado

socian° 63591

Prep/Sec, ESec. Baixa da
Banheira,Vale da Amoreira,
Moita

Ana Maria Gomes Salgueiro
sOcia n° 49805

Prep/Sec, EB da Boa Agua,
Quita do Conde, AE Boa Agua,
Sesimbra

Ana Teresa Carreira Ramos
dos Santos

sOcia n° 50729

Prep/Sec, EB Cruz de Pau,
AE Terras de Larus, Seixal

Anabela Rosmaninho

de Almeida

s6cian° 71676

Prep/Sec, ESec. Augusto
Cabrita, AE Augusto Cabrita
Barreiro

Angelina Maria de Jesus

| Marques
~ sécian° 19680

Pré-escolar, JI Vila Cha,
AE Santo Anténio, Barreiro

Celeste Maria Rafael Otao
de Almeida

sOcian° 37833

Prep/Sec, ESec. Daniel
Sampaio, Sobreda, AE Daniel
Sampaio, Almada

Donzilia Isabel Feliciano
Farinha

sOcian° 67028

10 ceb, EB n°2 Sines,

AE de Sines

Elsa Maria da Silva Caleira
Macedo

sOcian°® 62216

Pré-escolar, EB Zeca Afonso,
Pinhal Novo, AE José Maria

¥ dos Santos, Palmela

llda Concei¢ao Geraldes
Santos

sécia n°55259

1° ceb, EB Vale Flores Feijo,
AE Romeu Correia, AlImada

Francisco Joao Gomes
Gongalves

socio n° 74239

Prep/Sec, ESec. de RomeuCor-
reia, Feijo, AE Romeu Correia,
Almada

Isabel Francisca Gil Serrote
Nunes Martins Cruz
sOcian° 63953

Prep/Sec, ESec. D. Joao I,
Setubal

Maria da Conceicao Almeida
Reboredo

socia n°35989

1° ceb, AE Vale de Milhacos,
Seixal

Maria Isabel Marques Maio
Gongalves

sécia n° 73705

Prep/Sec, ESec. Dr. José Afonso,
Arrentela, Seixal

Maria Teresa Cal¢ada Santos
Crespo Nunes

socian°® 71991

Prep/Sec, EB Quinta da Lomba,
AE Santo André, Barreiro

Patricia Ferreira Amado
Carreira

sécia n° 60127

1° ceb, EB n°1 Baixa da Banhei-
ra, AE Mouzinho da Silveira,
Moita

Paulo Jorge Martins Duarte
Lourengo

socio n° 73580

Prep/Sec, ESec. du Bocage,
Setubal

Rita Susana Ribeiro
Gongalves

sOcian° 70538

Part e Ipss, Nuclisol Jean
Piaget, Santo André, Santiago
do Cacém
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Sandra Isabel GouveiaT. L.
da Palma Barao

sOcia n° 63025

Part e Ipss, Serv Soc. Trabalha-
dores da Autarquia do Seixal

Sandra Maria Amaro Baeta
Alvarez

sOcia n° 58864

1° ceb, EB Cotovia,

AE de Sampaio, Sesimbra

Sandra Maria Bolinhas de
Matos Coelho

sOcia n° 63846

Prep/Sec, ESec. Poeta Joaquim
Serra, AE Poeta Joaquim Serra,
Montijo

Susana Rita da Silva Barroso
sOcia n° 69634

Pre/Sec, EB Alvaro Velho,
Lavradio, AE Alvaro Velho
Barreiro

Paula Cristina Camacho

da Silva

sOcian° 55524

Prep/Sec, ESec. Poeta Joaquim
Serra, AE Poeta Joaquim Serra,
Montijo

Mario Jorge Maia Amoreira
s6cio n° 62401

Prep/Sec, EB Carlos Ribeiro,
AE Pinhal de Frades, Seixal

Lina Maria Gongalves

da Silva

socian° 58319

Prep/Sec, ESec. Jorge Peixinho,
Montijo

Maria de Fatima Pereira
Xavier Silva

socia n° 56384

Prep/Sec, AE Vale da Amoreira,
Moita

Carla Sofia Marcelino
Chainho

socia n° 67326

1° ceb, EB de Grandola,
AE de Grandola

Célia Maria Conceicao
Monteiro Parreira Alves
sOcia n° 43849

Prep/Sec, ESec. Poeta Al Berto,
Sines

Elisa Cristina Rebelo Raposo
Raimundo

socian°® 62077

Part e Ipss, Centro Comunitdrio
Promocao Social, Laranjeiro

Maria Teresa Galhavano Fra-
goso

sOcia n° 40894

10 ceb, EB Montalvao,

AE Sebastidao da Gama, Setubal

Angelina Maria Carinhas
Soares

sOcia n° 38829

Prep/Sec, EB Aranguez, AE
Sebastiao da Gama, Setubal

Maria Luzia Fouto Prates
sécia n° 45383

Prep/Sec, ESec. de Palmela,
Palmela

Olga Maria Mourato Xufre
sOcia n° 63998

1° ceb, EB Praias do Sado,

AE Sebastiao da Gama, Setubal

[ Ana Lucia Chainho

Goncalves Mendes
socian°® 62916

Part e Ipss, Creche e JI de
Grandola

Lidia Maria Simées Barata
sOcia n° 64233

Part e Ipss, Creche JI ATL Vari-
no, SCM Alhos Vedros

Luis Miguel Rodrigues
Vitorino Santos

sécia n° 67479

Prep/Sec, EB D. Luis Mendonga
Furtado, AE Barreio, Barreiro

DIREGAO

DE AREA
ACADEMICA
UNIVERSITARIA

Guilhermina Augusta
Pelicano Jorge

sécian°® 55391

Faculdade de Letras, Universi-
dade de Lisboa

Jorge Silva Macaista

b Malheiros
| sécion°® 58573

Instituto de Geografia e
Ordenamento do Territorio,
Universidade de Lisboa

José Manuel Viegas Neves
socio n° 74241

Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas, Universidade Nova
de Lisboa, Lisboa

Maria da Conceicao Pombo
Freitas

sOcia n° 48377

Faculdade de Ciéncias, Univer-
sidade de Lisboa

Maria Teresa Barbieri Ataide
Malafaia

sdcia n° 28675

Faculdade de Letras, Universi-
dade de Lisboa

Alcinda Maria Pinheiro

de Sousa

sdcia n° 3020

Faculdade de Letras, Universi-
dade de Lisboa

Manuel Pedro Salema
Fevereiro

sécio n° 39385

Faculdade de Ciéncias, Univer-
sidade de Lisboa
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Maria Helena Mariano

de Brito Fidalgo Esteves
sdcia n° 64868

Instituto de Geografia e
Ordenamento do Territério,
Universidade de Lisboa
Maria Manuela Gomes
Silva Rocha

socia n° 13846

Faculdade de Ciéncias, Univer-
sidade de Lisboa

Manuel Duarte Ortigueira
socio n° 26204

Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia, Universidade Nova de
Lisboa, Lisboa

DIREGAO
DE AREA
ACADEMICA

UNIVERSITARIA
1

Antdnio Manuel Raminhos
Cordeiro Grilo
I% =]  sécion° 65852
4 Instituto Superior Técnico,
=

i l Universidade de Lisboa

Graga Maria Justina Ledao
Fernandes
so6cia n° 38095
Instituto Superior de Economia
e Gestdo, Universidade de
Lisboa, Lisboa
Jorge Luis Firmino Nunes
s6cio n° 72681
¥ Faculdade de Arquitetura da
i- R Universidade de Lisboa, Lisboa

e
] Sonia Infante Girao Frias

N & Piepoli
| * sécia n° 63249
f_? Instituto Superior de Ciéncias

L Sociais e Politicas, Universida-
de de Lisboa

Vasco Miguel Gomes Nunes
Manquinho

s6cio n° 68069

Instituto Superior Técnico,
Universidade de Lisboa

SUPLENTES

Maria Francisca Alves Ramos
de Gil Saraiva

socian° 70138

Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas, Universida-
de de Lisboa, Lisboa

Maria Isabel Conceicdao
Santos Reis Santos
sécian° 57814

Instituto Superior Técnico,
Universidade de Lisboa

Maria Norberta Neves
Correia Pinho

socia n° 21494

Instituto Superior Técnico,
Universidade de Lisboa

Maria Rita Duarte Raposo
socian° 53572

Instituto Superior de Economia
e Gestao, Universidade

de Lisboa

Pedro Miguel Moreira

da Fonseca

s6cion° 73371

Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas, Universi-
dade de Lisboas

DIREGAO

DE AREA
ACADEMICA
POLITECNICA

Célia Cristina Correia Ferreira
socia n° 65994

ESAD, Caldas da Rainha,
Instituto Politécnico Leiria

Elsa Cristina da Costa
Ferreira

socian° 61877

Escola Superior de Tecnologia
de Setubal, Instituto Politécni-
co de Setubal

Maria Clara Rodrigues

Silva Brito

socian° 41520

Escola Superior de Educacao
de Santarém, Instituto Politéc-
nico de Santarém

Pedro Miguel Florindo
Miguens Matutino

socio n° 65860

Instituto Superior de Enge-
nharia de Lisboa, Instituto
Politécnico de Lisboa

Rosa Brigida Almeida de
Quadros Fernandes

socia n° 53584

Escola Superior de Tecnologia
de Tomar, Instituto Politécnico
de Tomar

SUPLENTES

José Maria Estrela Graga
Salazar

socio n° 46667

Instituto Superior de Contabili-
dade e Administracao de Lisboa
- Instituto Politécnico de Lisboa

Isilda Maria Lopes de Sousa
Ramos Leitao

socia n° 45640

Escola Superior de Hotelaria
e Turismo do Estoril, Cascais

Luisa Maria Correia Azevedo
d’Espiney

socia n° 49372

Escola Superior de Enferma-
gem de Lisboa

Manuel de Jesus Matos
socio n° 72798

Instituto Superior de Enge-
nharia de Lisboa - Instituto
Politécnico de Lisboa

William Edward Williams
socio n° 55383

Escola Superior de Tecnologia
do Barreiro - Instituto Politéc-
nico de Setubal
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DIRECAO

DE AREA
ACADEMICA
SUPERIOR
PARTICULAR E
COOPERATIVO

Ana Maria Pimenta Iglésias
sdécia n° 71985

Instituto de Arte e Design
(IADE), Lisboa

| Ana Paula Parreira Correia

Rainha
sécia n° 63807
Universidade Luséfona

Carla Alexandra Vargas

| de Oliveira

sécia n° 58504

Associacao para o Desenvolvi-
mento da Faculdade de Letras,
Universidade de Lisboa

José Manuel Zaluar Neves
Basilio

socio n° 26199

Universidade Luséfona, Lisboa

Silvia Rosado Correia
socia n° 73821

Instituto de Arte e Design
(IADE), Lisboa

SUPLENTE

Sandra dos Anjos Orta

de Sousa

so6cian° 71671

Associagao para o Desenvolvi-
mento da Faculdade de Letras
- Universidade de Lisboa

CONSELHO
GERAL

Paulo de Oliveira Sucena
socio n° 8605
Aposentado, Lisboa

Oscar Anténio Soeiro Soares
socion° 11470
Aposentado, Aimada

Maria Manuela Franco
Esteves

socian° 1221

Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao, Univer-
sidade de Lisboa

Ana Maria Favita Carita
Magalhaes

socia n° 7645
Aposentada, Lisboa

Rolando Nuno Matos

Ferreira Silva

socio n° 38903
Aposentado, Abrantes

Almiro José Oliveira Lopes
socio n° 28243
1 Aposentado, Peniche

Maria Céu Carreira Lopes
socia n° 39387
ESec. S. Jodo da Talha, Loures

Maria Lurdes Sousa Silva
socia n° 10344
Aposentada, Lisboa

Maria Emilia Santos Marques
Guerreiro

socia n° 49757

Aposentada, Setubal

Silvia Marina Soares Aleixo
Folgado

socian° 59518

EB Dr. Jodo dos Santos, Lisboa

José Manuel Dias Gongalves
sécio n° 35460
Aposentado, Aimada

Joaquim Anténio Costa
Franco Pagarete

socio n° 38
Aposentado, Oeiras

Palmira Casadinho Galaio
Belga

sécia n° 1029

Aposentada, Lisboa

Rui Nunes Lopes Curto
s6cion° 19102
Aposentado, Moita

Delfim Pedro Pereira

de Jesus Ramos

sécio n° 60503

Escola Artistica Anténio Arroio,
Lisboa

Maria Beatriz Bueri Alves
Antero Martinho
sécian° 15161
Aposentada, Santarém

Fernando José Cunha
de Oliveira

sécio n° 60575

EB do Bairro Padre Cruz,
Lisboa

Antonio Carlos Frazao
Paz Gomes

s6cio n° 19632
Aposentado, Almada

Antoénio José da Silva
sécio n° 3727
Aposentado, Torres Novas
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Carmelinda Maria Santos
Pereira

sOcia n° 36425
Aposentada, Oeiras

Maria Inez Gongalves
Marques

s6cian°® 28161
Aposentada, Amadora

Rogério Luis Manita e Sousa
socio n° 71604
E. Sec. Sebastido e Silva, Oeiras

Vitor Fernando Barros
socio n° 56904
EB Mouzinho da Silveira, Moita

Maria Margarida Geada
Coutinho Lucena

socian° 18140

EB e Sec. Anselmo de Andrade,

s Almada

Maria Natalia Aragao
Gongalves

s6cia n° 14709
Aposentada, Lisboa

Nuno Alexandre Paiva
Carvalho Vasconcelos
sécion° 47115

EB e Sec. Ferndo do P6, Bom-
barral

Maria Isabel Pedrosa
Branco Pires

sécia n° 27890
Aposentada, Lisboa

Silvia Elisa Saraiva R. Gomes
Batista

sdcia n° 11525

Aposentada, Lisboa

Maria Odete Conceigao Alves
Farinha

socian° 64615
Desempregada, Tomar

Joana Teresa Tomaz Patuleia
Esteves Tavares Vargas
socian°® 67377

Unidades de Educacéo da
Camara Municipal de Lisboa,
Lisboa

Eduardo Carlos Amoedo
Mesquita

socio n° 73202

Externato de Sao José, Lisboa

Paula Cristina Loio Santos
sOcian° 49734

EB Gomes Freire, AE S. Julido
da Barra, Cascais

£
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POR UM SPGL
FORTE E COMBATIVO

Nos ultimos anos e, sobretudo desde o fa-
migerado governo de Maria de Lourdes Ro-
drigues na pasta da Educacao, abriu-se um
caminho de destruicdo da configuracdo da

Escola Publica.

Aquilo que Maria de Lourdes Rodrigues
abriu, Nuno Crato escancarou e aprofun-
dou. Numa narrativa de “que se vivera aci-
ma das possibilidades” a classe docente
era um alvo facil. Milhares de professores
aposentaram-se e muitos milhares foram
despedidos. O trabalho aumentou de forma
exponencial para os que ficaram e para os
precarios contratados sempre desprezados

pela tutela.

As escolas passaram a ser, quais fabricas de

\

producdo em massa, espacos de atividade
em que as pessoas — professores, funcio-
narios, alunos — deixaram de se sentir bem,
quer do ponto de vista profissional quer
pessoal. A escola deixou de ser um local
de convivialidade, de partilha, de troca de
experiéncias, para ser um local de stress,
de insatisfacdo, de néo realizagdo pessoal e
profissional, onde cada um assume para si o
peso dos problemas e ndo vé a luz ao fun-
do do tunel. Vive-se num sufoco, quando
se devia viver a alegria de ensinar e formar

jovens.

E nestes momentos de crise que mais sdo
precisas respostas audazes que rompam o
circulo da desisténcia e da solidéo....

RAZOES
DE UMA CANDIDATURA

A lista que apresentamos resulta da con-
vergéncia de duas correntes — “SPGL Forte.
Solidario. Combativo” e “Professores Uni-
dos” - que, apesar de algumas diferencas de
opiniao e percurso, assumiu como questao
central das suas propostas a defesa dos in-
teresses dos professores e da Escola Publi-
ca, s6 possivel com um novo rumo para o
SPGL, nomeadamente com o regresso ao
trabalho coletivo e democratico, a cons-
trucdo da unidade de todos os docentes e
o reforco da presenca do sindicato nas es-
colas, através da promocao do trabalho dos
nucleos sindicais e respetivos delegados.
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Integram esta lista conjunta, professores
que estdao na atual direcdo do sindicato,
coordenando importantes setores da ativi-
dade do SPGL e da FENPROF, como as areas
da Informacéo, o Departamento Juridico, o
Ensino Superior, o 1° Ciclo, a Educacéo Es-
pecial e as direcdes regionais de Lisboa, de
Setubal e do Oeste. Dois deles assumem as
fungdes de vice-presidentes da direcdo do
sindicato.

A falta de combatividade do conjunto da
atual direcdo, a auséncia de trabalho cole-
tivo,—e a certeza de que o esfor¢o de liga-
¢do as escolas e aos professores deveria
ser maior e a profunda convic¢ao de que o
envolvimento e a participacdo dos sécios é
0 caminho necessario para combater a cres-
cente degradagao da Escola Publica e da
condicdo docente, conduziu a divergéncias
entre os membros da atual direcdo e deu
origem a dois projetos diferente, um dos
quais - “SPGL Forte. Solidario. Combativo”
-integra a Lista V.

As divergéncias que o coletivo “Professores
Unidos” — desde 2006, na altura Lista B —
mantém com a direcdo do SPGL assentam,
sobretudo, na apreciacdo negativa que fa-
zem das op¢des para a orientacdo politico-
sindical e que se refletem na acao sindical
desenvolvida. O coletivo “Professores Uni-
dos” tem defendido a necessidade de refor-
car a ligacdo do sindicato aos professores
nas escolas, através de uma rede forte e
alargada de delegados sindicais; considera
a luta como um instrumento fundamental
ao servico dos professores na defesa dos
seus interesses de classe e da Escola Publi-
ca; valoriza a Assembleia Geral de Sécios e
de Delegados Sindicais, enquanto espacos
privilegiados para a participagdo dos socios
na vida sindical; opta de forma clara pela
convergéncia na agdo com os outros tra-
balhadores, em resultado da participacdo
ativa do SPGL no Movimento Sindical Uni-
tario,nomeadamente na CGTP-IN e na Fren-
te Comum de Sindicatos da Administracao
Publica. Os “Professores Unidos” estiveram
sempre disponiveis para ajudar a tornar o
sindicato mais forte e interventivo, partici-
pando de forma empenhada como delega-
dos sindicais e nos 6rgédos do sindicato para
que foram eleitos.

Porque consideramos e afirmamos que ha
alternativas, possiveis de construir com a
participacdo e luta dos professores, edu-
cadores e investigadores, formamos esta
lista conjunta — Lista V — que, ao invés da
atual direcdo, entende que a analise deve
potenciar a intervencado transformadora.
Rejeitamos as inevitabilidades. Ao contra-
rio do que alguns pensam, a derrota dos
professores nao é inevitavel. Sabemos que,
todos juntos, seremos capazes de construir
solucdes e dar luta as investidas do governo
contra a classe docente e a Escola publica.

A esperanca tem de regressar a Escola. O
sindicato tem de ser um instrumento ao
servico dos professores e de procura de
solugdes, alicercado no trabalho coletivo,
que convoque a combatividade e a gene-
rosidade dos professores e que congregue
energias e vontades para que a Escola volte
a ser um lugar de realizacéo plena de quem
I4 trabalha, um espaco de felicidade.

Queremos um sindicato presente nas es-
colas que articule a dimensao da propos-
ta e da luta e que garanta uma efetiva par-
ticipacdao dos socios na vida e decisdes
do SPGL.

Queremos manter uma participagao empe-
nhada na defini¢ao da politica sindical e
nas lutas do movimento sindical unitario.

E por tudo isso que nos candidatamos. Porque
neste tempo, ndo temos tempo de perder tem-
po. E necessério mobilizar, lutar e intervir.

Somos a lista V e queremos construir um

sindicato forte e combativo.

OS TEMPOS QUE VIVEMOS...

Portugal atravessa uma das mais duras cri-
ses de que ha memoéria em tempos de de-
mocracia. Esta realidade inegavel domina o
dia a dia de um povo feito de gente que tra-
balha, estd desempregada, vive de parcas re-
formas ou completou a sua formacgao acadé-
mica e ndo consegue ingressar na vida ativa.
Esta realidade ameaca de morte os sonhos e
a esperanca de um povo que sabe que tem
direito a uma vida melhor. Que sabe que “a
crise” tem responsaveis e que sao exatamen-
te esses que enriquecem, a custa da explora-
¢ao e do aumento da pobreza.

De ha muito para ca que sucessivos gover-
nos PS/PSD/CDS, vém acentuando o domi-
nio do capital e a sua perversa fusdo com o
Estado, enquanto promovem uma violenta
regressdo na distribuicdo da riqueza a favor
dos que ja eram ricos.

Desde 2010, mais 17,8% da riqueza produ-
zida pelos trabalhadores foi transferida para
o capital, assim como desde 1980 a concen-
tracdo e a acumulacdo de riqueza nas maos
de uns poucos mais do que duplicaram.

A transferéncia de riqueza do trabalho
para o capital atinge valores altissimos, em
resultado das sucessivas e profundas altera-
¢Oes na legislacdo laboral e da transforma-
¢do do Estado num instrumento adicional
de exploracdo, sugando rendimentos, so-
bretudo aos trabalhadores e pensionistas,
para os entregar aos “credores” e para satis-
fazer as exigéncias do patronato.

Ao longo dos ultimos anos temos vindo a
sentir os efeitos de politicas de direita que
optam por desvalorizar o trabalho, des-
truir os direitos dos trabalhadores e das
populagdes, atacar as fungdes sociais do
Estado e afrontar a Constituicdo da Repu-
blica e os valores inspirados na Revolucdo
de Abril.

Da aplicacdo do memorando, temos um milhdo
e meio de desempregados e a generalidade
das familias portuguesas foi tocada pelo es-
tigma do desemprego ou da precariedade
laboral. Os jovens vivem na angustia de um
futuro incerto. Muitos ndo sabem se pode-
rdo retomar os estudos, outros continuardo
a engrossar os numeros do desemprego e
outros ainda emigrardo empurrados pelo

governo.

Os trabalhadores da Administracdo Publica
sentem na pele esta dura realidade atra-
vés do congelamento das remuneragdes e
carreiras, da reducdo da remuneracdo do
trabalho extraordindrio, do corte nas re-
munerac¢des nominais, da apropriacado dos
subsidios de férias e de Natal, do aumento
do hordrio sem qualquer compensacdo e,
consequentemente, da generalizacdo do
trabalho gratuito, da reducdo do numero
de trabalhadores através de despedimen-

tos, aposentagdes prematuras, acordos de
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rescisao ditos voluntarios utilizando a chan-
tagem e a pressao. Vivem numa profunda
instabilidade, na inseguranca que resulta
das continuas alteracbes das leis (aposenta-
¢ao, lei do vinculo publico, Lei Geral de Tra-
balho da Funcao Publica,...), e da ameaca de
colocacgéo na situacdo de requalificacdo. Os
trabalhadores no ativo temem as condi¢des
que encontrardo quando chegarem a apo-
sentacdo, cada vez mais tardia. Os que ja 13
estdo sofrem cortes em cima de cortes e a
reducao significativa das suas pensoes.

Em contraponto com o dinheiro que falta
para os salarios dos trabalhadores da admi-
nistracdo publica e para o funcionamento
dos servicos publicos, sobra dinheiro para
o financiamento do ensino privado através
dos mais variados expedientes: contratos
de associacdo, simples, patrocinio e de de-

senvolvimento...

Os trabalhadores fazem frente a esta politi-
ca de destruicdo com a sua luta e sabemos
que, ndo fora essa imensa capacidade de
resistir dos trabalhadores e das populagées,
mais negra e desesperada seria a situacdo
deste pais que é o nosso. Mas o Povo luta...!

OS PROFESSORES
E AESCOLA EM TEMPOS DE
CRISE

Os professores tém sentido a violéncia des-
ta politica que tudo arrasta e tudo destroi.
Ha muito que veem ameacada a Escola Pu-
blica onde trabalham, depauperados os re-
cursos de que necessitam para o seu labor
docente, mais horas de trabalho, turmas
aumentadas tal como a quantidade e diver-
sidade dos problemas que existem no seu
seio, mais e mais trabalho administrativo e
burocratico, menos apoios para os alunos
com NEE, menos recursos humanos docen-
tes e ndo docentes para as inumeras tarefas
que a escola comporta, novos curriculos,
desumanizadas as relagdes e os espacos
com Mega agrupamentos que geram des-
coordenacdo pedagodgica, leis, decretos-
leis, despachos novos todos os dias sobre a
escola, sobre a profissdo, sobre os direitos
que tinham e vao perdendo. Um sufoco!

E a PACC e a ignominia que a mesma traz a
quem tem que a realizar.

E o0 aumento do horario de trabalho agra-
vado pela possibilidade de remeter para a
componente ndo letiva tarefas e atividades
- direcdo de turma, coadjuvacdo e apoios
a alunos - que pela sua natureza sao clara-
mente letivas. Apesar de, de entre os paises
da OCDE, o horario dos professores portu-
gueses ser ja um dos que tem maior carga

letiva.

E o projeto de municipalizacdo da educa-
¢do, proposta pelo “Programa Aproximar Edu-
cagdo” adotado pelo Governo, como etapa
fundamental duma estratégia mais vasta de
ofensiva contra a Escola Publica e o sistema
publico de Educacéo e Ensino. A chamada
municipalizagdo ndo é mais do que uma forma
encapotada de concretizar o processo de

privatizacdo da Educacéo.

A Educacao, encarada como “bem de mer-
cado” altamente rentavel, é um negdécio
cobicado por grupos privados. No entan-
to, ndo é apenas esse o alcance de quem
tem procurado destruir este direito consti-
tucional. O conjunto de medidas que ma-
terializam as opg¢des de politica educativa
que vém sendo impostas por sucessivos
governos, tem como objetivo criar dificul-
dades ao acesso dos filhos das classes mais
desfavorecidas aos niveis superiores do
conhecimento, num processo continuado
de elitizagao do ensino.

A crescente precariedade, o elevado nivel
de desemprego e a acentuada reducao
dos rendimentos, por via dos cortes sala-
riais, do “congelamento” das progressdes
nas carreiras e do aumento da carga fiscal
direta e indireta, estdao a operar uma pro-
funda transformacao, no sentido da prole-
tarizacdo, de toda a classe docente. Muitos
e muitas docentes estdo hoje no limiar da
pobreza tendo dificuldade em honrar os
seus compromissos, sobretudo os que se
encontram a lecionar longe da residéncia.

A luta por melhores salarios, pelo descon-
gelamento das progressdes nas carreiras e
por uma diminuicdo da fiscalidade sobre
os rendimentos do trabalho impde-se, seja
no quadro da FENPROF, no ambito da ad-
ministracao publica com a Frente Comum,
seja no quadro mais geral com a CGTP-IN.
A organizacdo dos e das docentes para a

necessdria luta por melhores condi¢cdes
de vida constitui um dos eixos centrais da
Lista V.

Defendemos o descongelamento imedia-
to das carreiras docentes e a recuperagao
integral do tempo de servico abusivamen-
te roubado e pugnaremos ainda pela ex-
tincdo de mecanismos perversos e espu-
rios de condicionamento da progresséo,
nomeadamente de quotas de acesso a
escaldes.

Quanto aos mecanismos mais ou menos
encapotados de despedimento de docen-
tes (e outros trabalhadores da administra-
¢ado publica) designadamente da chamada

|n

“requalificagdo profissional” ou “mobilida-
de especial”, que atirou ja para esta ante-
camara do desemprego muitas dezenas
de docentes da Seguranca Social e agora
quinze docentes do Ministério da Educa-
¢ao, lutaremos firmemente para a sua ex-
tincdo. O caminho agora aberto por este

governo nao pode ter sequéncia no futuro.

ESCRAVOS MODERNOS -
Acabar com a precariedade
na profissao

A Lista V considera os professores como um
todo, sejam eles de carreira ou contratados,
sendo-lhes devida igual dignidade, estabili-
dade e respeito.

A estabilidade passa ndo sé pelo campo
profissional como pelo pessoal e social. A
instabilidade consome tempo e recursos
que deviam ser canalizados para a profis-

Sao.

Séo linhas orientadoras desta Lista exigir a
revisao profunda do diploma dos concursos
assumindo as propostas ja apresentadas
pela FENPROF, nomeadamente a vincu-
lacdo dinamica dos docentes com trés ou
mais anos de servico dando cumprimento
a Lei Geral do Trabalho e a recomendacéo
da Diretiva Comunitaria 1999/70/CE, de 28
de junho.

A Lista V defende:

v Concursos nacionais, anuais e Gnicos

que assentem, em todas as suas mo-



COM OS PROFESSORES. POR UM SPGL FORTE E COMBATIVO listaV

dalidades, na lista graduada, ordenada
nos termos em que est4 genericamen-
te definida no diploma legal dos con-
cursos, bem como o fim das Bolsas de
Contratacao de Escola. A graduacgao
profissional conjuga a classificacdo do
curso habilitante para a profissdo com
o tempo de servico, critérios objetivos
gue ja provaram ser os mais eficientes

e justos na colocagao dos professores.

v Abertura de Concursos anuais de en-
trada no quadro através de contratos
sem termo quando existam professo-
res que ocupam vagas que sao neces-
sidades permanentes do sistema (ndo
transitdrias/residuais - lugar para con-
tratado durante trés anos consecutivos
da lugar a abertura de vaga).

v Reconhecimento do direito & estabi-
lidade profissional, através de colo-
cacdes em quadros de escola/agru-
pamentos em areas geograficas mais
pequenas (diminuicdo do tamanho
dos atuais QZP) acabando com os con-
tratos mensais e substituindo-os por
contratos a termo incerto.

v Pagamento de ajudas de transporte e
alojamento para os professores que se
encontrem deslocados da sua area de

residéncia;

v’ Salario pago por igual indice dos de
carreira de acordo com o tempo de
servico, uma vez que desempenham
exatamente as mesmas fungdes (tal
como recomendado pela Diretiva Co-

munitaria).

v' Aplicacio das reducdes da componen-
te letiva do horério de trabalho previs-
tas no ECD, também aos professores
contratados, nomeadamente no que
respeita a idade e ao tempo de servico
(art. 79° do ECD).

v" 0O fim da PACC. A maioria dos candi-
datos ja possui uma habilitagao profis-
sional (reconhecida pelo MEC), varios
anos de servico efetivo e avaliagdes
anuais nos termos do ECD.

v" 0 prolongamento do contrato até 31
de agosto de todos os contratos que
subsistam apés 31 de maio. O prolon-

gamento do contrato por mais 5 dias
Uteis nas situacdes de substituicdo de
outro docente, apds o regresso do pro-
fessor titular do cargo, ou o seu prolon-
gamento até 31 de agosto caso esse

nao regresse.

v o pagamento do vencimento no més
de colocacédo independentemente do
dia de colocacéo.

v" Que a data efetiva para pagamento de
subsidio de desemprego seja o primei-
ro dia apés o ultimo dia de trabalho - e
nao o dia em que o professor o formali-
za no centro de emprego - e que o pa-
gamento aconteca sempre no proprio
més desde que a caducidade ocorra
até dia 15

v' O fim das apresentacbes quinzenais
obrigatdrias, humilhantes para qual-
quer trabalhador e a dispensa de prova
de “procura ativa de emprego” desde
que se tenha sido opositor ao concurso
nacional ou se faca parte da Bolsa de

Recrutamento.

v’ Assegurar que todos os créditos ven-
cidos sdo pagos no final do contrato,
sem atrasos, incluindo o pagamento
da compensacdo por caducidade do
contrato.

EM MODO SOBREVIVENCIA
- DESEMPREGO DOCENTE

O desemprego é uma realidade chocante
em Portugal. O governo tem anunciado
taxas de desemprego que sabemos bem
ndo serem verdadeiras. Excluiram dos seus
numeros os que emigraram (s6 em 1966 o
numero de emigrantes foi superior ao de
2014), os que desistiram de procurar em-
prego mas também muitos que encontra-
ram ocupacao que lhes garante a sobrevi-
véncia fisica mas que dificilmente se podem
considerar empregados.

Na Educacao, muitos dos docentes que es-
tes governos expulsaram da profissao estdo
hoje “ocupados” em centros de explicagdes,
em empresas subcontratadas para fornece-
rem mao-de-obra barata para as AEC, os
CAF, as AAAF e tantos outros esquemas de
sobrevivéncia que enganam os numeros do

desemprego mas nao permitem uma vida e

um emprego estaveis.

E também contra esta situacdo que nos can-
didatamos, porque entendemos o Emprego
e 0 emprego com direitos, como um direito
de todos os cidadaos e cidadas. E fazem fal-
ta nas Escolas, hoje vazias de recursos e com
turmas cada vez mais cheias de alunos e de
problemas.

OS PROFESSORES E O SEU
PAPEL TRANSFORMADOR

Os professores, com os seus sindicatos, tém
dado provas de resisténcia e luta contra a
destruicdo da escola publica, contra a des-
caracterizacao e desvalorizacdo da sua pro-
fisséo.

A luta dos professores também é em defesa
dos alunos, da Escola Publica, das necessa-
rias condi¢des para promover com sucesso
a Educacao, a formacao integral dos alunos
e a qualidade do processo ensino-apren-
dizagem a que eles tém direito; em defesa
da estabilidade e continuidade pedagdgica
contra a generalizagdo dos contratos ou de
qualquer outra forma precdria de coloca-
¢ao/contratacao, pela dignidade e respeito
que merece e exige a profissao docente.

Sao também compromissos
dalListaV:

:: Defender a Escola Publica, condicées de
trabalho dignas, a valorizacdo da Ciéncia, o
emancipador da Educacdo e do acesso ao

Conhecimento.

4 Acompanhar e apoiar com acbes con-
cretas os professores contratados, em ini-
cio de carreira, em situagao de precarieda-
de ou de desemprego;

v’ Lutar contra a PACC e contribuir para
desmistificar o discurso oficial do MEC,
provando que aquela prova nada prova a
nao ser a teimosia de um ministro e o seu

intento de humilhar os professores.

v" Lutar pela dignificacio da condicio do-
cente através da revalorizacdo da carreira
e da exigéncia de uma formacao inicial de
qualidade, complementada com uma for-
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macao continua adequada as necessida-
des da escola e financiada pelo MEC;

v Acompanhar os professores aposenta-
dos, proporcionando-lhes um conjunto
de atividades que permitam a ocupagao
ativa dos seus tempos livres mas também
a sua mobilizacdo para a luta, promoven-
do a continuidade da ligagdo ao sindicato;

v" Participar na denuncia e combate as
tentativas de municipalizacdo da Escola
Publica que tém sido desenvolvidas pelos
ultimos governos e se tém intensificado
com a acdo do atual governo;

v" Denunciar a intensificacio do processo
de privatizacdo de crescentes sectores e
atividades desenvolvidas no seio da Es-
cola Publica, lutando contra a entrega a
privados das cantinas e refeitorios escola-
res, das papelarias, da limpeza e de outros
servicos que devem manter-se na esfera

publica;

v’ Por um SPGL que defenda a Escola Pu-
blica, Gratuita, Inclusiva e de Qualidade
para Todos, de acordo com os principios
consignados na Constituicdo da Republi-
ca Portuguesa e na atual Lei de Bases do
Sistema Educativo, como um dos pilares
estruturantes da democracia e uma das
mais importantes conquistas de Abril.

QUESTOES
SOCIOPROFISSIONAIS
DOS DOCENTES - AS
CONDIGCOES DE TRABALHO

A deterioracdo das condi¢des de trabalho
é um fator de descontentamento docente.

A auséncia ou deficientes recursos mate-
riais e condicdes de trabalho sdo fator de
mal-estar docente ja que os professores
se encontram limitados pela falta de ma-
terial didatico, caréncia de recursos para
o adquirir e essa falta de recursos se deve,
entre outros, a problemas de conservacdo
dos edificios, a penuria de mobiliario, a falta
de aquecimento e a insuficiéncia de locais
adequados.

Os espagos para a Educagdo Fisica estdo
muitas vezes degradados, com falta do
equipamento adequado e necessdrio, para
a pratica desta disciplina.

Apds as construcdes e requalificagoes fei-
tas no ambito de programas decorrentes
do QREN, a manutencao e conservacao das
escolas assim como pequenas reparagdes
e obras ficaram sob a al¢ada das Camaras
Municipais (Centros Escolares e algumas Es-
colas Basicas dos 2.2 e 3.2 CEB), sob a alcada
da Parque Escolar (Escolas Secundarias in-
tervencionadas) e as restantes dos 2.° e 3.°
CEB, sob a responsabilidade do MEC.

De 2007 até ao momento, os Governos pre-
pararam tudo para atribuir os edificios esco-
lares aos Municipios e a Parque Escolar.

A desresponsabilizacdo da tutela politica é
evidente. A Parque Escolar, E.P.E. que é uma
empresa publica de direito privado, enca-
minha-se a passos largos para ser entregue
aos grandes grupos econdmicos.

Em 2003, o governo contratualizou com os
municipios a transferéncia de competén-
cias, no dominio dos edificios escolares e
pessoal ndo docente no ensino basico (em-
bora com diferencas entre educacao pré-
escolar/1°ciclo e os 2°/3° CEB), tornando-
os seus reféns. Neste processo as Camaras
recusaram ficar com as escolas que exigiam
interven¢des mais onerosas devido a remo-

¢do do amianto

Ainda na drea do equipamento escolar, nao
podemos esquecer o Plano Tecnolégico da
Educacao (PTE), que definiu a estratégia do
Governo para a modernizagao tecnolégica
do ensino com um conjunto articulado de
projetos.

Neste momento nas escolas nao existe ne-
nhum tipo de manutencao, e como aponta
a Recomendacdo n.° 6/2011 — do Conselho

Nacional de Educacao:

Importa sobretudo fazer notar que se ndo
tiver continuidade, este enorme esfor¢o
que o Estado fez terd sido em véo. (...)a
manuten¢do de um parque informdtico
funcional exige um investimento continu-

ado, em reparagées e substituicoes.

Com a suspensdo recente do programa,
essa degradagdo estard jaé em curso, (...)
os futuros programas de reequipamento
devem centrar-se nas escolas e ndo nos

alunos(...).

Como se nédo bastasse, a municipalizagdo
agora preconizada pelo governo e assumi-
da no Guiado da Reforma do Estado, a par de
outras medidas — a criagdo de escolas “inde-
pendentes”, o alargamento dos contratos
de associacao ou a implementac¢do do che-
que ensino - a serem concretizadas, terdo
um forte impacto na desestruturacao e des-
regulacdo do sistema publico de educacéo.

Vemos com enorme preocupacao a pos-
sibilidade de alguns municipios virem a
avancar no sentido da municipalizacao
da Educagdo, concentrando nas autar-
quias competéncias nas areas das Politicas
Educativas, da Administracdo das Escolas/
Agrupamentos de Escolas, do Curriculo, da
Organizacao Pedagdgica e Administrativa e
da Gestao de Recursos.

O governo ensaia assim transferir para as
autarquias e para as Comissdes Intermu-
nicipais todas as responsabilidades com o
ensino, desde a educacgao pré-escolar até
ao ensino secundario, com os objetivos de
alijar responsabilidades e continuar a abrir
caminho para a privatizacdo da educacao.

FORMAGAO CONTINUA
E AVALIAGAO DE
DESEMPENHO DOCENTE

v’ Lutaremos por garantir as condigdes
necessédrias ao desenvolvimento profis-
sional dos docentes através de uma For-
macdo continua adequada as suas reais
necessidades e aos contextos educativos
onde desenvolvem a sua atividade do-
cente.

v" Defenderemos que a oferta de forma-
¢do continua seja assegurada preferen-
cialmente pelos centros de formacdo
de associacdes de escolas, gratuita e de
qualidade recorrendo a modalidades for-
mativas diversificadas que valorizem a
reflexdo, a cooperacao e a partilha entre
docentes e escolas.

v’ Lutaremos por uma avaliacio de de-
sempenho desburocratizada, formativa e
pedagogicamente adequada que contri-
bua efetivamente para a valorizacdo da
profissao.
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EXAMINITE AGUDA,
SINTOMA DE UMA
EDUCAGAO DOENTE

Nos ultimos anos, tem-se agravado a obsessao
do MEC pelos exames. Ha exames para criancas
de 9anos - no 4°ano - e para professores dos 25
aos 65 — coercivamente corretores de exames
de inglés de uma escola privada para a qual véo
trabalhar sem receber. Ha exames para alunos
de 11 anos —no 6° ano — e para professores anu-
almente avaliados e com licenciaturas e mestra-
dos em ensino - os contratados. Ha exames no
9°ano. Ha exames no 12°ano.

Falsos imperativos de rigor justificam esta
febre. E, assim, se vai transformando a esco-
la: condicionados a treinarem para os exa-
mes, os professores insistem nas atividades
repetitivas e pouco criativas, tornando a
aprendizagem rotineira e desinteressante.
Limita-se o ensino de um leque de matérias
mais abrangente, valorizando a memoriza-
¢ao e as operagdes de baixo nivel cognitivo.

O processo deixa de ser preocupacao e os
resultados sdo o Unico objetivo. E as escolas
que se tornam em fabricas de alunos capa-
zes de passar nos exames tornam-se as me-
lhores aos olhos miopes deste ministério.

Cabecas bem feitas ou
cabecas bem cheias?

A escola ndo pode preferir a quantidade de
saber transmitido em detrimento da capa-
cidade critica e do trabalho sobre a relacdo

com 0s saberes e com os seus sentidos.

Enquanto garantes do sentido do saber, or-
ganizadores de situacdes de aprendizagem,
, gestores de heterogeneidade , ndo pode-
mos valorizar as respostas desvalorizando
as questoes, valorizar as aquisicbes conso-
lidadas desvalorizando as zonas de sombra
ou de incerteza, valorizar os resultados da
investigacao desvalorizando o seu método,
valorizar o consenso desvalorizando o con-

flito tedrico ou metodoldgico.

Queremos uma escola onde haja oportu-
nidade para dar a professores e alunos o
tempo para construirem em conjunto uma
parte dos saberes, de os debaterem, de con-
frontarem as diferentes hipdteses, de explo-

rarem caminhos transversais.

Cada um faz parte do
problema e também da
solugao

Queremos uma escola onde a esperan-
¢a seja possivel. Onde a pratica reflexiva
substitua a aceitacdo cega de modelos
didaticos fechados. Onde a cooperagdo
profissional se torne regra de todos em
vez de ser apenas op¢do de uma minoria
militante. Onde a presenca e implicacdo
no estabelecimento escolar enquanto co-
munidade educativa e ator coletivo acabe
com as horas de burocracias interminaveis
que nos matam o sonho. Onde a paixao
pelo conhecimento néo tenha de ser uma
teimosia.

EM DEFESA DA GESTAO
DEMOCRATICA

A Lista V considera que o atual modelo de
Direcdo, Gestdo e Administracdo das es-
colas estrangula a participacao da comu-
nidade educativa, nomeadamente dos
professores e educadores, nos processos
de tomada de decisdo sobre a vida coleti-
va das escolas e agrupamentos e facilita o
autoritarismo.

A criacdo do cargo “unipessoal” de Diretor
e, nalguns casos, a sua partidarizacao, limi-
tou muito o clima democratico nas escolas
e sao cada vez mais frequentes as situagoes
de prepoténcia exercida por alguns dire-
tores, ou seja, entre colegas crescendo o
medo de retaliagdes em consequéncia de
criticas.

Os 6rgaos da Escola, do Conselho Geral ao
Conselho Pedagdgico e aos grupos discipli-
nares perderam relevancia na tomada das

decisdes sobre a vida escolar.

A Lista V considera que uma direcdo cole-
gial, eleita pelos diferentes intervenientes
na comunidade escolar estd em melhores
condicbes para garantir a participacdo de
todos e de contribuir para a formagao de-
mocratica dos que a frequentam. Neste
sentido, subscrevemos integralmente as
propostas apresentadas pela FENPROF so-
bre Direcdo, Gestdao e Administracdo das
escolas.

EDUCAGAO PRE-ESCOLAR
Na Educagao Pré-Escolar a
Lista V defende:

v’ A criacio de uma rede piiblica de
creches, tutelada pelo Ministério da
Educacdo e que assegure uma res-
posta educativa de qualidade para as
criangas nos primeiros 3 anos.

v 0O alargamento da Rede Piiblica de
Educacao Pré-Escolar de forma a ga-
rantir a universalidade da oferta edu-
cativa a todas as criancas a partir dos
3 anos;

v’ Estabelecimento de um quadro legis-
lativo que sustente a intervencao das
autarquias e clarifique os processos
de financiamento necessdrios a ge-
neralizacdo qualificada da oferta das
Atividades de Animacgao e Apoio a
Familia, acabando com a precarieda-
de decorrente dos atuais Protocolos
de Cooperagdo e que permita colo-
car recursos humanos com formacéo

adequada.

v' Acabar com a prética generalizada de
responsabilizar os educadores de in-
fancia pelos grupos de outros educa-
dores que se encontrem em situa¢ao
de falta, contrariando o que estipula
o artigo 82° do ECD, e exigir que seja
criada uma bolsa de recursos com
educadores que possam colmatar
essa necessidade.

v' A obrigatoriedade da frequéncia das
criangas no ano anterior a sua entrada
no 1°ciclo;

v' A valorizacdo da matriz educativa da
EPE e do importante contributo que
esta da como primeira etapa da Edu-
cacédo Basica ao nivel do desenvolvi-
mento integral do individuo e da ga-
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rantia de igualdade de oportunidades
Nno acesso e ao sucesso educativo.

v" Um Calendario Escolar igual para a

EPE e para o Ensino Basico por razoes
educativas e de equidade.

v’ Defendemos ainda que o elevado

desgaste profissional e pessoal que
a monodocéncia acarreta implica a
criagdo de um regime compensato-
rio, nomeadamente na diminuicdo
do tempo necessdrio para a aposen-
tacao, conjugada com a melhoria das
reducdes da componente letiva do

horério de trabalho, previstas no arti-
go 79 do ECD.

1° CICLO DO ENSINO BASICO
Equipas educativas

v’ Defendemos equipas educativas consti-

tuidas por docentes e técnicos (psicélo-
gos, terapeutas e professores com es-
pecializacdo em dreas diversas). Atual-
mente, no 1°CEB os docentes deixam
de assegurar o apoio educativo as
criancas com dificuldades para irem
substituir outros docentes em situa-
¢ado de falta ou, quando estes docen-
tes de apoio nao existem, os alunos
sdo distribuidos pelas outras turmas,
criando situacdes desesperantes para
todos. Desta forma, as criangcas com
dificuldades sdo ainda mais prejudica-
das. Uma equipa que trabalhe para um
objetivo comum, com um grupo de
alunos/turma, onde sejam definidas
estratégias adequadas as aprendiza-
gens globais e individuais, adaptando
e planificando em conjunto caminhos
de inclusao e sucesso contribuira para
uma melhoria significativa da escola
do 1°ciclo.

O conhecimento, o curriculo,
aintegragao

v

Queremos uma Escola que valorize o co-
nhecimento e onde os curriculos sejam
construidos a luz de uma politica edu-
cativa voltada para a formacao integral
das criangas e jovens, e sem hierarquizar
a importancia dada as diferentes areas
curriculares/disciplinas, apostando se-
riamente na diferenciagdo pedagdgica,
respeitando as especificidades de cada
um, proporcionando o acesso a educa-
¢do a todos e todas de igual modo.

Queremos uma Escola onde a intro-
ducdo de uma lingua estrangeira, por
exemplo, resulte sempre de um proces-
so sério e participado de alteracao do

curriculo.

Defendemos a reducdo do numero de
alunos por turma.

Defendemos a inclusédo de criangas com
necessidades educativas especiais de
forma harmoniosa e equilibrada nas
turmas, exigindo as necessarias condi-
¢Oes para uma efetiva articulacdo entre
os docentes titulares de turma e os de
Educacao Especial.

Autonomia e horarios de
trabalho

v

v

v

Defendemos uma maior autonomia das
escolas deste ciclo agilizando as toma-
das de decisdo e pugnaremos para que
os/as coordenadores/as de estabele-
cimento e de departamento curricu-
lar tenham direito a um maior crédito
horério para poderem cumprir as cada
vez maiores exigéncias inerentes aos
cargos.

Defendemos que os intervalos voltem a
fazer parte integrante da componente

letiva.

Defendemos horarios de trabalho cla-
ramente estabelecidos sem os subter-
fagios que hoje redundam num efetivo
aumento do horério de trabalho, nas
suas varias componentes, de acordo
com o que, sobre esta matéria, a FEN-
PROF preconiza.

lista\y PROGRAMA

v’ Tal como na Educacao Pré-escolar, de-
fendemos também para o 1°CEB um re-

gime compensatério da monodocéncia.

2.°E3.° CICLOS DO
ENSINO BASICO E ENSINO
SECUNDARIO

Horarios e condi¢des de
trabalho sobre-humanos

Lutamos por normas gerais para a ela-
boracao de horarios de trabalho que res-
peitem a natureza da profissao docente
e que sejam pedagogicamente adequa-
das, onde...

v’ as reunides, todas elas e ndo apenas as
ocasionais, integrem a componente nao
letiva de estabelecimento e as horas de
trabalho com os alunos figurem sempre
na componente letiva.

v’ os docentes ndo tenham um ndmero
excessivo de turmas, de niveis e de alu-
nos nem facam maratonas de quiléme-
tros para trabalhar em vérias escolas do
mesmo agrupamento.

v" Lutamos por turmas com limites maxi-
mos, nunca ultrapassaveis, de 24 alunos,
onde o desenvolvimento de atividades
diferenciadas seja possivel e a inclusdo
da diferenca seja uma realidade.

v’ Lutamos contra o intoleravel abuso de
poder por parte do MEC, através do IAVE,
evidente no desrespeito com profes-
sores, escolas e instituicdes de ensino
superior portuguesas no que se verifica
com a aplicacao do PET - Preliminary En-
glish Test for Schools — e na abusiva utili-
zacao de docentes das escolas publicas e
particulares com contrato de associacao,
para servirem os interesses de uma enti-
dade externa, o Cambridge English.
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Problemas de indisciplina e
violéncia

A indisciplina e o medo de o professor ter
alunos violentos, constitui, na atualidade,
fator de mal-estar docente, uma vez que
nos ultimos anos tem havido um aumento
da frequéncia e da gravidade das situagoes
de violéncia nas escolas e de indisciplina
dos alunos na sala de aula.

Lutamos por uma Escola onde o trabalho
cooperativo entre docentes seja uma pra-
tica sistematica, pois para problemas coleti-
vos nao existem solugdes individuais.

Democracia na Escola

Lutamos por uma Escola onde a esperan-
¢a substitua o medo. E...

v os professores nao deixem de assumir
as suas posicoes e criticas de proximi-
dade, em nome préprio, relativamente
a problemas de proximidade, por receio
de retaliacées nem de perda de horario

ou lugar.

v’ 0s 6rgéos da Escola, do Conselho Geral
ao Conselho Pedagoégico e aos grupos
disciplinares recuperem relevancia na
tomada das decisdes sobre a vida esco-
lar.

v' os professores decidam sobre as ques-
tdes pedagodgicas e ndo tenham de
obedecer cegamente a ditames da Ins-
pecdo Geral da Educacao e Ciéncia

Mega agrupamentos -
agregacgoes de escolas

Lutamos pelo fim dos mega agrupamen-
tos, onde...

v’ as escolas estio geograficamente dis-
tantes

v’ se desumaniza o clima escolar

v’ se desenraizam as dinamicas escolares
dos seus contextos e ha maior descoor-
denacao pedagdgica

v’ os professores custeiam as despesas
das deslocacdes entre as escolas

Curriculo e Avaliagao

Lutamos pela formacao integral dos alu-
nos, onde...

v’ n&o exista menorizacio de unidades di-
daticas relativamente a outras, como é
hoje o caso do Desporto, Educacao Ar-
tistica, Educacdo Civica, Educacao para
a Saude, Educacdo Sexual, Educacdo
Ambiental.

v’ 0s programas nio sejam substituidos
sem acautelar periodos minimos de ex-
perimentacéo e avaliacdo.

v’ as editoras dos manuais escolares nio
tenham o papel decisivo que hoje assu-
mem na defini¢do do curriculo.

v’ as competéncias e o processo de apren-
dizagem, nado sejam desvalorizados em
funcao da quantidade de conhecimen-
tos e dos resultados

Lutamos por uma avaliacao que respeite
as diferencas,

v ondea relacdo da avaliagao com o curri-
culo ndo se concretize na padronizacdo

das praticas.

v" pelo fim da promocéo da concorréncia
economicista entre escolas, com base
nos exames nacionais, traduzidos em
rankings que se concretizam em apoios
as escolas melhor classificadas e em pe-
nalizagdes as piores classificadas.

v" pelo fim do retorno a selecio precoce
dos alunos, com o intuito de “encami-
nhar” para a via profissional alunos com
resultados inferiores, numa ldgica de
selecdo social e de degradacdo do es-
tatuto e importancia da formacéo pro-
fissional.

Procedimentos Burocraticos

v’ Lutamos contra o primado das I6gicas ad-
ministrativas que leva ao brutal aumento
dos procedimentos burocréticos, a com-
plexificacdo das hierarquias e redes organi-
zacionais, a hiper regulamentacao e sobre-
ocupacédo do quotidiano dos professores
e os desmotiva, degradando as condi¢des
de trabalho e tornando mais dificil o suces-
so pessoal e a realizagdo profissional.

EDUCAGAO ESPECIAL (EE)

Tratando-se de um setor transversal a to-
dos os ciclos de ensino, a Lista V reafirma
a urgéncia de intervir com vista a revisdo do
Dec. Lei 3/2008 que afastou muitos alunos
com Necessidades Educativas Especiais dos
apoios especializados e tem vindo a com-
prometer a inclusao na escola portuguesa,
devido a aplicagao da Classificacdo Interna-
cional de Funcionalidade (CIF). Para isso é

necessario:

4 Reforcar as equipas multidisciplinares
nas escolas, com competéncia na in-
dicacdo dos apoios a que o aluno tem
direito, sem recorrer a CIF;

v" Reduzir efetivamente o nimero de alu-
nos por turma atualmente estabelecido
em caso de existirem alunos com NEE,
0s quais nao deverao exceder dois;

v’ Alargar os lugares de quadro dos gru-
pos de recrutamento de EE, garantindo
0s apoios especializados aos alunos que

deles necessitam;

4 Exigir o respeito pelos hordrios de tra-
balho, designadamente da componen-
te ndo letiva de estabelecimento e do
conteudo funcional dos docentes de EE;

v’ Lutar pela existéncia de formacao conti-
nua na area da EE para todos os docen-
tes, embora com prioridade aos docen-
tes dos grupos de recrutamento de EE e
considera-la como relevante para todos
0s grupos de recrutamento.

CIENCIA E ENSINO
SUPERIOR

Este é um dos setores em que Portugal mais

evoluiu desde o 25 de Abril: tinhamos um
ensino superior apenas destinado a elites
restritas, que se democratizou socialmente
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e multiplicou por 10 vezes a sua frequéncia;
na investigacao cientifica o investimento sé
se tornou realmente significativo nos ulti-
mos 20 anos, em que o pais conseguiu al-
cancar niveis de desenvolvimento cientifico
e investigacdo equivalentes aos da média
europeia.

Hoje, o financiamento pelo Estado das uni-
versidades e institutos politécnicos é pouco
menos que indigente - ja nem sequer co-
bre os salarios do seu pessoal docente e ndo
docente - e as instituicbes consomem boa
parte das suas atividades na angariacdo de
verbas préprias, sem as quais nem sequer

sobreviveriam.

Cerca de metade dos alunos que concluem
com sucesso o ensino secundario nem se-

quer tente inscrever-se no ensino superior.

Relativamente a Ciéncia e a investigacao,
a politica seguida nos ultimos vinte anos
trouxe um aumento de investimento sig-
nificativo e continuado do estado, o que
fez que a investigacdo em Portugal atin-
gisse um nivel elevado e semelhante ao
de muitos paises europeus. Ainda assim,
a maior parte do aumento do niumero de
investigadores foi obtida em condi¢bes de
elevada precariedade (bolsas e contratos a
prazo), e ndo por contratos dentro do es-
tatuto de carreira. A atual equipa da FCT
(Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia) e o
MEC langaram uma espécie de “cruzada” -
“encomendada” sob a forma de avaliacdo a
European Science Foundation, que deveria
excluir de financiamento significativo 50%
dos centros de investigacdo - e reduziram
para cerca de um terco as bolsas e contra-
tos de investigacdo e sem transparéncia nos
processos nem pejo no incumprimento da
legislacdo, até o proprio MEC teve de pro-
meter uma auditoria externa ao processo
de avaliagdo para tentar calar o protesto
dos reitores!

Impde-se, portanto, voltar a um financia-
mento publico das instituicdes que lhes
permita funcionar em boas condicdes, ter-
minar com os bloqueios das carreiras e per-
mitir admissdes e concursos para contrariar
o envelhecimento do corpo docente, bem
Como promover o ensino superior como

um meio de desenvolvimento pessoal dos

jovens e adultos e como um contributo es-
sencial para o progresso sustentavel e o de-
senvolvimento de Portugal, um pais onde
“nao ha diplomados em excesso”, pelo con-
trrio.

Na investigacdo, é necessario combater e
anular a politica errada dos ultimos anos,
suspendendo e corrigindo as avaliagbes
promovidas com uma politica ativa de atra-
¢do de investigadores, que, dadas as des-
confiangas criadas, s6 se pode obter com
a sua inclusdo em verdadeiras carreiras. E
necessario desenvolver uma politica de in-
vestigacdo em que os investigadores parti-
cipem e se sintam envolvidos, recuperando
o consenso obtido nos anos em que a inves-
tigacao cientifica se desenvolveu significati-

vamente em Portugal.

A Lista V propoe:

v’ Combater a precarizacdo do setor (so-
bretudo na investigacdo): os contratos
devem ser de acordo com os estatutos
de carreira, e de acordo com a Carta Eu-
ropeia do Investigador e recomendacao
da UNESCO; os docentes convidados
que (sobretudo nos politécnicos) nao
tiveram condicdes, por culpa do Estado
ou da instituicdo, para concluir o seu
doutoramento e entrar nas carreiras,
devem ter um prazo alargado em que
essas condicdes Ihes sejam dadas;

v" Lutar contra o congelamento das car-

reiras;

v Ser oposicao ativa ao subfinanciamento
estatal do ensino superior e investiga-
¢ao, apoiando os esforcos de outras en-
tidades que também atuem nestes do-
minios (outros sindicatos, ABIC, CRUP e
CCISP), de forma a confrontar o préximo
governo com uma plataforma alargada
em defesa do financiamento publico;

v’ Defender intransigentemente a auto-
nomia das instituicdes, no respeito pela
transparéncia do seu funcionamento,
com colaboracdo das associagdes sin-
dicais;

v’ Promover o aumento da participagao
dos profissionais nas suas lutas;

v Apoiar a reorganizacdo da rede de en-
sino superior (via consércios ou outras
formas de acordos entre instituicdes)
desde que resulte da vontade expressa
das instituicdes e ndo da imposicao do
governo.

NO ENSINO PARTICULAR
E COOPERATIVO, IPSS E
MISERICORDIAS

Apds um processo negocial que envolveu a
FENPROF (e outras organizacdes sindicais) e
a associacao patronal dos colégios do ensi-
no particular - AEEP, esta requereu junto do
Ministério da Solidariedade, Emprego e Se-
guranca Social a caducidade da convencao
coletiva. Muito provavelmente, em maio
deste ano o CCT do Ensino Particular e Coo-
perativo tera caducado.

Importa relevar nesta negociacdo o papel
da UGT, e em particular da FNE, que assinou
um CCT que contempla baixa de salarios e
aumento do horario de trabalho até 33 ho-
ras letivas. Com este vergonhoso acordo a
UGT e os seus sindicatos na area da Educa-
¢do prestaram um mau servico aos profes-
sores e educadores deste setor. Trairam os
docentes do ensino particular e cooperati-

vo!

Nesta conjuntura, muito desfavoravel para
os docentes deste setor, convém assina-
lar como o faz a FENPROF, que “ainda que
o CCT caduque, dai néo resultard qualquer
alteragdo contratual para os associados da
FENPROF, logo ndo hd lugar a assinatura de
novos contratos ou adendas ao mesmo, jd
que se mantém as condicbes em vigor no que
respeita aqueles aspetos essenciais da rela-
¢do de trabalho”.

No quadro da FENPROF, tudo faremos para
defender os direitos dos docentes deste se-
tor e lutaremos para que, em caso de cadu-
cidade, se venha a obter um novo CCT no
futuro préximo.

A Lista V propode-se:

v' Reivindicar iguais direitos entre docen-
tes com a mesma categoria profissional
independentemente da natureza juridica
dainstituicdo;



COM OS PROFESSORES. POR UM SPGL FORTE E COMBATIVO listaV

v’ Lutar pela diminuicdo da disparidade
entre os docentes das Instituicdes Parti-
culares de Solidariedade Social, do Ensino
Particular e Cooperativo, das Misericérdias
e os docentes da Rede Publica, nomeada-
mente: vencimentos, hordrio laboral, ca-
lendario escolar, tempo para planificagao,
reflexdo e avaliagdo do trabalho letivo e
condigdes gerais de trabalho;

v’ Denunciar e combater a contratacio de
docentes através de recibos verdes, de
estagios profissionais, de programas ocu-
pacionais do Centro de Emprego (POC)
e as diversas formas de vinculo precario,
onde se incluem as empresas responsa-
veis pelas Atividades de Enriquecimento

Curricular;

v’ Lutar pela contagem de todo o tempo
de servico prestado pelos docentes em to-
das as valéncias (creches, ATL, bibliotecas,
ludotecas, entre outros);

v" Exigir o fim do recurso a profissionais
nao habilitados para o desempenho de

atividades docentes;

ENSINO ARTISTICO

O processo de democratizacdo no acesso
dos jovens ao ensino artistico especializa-
do é assegurado pelas escolas do Ensino
Particular e Cooperativo (EPC), aproxima-
damente numa centena de localidades.

Pelo Servico Publico que prestam ao Pais,
o Estado celebra anualmente com estas
escolas contratos de patrocinio e/ou proto-
colos de cofinanciamento publico através
dos Fundos Comunitérios (POPH/POCH),
de modo a custear, quase na integra, o seu
funcionamento e a formacao dos seu alu-
nos. A gratuitidade deste tipo de ensino
estd prevista na legislacdo em vigor para

a grande maioria dos alunos (entre 85% a
95%,) cujos encarregados de educacdo op-
tam pelo regime articulado de frequéncia.

Por iniciativa do seu corpo docente alta-
mente qualificado e com um estatuto de
carreira docente igual ao dos professores
do ensino geral, estas escolas artisticas, na
sua esmagadora maioria propriedade de
entidades associativas sem fins lucrativos,
contribuem também a nivel nacional para
o aparecimento de festivais, ciclos de con-
certos e espetdaculos, concursos e agoes de
formacdo, fazendo emergir sustentada-
mente novas formagdes instrumentais e/
ou vocais e de danca. Sao por isso polos
qualificados de incentivo a criacdo artistica
e a dinamizacao cultural, turistica e econé-
mica, ao nivel regional, nacional, e interna-
cional. Em 20 anos, Portugal passou de um
pais pouco competitivo no meio artistico
internacional, para um pais exportador de
talentos.

A Lista V exige a insercao, a partir de
2015/16, de todas as escolas de EAE no
mesmo regime de financiamento, em con-
formidade com as Portarias que regem o
ensino artistico especializado, a Lei de Ba-
ses do Sistema Educativo, a Lei do Estatuto
do EPC e o Contrato Coletivo de Trabalho.

A Lista V propoe-se lutar:

v Pela adocdo de medidas destinadas a
ultrapassar a realidade atual de abando-
no e/ou degradacdo da educacdo artisti-
ca e do ensino artistico especializado em
Portugal: introducao da educacao artisti-

ca no ensino pré-escolar;

v' Pela lecionacdo de componentes artis-
ticas curriculares obrigatdrias no 1.° ciclo
do ensino basico com recurso a professo-
res coadjuvantes integrados de equipas
educativas;

v" Pelo refor¢o do investimento publico na
atual rede de ensino artistico especializado;

v' Pelo alargamento da rede publica do
Ensino Artistico especializado a curto
prazo, pelo menos a uma escola por dis-

trito;

v" Pela valorizacao do trabalho e da carrei-
ra dos professores do ensino artistico, re-
forcando a sua integragdo na carreira do-
cente; capacitacdo das escolas de ensino
especializado para uma articulagao efetiva
e permanente com os estabelecimentos

de ensino regular.

APOSENTAGAO
E DOCENTES
APOSENTADOS

Quanto a aposentacao dos docentes luta-
remos por um regime que leve em consi-
deracdo as caracteristicas especificas desta
profissdo, de desgaste acelerado. As eleva-
das exigéncias da profissdo docente ndo se
compaginam com uma carreira contributi-
va tdo longa. E necessario reduzir de forma
significativa o nimero de anos necessarios
para a reforma. Esta é uma luta indispen-
savel para repor justica na carreira docente
mas também para o necessério rejuvenesci-
mento da classe.

Temos hoje um grande nimero de docentes
aposentados, grande patriménio de experi-
éncia acumulada, que deveremos potenciar
em momentos de reflexdo, de decisbes, de
auscultacdo e também de atividade cultural
na vida do sindicato.

Os seus problemas comeg¢am na relagdo que
tém que estabelecer com a Caixa geral de
Aposentacoes, instituicdo inflexivel nas de-
cisbes e sobre a qual é urgente desencadear
um processo de democratizacdo: ndo pode
continuar a agir de forma unilateral.

Alista V propoe-se:

v" Lutar pelo descongelamento das pen-
sdes com a aprovacdo de um regime fa-
seado de atualizacdo que permita a sua
valorizacdo, recuperando das perdas que
nos ultimos anos resultaram da inflagao e
de aumentos significativos dos impostos e
da aplicacdo de diversas medidas de aus-
teridade;

v" Propor a revisao dos critérios estabele-
cidos no Indexante de Apoios Sociais e a
revogacao do designado “fator de susten-
tabilidade”;

@ EscoLA mmmEn
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v' Lutar para que o subsidio de Natal volte
a ser pago por inteiro no més de novem-
bro e exigir a reposicado da verba corres-
pondente aos descontos efetuados para
a ADSE nos subsidios de férias e de Natal,
desde 2007.

v’ Defender o alargamento da lista de do-
encas cronicas e a consequente gratuitida-
de dos medicamentos necessarios;

v" Pugnar pelo acesso aos cuidados con-
tinuados publicos e de qualidade a cida-
dédos em situacdo de dependéncia, no do-

micilio ou em instituicdes;

v' Exigir a reposicdo do desconto de 50%
nos passes sociais;

v' Lutar pela revogacio das normas pena-
lizadoras do regime de aposentagao ante-
cipada;

ORGANIZAGAO SINDICAL
- VAMOS CONSTRUIR
SINDICATO

Assumindo a necessidade e a urgéncia de
dar conteldo a luta contra o ataque a Es-
cola Publica que tem sido desenvolvido
por sucessivos governos durante a ultima
década, afirmamos a necessidade absoluta
de um sindicato combativo, sustentado
numa forte ligacdo as escolas e aos pro-
fessores.

O sindicalismo é como a Educacao. Em cada
momento em cada caso, temos de saber
encontrar respostas adequadas a proble-
mas que sao sempre diferentes. Com per-
sisténcia, com método, com organizagdo
e com ousadia. Encontrar respostas ade-
quadas implica identificar os obstaculos a
atividade sindical nas escolas e encontrar
formas de organizacdo e de acdo que nos
permitam ultrapassa-los.

Um dos grandes obstéculos é a precariza-
cao crescente da classe docente. Os cole-
tivos sindicais nas escolas refletem a insta-
bilidade de alguns professores que saltitam
de escola em escola, alternando entre co-
locacdes e periodos no desemprego. Ou-
tro obstaculo é o quotidiano das escolas.
Nao ha tempo para se ser professor. Nao ha
tempo para ouvir e ser ouvido. O excesso
de burocracia resulta em falta de demo-

\

cracia. Mas sabemos que, individualmente,
ndo nos conseguiremos libertar deste es-
partilho. Para problemas coletivos nao ha
solugoes individuais. Temos de construir
democracia nas escolas através da nossa
acdo coletiva. Temos que impedir que a
escola se torne um pesadelo e se afaste do
espaco de alegria e realizacdo que deve ser.

Quanto mais implantada, forte e atuante
for a organizacdo sindical na escola, mais
capacidade de intervengdo, mais prestigio
e forca tem o sindicato para alcancar com
sucesso o objetivo de defender os direitos e
interesses dos professores, da Escola Publi-
ca e da gestdo democratica que valoriza a
participacao de todos. Para que o SPGL seja
forte e atuante, terd nao sé de representar
0 maior numero possivel de professores da
escola - para o que serd necessario dar um
forte incremento a sindicalizacao - como
terd de ser capaz de intervir quotidiana-
mente na resolucdo dos problemas, na
promocao da acdo reivindicativa, na defesa
dos direitos, no esclarecimento e na mobili-
zagdo para as lutas da classe e para as lutas
solidérias com os demais trabalhadores, na
negociacao, procurando sempre garantir
uma elevada participacdo dos socios nas
decisées e na vida do sindicato.

E preciso ter sempre presente que o sindi-
cato tem a sua raiz organica assente nos
locais de trabalho, que no nosso caso é
a Escola. Onde as condi¢oes forem mais
dificeis, discutiremos com os sécios qual a
melhor forma de dinamizar o trabalho sin-
dical, tendo como objetivo eleger um De-
legado Sindical em cada escola e, sempre
que possivel, criar coletivos sindicais por
escola ou agrupamento.

A Lista V assume o refor¢o da organizacao
sindical nas escolas como uma tarefa prio-
ritaria.

Propomos como linhas orientadoras para
a acao sindical:

v’ Promover a reanimacdo e a acao dos
nucleos sindicais, a valorizacdo do papel e
a intervencdo dos delegados sindicais en-
quanto elementos estruturantes da vida e
presenca do sindicato nas escolas;

v' Reforcar a sindicalizagio e o combate

a crescente dessindicalizagdo, com particu-
lar atengdo aos mais jovens;

v/ Garantir as condicées para uma efetiva
participacdo dos sdcios na vida e nas de-
cisbes do SPGL, nomeadamente, revalori-
zando a Assembleia Geral de Sdcios e as
Assembleias de Delegados Sindicais, re-
alizando-as, sempre que possivel, de modo
descentralizado.

v" Aumentar o investimento na comu-
nicagdo através de meios digitais melho-
rando a pagina eletrénica e a presenca
do SPGL nas redes sociais. No dominio do
papel, a lista V propde-se racionalizar os
meios disponiveis, adequando a producao
e distribuicdo de documentos em papel as
necessidades de utilizacdo deste meio.

v’ Assegurar um atendimento de proximi-
dade a todos os socios, garantindo o fun-
cionamento regular de todas as delegacdes
do Sindicato nas diversas regides.

v Promover, no momento adequado,
uma revisao estatutaria que, entre outras
questdes, tera como objetivo aprofundar
a democracia interna, consagrar a nova
orientacdo e pratica sindical e devolver
competéncias a Assembleia Geral de Sécios
e a Assembleia Geral de Delegados Sindi-
cais que sdo da responsabilidade do Con-
selho Geral, em consequéncia da Ultima

revisao estatutaria;

S6 com a presenga regular
do sindicato nas escolas,
por ser esse 0 espago
onde os professores e
educadores desenvolvem
a sua atividade e onde

a agao reivindicativa
ganha sentido, é possivel
defender com firmeza e
eficacia a classe docente
e uma escola publica

que esteja ao servigo

do povo portugués e do
desenvolvimento do pais.
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DIRECAO CENTRAL

socio n.2 36778, EB Prof. José

Marrocos, Lisboa. Membro da C.

da atual diregao.

VICE PRESIDENTES

® Rosa Maria Vaz de Almeida
sdcia n.° 54740, EB/JI Quinta dos
Franceses, Seixal. Membro do

Augusto Louro.

Membro do atual Conselho Geral
e Delegada Sindical.

Coordenadora do Departamento

de Organizagdo.

Manuel Armando Oliveira
Pereira Santos

socio n.2 64574, F.CT.da
Universidade Nova de Lisboa e

Universidade de Evora, Membro
do CN da CGTP, do Conselho

e do Secretariado Nacional da
FENPROF, Vice-Presidente da
atual direcéo.

Coordenador do Ensino Superior e
Investigacdo

Augusto Manuel Gongalves
Figueiredo

sécio n.° 17757, A.E. da Abrigada,
Alenquer.

Coordenador Intersectorial

Celestino Alves Escaleira,
sécio n.2 39037, Aposentado.

Manuel Fernando Rosa Grilo
Salvado Sampaio do AE Quinta de

Executiva da USL. Vice-Presidente

Conselho Geral do AE Dr. Anténio

TESOUREIRO

COORDENADORA DIREGAO
REGIONAL LISBOA

Albertina de Jesus Moura
Pena
sécia n.° 61503, EB Frei Luis de

Sousa. Membro do Conselho
Nacional da FENPROF.

Coordenadora de setor do 1° Ciclo

na atual direcdo.

COORDENADOR DIREGAO

REGIONAL DE SANTAREM

Paulo Jorge da Encarnagao
Silva Bacelar Macedo

socio n.2 50954, EB 2,3 de Sta. Iria,
Tomar. Delegado Sindical.

COORDENADORA DIREGAO

REGIONAL DE SETUBAL

Maria Julia Santos Freire,
socia n.° 32874, E.S. Manuel
Cargaleiro. Delegada sindical.

COORDENADOR DIREGCAO
REGIONAL DO OESTE

Vitor Manuel Fernandes
Miranda, sécio n.c 67680, EB
2,3 Luis de Sttau Monteiro.
Membro do Conselho Nacional
da FENPROF e da Comissao

de Professores Contratados

e Desempregados do SPGL.

Coordenador da Diregao Regional

do Oeste na atual direcéo.

T —

Adriana Maria Alves
Guerreiro

sécia n.° 73830, EB Eugénio dos
Santos, Lisboa. Membro da atual
direcéo.

Alexandre Manuel Azevedo
de Oliveira

socio n.° 73798, Colégio Cesario
Verde. Membro da atual direcdo.

Alina Marcelino Sousa
sdcia n.° 11152, Aposentada.

Membro da coordenadora de
aposentados do SPGL.

Ana Catarina Galrinho
Fernandes Samartinho

sdcia n° 66213, A.E. Gil Paes,
Torres Novas.

Ana Cristina Rodrigues
Martins

socia n.° 49150, EB Alto da Ajuda.
AE Restelo. Membro do Conselho
e Sec. Nacional da FENPROF.
Coordenadora dos departamentos
juridicos do SPGL e da FENPROF.
Membro do Conselho Fiscalizador
da CGTP. Membro da atual diregao.
Coordenadora do departamento
juridico.

Ana Paulade Amaral e
Rodrigues do Carmo

sécia n.2 58541, AEn.° 1 de
Abrantes. Membro da atual
direcdo. Delegada sindical.

Ana Paula Mendes de Abreu
Anténio

socia n.° 51257. ES Raul Proenca.

1
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Ana Paula Pereira Duarte
sécia n.2 50409. EB1 Professor
Abel Avelino - Alpiarca

Ana Paula Simas Palrao
sécia n.° 56359. AE Antonio
Gededo. Coordenadora de Setor
da Educacao Especial na atual
direcdo. Coordenadora de Setor -

Educagdo Especial

Ana Paula Timéteo Vieira de
Sousa

sdcia n.252700. EB 2,3 das
Piscinas, Olivais. Membro da atual
direcéo.

Anabela Berto da Silva

sOcia n° 62549, E.S. do Pinhal
Novo

Anabela Matos Tavares
Raposo

sécia n.° 63892, EB Rogério
Ribeiro. Delegada Sindical.
Coordenadora de Setor - Educagdo
Pré-Escolar.

Anténio Augusto Martins
Barata

socio n.° 36528, E.S. Padre Alberto
Neto.

Anténio Manuel de Jesus
Barreiras

sécion.2 73731, EB 2,3 de Vale
Milhagos.

Anténio Miguel Rodrigues,
socio n.° 55871. EB 2,3 Mario de
Sa Carneiro.

Belmira Cristina Gomes
Fernandes

socia n.2 70276, E.S. Santo André,
Barreiro.

Carla Alexandra Felisberto
Carvalho

socia n.° 64272. EB1 da Madalena.
Membro da atual direcéo.

Catarina Carreira Nogueira
Casanova

sdcia n.° 56403. Investigadora.
Professora associada e membro
do Conselho Cientifico do ISCSP
da UTL. Coordenadora do Ensino
Superior e Investigagao.

Catarina dos Santos Teixeira

socia n.° 71239. Santa Casa da
Misericordia de Lisboa.

Cristina Maria da Silva
Ramalho

sécia n.c 70077. E.S. dos
Casquilhos. Coordenadora do
departamento de linguas do
agrupamento

Dias
sdcia n°41609. EB 2,3 D. Nuno
Alvares Pereira.

Elsa Maria Vaz Valente
Pires

sécia n° 38207. A.E. Fernao do Pé.

Fernando Alberto Afonso
sécio n.° 33823. EB 2,3 Luisa Todi,

Settbal. Membro da atual diregdo. !

Filomena Maria Silva
Magalhaes Ventura

socia n.265921. A.E. D. Pedro Il,
Moita. Membro dos Conselhos
Nacionais da CGTP e da FENPROF.
Membro da atual direcao.
Coordenacgdo intersectorial

Francisco José Santana
Nunes dos Santos

sécio n.2 32628. Aposentado.

Membro do Conselho Nacional da

Educacéo (CNE).

Coordenacgdo do departamento de
Aposentados.

Dora Maria Serigado Ferreira

Guilherme Alexandre
Milheiro Jorge Vicente

socio n.° 56585. EB 2,3 de Marvila.

Helena Maria da Costa
Dinis

socia n.° 58160. JI do Estanqueiro.

Inés Isabel Marques
Alexandre

sécia n.° 73322. Escola Casal
Popular da Damaia.

Isabel Cristina Ribeiro
Correia

sécia n° 55893. CPBES Arrentela -
JI Pica Pau

Isabel Maria Anacleto Louga

sécia n.° 39486. EB 2,3 do Alto
do Lumiar. Membro do Conselho
Pedagoégico. Delegada Sindical.

Isabel Maria Leal Vaz Suspiro

sdcia n.2 69947, A.E. Alexandre
Herculano.

Isilda Maria Nunes Andrade,

| sbcia n°66943. Casa Pia de Lisboa.

Membro do Conselho Geral e
delegada sindical. Coordenadora
de Setor - 2°,3° ciclos e ensino

secunddrio.

Jaime Manuel Almeida
Pinho

s6cio n.° 33985.E.S. D. Joao ll,
Setubal. Delegado Sindical.

Joana Teives Henriques da
Silva Mendonga
sécia n° 69801, FORCI - Centro

Sagrada Familia

Joao Carlos Cordeiro
Guincho

socio n.° 55782. A.E. Atouguia da
Baleia.



Jodo José Corceiro Barros

socio n° 66680, EB1 Bairro Padre
Cruz

Jorge Manuel Simoes Alves

socio n.° 39452. Faculdade de
Belas Artes de Lisboa. Delegado
Sindical

José Anténio Alves Coelho,
sécio n.2 25659. E.S. Marqués de
Pombal. Delegado Sindical.

Departamento de Organizagdo.

José Grachinha,

socio n.° 57030. AE de Odivelas
n° 1. Presidente do Conselho
Geral. Coordenador do PIEF de
Odivelas. Coordenacdo de Apoio
a Sécios

José Manuel Freitas da
Silva

socio n.°45195. EB Santa Iria -
A.E. Templarios

Julia Maria Nunes Ceriaco,
sécia n.° 19943. E.S. Jacome
Ratton. Membro dos atuais
Corpos Gerentes.

Laura da Silva Oliveira

Santos Rocha, séciane41118.

EB 2,3 D. Nuno Alvares Pereira.
Membro da atual direco.

Laura Fernanda dos Santos
Moreira Marques

sécia n.° 55394. Ext. Pe. Anténio
Vieira. Coordenadora de Setor -

Ensino Particular e Cooperativo.

Luis Simao d’ Amaral
sécio n.2 71606. EB S. Jodo de
Deus. Atual coordenador do
10 ciclo da DR de Lisboa na
atual direcao. Coordenador da
Administragao

Luisa Maria Gongalves
Teixeira Barbosa

sécia n.° 44477. A.E. Alexandre
Herculano, Santarém.

Luisa Silva Rodrigues,

sécia n.° 58576. E.S. Passos
Manuel. Delegada Sindical.

Margarita Correia Ferreira
socia n° 37781. Professora
Aukxiliar da Faculdade de Letras
da U.L. einvestigadora do
CELGA-ILTEC da U. Coimbra.

Maria Albertina Baltazar
dos Santos

sécia n° 68138. CED Antonio
Aurélio da Costa Ferreira (CPL).
Delegada sindical

Maria Amalia Candeias
Canelo

socia n.° 62192. coordenadora
do ensino Pré-escolar do AE de
QOdivelas N° 1, Pontinha

Maria Angélica Serrao
Queiroz Curto

sécia n° 13345, Aposentada

Maria Anténia de
Figueiredo Pires de
Almeida

socia n.° 74696. Doutorada
em Histéria Moderna e

Contemporanea . Investigadora
do CIES - ISCTE - IUL.

Maria Clara Vicente da
Silva

sécia n.° 45224. EB Rogério
Ribeiro.

Maria de Lurdes Ferraria
Amoedo

socia n.°61680. A.E. D. Lourenco

Vicente.

Maria Deolinda Marques
Dias Martin

socia n.° 43302. Aposentada.
Coordenadora da Direcao
Regional de Lisboa na atual
direcdo. Coordenacdo do
departamento de Aposentados.
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Maria do Carmo Jacinto
Duarte Lopes

sécia n.2 143. Aposentada

Maria Dulce Dias lidefonso
Arrojado

sécia n.2 EB1 n.2 4 de Vila Franca
de Xira.

Maria Inés Angelo Borges
Monteiro Soares

sOcia n.251172. EB Santa Iria,
Tomar.

Maria Jacinta de Oliveira
Vital

sécian.237351.EB1/JI da
Abodbada n.c 2

Maria Jodao Hintze Ribeiro
Cardoso Delgado

sécian.256123. A.E. Solano de
Abreu.

Maria Lidia Soares Pinto,
socia n.° 36018. EB Barbosa du
Bocage. Delegada sindical.

Maria Madalena Marques
dos Santos

socia n.° 54070. Faculdade de
Direito da U. L.

Maria Teresa Lopes de
Oliveira

sécia n.° 46883. E.S Madeira
Torres. Membro do conselho
geral. Delegada sindical.

Maria Teresa Nunes Santos,
sécia n.244538. D. Dinis - AEn° 4
Odivelas.

Mario Luis Valada dos
Santos Correia

socio n.° 54547, AE Damido de
Gois, Alenquer.
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Marta Sofia da Luz Marcos
Pinho Alves

sécio n.2 73901. ESE de Setubal.
IPS

Paula Maria Barbosa de
Aragao e Pina
sécia n.° 67040. CERCI - Almada.

Pedro Miguel Fernandes
dos Santos

sécion.273977.EB1 n.e 1 de
Alhandra.

Coordenacgdo de Contratados e
Desempregado.

Pedro Miguel Rita da
Trindade e Lima

sécio n.248359.1S Técnico.

Ricardo Malcata Alves

sécio n.2 65096. E.S. Maria Amalia
Vaz de Carvalho.

Ricardo Manuel Francisco
Miguel

sécio n.° 66622. Externato
Cooperativo da Benedita.

Membro do atual conselho fiscal.

Coordenador de Setor - Ensino
Particular e Cooperativo.

Rosalina Manuela Simao
Nunes
sécian.2 69276. EB D. Jodo das

Regras. Membro dos atuais
Corpos Gerentes.

Coordenadora do Departamento

de Informagdo.

Sandra Maria Costa
Fernandes Cruz

sécia n.2 68830. EB1 Quinta das
Sementes-Seixal.

Silvia Clara Carvalho Lopes
Macedo Baltazar

socian.°65791. EB 2,3 da Costa
da Caparica.

Silvia Cristina Duarte

sdcia n.° 65507. Ensino Particular

Silvia dos Anjos Pereira

sécia n.° 57289. A.E. Pévoa de
Santa Iria. Membro dos atuais
Corpos Gerentes.

Susana Lopes Teixeira
Saraiva

sécia n.° 71843. EB2,3 Roque
Gameiro.

Teresa Maria Ferreira Pires
Seplilveda

sdcia n° 18344. EB Padre
Francisco Soares

Vanda Maria Barreiros de
Lima e Silva

sécia n.° 58672. EB1/JI Cremilde

Castro e Norvinda Silva. Membro

do Conselho e do Secretariado
Nacional da FENPROF.
Coordenadora Nacional do 1°
Ciclo. Coordenadora da Direcéo
Regional de Setubal na direcao
atual. Coordenadora de setor - 1°
Ciclo

Vera Maria Estrela da Silva
Franco Dias

socian.°68191.EBn° 12
Amoreiras.

Vera Susana Jesus Vieira,

socia n.° 68582. Casa do Povo de

Sesimbra.

Yuri Fonseca da Silva
Nunes

socio n.° 74462, FCT-UNL

T

Adelino Torres Antunes, Aposentado.

Alexandre Augusto Pinho Dias EB Mem

Ramires - Santarém
Américo Luis Ramos, Aposentado.

Ana Isabel Pereira Fernandes, EB Frei Luis
de Sousa.

Anténio Manuel Pinto Silveira Guimaraes

sécio n°73071, EB1 Angra do Heroismo

Berta Maria Bessone Ferreira Alves,

aposentada.

Carlos Augusto Basto Motta Silva, E.S. Ibn
Mucana.

Claudio Figueiredo Madruga, EB 2,3
Alexandre Herculano.

Gabiriela Lopes Dias Santos Capelas, A.E.
José Cardoso Pires.

Graga Maria Trindade Claudio, AE José
Relvas - Alpiarca.

Helena Amaral, EB Parque Silva Porto - AE Qta
Marrocos.

Isabel Aragonés Seia Moura, JI Sao

Domingos, AE Alexandre Herculano.

Isabel Margarida A dos Reis Pires Ladeiro,
EB1 José Garcés.

Isabel Maria Simoes dos Santos Pereira, JI
da Sobreda.

Joao Miguel Marcelino Caeiro Soares, EB1
Prof. Oliveira Marques.

José Luis Teixeira Saraiva, EB 2,3 Alapraia.

José Manuel Vasques Godinho, AEE.
Anténio Gededo.

José Manuel Vieira Rodrigues, AE José
Tagarro - Cartaxo.

Lidia Evangelina de Miranda Pinto

Desempregada.

Ludgero Paula Nobre Leote, sécio n.° 2, ES.
Emidio Navarro.
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Margarida Isabel Ferreira Neves Nunes,
A.E. Alfredo da Silva.

Maria de Lurdes dos Santos Benito, AE de
Almeirim.

Maria do Céu Batista Borges dos Santos,
Casal Popular da Damaia.

Maria Helena Guilherme Gustavo, EB 2,3
José Relvas - AE Alpiarca.

Maria José Catarino Gongalves Nunes,
Associacao Bem Estar Infantil Vialonga.

Maria Luisa Loureiro dos Santos, AE
Almeirim.

Mario José de Sousa Pedroso, AE Emidio
Navarro.

Nadir Maria Ribeiro de Azevedo, AE
Almeirim.

Nazaré Antunes Simao, Centro de Apoio
Social do Alfeite.

Paula Catarina Duarte Dias, E.S. Alves Redol - :

Vila Franca de Xira.

Paula Cristina de Brito Gaspar, A.E. da Pévoa

de Santa Iria.

Regina Maria Machado Marques,
aposentada.

Rita Maria Ramos Peixeiro Neves, EB Qta
da Vala.

Sandra Catarina Morais Alves Capela,
desempegada.

Sofia Isabel Borbinha da Cruz Luna, AE. de
Avis.

Teresa Maria Rodrigues de Oliveira, Ji
Salgueiro Maia - AE Sa da Bandeira — Santarém.

Vanda Isabel Gandara Malacao, E.B. do Vale

da Amoreira.

MESA

DA ASSEMBLEIA
GERAL

-

Almerinda Lopes Bento
socia n° 27247. Aposentada.
Secretéria da atual MAG.

Jorge Osvaldo Gongalves
sécio n.° 64725. Agrupamento
Escolas Pinhal de Frades.
Colaborador do Centro de
Investigacdo do ISPA.

Maria do Rosario de Brito
Nunes Barros
socia n.° 3750. Aposentada.

Membro da Coordenadora de
Aposentados da FENPROF.

Cacilda da Silva Costa,
sécia n.2 40076. E.S. Henriques
Nogueira. Delegada Sindical

Ana Cristina Silva
Rodrigues Gomes

socia n.° 67461, ESE de
Santarém.

Maria Eugénia Cavalheiro
Coelho

sdcia n.° 32400. A.E.n.°1 de
Loures.

Amélia Rosa da Conceigao
N. das Neves Teixeira

socia n.245315. AE Antonio
Gededo.

SECRETARIA

T supientES

Vanda Maria Costa da Silva Coito
Barreiras, AE Vale Milhacos.

Rosa Rebelo Henriques, aposentada.

Maria do Carmo Enes Saldanha Palhut, EB
1 Vitor Palla.

Dilma Boudoin Madeira Lopes, aposentada.

Maria Graga Contreiras Matos
Mascarenhas Pessoa, aposentada.

José Fontan Forte Silva, aposentado.

Adélia Goulart, aposentada.

CONSELHO

FISCAL

ﬁmm

)

S sOcia n.c 74848. AE José Cardoso
8 Pires.

Manuel Anténio Pinto
André

sécio n.2 11591, Aposentado.

Maria José Vitorino
Gongalves

sécia n.2 70130. ES Alves Redol.

Lidia Maria Soares Mouga,

Joaquim Martins
Gongalves

socio n.° 6071. Aposentado.

Ana Isabel Alexandre Pires
Nunes Duarte

sdcia n.° 74827, EB 2,3 Luis Sttau
Monteiro

T ——

Carla Sofia Rodrigues, A.E. n.° 1 de Odivelas.

Joao Coutinho Duarte, aposentado. Membro
do atual Conselho Fiscal.

Berta Maria Almeida Pereira, aposentada.

@ ESCOLA pmmmm
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Agata Sofia Mateus Pereira
sécia n.°65144.B1 Jl Venteira

Alda Victéria Matos
Marques Sousa Coutinho

socia n.2 39961, E.S. de Miraflores

Alexandre Fernando
Rodrigues Lopes

sécio n.2 70331. EB1 Bartolomeu
Dias - Sacavém.

Ana Cristina Marques Dias
Coelho

sécia n.2 60390. EB1 do Pégo
Longo. Membro dos atuais
Corpos Gerentes.

Ana Isabel Quintas Maia e
Silva
sdcia n.2 35428. EB1/JI Venteira.

Ana Lidia Alves Cardoso

sécian.263224. AEE.de S. Jodo da
Talha.

Ana Maria de Figueiredo
Alves

socia n.2 36619, EB 1 Eduardo
Luna de Carvalho.

Ana Maria Ribeiro Pimenta
Silva Noel de Aratjo
sécian.2 45145, EB 2,3 Nuno

Gongalves. Delegada Sindical.

Ana Maria Sanches
Branquinho

socia n.° 51337, EB Bartolomeu
Dias.

b Ana Paula Costa Carrilho

sdcia n.2 59526, EB Quinta de S.
Sebastido.

Ana Rita Ferreira da Silva
Ribeiro
sdcia n.2 72433. CED Jacob

Rodrigues Pereira (Casa Pia).

Delegada sindical suplente.

Ana Rita Veiga de Sousa
Francisco

sécia n.2 71709, EB1/JI Alto da
Ajuda.

Aurea Helena Sant Ana
Duarte Ferreira

sécia n.°21220. E.S. Anténio
Arroio. Delegada Sindical.

Beatriz Gebalina Pereira
Gomes Dias

socia n.° 73853. A.E. de Alvalade.

Branca Aurora Ferreira
Lopes Antunes

sécian. 15767. EB1/JI Alto do
Moinho

Carla Cristina Padinha Oteda

Maia da Silva

sdcia n.° 59919. FOSRDI - Sagrada
Familia

Carla Maria Emirene Ledo
Fernandes

sdcia n.° 71865. EB 2,3 Manuel da
Maia. Delegada sindical.

Carlos Manuel Monteiro
Ferreira

sécio n.265853. EB 23 Alto do
Lumiar. Presidente do Conselho
Geral do agrupamento.

= Carla Sofia Baptista Leiria
I sdcia n.2 75177, EB de Sto.

Antoénio dos Cavaleiros, AE
General Humberto Delgado.

S

'_.,-'-"'I [

Claudia Sofia Dores Ferreira
Martins

sdcia n.° 64653. EBI Bom Sucesso

Cristina Isabel Rodrigues
Baptista Pires

sécio n.° 69957. FOSRDI - Sagrada
Familia

David Luna de Carvalho

socio n.2 42267. EB 2,3 Padre
Alberto Neto.

Dora Sofia Ricardo Esteves

socia n.° 73602,EB2,3 Alto do
Moinho - Catujal.

Dulce Margarida Domingues
Alferes Soares

socia n.°62174. EB2,3 Antonio
Sérgio.

Dulce Rosa da Silva Mestre
Pires

sbcia n.° 47241. EB1/JI Frei Luis
de Sousa.

Eduardo Hélder Sousa
Ventura

socio n.° 68108. EB 2,3 do Alto do
Lumiar.

Membro do Conselho
Pedagdgico.

Ermita Maria Ferreirade
Castro

| s6cia n.° 36432. E.S José Cardoso

Pires.

Eva Cardo Pinto da Costa

sdcia n.2 57091. ES Pedro
Alexandrino.
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Helena Liicia Ramos
Marques Esparteiro

sdcia n.° 70844. EB 2,3 Piscinas -
Lisboa.

Isabel Maia Pinto Flores
Tavares

sécia n.° 65436. FORSDI - Centro
Sagrada Familia.

Isabel Maria Robalo
Martinho Santos Bento

sécia n.° 65059. Coordenadora do
Ensino Especial do Agrupamento
de Escolas de Odivelas N° 1,

Pontinha - Odivelas

José Augusto Curado Matias

socio n.2 61259. EB2,3 Moinhos da
Arroja. Membro dos atuais Corpos

Gerentes.

Maria Conceicao M. S.
Gaspar Portela

sécia n° 69568, EB 2,3 Gaspar
Correia, AE Portela Moscavide.
Membro dos atuais Corpos
Gerentes.

Maria da Conceicdo
Cerejeira Grilo Marmeleira

Marmeleira, socia n.° 21688. EB
Mello Falcéo.

Maria do Carmo Afonso
Rodrigues Ferreira da Silva,
socian.2 41210, ES Leal da
Camara.

Maria Eduarda Lopes
Trindade Gordino

socia n.2 66891. EB1/JI da Mina.
Membro dos atuais Corpos
Gerentes.

Maria Laura Neves de
Almeida Correia

socia n° 45541, EB1/JI Terra dos
Arcos.

Maria Manuela Pereira Mata§
Seta :

sdcia n.2 66985, EB1/ JI Lousa.

Maria Margarida Duarte
Silva Fajardo

socio n.° 65944, EB1 Prof. Romeu
Gil H

Paula Goreti Rodrigues
Rodrigues de Moura

sdcia n.° 60223. Instituto de
Seguranca Social

Paulo Armando Silvestre

sécio n.°60371. EB1 Bairro do
Restelo. Membro dos atuais
Corpos Gerentes.

Penélope Pereira Coelho
sécia n.2 55373, EB 2, 3 Alapraia.

Rute Conceigao Gil Casaca
sécia n.° 74233. Coopescola

Externato Na Sra Penha Franca.

=

Ly

Andreia Marisa Dias Santos Canena

Susana Maria Seixas Alves
Matos

socian.261178. EB 2,3 Piscinas,
Olivais. Delegada Sindical

Ulisses Manuel Neves Pinto

sécio n.° 34416. EB1 da Venteira.
Membro dos atuais Corpos H
Gerentes.

EB1 Padre Himalaia.

Anténio Augusto Afonso Sousa Vilela,

Aposentado.

Anténio Jodo Tomatas Carixas,

Aposentado.

Bartolomeu Grou Rogado, Aposentado.

Helena Maria Oliveira Vidal Almeida
Nunes, EB Via Rara.

Irina Andreia Dias Mendes Piedade, AE de
Camarate.

Luis Miguel Branco Miranda, EB Alice Leite.

Maria Tabita Ferreira Rebelo Almeida, EB
23 General Humberto Delgado.

Marta Fonseca Pereira, desempregada

Orlando Serafim Branco da Ponte,
aposentado.

Regina Conceigao Martins, aposentada.

Rosalina Eduarda Gongalves Patraquim
Madeira Nicau, AE Carnaxide.

Sérgio Duarte da Silva Dantas, EB1/JI Terra
dos Arcos.

Sénia Cristina Catarino Baptista, EB1/JI
Aprigio Gomes.

Susana Margarida Oliveira, CED Jacob

Rodrigues Pereira (Casa Pia)

Valter Manuel Fernandes Pereira, EB
Professora Aida Vieira.

DIRECAO

REGIONAL
SETUBAL

T —

Alvaro Prazeres Arranja

socio n.2 20452, EB2,3 Palmela.
Professor na E.B. 2.3 de Palmela.
Ex-membro da direcdo do SPGL e
delegado sindical.

Elisabete Peres Pereira

socia n.° 50520. Escola Secundaria
2,3 Prof. Ruy Luis Gomes.
Delegada sindical.

Emilia Lurdes Costeiro

socia n.°51119. EB/ Secundaria
Anselmo Andrade. Delegada
sindical.

Eurico Manuel Bentes de
Oliveira Sequeira

socio n.°47082. EB El Rei D.
Manuel I.

@ EsScOLA pmmmm
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Henrique Pinto Gongalves Maria Madalena Santos Maria Margarida Costa Rosa Cardoso
Pereira Neto ¢ Santos, AE do Montijo.

sécian.°51187. ASSTAS.

sécio n.2 50248. EB23/ Secundaria

Michel Giacometti. Maria Nazaré N D Santos C Silva Marques,

: EB Rogério Ribeiro.
Joao Domingos Rato Viegas Maria Manuela? Cubiga Ménica Alexandra da Silva Vilhena
s6cio n.2 19046. Aposentado. Soares Guerreiro Ribeiro, EB/S Alfredo da Silva.
Membro da Comissao de sécian.c51188.J1 Quinta Conde  :
Aposentados do SPGL. de Portalegre. i Nelson Duarte Carneiro Fernandes, EB 2,3
H Navegador Rodrigues Soromenho.
Joaquim Mario Augusto Monica Alexandra dos
Guerreiro Santos Amaro ~
socio n.2 56998. EB1 JI Setubal. sdcia n.° 64447. EB Carlos Ribeiro DIRE \
José Jacinto Martins Mério Filipe BurricaNunes SANTAREM
Cacador de Castro i

s6cio n.269496. EB 1 Cova da
Piedade.

sécio n.° 34564. E.B. Carlos
Gargaté. Delegado sindical.

Anabela Botelho Amaro
sdcia n.2 39366. AE Almeirim.

Patricia Maia Faria Gomes
Peres

José Pedro Costa Bule

sécio n.2 70296. ES Jodo de Barros

) . sdcia n.° 71508. Ensino Privado.
- Corroios/Seixal.

Ana Cristina Ribeiro Lopes
Lidia Filomena G. Leal

Tomas Santos Martins

sécia n.° 44990. EB 1 Visconde de
Sao Giao - AE Gil Paes.

' Pdrcia Kato Miranda Vilela

sdcia n.° 63513. AE Anténio
Gedeédo. membro dos atuais

sécian.272338.EB1 n° 1 da Cova

da Piedade.

Corpos Gerentes. Ana Maria Lopes dos Reis

Ferreira

Maria Alice Morais Valente
Figueira

sécia n.° 40070. EB 2/3 Alexandre
Herculano.

sécia n.° 40352. EB 23 Alvaro
Velho.

Ana Maria Dias Paiva, E B Barbosa do Bocage

Ana Paula da Conceigao
Batista

socia n.240497. EB1 Santo
Antoénio - Tomar.

Adosinda Maria Alvaro Rodrigues, ES Baixa
Maria Anténia Foito Crespo | g3 anheira

sécian.©49278. A.E. de Alcécer : .
do Sal i Alberto Manuel Sousa Pereira, aposentado.

Altina Céu Carapinha Correia, EB Zeca
Cidalia Maria Silva Arsénio

Maria Joana Rodrigues Afonso
. HE. Marques
Saraiva : Elizabete Alexandra da Costa Fernandes,
H sécia n.° 53650. AE Fernando
s6cia n.° 62669. AE Antonio i EBBarbosaduBocage R
y Casimiro - Rio Maior.
Gededo. ¢ Fernanda Maria Parente da Costa Filipe,
i ES Poeta Joaquim Serra.
. R . Custédio Florindo Velez
Maria José Cantarinha i Hélder Luis Branco Fernandes, EB da Moita. Santana

socia n.° 43787.E. S. Manuel

Cargaleiro. Delegada sindical H

suplente. Lidia Maria Pinto Pires, EB 2,3 José Maria
Santos.

J Maria Luisa Botelho Figueira Maria Cristina Chabert Vicente da Silva, ES
Albuquerque Salsa Manuel Cargaleiro.
| sbcian.°42736.ES Alcochete. Maria Manuela Beleza Septilveda Esteves,

i EB1 no1 Alcacer do Sal

Jilia Maria Cardoso Rebelo, ASSTAS. sécio n.° 18736. EB23 Cougo.

Fabiola da Cruz Neto
Cardoso

sécia n.° 59936. AE Ginestal
Machado. Membro dos atuais

Corpos Gerentes.



Joao Paulo Milheirigo Dias

sécio n.237679. AEn° 1 de
Abrantes.

Luis Marques Neves

sécio n.° 65300. Bésica e
Secundaria de Ourém - AE
Ourém.

Maria Aura Mila Trindade

sécia n.2 51289. EB Alexandre
Herculano.

Maria de Fatima Coelho
Moura

sécia n.243903. A.E. Nuno Santa
Maria.

Maria Joao Sousa Amaro

socia n.° 48933. A.E. Salvaterra de
Magos

Maria Leonor Caneira
Machado Fonseca

AE José Relvas.

Ana Rita Matos Forbes Costa, EB 2,3
Gualdim Pais.

Aurélia Maria Mendes Lopes Gaivoto, Ji
Fontainhas.

Carla Cristina Costa Bernardino, EB 4°
Conde de Ourém.

Carlos Jorge Rodrigues Nunes, AE Artur
Gongalves - Torres Novas.

socian°51181.EB 1/Jl Alpiarca -

COM OS PROFESSORES. POR UM SPGL FORTE E COMBATIVO lis

Célia Maria Mendes Costa Figueiredo
Neto, EB 2,3 Gualdim Pais. Custédio

Dindra Armelina Lourencgo Ferreira C Cruz,

ES Jodo da Ribeira - Rio Maior

Domingos Martins Silva, EB 2,3 D. Afonso, IV
Conde de Ourém.

Elsa Margarida Santos Tavares, AE Gil Paes.

Filomena Isabel Alves da Silva, EB N°7 Ledes

- Santarém.
Hélder Anténio Nunes Pires ES Ourém.

Helena Isabel Gongalves Gomes Matos
Silva, E B. de Salvador - Santarém.

Helena Maria de Sousa Ricardo, Mem
Ramires - Santarém.

Henrique Carlos Faria Sousa, EB + S Ourém.

José Anténio Graga Reis Santos, ES de
Ourém.

Margarida Isabel Monteiro da Silva
Gabiriel, ES Ginestal Machado - Santarém.

Maria Alba Almeida Matos, C E do Olival -
Ourém.

Maria Albertina Agostinho Rama Teodoro,

EB1 Professor Abel Avelino - Alpiarca.

Maria Celeste Serra Ferreira, JI Vale Travesso. :

Maria Cidalia Silva Pereira, EB 2/3 Freixianda.

Maria Domingos Sousa Gongalves Pereira,

EB + S. Luis de Camoes.

Maria Ermelinda Santos Ribeiro, ES José
Relvas.

Maria Fernanda Gregoério Mateus Santos,
EB + S Ourém.

Marie Ruy Beatriz da Nébrega Pimenta
d'Aguiar, ES Marquesa de Alorna.

Mario Julio Roque Reis, EB Vale da Pinta.

Paula Cristina Guido, EB 2, 3 D. Nuno Alvares
Pereira.

Suzana Maria Ribeiro dos Santos
Marqueés, ES Jacome Ratton.

DIRECAO
REGIONAL
OESTE

T ——

Ana Claudia Correia da
Conceic¢do Simdes

sécia n.° 68363. A.E: da Abrigada.

Ana Margarida Duque Lopes
Ferreira Crespo

sécia n.° 74451, EB Dr. Jodo das
Regras.

Ana Maria Martins Maia

sécia n.° 74408. AE Madeira
Torres.

Carlos Alberto Fernandes
Timéteo

sécio n.253051. EB/S Fernao do
Po.

Carlos Salvador F. S.
Vasconcelos

sécio n.2 50032. EBI de Santo
Onofre.

Joao Pedro Bogalho
Rodrigues

sécio n.251278. EB Padre
Francisco Soares- Torres Vedras.
Membro dos atuais Corpos
Gerentes.

Maria Eunice Santos Sousa
sécia n.° 71683. EB Dr. Jodo das
Regras.

@ EscoLA mmmmm
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Fernanda Maria Ribeiro, EB/Sec Fernao do P6.

Maria Fernanda Simoes
Lopes
sécia n.243197. ES de Peniche.

Maria Graga Novais
Figueiredo

sécia n.° 36478. EB1/JI Malveira.
Delegada Sindical

Ricardo Luis Gomes dos
Santos Almeida

sécio 61272, ES José Saramago.
Membro dos atuais Corpos

Gerentes.

Rosa Maria Vilas Boas
Chorao

socia n.° 54025. EB2,3 Antdnio B.
Franco.

Silvia Isabel Silva Domingos
Barros

sécia n.° 62899. EB Dr. Jodo das
Regras.

Vanda Maria Ferrao Costa
sécia n.° 69483. EB Dr. Jodo das
Regras.

Maria Adelina Valdeira Silva Barreto, AE D.
Lourenco Vicente.

Maria Berta Graga Alves Matos, aposentada.

Maria Candida de Vinha Novais,

aposentada.

Maria da Conceigdo G. Lavadinho Silva, ES
Madeira Torres.

Rogério Silvério Guimaraes, aposentado.

Rute Isabel Martins Oliveira, AE da Abrigada.

\

DIRECAO

AREA ACADEMICA
UNIVERSITARIA 1

Isabel Aratjo Branco
sécia n.° 73114. FCSH-UNL.

Carlos Castilho Pais

sécio n.2 34092. Universidade
Aberta. Membro dos atuais
Corpos Gerentes.

Fernando Jorge Silva
Guerreiro

socio n.° 20418. Faculdade de
Letras da U. Lisboa.

Sérgio Vicente Pereirada
Silva

socio n.° 63028. Faculdade de
Belas Artes de Lisboa.

Vitor Paulo Gomes da Silva,
sécio n.2 56398. Universidade
Aberta.

Carlos Vidal Tenes Oliveira Caseiro,
Faculdade de Belas Artes de Lisboa.

Maria Manuela Palmeiro Calado,
Universidade Nova de Lisboa IHMT.

DIRECAO

AREA ACADEMICA
UNIVERSITARIA 2

Ana Maria Contente de
Vinha Novaes

sdcian.°53197.I1SA.

Joao Rafael Marques Santos

sécion. 71121. Faculdade de
Arquitetura.

Paulo Jorge Marques Alves

sécio n.2 63231. Investigador.
Professor auxiliar. Departamento
de Sociologia do ISCTE-IUL.

Teresa de Jesus Seabra de
Almeida

s6cia n.° 34991. ISCTE-IUL.

Vitor Malé Machado

sécio n.° 33687. Instituto superior
Técnico.

AT

Maria Leonor Frazdo Moniz Pereira, FMH.

DIRECAO

AREA ACADEMICA
POLITECNICA

T ——

Alexandre Miguel Cordeiro
Magrinho
sécion.256161. I.P. de Setubal.

Prof. Adjunto do Departamento

de Engenharia Mecénica

Ana Cristina Batalha
Bernardo Gama

sécian.2 73517. ESE de Lisboa.

Helena Maria Ferreira
Moreno Luis

sécia n.252120. ESE de Santarém.
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Maria José Brito Alves
Martinho

sécia n.° 66223. Instituto
Politécnico de Tomar.

Paulo José Severino
Mauricio

sécio n.2 74821, ESE de Lisboa.

Joao Paulo Rodrigues Silva Samartinho,

Escola Superior

DIRECAO

de Gestdo.

AREA ACADEMICA
SUPERIOR PARTICULAR
COOPERATIVO

'Y

Ana Martins Pereira

sdcia n.° 74652, ISPA.

André Levy Martins Coelho

socion. 71767, ISPA.

Maria da Conceigao
Henriques S. Couvaneiro
sécia n.° 43561, ESE Jean Piaget.

CONSELHO
GERAL

José Manuel de Jesus
Vargas

sécio n.234739. Aposentado.

Membro do atual Conselho Geral.

Maria Cecilia Vicente Duarte

Honério
socia n.2 40685, ES Fernando
Lopes Graga.

Maria Isabel Flério

socia n.° 4186. Aposentada.

Pedro Delgado Alves

sécio n.2 74243, Faculdade de
Direito da U. Lisboa.

Rogério Borges Pereira
Mota

sécio n° 1383, aposentado.

Maria Natdlia Diegues
Braganca Pires

sécian.262231. AE Pévoa de
Santa Iria.

Elvira Felicidade Ferreira
Rodrigues Tristdo

sécia n.2 52207. Basica 2/3 D.
Sancho | - Cartaxo.

Dino Ruben Branco Gois
Ferreira

sécio n.2 69069. EB 2,3 do Alto do
Lumiar.

Orlanda Maria Oliveira
Rodrigues
sdcia n.2 56602. CM de Loures.

Maria da Conceigao
Guimaraes Martins

sécia n.° 34947. EB1 Marqueses
de Tévora.

Maria Isabel Mendes de
Oliveira Diogo
sdcia n.2 72802. E.S. Fernao

Mendes Pinto.

Virginia Ferreira Nogueira,

sécia n.2 55534, EB1 Bairro Padre
Cruz.

Margarida Maria Robert
Santos Pimentel Rente
sdcia n.251860. EB2.3 Sta. iria -

Tomar

Carmen Filomena Duarte
Antunes Ferreira
sdcia n.2 60749. EB Professor José

Salvado Sampaio, AE da Quinta de
Marrocos.

Luisa Dauphinet Barros

sdcia n.° 58320. CED Jacob
Rodrigues Pereira (Casa Pia).

Maria Lucilia Conchinha
Macedo Pita,

sécian.251183. ES Dr. José
Afonso.
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Luis Filipe Silva de Carvalho,

sécio n.° 24882. Aposentado.

Mario Sérgio Pais da Silva
Bonito

sécio n.° 25847. Aposentado.

Sara Maria Carrapito Silva
Fragoso,

sécia n.242755. AE Marinhas do
Sal - Rio Maior

Vitoria de La Salete Brito
Esteves e Leitao da Veiga,

sOcia n.°67938. EB2,3 das
Piscinas-Lisboa.

Maria de Los Angeles
Vinuesa Pena de Oliveira,

sécia n.2 50635. EB/S Fernao do
Pé.

Maria Albertina Salzedas
Duarte

sdcia n.° 60076. EB1 Marco
Cabaco.

Pedro Manuel Jorge da
Costa

sécio n.2 69179. CED Jacob
Rodrigues Pereira (Casa Pia).

Delegado sindical suplente.

David Caldas Garrido
Oliveira

socio n.° 68337. EB2,3 das
Piscinas-Lisboa.

Rita da Conceigdo Carraga
Magrinho

socia n.° 12. Aposentada. Membro

do Conselho Geral. Dirigente da
FARPIL

Maria Bérbara da Conceicio :

Lopes
socia n.° 68767. JI Alto da Ajuda.

Ana Maria Rebelo da Silva

sOcia n.° 26413. Aposentada.

Sandra Cristina Taveira
Marchao da Silva

sdcia n.° 74324. Escola Maria

Margarida Rodrigues e Alcoitéo 1.

Isabel Maria Fernandes Silva |

Coelho

sécia n.2 62082. AE José Relvas -
Alpiarca.

Ivo de Tadeu Fernandes

socio n.2 53351, ES de Camarate a
exercer fun¢des na ES José Gomes

Ferreira. Delegado Sindical.

Joao Paulo Rodrigues Pires
socio n.° 60693. ESE de Setubal.

Vanessa Sofia Aimeida
Correia

sécian.2 74011. EB1 Terra dos
Arcos.

T ———

Maria Isabel Pinto Ventura, EB2,3 Alto do
Lumiar

Ana Maria Lopes Figueiredo Pascoa
Baptista, Aposentada

Anténio Luis de Albuquerque Neves
Costa, Aposentado

Catarina Geanne Santos Paixao F. Correia,
EB2,3 Navegador Rodrigues Soromenho

Maria Augusta Bento, Aposentada
Domitilia Silva Mendes, A E. Constancia
Florinda Amélia Silva Amaral, Aposentada

Francisco Pereira Coelho, EB2,3 Monte da

Caparica
José Augusto Nozes Pires, Aposentado

José Manuel Figueiredo Reis, JI Olival - AE
Ourém

Maria da Conceicio Ferreira Angelo,
Aposentada

Maria da Conceigao Envia Borges Cabral,
Aposentada

Rosdlia da Conceigdo Batata Lanita, EB
Barbosa du Bocage

Maria de Lurdes Moreira Silva, Aposentada

Maria José Silva Rodrigues Ponte,
Aposentada

Maria Teresa Graga Santos, Aposentada

Teresa Maria dos Santos Inacio Ferra, EB1/
JI Sdo Domingos - Santarém

Pedro Silva Germano, Aposentado

Maria Manuela Marque Miranda,
Aposentada

Mario Gomes Morgado, Aposentado




MESAS

Atencao: nos concelhos onde o dia 14 é

feriado as mesas funcionam no dia 13

DE VOTO

Horario de
funcionamento

Nas escolas - das 10h as 17h
Sede e delegagdes do SPGL - das 10h as 20h

Dire¢ao Regional de Lisboa
Concelho de Amadora

EB Alfornelos

Sécios do Agrupamento de Escolas de Alfornelos
e dos estabelecimentos publicos e privados da
freguesia de Encosta do Sol, exceto os sécios do
ensino superior e investigagao.

EB Aimeida Garrett

Sécios do Agrupamento de Escolas Aimeida
Garrett e dos estabelecimentos publicos e
privados da freguesia de Alfragide, exceto os
sdcios do ensino superior e investigagao.

EB Cardoso Lopes

Sécios do Agrupamento de Escolas Cardoso
Lopes e dos estabelecimentos publicos e privados
da freguesia de Mina de Agua, exceto os sécios
do ensino superior e investigagao.

EB Sec D Jodo V
Sécios do Agrupamento de Escolas D Jodo V.

EB Roque Gameiro

Sacios do Agrupamento de Escolas Pioneiros
da Aviagdo Portuguesa, exceto os da ESec da
Amadora

ESec Amadora

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
pUblicos e privados da freguesia de Aguas
Livres, exceto os sdcios do ensino superior e
investigacao.

EB Pedro D’ Orey da Cunha
Sécios do Agrupamento de Escolas da Damaia.

EB Sec Maes D’ Agua

Sacios do Agrupamento de Escolas Maes D’
Agua e dos estabelecimentos publicos e privados
da Unido de freguesias de Falagueira e Venda
Nova, exceto os sdcios do ensino superior e
investigacao.

ESec Fernando Namora

Sécios do Agrupamento de Escolas Amadora n°
3 e dos estabelecimentos publicos e privados da
freguesia de Venteira, exceto os sécios do ensino
superior e investigagao.

Concelho de Azambuja

EB Vale Aveiras, Aveiras de Cima

Sacios do Agrupamento de Escolas Vale Aveiras
e dos estabelecimentos publicos e privados das
freguesias de Alcoentre e Aveiras de Cima.

EB Azambuja

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Azambuja ndo constantes em
outras mesas existentes neste concelho.

Concelho de Cascais
EB Sec Ibn Mucana
Sécios do Agrupamento de Escolas Ibn Mucana.

EB Alcabideche

Sacios do Agrupamento de Escolas de
Alcabideche e dos estabelecimentos publicos e
privados da freguesia de Alcabideche.

ESec S. Jodo do Estoril
Sacios do Agrupamento de Escolas de S. Joao
do Estoril.

ESec Cidadela
Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
da Unido de freguesias de Cascais e Estoril.

EB Sec Frei Gongalo de Azevedo

Sacios do Agrupamento de Escolas Frei Gongalo
de Azevedo e dos estabelecimentos publicos e
privados da freguesia de S. Domingos de Rana.

EB Sec Carcavelos

Sécios do Agrupamento de Escolas de Carcavelos
e dos estabelecimentos publicos e privados da
Uni&o de freguesias de Carcavelos e Parede.

EB Sec Fernando Lopes Graga
Sacios do Agrupamento de Escolas da Parede.

Escola Salesiana de Manique
Sécios deste estabelecimento.

Concelho de Lisboa
Instituto Superior Técnico
Sécios desta instituigéo.

Faculdade de Belas Artes
Socios desta instituicao.

Faculdade Letras Universidade Lisboa

Sécios do Ensino Superior publico e investigacdo
nao constantes em outras mesas existentes no
concelho de Lisboa.

Colégio Moderno
Sécios deste estabelecimento.

EB Eugénio dos Santos

Sécios do Agrupamento de Escolas Rainha

D. Leonor e dos estabelecimentos publicos

e privados da freguesia de Alvalade nao
constantes em outras mesas existentes nesta
freguesia, exceto os sécios do ensino superior e
investigacao.

ESec Marqués de Pombal

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia da Ajuda, exceto
0s socios do ensino superior e investigag&o.

Casa Pia de Lisboa — CED Jacob Rodrigues
Pereira

Sécios deste estabelecimento e do CED Pina
Manique e dos estabelecimentos publicos e
privados da freguesia de Belém, exceto os sécios
do ensino superior e investigagéo.

ESec Rainha Dona Amélia

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia de Alcantara,
exceto os socios do ensino superior e
investigacao.

EB Olaias
Sécios do Agrupamento de Escolas das Olaias
e dos estabelecimentos publicos e privados da

freguesia do Areeiro, exceto os sdcios do ensino
superior e investigagéo.

EB Sec D Filipa Lencastre
Sacios do Agrupamento de Escolas D Filipa
Lencastre.

ESec D. Dinis
Sacios do Agrupamento de Escolas D. Dinis e do
Instituto Superior de Engenharia de Lisboa.

EB Luis de Camdes
Sacios do Agrupamento de Escolas Luis de
Camdes.

EB Nuno Gongalves
Sacios do Agrupamento de Escolas Nuno
Gongalves, exceto a ESec D. Luisa de Gusmao.

ESec D. Luisa de Gusméo
Sécios desta escola.

ESec Camoes

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia do Arroios, exceto
os socios da ESec D. Luisa de Gusméao e os do
ensino superior e investigagao.

ESec Maria Amalia Vaz de Carvalho
Sacios desta escola.

ESec D Pedro V
Sacios do Agrupamento de Escolas das
Laranjeiras.

ESec José Gomes Ferreira

Sacios do Agrupamento de Escolas de Benfica
e dos estabelecimentos publicos e privados da
freguesia de Benfica, exceto os sécios do ensino
superior e investigagéo.

EB Quinta de Marrocos
Sécios do Agrupamento de Escolas Quinta de
Marrocos.

EB Sec Josefa de Obidos

Sacios do Agrupamento de Escolas Pe.
Bartolomeu de Gusméo e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia de Campo de
Ourique, exceto os sécios do ensino superior e
investigagao.

EB Bairro Padre Cruz

Sécios do Agrupamento de Escolas Bairro Padre
Cruz e dos estabelecimentos publicos e privados
da freguesia de Carnide, exceto os sécios do
ensino superior e investigagao.

EB Alto Lumiar
Sécios do Agrupamento de Escolas Alto Lumiar.

ESec Lumiar

Sacios do Agrupamento de Escolas Lindley Cintra
e dos estabelecimentos publicos e privados da
freguesia do Lumiar ndo constantes em outras
mesas existentes nesta freguesia, exceto os
sdcios do ensino superior e investigagao.
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EB Sec Passos Manuel
Sacios do Agrupamento de Escolas Baixa-Chiado.

Escola Musica Conservatorio Nacional

Sacios da Escola de Danga e da Escola de
Musica do Conservatorio Nacional e dos
estabelecimentos publicos e privados da freguesia
da Misericérdia ndo constantes em outras mesas
existentes nesta freguesia, exceto os sécios do
ensino superior e investigagao.

EB Sec Eca de Queirds
Sécios do Agrupamento de Escolas Ega de
Queiros.

EB Fernando Pessoa
Sacios do Agrupamento de Escolas Fernando
Pessoa.

EB Piscinas - Olivais
Sacios do Agrupamento de Escolas Piscinas —
Olivais.

EB Olivais

Sacios do Agrupamento de Escolas Santa
Maria dos Olivais e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia dos Olivais ndo
constantes em outras mesas existentes nesta
freguesia, exceto os socios do ensino superior e
investigacao.

Escola Artistica Antonio Arroio

Sacios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia de Penha de
Franga, exceto os sdcios do ensino superior e
investigacao.

EB Sec Gil Vicente

Sacios do Agrupamento de Escolas Gil Vicente
e dos estabelecimentos publicos e privados da
freguesia de S. Vicente, exceto os sécios do
ensino superior e investigagao.

Sede - SPGL

Sacios da Diregdo Regional de Lisboa ndo
constantes em outra mesa da Regido. Sécios
aposentados e desempregados da Regiéo de
Lisboa. Sécios das restantes regides que ndo
constam das mesas constituidas na area do
SPGL. Sécios fora de zona.

Concelho de Loures

ESec S Jodo da Talha

Sacios dos Agrupamentos de Escolas de S. Jodo
da Talha, Bobadela e Santa Iria de Az6ia e dos
estabelecimentos publicos e privados da Uniéo
de freguesias de Santa Iria de Azoia, S. Jodo da
Talha e Bobadela, exceto os socios do ensino
superior e investigagao.

EB General Humberto Delgado
Sacios dos Agrupamentos de Escolas General
Humberto Delgado

EB Maria Veleda

Sacios dos Agrupamentos de Escolas de Loures
n° 2, exceto os da Escola Secundaria José Afonso.
Sacios de outros estabelecimentos publicos e
privados da Unido de freguesias de Santo Antdnio
dos Cavaleiros e Frielas, exceto os s6cios do

a \ ensino superior e investigacao.

ESec José Afonso

Sacios desta escola. Socios dos Agrupamentos
de Escolas 4 de Outubro e Jo&o Villaret e dos
estabelecimentos publicos e privados da Uniéo
de freguesias de Santo Antdo e S. Julido do Tojal
e das freguesias de Bucelas e Loures, exceto os
sdcios do ensino superior e investigagao.

EB Mario Sa Carneiro - Camarate

Sacios do Agrupamento de Escolas Camarate - D
Nuno Alvares Pereira e dos estabelecimentos
publicos e privados da Unido de freguesias de
Camarate, Unhos e Apelag&o, exceto os socios do
ensino superior e investigagao.

EB Luis Stau Monteiro

Sécios do Agrupamento de Escolas n° 1 de Loures
e dos estabelecimentos publicos e privados das
frequesias de Fanhdes e Lousa.

EB Bartolomeu Dias

Sacios do Agrupamento de Escolas Eduardo
Gageiro e dos estabelecimentos publicos e
privados da Unido de freguesias de Sacavém e
Prior Velho, exceto os sécios do ensino superior e
investigacao.

Concelho de Odivelas

EB Pontinha

Sacios do Agrupamento de Escolas Odivelas n° 1,
exceto os da ESec Brancamp Freire.

ESec Braamcamp Freire

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da Unido de freguesias de
Pontinha e Famdes, exceto os socios do ensino
superior e investigagéo.

EB D. Dinis
Sacios dos Agrupamentos de Escolas D. Dinis e
Sudoeste de Odivelas.

ESec Odivelas

Sacios do Agrupamento de Escolas Odivelas

n° 4, exceto os da EB D. Dinis n° 1.Sécios dos
estabelecimentos publicos e privados da freguesia
de Odivelas e da Unido de Freguesias de Pévoa
de Santo Adrido e Olival Basto, exceto os sécios
do ensino superior e investigag&o.

EB D. Dinis n° 1

Sacios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da Unido de freguesias de
Ramada e Canegas, exceto os sdcios do ensino
superior e investigagéo.

Concelho de Oeiras

EB Prof. Noronha Feio

Sécios do Agrupamento de Escolas de Linda-a-
Velha e Queijas, exceto os da ESec Prof. José
Augusto Lucas. Sdcios dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia de Barcarena.

ESec Prof. José Augusto Lucas

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da Unido de freguesias de
Carnaxide e Queijas.

ESec Luis Freitas Branco
Sacios do Agrupamento de Escolas de Pago de
Arcos e dos estabelecimentos publicos e privados

da Unido de freguesias de Oeiras e S. Julido da
Barra, Pago de Arcos e Caxias.

ESec Sebastido e Silva
Sécios do Agrupamento de Escolas de S. Julido
da Barra, exceto os da EB Conde de Oeiras.

EB Conde de Oeiras
Sacios desta escola.

ESec Camilo Castelo Branco
Sacios do Agrupamento de Escolas de Carnaxide.

ESec Miraflores

Sécios do Agrupamento de Escolas de Miraflores
e dos estabelecimentos publicos e privados da
Unido de freguesias de Algés, Linda-a-Velha e
Cruz Quebrada- Dafundo.

EB Sec Aquilino Ribeiro

Sécios do Agrupamento de Escolas Aquilino
Ribeiro e dos estabelecimentos publicos e
privados da freguesia de Porto Salvo.

EB S. Bruno
Sacios do Agrupamento de Escolas S. Bruno.

Escola Musica Nossa Senhora do Cabo
Sacios deste estabelecimento.

Concelho de Sintra

EB Prof. Galopim de Carvalho

Sécios do Agrupamento de Escolas Queluz-
Belas, exceto os da ESec Pe. Alberto Neto e dos
estabelecimentos publicos e privados da freguesia
de Casal de Cambra, exceto os sécios do ensino
superior e investigagéo

ESec Padre Alberto Neto

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia de Queluz-
Belas, exceto os sdcios do ensino superior e
investigagao.

EB Domingos Jardo
Sacios do Agrupamento de Escolas Agualva-Mira
Sintra, exceto os da ESec Matias Aires.

ESec Matias Aires

Sacios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da freguesia de Agualva e
Mira Sintra, exceto os sdcios do ensino superior e
investigagao.

EB Anténio Sérgio

Sacios do Agrupamento de Escolas Anténio Sérgio
e dos estabelecimentos publicos e privados da
Unido de freguesias Cacém e S. Marcos, exceto
0s socios do ensino superior e investigagéo.

ESec Ferreira Dias
Sécios desta escola.

EB Padre Alberto Neto-Rio de Mouro
Sécios desta escola.

ESec Leal da Camara

Sacios do Agrupamento de Escolas Leal da
Camara, exceto os da EB Padre Alberto Neto-Rio
de Mouro. Sécios dos estabelecimentos publicos e
privados da freguesia de Rio de Mouro, exceto os



sdcios do ensino superior e investigagao.

Escola Bésica Monte Abrado 2
Sacios do Agrupamento de Escolas Rui Belo.

ESec Miguel Torga

Sécios do Agrupamento de Escolas Miguel Torga
e dos estabelecimentos publicos e privados

da Unido de freguesias Massama e Monte
Abrado, exceto os sdcios do ensino superior e
investigagao.

EB Visconde Jorumenha

Sacios do Agrupamento de Escolas Visconde
Jorumenha e dos estabelecimentos publicos e
privados da Unido de freguesias Algueirdo e Mem-
Martins, exceto os socios do ensino superior e
investigacao.

ESec Mem Martins
Sécios do Agrupamento de Escolas de Mem
Martins.

ESec Santa Maria

Sécios do Agrupamento de Escolas Monte da
Lua e dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Sintra ndo constantes nas outras
mesas existentes neste concelho.

Concelho de Vila Franca Xira

EB Sec D Martinho Vaz Castelo Branco

Sacios do Agrupamento de Escolas D Martinho
Vaz Castelo Branco, exceto os da EB Aristides
Sousa Mendes.

EB Aristides Sousa Mendes
Sécios desta escola.

ESec Gago Coutinho

Sacios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados das Unides de freguesias de
Alverca do Ribatejo e Sobralinho e de Alhandra, S.
Jodo dos Montes e Calhandriz.

ESec Alves Redol

Sacios do Agrupamento de Escolas Alves Redol
e dos estabelecimentos publicos e privados da
Unido de freguesias Castanheira do Ribatejo e
Cacheiras e da freguesia de Vila Franca de Xira.

ESec Forte da Casa

Sacios do Agrupamento de Escolas Forte da
Casa e dos estabelecimentos publicos e privados
da Unido de freguesias de Pévoa de Santa Iria e
Forte da Casa.

EB Vialonga

Sacios do Agrupamento de Escolas de Vialonga
e dos estabelecimentos publicos e privados da
freguesia de Vialonga.

Diregao Regional do Oeste
Concelho de Alenquer

EB Carregado

Sécios do Agrupamento de Escolas do Carregado

ESec Damigo de Goes

Sacios do Agrupamento de Escolas Damigo de
Goes e dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Alenquer ndo constantes em

outras mesas existentes neste concelho. Sécios
aposentados e desempregados deste concelho.

EB Visconde de Chanceleiros
Sacios do Agrupamento de Escolas de Visconde
de Chanceleiros

Concelho de Arruda dos Vinhos

Centro Escolar Arruda dos Vinhos

Sacios do Agrupamento de Escolas de Arruda
dos Vinhos e dos estabelecimentos publicos
e privados do concelho de Arruda dos Vinhos.
Sécios aposentados e desempregados deste
concelho.

Concelho de Bombarral

EB Sec Ferndo P6

Sacios do Agrupamento de Escolas Fernao P6
e dos estabelecimentos publicos e privados do
concelho do Bombarral

Concelho de Cadaval

EB Sec Cadaval

Sacios do Agrupamento de Escolas de Cadaval
e dos estabelecimentos publicos e privados do
concelho do Cadaval

Concelho de Caldas da Rainha
EB Sec Raul Proenga
Sacios do Agrupamento de Escolas Raul Proenga

EB Sec Bordalo Pinheiro
Sécios do Agrupamento de Escolas Bordalo
Pinheiro

EBD. Jodo Il
Sécios do Agrupamento de Escolas D. Jo&o I

Delegagéo do SPGL de Caldas da Rainha
Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Caldas da Rainha nao constantes
em outras mesas existentes neste concelho.
Sécios aposentados e desempregados dos
concelhos de Bombarral, Cadaval, Caldas da
Rainha, Obidos e Peniche.

Concelho de Lourinha

EB Dr Jodo das Regras

Saécios do Agrupamento de Escolas D. Lourengo
Vicente e dos estabelecimentos publicos e
privados do concelho da Lourinha ndo constantes
em outras mesas existentes neste concelho.

EB Dr Afonso Rodrigues Pereira
Sécios do Agrupamento de Escolas da Lourinha.

Concelho de Mafra
EB Antdnio Bento Franco
Sécios do Agrupamento de Escolas da Ericeira.

ESec José Saramago

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados do concelho de Mafra ndo
constantes em outras mesas existentes neste
concelho. Sécios aposentados e desempregados
deste concelho.

EB Prof. Armando de Lucena
Sécios do Agrupamento de Escolas Prof. Armando
de Lucena.

EB Venda do Pinheiro
Sacios do Agrupamento de Escolas de Venda do
Pinheiro.

Concelho de Obidos

EB Sec Josefa de Obidos

Sécios do Agrupamento de Escolas Josefa
de Obidos e dos estabelecimentos publicos e
privados do concelho de Obidos

Concelho de Peniche

ESec Peniche

Sécios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados do concelho de Peniche,
exceto os do Agrupamento de Escolas de
Atouguia da Baleia

EB Atouguia da Baleia
Sacios do Agrupamento de Escolas de Atouguia
da Baleia

Concelho de Sobral de Monte Agrago

EB Sec Joaquim Inacio da Cruz Sobral
Sacios do Agrupamento de Escolas Joaquim
Inécio da Cruz Sobral e dos estabelecimentos
publicos e privados do concelho de Sobral

de Monte Agrago. Sécios aposentados e
desempregados deste concelho.

Concelho de Torres Vedras

ESec Madeira Torres

Sacios do Agrupamento de Escolas Madeira
Torres.

ESec Henriques Nogueira
Sacios do Agrupamento de Escolas Henriques
Nogueira.

EB Freiria
Sacios do Agrupamento de Escolas S. Gongalo.

EB Padre Vitor Melicias
Sécios do Agrupamento de Escolas Padre Vitor
Melicias

Delegagao do SPGL Torres Vedras

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Torres Vedras nao constantes em
outras mesas existentes neste concelho. Sécios
aposentados e desempregados dos concelhos da
Lourinha e Torres Vedras.

Direcao Regional de Santarém
Concelho de Abrantes

EB Sec Dr. Manuel Fernandes

Sacios do Agrupamento de Escolas n° 2 de
Abrantes

EB D. Miguel de Aimeida
Sécios desta escola

ESec Dr. Solano de abreu

Sécios do Agrupamento de Escolas n° 1 de
Abrantes, exceto os da Escola Basica D. Miguel
de Aimeida

Concelho de Alcanena

ESec Alcanena

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Alcanena
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Concelho de Almeirim

ESec Marquesa d’Alorna

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Almeirim. Sécios aposentados e
desempregados deste concelho.

Concelho de Alpiarga

EB Sec José Relvas

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Alpiarga

Concelho de Benavente

ESec Benavente

Sacios do Agrupamento de Escolas de Benavente
e de outros estabelecimentos publicos e privados
do Concelho de Benavente nao constantes ndo
constantes em outras mesas existentes neste
concelho. Sécios aposentados e desempregados
deste concelho.

EB Prof. Jodo Fernandes Prates
Sacios do Agrupamento de Escolas de Samora
Correia

Concelho de Cartaxo

ESec Cartaxo

Sécios do Agrupamento de Escolas Marcelino
Mesquita e de outros estabelecimentos publicos e
privados do concelho do Cartaxo ndo constantes
em outras mesas existentes neste concelho.
Sécios aposentados e desempregados deste
concelho

EB D. Sancho |
Sécios do Agrupamento de Escolas D. Sancho |

Concelho de Chamusca

EB Sec Chamusca

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
dos concelhos da Chamusca e Golega. Sécios
aposentados e desempregados dos concelhos
atras referidos

Concelho de Entroncamento

ESec Entroncamento

Sacios do Agrupamento de Escolas Cidade do
Entroncamento e de outros estabelecimentos
publicos e privados dos concelhos do
Entroncamento e de Vila Nova da Barquinha.
Sacios aposentados e desempregados do
Concelho do Entroncamento

Concelho de Ferreira do Zézere

EB Sec Pedro Ferreiro

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Ferreira do Zézere

Concelho de Magao

EB Sec Magéo

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Magéo

Delegagao do SPGL de Abrantes

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
dos concelhos de Abrantes, Constancia e Sardoal,
ndo constantes em outras mesas existentes
nestes concelhos. Os socios aposentados e
desempregados dos concelhos atras referidos e
do concelho de Magéo

Concelho de Ourém

EB D Afonso, 4 - Conde Ourém

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Ourém

Concelho de Rio Maior

EB Marinhas do Sal

Sacios do Agrupamento de Escolas Marinhas
do Sal e de outros estabelecimentos publicos e
privados do concelho de Rio Maior

EB Fernando Casimiro Pereira da Silva
Sécios do Agrupamento de Escolas Fernando
Casimiro Pereira da Silva

ESec Dr. Augusto Cesar S. Ferreira
Sécios desta escola

Concelho de Salvaterra de Magos

ESec Salvaterra de Magos

Sécios do Agrupamento de Escolas de Salvaterra
de Magos e do Agrupamento de Escolas de
Marinhais e de outros estabelecimentos publicos
e privados do concelho de Salvaterra de Magos.
Sécios aposentados e desempregados deste
concelho

Concelho de Santarém
ESec Ginestal Machado
Sécios desta escola

EB Mem Ramires

Sécios do Agrupamento de Escolas Ginestal
Machado, exceto os da Escola Secundaria
Ginestal Machado

ESec S& da Bandeira

Sacios do Agrupamento de Escolas Sa da
Bandeira, exceto os da EB D. Jo&o Il e do
Agrupamento de Escolas D. Afonso Henriques

EB Alexandre Herculano
Sécios do Agrupamento de Escolas Alexandre
Herculano

EB D. Jodo Il

Sécios da EB D. Jodo I

Escola Superior de Educagao de Santarém
Sécios do Instituto Politécnico de Santarém

Delegagéo do SPGL de Santarém

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Santarém nao constantes em
outras mesas existentes neste concelho. Os
socios aposentados e desempregados da Regido
de Santarém n&o constantes em outras mesas da
Regigo

Concelho de Tomar

Delegagao do SPGL

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
dos concelhos de Ferreira do Zézere, Ourém e
Tomar ndo constantes em outras mesas existentes
nestes concelhos. Os socios aposentados e
desempregados dos concelhos de Ferreira do
Zézere, Ourém, Tomar e Vila Nova da Barquinha

Concelho de Torres Novas

EB Manuel Figueiredo

Sacios do Agrupamento de Escolas n° 1 de Torres
Novas

EB Sec Artur Gongalves
Sacios do Agrup. de Escolas n° 2 de Torres Novas

Delegagao do SPGL de Torres Novas

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
do Concelho de Torres Novas ndo constantes
em outras mesas existentes neste concelho.

Os s6cios aposentados e desempregados dos
concelhos de Alcanena e Torres Novas

Dire¢cao Regional de Setubal
Concelho de Almada

EB Vale Rosal

Sécios do Agrupamento de Escolas Daniel
Sampaio, exceto os da Escola Secundaria Daniel
Sampaio

ESec Daniel Sampaio
Sécios desta escola.

EB Trafaria
Sécios do Agrupamento de Escolas da Trafaria

EB Monte Caparica
Sacios do Agrupamento de Escolas Monte da
Caparica

ESec Monte da Caparica

Sacios do Agrupamento de Escolas Costa da
Caparica e de outros estabelecimentos publicos
e privados da Unido de freguesias Caparica e
Trafaria e da freguesia da Costa da Caparica ndo
constantes em outras mesas existentes nestas
freguesias

EB Carlos Gargaté
Sacios do Agrupamento de Escolas Carlos
Gargaté

EB Sec Professor Ruy Luis Gomes
Sacios do Agrupamento de Escolas Professor Ruy
Luis Gomes

ESec Antdnio Gededo
Sacios do Agrupamento de Escolas Antonio
Gededo

EB Sec Anselmo de Andrade
Sacios do Agrupamento de Escolas Anselmo de
Andrade

ESec Secundaria de Romeu Correia

Sacios do Agrupamento de Escolas Romeu
Correia e de outros estabelecimentos publicos

e privados da Unido de freguesias Laranjeiro e
Feij6 ndo constantes em outras mesas existentes
nestas freguesias

ESec Emidio Navarro

Sécios do Agrupamento de Escolas Emidio
Navarro

ESec Daniel Sampaio

Sacios desta escola e de outros estabelecimentos
publicos e privados da Unido de freguesias da
Charneca da Caparica e Sobreda ndo constantes
em outras mesas existentes nestas freguesias

Delegag&o do SPGL de Aimada

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
da Unido das freguesias de Aimada, Cova da
Piedade, Pragal e Cacilhas nao constantes em



outras mesas existentes nestas freguesias. Sécios
aposentados e desempregados dos concelhos de
Almada e do Seixal

Concelho de Alcochete

EB D. Manuel |

Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Alcochete

Concelho do Barreiro
EB Alvaro Velho
Sécios do Agrupamento de Escolas Alvaro Velho

EB D. Luis de Mendonga Furtado
Sécios do Agrupamento de Escolas do Barreiro

EB Quinta Nova da Telha

Sacios do Agrupamento de Escolas Casquilhos,
exceto a Escola Secundaria de Casquilhos, e de
outros estabelecimentos publicos e privados da
Uni&o das freguesias de Alto do Seixalinho, Santo
André e Verderena

ESec Casquilhos
Sécios desta escola

ESec Santo André
Sacios do Agrupamento de Escolas de Santo
André

ESec Augusto Cabrita
Sacios do Agrupamento de Escolas Augusto
Cabrita

ESec Santo Anténio

Sacios do Agrupamento de Escolas de Santo
Anténio e de outros estabelecimentos publicos
e privados da freguesia de Santo Antonio da
Charneca

Delegag&o do SPGL Barreiro

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho do Barreiro ndo constantes em
outras mesas existentes neste concelho. Sécios
aposentados e desempregados dos concelhos de
Alcochete, Barreiro, Moita e Montijo

Concelho da Moita

EB Vale da Amoreira

Sacios do Agrupamento de Escolas Vale da
Amoreira

EB Mouzinho da Silveira
Sacios do Agrupamento de Escolas Mouzinho da
Silveira

EB Fragata do Tejo

Sacios do Agrupamento de Escolas Fragata do
Tejo e de outros estabelecimentos publicos e
privados do concelho da Moita ndo constantes em
outras mesas existentes neste concelho

ESec Moita
Sacios do Agrupamento de Escolas da Moita,
exceto os da EB D. Pedro Il

EB D. Pedro Il
Sécios desta escola

ESec Baixa da Banheira
Sdcios desta escola

Concelho do Montijo

ESec Poeta Joaquim Serra

Sécios do Agrupamento de Escolas Poeta
Joaquim Serra

ESec Jorge Peixinho

Sécios desta escola e de outros estabelecimentos
publicos e privados do concelho do Montijo ndo
constantes em outras mesas existentes neste
concelho

Concelho de Palmela
ESec Pinhal Novo
Sécios desta escola.

E B José Maria dos Santos
Sdcios desta escola.

ESec Palmela

Sécios desta escola e de outros estabelecimentos
publicos e privados do concelho de Palmela nao
constantes em outras mesas existentes neste
concelho.

Concelho de Santiago do Cacém

EB Frei André da Veiga

Sacios dos Agrupamentos de Escolas Alcacer do
Sal, Torrdo, Grandola, Prof. Arménio Langa, Cercal
do Alentejo e Santiago do Cacém e de outros
estabelecimentos publicos e privados do concelho
de Santiago do Cacém n&o constantes em

outras mesas existentes neste concelho. Sécios
aposentados e desempregados dos concelhos de
Alcacer do Sal, Grandola e Santiago do Cacém.

EB n° 1 Santo André
Sécios das escolas basicas n°1 e n° 4 de Santo
André

ESec Padre Antonio Macedo
Sécios desta escola e das escolas basicas n° 2 e
n° 3 de Santo André

Concelho do Seixal

ESec Jo&o de Barros

Sécios do Agrupamento de Escolas Jodo de
Barros e de outros estabelecimentos publicos e
privados da freguesia de Corroios

EB Terras de Larus - Cruz de Pau
Sacios do Agrupamento de Escolas Terras de
Larus

EB Paulo da Gama
Sacios do Agrupamento de Escolas Paulo da
Gama

ESec Amora
Sécios desta escola e de outros estabelecimentos
publicos e privados da freguesia de Amora

ESec Manuel Cargaleiro
Sacios desta escola

ESec Dr. José Afonso

Sdcios desta escola e dos estabelecimentos
publicos e privados da Unido das freguesias
do Seixal, Arrentela e Aldeia de Paio Pires e da
freguesia de Fernéo Ferro

EB Dr. Anténio Augusto Louro
Sécios do Agrupamento de Escolas Dr. Anténio
Augusto Louro

EB Pinhal de Frades
Sécios do Agrupamento de Escolas de Pinhal de
Frades

EB Vale Milhagos
Sécios do Agrupamento de Escolas de Vale
Milhagos

Concelho de Sesimbra

ESec de Sampaio

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Sesimbra, exceto os da freguesia
da Quinta do Conde

EB Boa Agua
Sécios dos estabelecimentos publicos e privados
da freguesia da Quinta do Conde

Concelho de Setubal

EB de Aranguez

Sacios dos Agrupamentos de Escolas Ordem de
Santiago e do Agrupamento de Escolas Sebastido
da Gama, exceto os da ESec Sebastido da Gama

ESec Sebastido da Gama
Sdcios desta escola

ESec D. Jodo Il
Sécios das Escolas Secundarias D. Jodo Il e D.
Manuel Martins

EB Luisa Todi
Sacios do Agrupamento de Escolas Luisa Todi

EB Bocage
Sécios dos Agrupamentos de Escolas Barbosa du
Bocage

Instituto Politécnico de Setubal
Sécios do Instituto Politécnico de Setubal.

Delegagao do SPGL de Setubal

Sacios dos estabelecimentos publicos e privados
do concelho de Setlbal ndo constantes em
outras mesas existentes neste concelho. Sécios
aposentados e desempregados dos concelhos de
Palmela, Sesimbra e Setubal.

Concelho de Sines

EB Vasco da Gama

Sacios do Agrupamento de Escolas de Sines e
de outros estabelecimentos publicos e privados
do Concelho de Sines ndo constantes em
outras mesas existentes neste concelho. Sécios
aposentados e desempregados deste Concelho.
Sécios aposentados e desempregados do
concelho de Sines.

ESec Poeta Al Berto
Sacios desta escola e da Escola Tecnolégica
Litoral Alentejano.
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